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COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO TOCANTINS
REUNIAO ORDINARIA - DIA 21/02/2013
Aos vinte e um dias do més de fevereiro do ano de dois mil e treze, as quatorze horas e vinte
e um minutos, na sala de Reunides da Secretaria de Estado da Salde, deu-se inicio a 12
(primeira) Reunido Ordinaria da Comissao Intergestores Bipartite do ano de 2013. A
Assistente Administrativo da Secretaria Executiva da CIB, Sra. Leonete Pereira Martins
justificou a auséncia da Secretaria Executiva da CIB, Sra. Elizangela Braga Andrade,
devido a mesma estar em acompanhamento de familiar em atendimento de urgéncia em
saude. Justificou também a auséncia da Secretaria de Estado da Satde e Presidente da CIB,
Sra. Vanda Maria Gongalves Paiva, em virtude de tratamento de satde. A conducéo da
reuniao foi assumida pelo Sr. Sinvaldo Moraes dos Santos, Secretario Municipal de Satde
de Monte do Carmo e Presidente do Conselho de Secretarios Municipais de Saude
(COSEMS), com a presenca dos membros: SESAU: Hernane Farias Monteiro/Diretoria Geral
de Gestédo do Fundo Estadual de Salde; Inez dos Santos Gongalves/Diretora de Educacao
Profissional; Maria Luiza Salazar Freire/Diretoria Geral de Gestdo e Acompanhamento
Estratégico; Morgana Martins dos Santos/Diretora Geral de Atengdo e Promocgao a Saude;
Ruth Mercés Lustosa Nogueira Paranagua/ Diretora Geral de Atencgao e Protecdo a Saude.
COSEMS: Sinvaldo dos Santos Moraes/SMS de Monte do Carmo e Presidente do COSEMS:
Diego Lorense Agnolin/SMS de Gurupi e Representante da R.S Ilha do Bananal: Walter
Balestra/SMS de Palmas e Representante da Capital; Larissa Arantes Lopes/SMS de Guarai
e Representante da R.S Cerrado-Tocantins-Araguaia; Maria da Conceicdo Marinho Farias
Régo/SMS de Tocantinépolis e Representante da R.S Bico do Papagaio; Sirlene Pereira dos
Santos Farias/SMS Novo Alegre e Representante da R.S Sudeste; Anténio José de Oliveira
Neto/SMS de Porto Nacional e Representante da R.S Amor Perfeito; Silvio Marcos Oliveira
Lira/SMS de Sao Felix e Representante da R.S Capim Dourado ; Humberto Santana/ SMS
de Marianopolis e Representante da R.S Regido Cantdo. O Sr. Sinvaldo Moraes dos
Santos destacou a presenca do Secretario Executivo da SESAU, Sr. Gastido de Almada
Neder, neste ato representando a Secretaria de Estado da Saude, Sra. Vanda Paiva, e
solicitou que fosse disponibilizado pela SESAU um local maior para as reunides da CIB. O
Sr. Gastdo de Alamada Neder deu boas vindas ao publico presente e afirmou que a
participagcao de todos nas reunides plenarias da CIB ¢ importante, pois ajuda nas discussdes
e decisbes a serem tomadas nas reuniées. Em resposta ao Sr. Sinvaldo Moraes sugeriu o

auditério do Anexo |, em Palmas. Em seguida foi realizada uma oragdo pela Sra. Ruth
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Mercés Paranagua. Dando prosseguimento aos trabalhos, o Sr. Sinvaldo Moraes dos
Santos deu boas vindas a todos, apresentou os novos gestores representantes do COSEMS
na CIB e solicitou que os membros da SESAU se apresentassem. Pontos de Pauta para
Pactuacdo e Aprovacao: ITEM 1 — Pactuacdo e Aprovacdo das Pautas: A Assistente

Administrativo da Secretaria Executiva da CIB, Sra. Leonete Pereira Martins fez a leitura
das pautas da reunidao que contém: 06 (seis) Pontos para Pactuagcao e Aprovacéao; 03 (trés)
Pontos para Apresentagcao e Homologacao. Solicitados para a Inclusdo de Pauta do item 09
(nove) ao item 13 (treze). Solicitado pela area técnica a exclusao do Item 10.1. Pautas

aprovadas pela plenaria. ITEM 2 — Pactuacdo e Aprovacdo das Atas das Reunides

Ordinarias da Comissao Intergestores Bipartite: Subitem 2.1: Ata da Reunido Ordinaria

da Comisséao Intergestores Bipartite do dia 29 de novembro de 2012; Subitem 2.2: Ata
da Reunido Ordinaria da Comissao Intergestores Bipartite do dia 11 de Dezembro de

2012: Atas aprovadas sem ressalvas. ITEM 3. Pactuacdo e aprovacdo do calendario

anual das Reunides da Comissao Intergestores Bipartite para o ano de 2013: Item

aprovado sem ressalvas. ITEM 4. — Pactuacio e aprovacio da Pactuacio Interestadual entre o

Estado do Tocantins e 0 municipio de Goiania — GO, relativo ao Tratamento Fora Domicilio -

TFD: O Sr. Carlos Alexandre Cunha, técnico da Diretoria de Controle, Regulagéo,
Avaliacdo e Auditoria informou que em marco deste ano ira vencer a pactuagdo entre o
Estado do Tocantins e o municipio de Goiania, portanto esta solicitando a renovacao dessa
pactuacao. Destacou que o recurso anual a ser repassado € de R$ 1.200.000,00 (hum
milhdo e duzentos mil reais), com repasse mensal de R$ 100.000,00 (cem mil reais) relativos
aos procedimentos pactuados e regulados pelo municipio de Goiania-GO. Finalizando
esclareceu que necessita de uma resolugao da CIB do Tocantins e outra do Estado de Goias
e ressaltou que o municipio de Goiania esta realizando um estudo a fim de verificar se este
valor ird permanecer. Em seguida informou que o Estado do Tocantins tem utilizado dos
servicos do Estado de Goias, nao necessariamente somente de Goiania, o valor médio de
R$ 134.000,00(cento e trinta e quatro mil reais)/més, totalizando em média R$ 1.500.000,00
(hum milhdo e quinhentos mil reais)/ano para o SIA (Sistema de Informacdao Ambulatorial) e
de aproximadamente R$ 93.000,00 (noventa e trés mil reais)/més para o SIH (Sistema de
Informacdes Hospitalares), totalizando em média R$ 1.100.000,00 (hum milhdo e cem mil
reais)/ano. Enfatizou que essa pactuagdo envolve somente alguns procedimentos. Iltem

aprovado. ITEM 5 - Pactuacao e Aprovacao da campanha Nacional de busca ativa de

casos de Hanseniase, Tracoma e tratamento quimioprofilatico de Geohelmintiases em
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escolares no Estado do Tocantins: A Sra. Perciliana Joaquina B. de Carvalho, Diretora
de Doengas Vetoriais Reemergentes e Controle de Zoonoses esclareceu que essa
campanha é devido o Ministério da Saude (MS) ter classificado essas patologias como
doencas negligenciadas, portanto os gestores municipais devem trabalhar para o controle
e/ou eliminagdo das mesmas. Informou ainda que foram selecionados 22 municipios no
Estado do Tocantins, conforme os critérios estabelecidos na Portaria GM/MS N° 2.556/2011,
€ que houve uma reunido em 2012 com os gestores desses municipios para discutir os
critérios e o financiamento da campanha. Ressaltou que o Estado ja esta acompanhando
esses municipios para a execugédo e o éxito da campanha. Destacou que a referida portaria
estabelece o cumprimento de 80% da meta pactuada a ser atingida na populagéo alvo.
Esclareceu que o municipio de Araguatins é o unico que ira trabalhar tracoma e hanseniase,
os demais municipios irdo trabalhar ou tracoma, ou hanseniase ou geohelmintiase. Informou
ainda que a justificativa da campanha é intensificar as acOes atraves de estratégias
integradas para o alcance de metas, visando a eliminagdo das doengas negligenciadas em
municipios prioritarios, contemplados na Portaria GM/MS N° 2.556/2011. Os critérios
definem: populacéo alvo, faixa etaria, tipo de doenga, financiamento e o perfil epidemiolégico
por doenga. A campanha tem por objetivos: 1- Identificar casos suspeitos de hanseniase
atraves do “método do espelho” (utilizagdo de formulario de mapeamento de lesdes) e
referenciar a rede basica de salde para confirmagao diagnéstica e tratamento; 2- Identificar
casos de tracoma mediante a busca ativa em escolares do ensino publico fundamental e
posterior tratamento; 3- Reduzir a carga parasitaria de geohelmintos nos escolares do ensino
publico fundamental mediante tratamento coletivo com Albendazol. Destacou que a
hanseniase esta como proposigao de eliminagdo no Brasil ha bastante tempo e que o Estado
do Tocantins e o Estado do Matogrosso disputam ha tempos o primeiro lugar no nimero de
doentes. Lembrou que épocas atras o Tocantins juntamente com os demais estados,
assinaram uma pactuagdo nacional para recebimento de recurso, onde o Estado do
Tocantins foi premiado duas vezes pela exceléncia na execucao de sua estratégia. Afirmou
que o medicamento albendazol ja se encontra disponivel na Assisténcia Farmacéutica
Estadual e que os municipios envolvidos ja tém conhecimento dessa informacdo. Em
seguida informou que a populagdo alvo sdo estudantes do ensino publico fundamental,
ressaltando estar falando exclusivamente do Tracoma, na faixa etaria de 5 a 14 anos. O
periodo da campanha é de 18 a 22 de marco de 2013. Em seguida sugeriu que os

municipios adotem a mesma estratégia das campanhas de vacinagao: trabalhar a zona rural
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durante a semana que antecede o dia “D”, que normalmente € um sabado, e a partir desse
dia trabalhar a zona urbana. Nesse momento a Sra. Ruth Mercés Paranagua, Diretora
Geral de Atencao e Protecdo a Saude retificou a informagdo afirmando que todos os 22
municipios irdo trabalhar as trés patologias (hanseniase, tracoma e geohelmintiase) durante
a campanha. A Sra. Perciliana Joaquina B. de Carvalho prosseguiu informando as metas a
serem pactuadas: 1- Avaliagdo pela equipe de saide municipal de 100% dos alunos
identificados, através da ficha espelho, com potenciais sinais e sintomas da hanseniase; 2-
10% dos alunos com retorno do termo de consentimento livre e esclarecido, para a
realizacdo do exame e tratamento do tracoma em municipios com populagdo = 10 mil
habitantes, e 30% para os demais municipios; 3- 100% dos alunos com retorno do termo de
consentimento livre e esclarecido para a administracdo do albendazol. Enfatizou que os
estudantes irdao receber o medicamento somente se houver autorizagdo expressa do
responsavel através do Termo de Consentimento citado anteriormente. Afirmou que o
recurso ja foi repassado para os 22 municipios e que foi realizada uma reuniao com os novos

gestores para orientar e esclarecer sobre a portaria. Finalizou informando que o recurso esta
dentro do piso variavel da vigilancia. ltem aprovado. Pontos de Pauta para Apresentag¢ao

e Homologacdo: ITEM 6 — Homologar a Proposta de Projeto N° 055092/2012, para

Construciio da Segunda Etapa do Hospital Geral Publico de Gurupi, no municipio de Gurupi —

TO referente 3 emenda Parlamentar N° 71280006 do ano de 2012: A Sra. Maria Luiza Salazar,

Diretoria Geral de Gestdo e Acompanhamento Estratégico afirmou que esse recurso e
oriundo de uma emenda parlamentar da senadora Katia Abreu, cadastrada no SICONV
(Sistema de Gestao de Convénios e Contratos de Repasse do Governo Federal) dia 29 de
dezembro de 2012 e que ja estd empenhada no valor de R$ 16.842.105.26 (dezesseis
milhdes, oitocentos e quarenta e dois mil, cento e cinco reais e vinte e seis centavos).
Informou que ja esta sendo realizada a licitagdo. ltem homologado. ITEM 7— Homologar as

seguintes propostas da Diretoria de Vigildncia Sanitiria: ITEM 7.1 — Homologar a Progamcio

Anual das Acdes em Vigilancia Sanitiria dos municipios de Lizarda, Marian6polis . Miranorte,

Palmas Porto Alegre, Rio sono, Talismi, novo Jardim e Lagoa da Confusdo para o ano de 2013,

de acordo com o Art.6° da Portaria N° 1.106/GM de 12/05/2010 : ltem homologado. ITEM 7.2 -

Homologar o Prazo para homologacio das Programacdes de Vigilincia Sanitiria: A Sra.

Amanda Campos Feitosa, Assistente Social esclareceu que a proposta € para que 0s

municipios homologuem na CIB as programagdes de 2013 até o més de junho e que a partir

Reunido Ordinaria da Comissdo Intergestores Bipartite de 21 de fevereiro de 2013. -
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de 2014 as homologagdes sejam realizadas até o més de marco. A Sra. Ruth Mercés
Paranagua, Diretora Geral de Atengao e Protecdo a Saude destacou que se é uma
programagao anual, os municipios ndo poderiam homologa-la em dezembro, porque seria
um faz de conta. E que o prazo até junho de 2013 foi devido as mudanc¢as de gestdo que
estao acontecendo neste ano. Item homologado. ITEM 8. — Homologar a Proposta de Projeto

N° 112911900001120-01 para Aquisicio de Equipamento para o Centro de Saide Riachinho, no

muni cipio de Riachinho — TO, referente 3 Emenda Parlamentar n° 26900004 do ano de 2012:

ltem homologado. Solicitagdo de Inclusdo na Pauta da Reuniio Ordinaria da Bipartite:

Pontos de Pauta para Pactuacio e Aprovacio Item 9- Aprovar o Convénio de repasse de

recurso para 18 municipios prioritirios do Projeto de Fortalecimento da Satde do Trabalhador:

A expositora Sra. Alana Barbosa Rodrigues, Assistente Social esclareceu que esse repasse
€ uma continuagdo do projeto de Fortalecimento de Saiude do Trabalhador para 18
municipios prioritarios desde 2010. E a finalidade é descentralizar recurso para esses
municipios que atenderam alguns critérios. Informou que o objetivo do projeto é firmar
convénios com municipios prioritarios para fortalecer os Nicleos de Satde do Trabalhador
implantados ou em fase de implantagao e agora esse novo recurso veio para estruturar a
Atengao Primaria de 05 municipios que possuem o Programa de Salde do Trabalhador.
Ressaltou que os objetivos especificos sdo: Fortalecer as acoes de vigilancia em saude com
enfoque na prevencdo de acidentes relacionados ao trabalho e promogao de ambientes e
processos de trabalho saudaveis; Diminuir as sub-notificacées dos agravos relacionados ao
trabalho; Intensificar as agdes de Vigilancia em Satde do Trabalhador: Intensificar as acoes
de Saude do Trabalhador no ambito da Atencao Primaria; Intervir de forma proativa nos
ambientes e processos de trabalho; Mobilizar o Controle Social: Facilitar as acoes intra e
intersetoriais; Diagnosticar o perfil produtivo e epidemiolégico do municipio e regido;
Fortalecer a Vigilancia em Saude e a Atencdo Primaria. Afirmou que esses 18 municipios
atenderam a alguns critérios, tais como: 1-Possuir populagao acima de 7.000 habitantes:
Quanto a este critério, esclareceu que o municipio de Arapoema permaneceu, porque em
2010 quando o projeto foi pactuado, o municipio possuia populagdo acima de 7.000 hab e
COm 0 novo censo o0 municipio teve sua populagao diminuida. 2- Municipios que ja notificam
agravos referentes a Saude do Trabalhador, que sio municipios que possuem Unidades
Sentinela implantadas ou em fase de implantagcdo, como Miranorte e Arapoema; 3-

Municipios que concentrem em sua area de abrangéncia, meios de producdo potencialmente

Reunido Ordinéria da Comissdo Intergestores Bipartite de 21 de fevereiro de 2013. 5
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nocivos a saude dos trabalhadores (independente da populacdo); 4- Municipios com
indicadores epidemioldgicos relevantes as questdes de Saude do Trabalhador. 5- Municipios
com Programa de Saude do Trabalhador ja& implantados: Gurupi, Colinas, Paraiso,
Dianopolis e Augustindpolis; 6-Municipios com Nucleos de Satude do Trabalhador-NUSAT ja
implantados, que sdo os 18 municipios. Em seguida apresentou as metas e os resultados
esperados: Profissionais de salde e representantes do controle social capacitados em saude
do trabalhador; Aumento das notificagdes em saude do trabalhador; Agbes de promogao da
satude do trabalhador realizadas que possam ser desenvolvidas pelo municipio através do
Nucleo em Saude do Trabalhador; Acdes de Vigilancia em ambientes e Processos de
Trabalho desenvolvidos pelo Nucleo em Salde do Trabalhador, Supervisdes e
monitoramento do Estado nos municipios para prestagado de contas. Informou que de 2010,
dos 18 municipios, somente 04 ndo receberam recurso devido ao periodo eleitoral, sendo
estes, Colinas, Tocantinopolis, Lagoa da Confusao e Campos Lindos. Esclarecendo que os
mesmo irdo receber os R$ 20.000,00 (vinte mil reais) que foram repassados aos demais
municipios em 2011. Informou ainda que os 18 municipios irao receber 269.860,00 (duzentos
e sessenta e nove mil, oitocentos e sessenta reais), divido em trés etapas: 02 de
investimento e 01 de custeio. Destacou que o recurso s6 pode ser usado para investimento
em material permanente como: mobilidrio e equipamentos de informatica. E no custeio de
capacitacdo, hora-aula, materiais de consumo. Em seguida apresentou os municipios
selecionados esclarecendo que sdo os mesmos que estdo desde o inicio do projeto:
Augustinépolis, Araguatins, Pedro Afonso, Campos Lindos, Guarai, Dianopolis, Arapoema,
Lagoa da Confusao, Miracema do Tocantins, Miranorte, Palmeiropolis, Paraiso do Tocantins,
Gurupi, Taguatinga, Porto Nacional, Colinas do Tocantins, Tocantinopolis e Formoso do
Araguaia. Ressaltou que sao 03 tipos de recurso, sendo que 0 primeiro ird para investimento
na atencdo primaria dos 05 municipios, citados anteriormente, afim de que desenvolvam
acbes em saude do trabalhador, onde cada equipe ira receber R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais) para aquisigao de mobiliario e equipamentos de informatica. Esclareceu
que serao trabalhadas 14 equipes de Saude da Familia no municipio de Gurupi e que € a
primeira vez que esse recurso esta sendo repassado para a atengdo primaria. O outro
recurso de investimento & para os demais municipios, pois embora nao possuam o
programa, possuem o Nucleo em Satde do Trabalhador implantado e desenvolvendo agoes.
Cada municipio ira receber R$ 7.566,00 (sete mil quinhentos e sessenta e seis reais) para

aquisicdo de mobiliario e equipamentos de informatica. Os municipios sdo: Araguatins,
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Arapoema, Campos Lindos, Guarai, Formoso do Araguaia, Lagoa da Confusdo, Miracema,
Miranorte, Palmeiropdlis, Pedro Afonso, Porto Nacional, Taguatinga, Tocantinopolis. Explicou
que neste ano o recurso de custeio sera repassado somente para 05 municipios, devido
estes possuirem o Programa em Salide do Trabalhador na atencdo primaria implantado ou
em fase de implantag@o e o Nucleo em Sautde do Trabalhador. Os municipios s&o: Gurupi,
Colinas, Paraiso e Dianopdlis, Augustinopdlis. E cada municipio ird receber R$ 12.800,00
(doze mil e oitocentos reais) para desenvolver as atividades de custeio ja citadas
anteriormente. Reforgou que a ateng&o primaria e a vigilancia em saude desses municipios
deverdo se articular para gastarem juntos o recurso. Esclareceu que os municipios de
Palmas e Araguaina nao estido sendo contemplados porque ja possuem Centros de
Referéncia em Salde do Trabalhador (CEREST) regional, portanto recebem mensalmente
R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para desenvolverem essas acoes de forma regional e local. A
Sra. Ruth Mercés Paranagua, Diretora Geral de Atengao e Protegao a Saude esclareceu
que esse projeto € na verdade uma descentralizagdo das acées e que essa € uma
experiéncia que no Brasil s6 existe no Tocantins. Ressaltou que as agOes envolvem a
vigilancia com toda a parte de notificagao e local especifico para a vigilancia, bem como a
integracdo com a atengdo basica e fortalecimento das equipes de saude da familia.

Acrescentou que isso ndo impede que os demais municipios continuem notificando e

desenvolvendo agbes em salde do trabalhador. Item aprovado. Pontos de Pauta para

Apresentacio e Homologacio: ITEM 10. — Homologar os Consensos CIES/CIB-TO, de 12

de dezembro de 2012: 10.1 Consenso CIES/CIB-TO N° (2 que DISPOE SOBRE Repactuacio de

Recurso do Programa de Formaciio de Profissionais de nivel Médio para a Saide (PROFAPS)
2012 PARA REFORMA DA Escola Tocantinense do Sistema Unico de Saiide: 10.2 Consenso
CIES/CIB-TO N° 03/2012, que Dispée sobre Pactuacio de valor do financiamento do

deslocamento de discente (trabalhador do SUS do Tocantins) para participacio em processos

educacionais em saiide intermunicipais do Estado do Tocantins. 10.3 Consenso CIES/CIB-TO N°.

04/2012, que Dispde sobre Repactuacio do recurso referente ao Semindrio de Avaliacio de
Projetos de Pesquisa contemplados para o PPSUS 2012-2013. 10.4 Consenso CIES/CIB N°

05/2012, que Dispoe sobre Programa de Educacio pelo Trabalho para Saude — PET-

Saude/Vigildncia 2012/2013 apresentado pela Secretiria Municipal de Saude de Palmas-TO: A

Sra. Marcia Valéria Ribeiro de Queiroz Santana, Diretora Interina de Gestdo da Educacao

em Saude contextualizou informando que a Politica de Educagéo na Saude é financiada por

Reunio Ordinaria da Comissdo Intergestores Bipartite de 21 de fevereiro de 2013. 7
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meio de 02 recursos, sendo, recursos da Politica de Educacao Permanente e recursos da
Educacao Profissional. Ressaltou que a Secretaria de Estado da Saude, por meio da Escola
Tocantinense do SUS, juntamente com a Comissao de Integracao Ensino e Servico Ligada a
CIB (CIES) conduzem esses recursos. Explicou que a CIES €& formada por gestores
estaduais e municipais representando as antigas 15 Regides de Saude. Enfatizou que a
representacao municipal esta em processo de adequacgao devido a redugao no numero de
regides de saude que atualmente sdo 08. Outros componentes da CIES sao: Instituicdes de
Ensino Publicas e Privadas com cursos na area da saude nos niveis técnico e superior;
Conselho Estadual de Educagao; Conselho Estadual de Saude e Conselho de Secretarios
Municipais de Saude; Sindicato dos Trabalhadores em Saude no Estado do Tocantins e
Conselho de Ciéncia e Tecnologia. Ressaltou que além da educagao em saude, também é
funcao e missdo da Diretoria Geral da Escola Tocantinense do Sistema Unico de Saude a
condugao dos processos de pesquisa. Destacou que a CIES consensuou, em reuniao
ordinaria do més de dezembro, os consensos a serem homologados nesta reunido. Em
relacdo ao consenso N° 03, informou que a politica € para a educagédo do trabalhador do
SUS em qualquer esfera, acrescentando que quando ocorrem cursos de forma
descentralizada nos municipios sede de regido que dispbéem de salas de aula, os municipios
vizinhos encaminham seus alunos e ha uma dificuldade financeira para o pagamento de
transporte e refeicdo. Diante do exposto foi pactuada uma ajuda de custo diaria para os
discentes no valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais). Destacou que a referida ajuda de
custo foi baseada no decreto sobre diarias para todo o Estado e especificamente para a
educacao. Quanto ao consenso N° 04, explicou que existe o Programa de Pesquisa para o
SUS (PPSUS) que é financiado pelo Ministério da Ciéncia e Tecnologia. Enfatizou que a
Secretaria Estadual de Ciéncia e Tecnologia e a Secretaria de Estado da Saude fazem a
gestao do PPSUS. O objetivo € o desenvolvimento de pesquisas para a melhoria do SUS e
atualmente ocorrem dois eventos, o inicial quando se define quais assuntos devem ser
pesquisados e o final para avaliar as pesquisas ja concluidas, ndo havendo, portanto, um
evento intermediario. E considerando que todos (ETSUS e CIES) sao co-responsaveis,
propds a realizacdo de um evento intermediario para a avaliagdo do desenvolvimento da
pesquisa. Ressaltou que o custo do Seminario de Avaliacdo sera de R$. 17.950,00
(dezessete mil novecentos e cinqienta reais) e € um recurso da Politica de Educagao
Permanente que anteriormente estava destinado para a aquisi¢ao de um sistema anti-furto.

Entao solicitou a homologacao para uso deste recurso no Seminario de Avalicdo do PPSUS,

Reunido Ordinaria da Comissdo Intergestores Bipartite de 21 de fevereiro de 2013. 8
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uma vez que foi verificado que o mesmo nao poderia ser utilizado para aquisicao do sistema
anti-furto. Quanto ao Consenso N° 05, explicou que o Programa de Educagédo pelo Trabalho
para Saude — PET foi proposto pelo municipio de Palmas' em parceria com o Centro
Universitario Luterano de Palmas e a Universidade Federal do Tocantins para que os alunos
dessas instituigbes que fazem cursos na area da saude possam desenvolver pesqmsas
dentro das unidades de satde do municipio de Palmas. Classificou a iniciativa como boa,
uma vez que os estudantes dentro do servico passam a vivenciar o SUS e assim contribuir
para a melhoria da gestao. Itens homologados. ITEM 11. Hologar a Repactuaciio da sobra de
recurso referente ao Curso de Cirurgido Dentista na Unidade de Terapia Intensiva (UTI) para a

aquisicio de material de consumo da Escola Tocantinense do Sistema Unico de Saude (ETSUS).

A expositora, Méarcia Valéria Ribeiro de Queiroz Santana, Diretora Interina de Gestdo da
Educagéo em Saude informou que apos a execugao do Curso houve uma sobra de recurso
no valor de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais) e que em fungdo da transparéncia, foi
consensuado na CIES e agora esta solicitando a homologacgéo da CIB para que este recurso
seja utilizado na aquisicdo de material de consumo para a ETSUS. Afirmou que a escola
além dos processos educacionais, também abriga reunides de outras diretorias, municipios

em que sao servidos cafés e lanches. Item homologado. ITEM 12. — Homologar a Ratificacio

da_Ordem de Inicio de Servico referente a4 Construcio da Unidade Bisica de Saude de
Buritirana, no municipio de Palmas-TO, projeto N° 24851.1000/1 100-23, conforme Portaria
GM/MS N° .2.226/09 e 3.854/10: O Sr. Walter Balestra, SMS de Palmas explicou que recebeu
uma diligéncia do Ministério da Saude, em 30 de janeiro de 2013, solicitando ao municipio

que informasse o endereco da obra e a modalidade de licitacdo. Esclareceu que o enderego
ja constava no documento, mas a modalidade de licitagao ndo. Item homologado. ITEM 13.—

Homologar as seguintes proposta da Diretoria de Atenciio Primaria: 13.1 Implantacio da 46°,

47" e 48" Equipes da Estratégia de Saude da Familia (ESF), no municipio de Palmas-TO: 13.2

Implantacio da 39°, 40° E 41* Equipe da Estratégia Saude Bucal (ESB) Modalidade I. no
municipio de Palmas-TO: 13.3. Credenciamento da 13° Agente Comunitirio de Saude — (ACS) no

municipio de Aguiarnépolis-TO: Itens homologados sem ressalvas. Pontos de Pauta Para

Informes: ITEM A — Informes da Secretaria Executiva da CIB: A expositora Sra. Leonete
Martins, Assistente Administrativo da Secretaria Executiva da CIB informou que foram
recebidos os seguintes oficios dos municipios: Pugmil- Informou sobre a posse da nova
gestora da SMS a Sra. Girlene Antonia da Silva Coutinho; Esperantina: Atestado de
Conclusdo de Edificacdo referente a construgdo de uma Unidade Basica de Saude,

Reunido Ordinaria da Comissio Intergestores Bipartite de 21 de fevereiro de 2013. 9
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localizada a Rua Tiradentes, S/N, Vila Tocantins; Santa Fé do Araguaia: Ordem de Inicio de

Servico referente a reforma da Unidade Basica de Salde — Centro de Saude Maria Betania
de Santa Fé do Araguaia, localizada no enderegco Rua Joao de Souza Lima, S/N. Item B-
Vacinas: O Sr.Walter Balestra/SMS de Palmas questionou ao Estado e ao Ministério da
Saude sobre qual a previsdo para a normalizagdo do envio da vacina tetravalente aos
municipios de Palmas e Araguaina, uma vez que 0s municipios estao sem estoque. A Sra.
Ruth Mercés Paranagué, Diretora Geral de Atengado e Protegcdo a Saude comprometeu-se

em averiguar a situacdo, a fim de esclarecer aos municipios. Item C- CAPS (Centro de

Atenciio Psicossocial) de Referéncia para a Regido de Saide Capim Dourado: O Sr. Silvio

Marcos Oliveira Lira, SMS de S3o Felix do Tocantins afirmou que questionou a area técnica
da SESAU sobre qual sera o CAPS de referéncia para a saude mental dos municipios do
Parque do Jalapao, principalmente os do entorno, se sera Palmas ou Porto Nacional e nao
obteve resposta. Prosseguindo, solicitou que os membros da CIB se sensibilizem com a
situacdo desses municipios, alegando que estdo agonizando, pois nao possuem um local
para referenciar seus pacientes. Lembrou que no ano passado houve a situagcao em que
Palmas queria assumir o recurso, mas nao assumiria os pacientes ambulatoriais. Entao os
pacientes eram encaminhados para o Hospital Geral de Palmas de onde os pacientes
retornavam para os municipios de origem sem acompanhamento ambulatéria especifico.
Ressaltou que o atendimento mais eficiente na atengdo basica deve ser realizado com o
acompanhamento do CAPS, afirmando que este é o posicionamento dos demais gestores da
regido. Solicitou que a referéncia seja deliberada pela CIB, uma vez que na reunidao da CIR
em junho de 2012 foi consensuado que o municipio de Porto Nacional ficaria responsavel
pelo atendimento de parte da regido. Declarou ainda que segundo a secretaria de Porto
Nacional o Consenso nao havia chegado ao municipio e que ao procurar a area técnica da
SESAU foi informado que o documento ndo foi deliberado. A Sra. Morgana Martins dos
Santos, Diretora Geral de Atencdo e Promogado a Salde respondeu que nas CIR'’s esta
sendo iniciada a discussdo da Rede de Atengédo Psicossocial com relagdo as referéncias e
servigos. Afirmou que o assunto sera amplamente discutido para que se desenhe a rede em
cada regido de salde e sejam estabelecidas as referéncias. O Sr. Antonio José de Oliveira
Neto, SMS de Porto Nacional afirmou que na ultima reunido de CIR ocorrida em 19.de
fevereiro deste ano, o assunto foi discutido e foi solicitado que além dessa pactuacao, que
seja levada em consideracao a situagdo de permanéncia daqueles pacientes. que forem

referenciados para tratamento, uma vez que seria importante que esses municipios

Reunido Ordinaria da Comissdo Intergestores Bipartite de 21 de fevereiro de 2013. 10
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possuissem um albergue, ou. seja, um local para a permanéncia dessas pessoas. Citou
também que apresentou na Camara Municipal de Porto Na,cidnal uma alteracdo nos quadros
administrativos de despesa e esta aguardando a aprovacgao, pois foi verificado que nio havia
uma previsao de recurso para os CAPS (Infantil, adolescente e alcool e drogas). Item D-

Informe sobre a Portaria do NASF (Niicleo de Apoio 3  Sadde da Familia): A Sra. Alana

Mara/Técnica da Diretoria de Atengao Primaria expos que a Portaria GM/MS 3.124, de 28 de
dezembro de 2012, contempla o NASF III, entio todos os municipios tocantinenses poderao
ter sua equipe de NASF. Esclareceu que o NASF |Il é para o municipio que tem 01 ou 02
Equipes de Saude da Familia; O NASF | é para quem tem 03 ou 04 equipes e o NASF | é
para quem tem acima de 05 equipes. Ressaltou que a referida portaria ndo cita valores, mas
Ja se sabe que havera um incentivo por equipe, sendo, NASF [: incentivo mensal de
implantag&o no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) e incentivo mensal de custeio também
nesse valor; NASFII: incentivo mensal de implantag@o no valor de R$ 12.000,00 (doze mil
reais) e incentivo mensal de custeio também nesse valor; NASF III: incentivo mensal de
implantagéo no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais) e incentivo mensal de custeio também
nesse valor. Destacou que anteriormente a carga horaria de cada profissional deveria ser de
no minimo 40 horas semanais, mas com a Portaria GM/MS 2.488/11 essa carga horaria
passou de no minimo de 20 horas e no maximo de 80 horas para o NASF I; E para o NASF ||
e NASF Il estabelece carga horaria de no minimo 20 horas e maximo de 40 horas. Explicou
que a escolha da carga horéria fica ao encargo do gestor, conforme a necessidade do
municipio e que ha um leque de profissionais (nutricionista, fonoaudiéloga, assistente
social,educador fisico, fisioterapeuta, médico para o NASF II: pediatra, ginecologista-
obstetra, psiquiatra, acumputurista, médico veterinario, dentre outros) que poderao trabalhar
no NASF. Informou ainda que apods a publicacao da portaria, os municipios poderao enviar
seus projetos para a area técnica para serem avaliados. Lembrou aos gestores que caso
optem pela inclusdo de novos profissionais na equipe sera necessario realizar uma
adequacao na area fisica, uma vez que esses profissionais também realizarao atendimento a
populagao. Em resposta ao questionamento da Sra. Maria da Conceicdao Marinho Farias
Régo/SMS de Tocantinépolis que possui um NASF |, 08 equipes, sendo que algumas nio
estao vinculadas ao NASF, a Sra. Alana Mara esclareceu que o municipio de Tocantinépolis
nao podera ter mais de 01 NASF, pois, conforme a portaria, se enquadra nos critérios de
possuir 01 NAF | com 05 a 09 equipes vinculadas. Informou ainda que a SESAU ira estimular
para que todos os municipios possuam NASF, lembrando portanto que os NASF’s existentes
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na forma de consorcio deixardo de existir. Item E- Infrome sobre a Dengue/FOZ -

SANEATINS: A Sra. Ruth Mercés Paranagui, Diretora Geral de Atencédo e Protecao a Saude
em resposta ao questionamento do Item B, realizado pelo Sr. Walter Balestra/SMS de
Palmas, explicou que o Ministério da Saude ndo esta conseguindo suprir a demanda da
vacina tetravalente. E a recomendagao aos municipios € que fagam o remanejamento entre
as unidades de saude, conforme a demanda. Informou que neste ano ja ocorreu inutilizagéo
dessas vacinas em trés municipios, e recomendou aos municipios que tenham um cuidado
maior nesse periodo chuvoso em fungao da possibilidade de falta de energia. Em relagao a
dengue, a Sra. Ruth Mercés Paranagua alertou sobre a situagdo de muitos municipios que
estdo com equipes de agentes de endemias totalmente desestruturadas, em fungéo de
demissdes ocorridas nas transicoes de prefeitos, além dos problemas que interferem na
incidéncia de casos de dengue, como o acumulo de lixo, em fungéo da descontinuidade nos
trabalhos de limpeza urbana. A Sra. Ruth Mercés Paranagua informou que o Estado esta
encaminhando equipes para auxiliar os municipios no combate a dengue e conclamou aos
gestores municipais que se mobilizem juntamente com a populagdo para realizarem a
limpeza urbana e domiciliar. Informou também que no més de margo serdo iniciadas
capacitacdes para os agentes de endemias, as primeiras Regides de Saude serao Sul e
Sudeste que estdo mais necessitadas. Ressaltou que a FOZ — SANEATINS (Companhia de
Saneamento do Tocantins) fez uma proposta a SESAU para que seja feita uma mobilizacao
social e os municipios de Palmas, Araguaina e Gurupi serao os municipios onde ocorrera
essa mobilizacdo. Esclareceu que os funcionarios da Saneatins que fazem a leitura dos
medidores de energia estdo sendo capacitados para realizarem a educacao em saude junto
aos moradores. Nessa parceria o Estado irda fornecer todo o material grafico que sera
distribuido pelos funcionarios da Saneatins, e esta disponibilizou sua frota de veiculos para
ser adesivada com temas referentes a dengue. Ressaltou que se outro municipio tiver
interesse em participar que entre em contato com o escritério da Saneatins em sua cidade.
Destacou que o municipio de Palmas esta muito engajado com esta campanha e que € o
Gnico municipio que fez o Levantamento de indice Rapido de Infestagao por Aedes aegypti
(LIRA), mas os indices de infestagdo ainda permanecem muito ai'tos. Esclareceu que o
Estado atualmente ndo fomenta a utilizacdo de Ultra Baixo Volume (UBV), uma vez que a
borrifagdo para o controle eficaz da dengue & aquela que é realizada dentro do domicilio.
Isso nao quer dizer que o Estado nao utilizara UBV e como exemplo citou que esta

disponibilizando para o municipio de Palmas 03 unidades de UBV, para que o municipio faca
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uma agao concentrada em regides onde as moradias nio possuem muros e isso facilita &
entrada do inseticida no domicilio. O Sr. Humberto Santana, SMS de Marianépolis afirmou
que a grande preocupacdo dos municipios & devido a ocorréncia de casos positivos e a
situagc@o de desestruturacdo das equipes de endemias nesse momento critico. A Sra. Ruth
Mercés Paranagua afirmou que o Estado nio tem condicdes de realizar uma forga-tarefa
com a cessao de recursos humanos, e ressaltou que os municipios podem se unir para
fazerem uma agdo conjunta e assim somarem a mao-de-obra e os recursos existentes,
inclusive com os agentes da Fundacdo Nacional de Saude (FUNASA) que ainda atuam em
alguns municipios. A Sra. Ruth Paranagua alertou sobre a ocorréncia do ndvo'sorotipo
DEN-IV e provavelmente seja ele o responsavel por esses novos casos de dengue. Destacou
que o municipio de Cristalandia ja notificou 02 casos de dengue hemorragica neste ano.
Citou que o municipio de Pugmil ja notificou mais de 240 casos. Acrescentou que o0 municipio
de Palmas esta tendo um aumento nos atendimentos nas Unidades de Pronto-Atendimento
(UPAS), estéo surgindo casos de febre com dois ou trés sintomas de dengue, em torno de
600 casos/dia. O Sr. Anténio José de Oliveira Neto, SMS de Porto Nacional relatou que ha
laboratérios de entomologia que nao estdo trabalhando de forma efetiva. A Sra. Ruth
Mercés Paranagua esclareceu que a intengdo € que esses laboratorios estejam dentro dos
Ambulatérios de Especialidades (AME) e assim possam atender a regiao de saude de forma
consorciada. Quanto ao uso do incentivo financeiro liberado pelo Ministério da Saude em
dezembro de 2012 para a qualificacdo das agbes de dengue, a Sra. Ruth Mercés
Paranagua recomendou que este seja utilizado de uma forma estratégica e mais eficiente,
por exemplo na aquisicdo de sacos de lixo, filtros de UBV, equipamentos ou maquina de
pressao para a lavagem das bombas. F- Oficina para_a Organizacdo das Redes de
Atencéo: O Sr. Sinvaldo Moraes/Presidente do COSEMS convidou os gestores municipais
para que se fagam presentes, dias 16 e 17 de abril, ao | Encontro das Secretarias Municipais

de Saude. Lembrando que neste evento acontecera a Oficina para a Organizagio das Redes
de Atencéo do Estado do Tocantins, com a participacdo dos apoiadores do Ministério da
Salde, e a Assembléia Geral Ordinaria para a elei¢do da diretoria e do conselho fiscal do
COSEMS para o biénio 2013/2014. F- Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da

Qualidade na Atencdo Bisica (PMAQ): A Sra. Alana Mara/técnica da Diretoria de Atencao

Primaria informou que todos os municipios que aderiram ao PMAQ e incluiram todas as
Equipes de Saude da Familia (ESF) existentes no territério, que o Ministério da Saude (MS)
aprovou e, portanto, contemplou 100% das equipes desses municipios. E que os municipios
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que quiserem fazer mais adesdo de suas equipes, poderao realizar até o dia 31 de margo,
lembrando que ha municipios que fizeram a adesdo somente de 50% das equipes. Em
resposta ao Sr. Walter Balestra, SMS de Palmas quanto ao fato de nao ter recebido as
notas de avaliacdo de 08 equipes, a Sra. Alana Mara afirmou que o Ministério da Saude
ainda nao concluiu a avaliacdo de todas as equipes e que ainda falta a divulgagao de uma 52
lista, porém o MS nao informou a data para conclusdo. O Sr. Vanio Rodrigues de Souza,
SMS de Dueré questionou se essa adesdo ao PMAQ é também para as Equipes de Saude
Bucal (ESB) e NASF. Em resposta, a Sra. Alana Mara declarou que as ESB ja estao
contempladas e a ades&o é para as equipes dos NASF's e CEOQ'’s (Centro de Especialidades
Odontolégicas). Esclareceu que o recurso € um incentivo ao trabalho de toda a equipe, e que
o PMAQ depende das informagdes prestadas para receber uma nota adequada.
Exemplificando que alguns municipios foram prejudicados por nao terem alimentado
corretamente o sistema, chegando ao ponto de perderem o recurso de 20%. Respondeu que
quando da adesdo nao havera uma capacitacao especifica sobre o PMAQ, pois a area
técnica esta a disposigdo dos gestores para apoia-los e orienta-los. Esclareceu que o
incentivo financeiro entra no PAB variavel, ou seja, para custeio. E orientou que todo recurso
que for aplicado na atengéo basica, mesmo nao tendo a caracteristica de custeio, como, por
exemplo, a aquisi¢do de veiculo para a Estratégia Saude da Familia, que seja aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude. Justificando que ha municipios que possuem outras
necessidades que vdo além daquelas agdes de custeio. Informou que o MS precisa
esclarecer se os municipios que tiveram avaliagao insuficiente ou regular poderao aderir
novamente de imediato. O Sr. Jodo da Silva Santos/SMS de Esperantina relatou a
dificuldade de fixar profissionais médicos nos municipios. A Sra. Alana Mara esclareceu que
os médicos do Programa de Valorizagao do Profissional na Atengao Basica (Provab) poderao
compor as ESF. Lembrou que ha a possibilidade de ter 02 médicos com carga horaria de 30h
com substituigido de 01 médico com 40 h sem perda de recurso ou ter 02 médicos com carga
horaria de 20 h em substituigéb a 01 médico com carga horaria de 40h, mas © municipio ifa
receber somente 85% do valor do recurso a que tem direito e essa equipe continua fazendo
parte do PMAQ. A terceira alternativa é a equipe transitoria, que pode’ter 01 medico com
carga horaria de 20 h, desde que para uma populacdo em média de 2.500 habitantes, mas
essa eque nao podera fazer parte do PMAQ e recebera somente 60% do recurso devldo o
Sr. Anténio José de Oliveira Neto, SMS de Porto Nacional entregou ao Sr. José Gastéao
de Almada Neder, Secretario Executivo da SESAU a escritura do terreno para.a construcao
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do Ambulatério de Especialidades que atendera a Regiao de Salde Amor Perfeito. O Sr.
José Gastdo de Almada Neder agradeceu o apoio da SMS de Porto Nacional e declarou
aos gestores que as areas técnicas da SESAU estio a disposi¢cdo de todos. A Sra. Leonete
Pereira Martins, Assistente Administrativo da Secretaria Executiva da CIB, agradeceu. a
presenca, convidou a todos para o coffee-break e declarou encerrada a reunido as dezesseis
horas € nove minutos. E para constar foi lavrada a presente ata que depois de Ilda e
aprovada sera assinada pelo Presidente da CIB e pelos demais membros présentes nesta

reuniao. /
Hernane Farias Monteiro/Diretoria Geral de Gestao do Fundo Estadual de Satde: \J_»p 1

Inez dos Santos Gongalves/Diretora de Educac&oProfissional: ‘f&% W

Maria Luiza Salazar Freire/Diretora Geral de Gestio e Acompanhamento Estratégi

Anténio José de Oliveira Neto/SMS de Porto Nacional: P

Diego Lorense Agnolin/SMS de Gurupi: : / [ / 7

Humberto Santana/ SMS de Marianépolis:

Larissa Arantes Lopes/SMS de Guarai: [ K —

Maria da Conceicdo Marinho Farias Régo/SMS de Tocantinépolis: ‘rf}onr} oes  Dmtsprsicp® n’]‘ ds f. H/Zi}:{")

Silvio Marcos Oliveira Lira/SMS de Sao Felix do Tocantins: /

Sinvaldo dos Santos Moraes/SMS de Monte do Carmo e Presi do COSEMS) @0’
| T TR |

Sirlene Pereira dos Santos Farias/SMS Novo Alegre:

Walter Balestra/SMS de Palmas e Representante da Capital; W AL
/‘—\/ ""._Y
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