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DESCRIGAO/DENOMINAGAO
GENERICA

RIVAROXABANA 20MG

ITEM QUANTIDADE UNIDADE

1 180 COMPRIMIDO

Publique-se esta Notificagdo no Diario Oficial do Estado, de
modo que os prazos correrdo a partir do Aviso de Recebimento via
Correios.

Palmas/TO, 20 de abril de 2021.

LUIZ EDGAR LEAO TOLINI
Secretario de Estado da Saude

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

1° TERMO ADITIVO AO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
N° 027/2018

PROCESSO N°: 2017.30550.00933.

PARTICIPES: Estado do Tocantins, por intermédio da Secretaria de
Estado da Saude e o Municipio de Palmeirépolis-TO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude.

OBJETO: A cessao de uso de bem movel (veiculo), de propriedade da
SES/TO, para ser utilizado nas agées e servigcos de satide do municipio
em referéncia.

DATA DA ASSINATURA: 29/04/2021.

VIGENCIA: Adstrita ao ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
N° 027/2018, qual seja, 29/11/2023.

SIGNATARIOS: LUIZ EDGAR LEAO TOLINI - Secretario de Estado da
Saude do Tocantins.

BARTOLOMEU NOURA JUNIOR - Prefeito do Municipio de Palmeirépolis-TO

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 24/2019

PROCESSO: 2020/30550/002399

CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE - SES
CONTRATADA: CEI COMERCIO EXPORTAGAO E IMP. DE MATERIAIS
MEDICOS LTDA.

OBJETO: O PRESENTE INSTRUMENTO VISAPRORROGAR O PRAZO
DO ALUDIDO CONTRATO, CONFORME DESCRIGAO ABAIXO:

FICA ALTERADA A CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA,
PRORROGANDO POR MAIS 12 (DOZE) MESES O CONTRATO
N° 024/2019, PASSANDO A VIGENCIAA SER DE 29 DE ABRIL DE 2021
A 29 DE ABRIL DE 2022.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 10.302.1165.4127

FONTES: 250

ELEMENTO DE DESPESAS: 33.90.39/33.90.30

VALOR: R$ 300.700,00 (TREZENTOS MIL E SETECENTOS REAIS).
DATA DA ASSINATURA: 29/04/2021

SIGNATARIOS: LUIZ EDGAR LEAO TOLINI - PICONTRATANTE

CEl COMERCIO EXPORTAGAO E IMP. DE MATERIAIS MEDICOS
LTDA. - PICONTRATADA

DESPACHO N° 19/2021/SES/SGPES/DETSUS/NAJ
Republicado para corregcao

Processo n°® 2021/30550/002517

Interessado: Shirlene Camila Nascimento Dué

Assunto: Afastamento eventual sem custeio de longa duracédo
Curso/Evento: Especializacdo Andlise de Situagdo de Saude
Matricula: 12234-38

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Orgao: Secretaria de Estado da Saude

Lotacdo: Hospital e Maternidade Dona Regina

Municipio: Palmas

Deciséo: Autorizado para Afastamento Eventual

Periodo do Curso: 14/01/2021 a 31/03/2022

Periodo do Afastamento: 04 (quatro) dias por més, nos dias e horarios
das aulas presenciais, de acordo com o cronograma do curso.

Acolhendo a informacéo funcional do Secretario de Estado da
Saude, da Diretora da Escola Tocantinense do SUS - Dr. Gismar Gomes
e da Superintendente de Gestao Profissional e Educacdo na Saude,
que informa a inexisténcia de impedimentos legais para concesséo do
beneficio do afastamento eventual, resolve CONCEDER a servidora
Shirlene Camila Nascimento Dué o beneficio do afastamento eventual sem
custeio (compreende a manutengao dos proventos da servidora, de acordo
com a Portaria N° 394/2019, art. 17, inciso lll) de longa duragao, para
cursar o Especializagdo Analise de Situagdo de Saude, compreendendo
o periodo do curso de 14/01/2021 a 31/03/2022, sendo que o periodo de
afastamento sera apenas de 04 (quatro) dias por més.

Nucleo de Afastamento, em Palmas, 20 de abril de 2021.

Andreia Claudina de Freitas Oliveira
Superintendente de Gestao Profissional e Educagao na Saude

Fabiola Sandini Braga
Diretora da Escola Tocantinense do SUS - Dr. Gismar Gomes

COMISSAO DE SELECAO
EDITAL/SES/SVS N° 10, DE 29 DE ABRIL DE 2021.

PROCESSO DE SELECAO PARA TUTORES E
COORDENADOR(A) DO CURSO DE CAPACITACAO
EM VIGILANCIA DO CANCER RELACIONADO AO
TRABALHO - TOCANTINS.

A PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, no uso
de suas atribuigdes, consoante competéncia disposta na PORTARIA
N°242 /2021/SES/GASEC, DE 19 DE ABRIL DE 2021, publicada no Diario
Oficial do Estado (DOE) n°® 5.830, em 19 de abril de 2021, considerando
a estratégia e os recursos do Ministério da Saude e a parceria com a
Universidade do Estado do Rio de Janeiro em disponibilizar a expertise
no tema e a certificagdo do curso, torna publica a abertura do Processo
Seletivo para Tutores e Coordenador (a) do CURSO DE CAPACITACAO
EM VIGILANCIA DO CANCER RELACIONADO AO TRABALHO -
TOCANTINS, sendo operacionalizado pela Superintendéncia de Vigilancia
em Saude, por meio da Geréncia em Saude do Trabalhador/CEREST -
Tocantins, a ser realizado de acordo com as disposigdes contidas neste
Edital, a saber:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Selegao sera regida por este edital e executada pela
Secretaria de Estado da Saude, através da Superintendéncia de Vigilancia
em Saude/Diretoria de Vigilancia em Saude ambiental e Saude do
Trabalhador/Geréncia em Salde do Trabalhador, com base na Portaria
SES n°® 352, de 23 de maio de 2017, publicada no Diario Oficial do Estado
n°4.874, de 25 de maio de 2017, e por meio da Comissdo de Selecdo da
SES n° 242, de 19 de abril de 2021.

2. DAS VAGAS, FUNGCAO, MODALIDADE DO CURSO e
CARGA HORARIA

2.1 Séo ofertadas o total de 04 (quatro) vagas, sendo: 03 (trés)
vagas para Tutores e 01 (uma) vaga para Coordenador(a), classificando
o dobro do numero de candidatos denominados suplentes. Havendo
desisténcia dos titulares, por qualquer motivo, os suplentes poderéo ser
convocados para o desempenho das atividades, conforme a necessidade.

2.2 Da fungéo:

2.2.1 Os Tutores terdo a fungdo de monitorar, acompanhar,
participar, elaborar, as diversas atividades de tutoria vinculada aos
médulos do curso e auxiliar os/as alunos (as) no acesso e navegabilidade
da Plataforma Classroom, fornecendo feedback (resposta), sempre com
comentarios devolutivos e sugestdes objetivas e claras dos comentarios
postados.
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2.2.2 O(a) Coordenador(a) tera a fungdo de organizar o curso,
coordenar, acompanhar, elaborar, auxiliar e supervisionar as fungdes
pedagdgicas do curso e atividades de Ensino remoto e as fungdes
processuais do curso.

2.3 O curso sera realizado na modalidade Remota, com
atividades praticas, através da Plataforma Classroom, contando com
recursos como féruns de debates, chat, mural de noticias, contetidos
programados em forma de texto online.

2.4 Carga horaria total do curso é de 40 (quarenta) horas
distribuidas em 05 (cinco) moédulos.

3. LOCAL E PERIODO, DESCRIGAO DE ATIVIDADES E
REMUNERACAO

3.1 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) para o desempenho
das funcdes de Tutores e Coordenador(a) irdo desenvolver suas atividades
de forma online. A realizagéo do curso devera ocorrer no 1° semestre de
2021, caso ocorra algum imprevisto essa data podera ser prorrogada
conforme critério dos seus responsaveis.

3.2 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) deveréo,
obrigatoriamente, participar das atividades de planejamento do curso,
podendo ser online ou presencial na cidade de Palmas-TO, conforme
critério de seus responsaveis.

3.3 Descricédo das atividades dos Tutores e Coordenador(a) e
remuneracéo por Hora-Aula:

Do cargo e vagas Descrigdo das Atividades H ogg'ul a Valor Hora/aula
+ Conhecer o Projeto Politico Pedagdgico do curso em EAD;
+ Participar das capacitagoes necessarias;
+ Elaborar e acompanhar todos os processos de avaliagdo de
aprendizagem do curso;
+ Encaminhar & Coordenagdo a produgdo de materiais didaticos,
elaborados por médulos, conforme matriz curricular;
+ Exercer as atividades de tutoria vinculada aos médulos;
* Interagir com os alunos nas diversas atividades da turma;
+ Acompanhar diariamente as aulas online, dando suporte aos alunos
quanto ao contetido e interagdo com os demais membros;
* Participar dos encontros com a coordenagdo e das avaliagdes
p iais (quando for ario 0 momento p i
* Postar, acompanhar e participar das atividades realizadas através
das ferramentas de conectividade: Chat, Férum, Mural de Recados,
Didrio de Bordo, Wikis, Listas de Discussao, e outros;
03 (trés) Tutores a | + corrigir as atividades didatico-p 69 postaras 40h 40,00
Distancia notas na Plataforma Moodle, prestando informagdes sobre resultados !
alcangados pelos alunos;
+ Participar das reunides de coordenagéo e nivelamento, bem como
interagir com os demais tutores, via Plataforma Moodle;
+ Fornecer feedback (resposta) ao discente (aluno) e informar o(a)
coordenador(a) sobre a qualidade e efetividade do material didatico
utilizado, bem como dificuldade de aprendizagem dos discentes;
+ Apresentar ao(a) coordenador(a) ao final de cada madulo ofertado,
relatério do desempenho dos discentes e do desenvolvimento
do médulo;
* Elaborar relatério por modulo de atividades, apresentando os
acontecimentos ocorridos e apontando solugdes para os problemas
que, porventura, ocorram;
+ Terconhecimento e habilidade na utilizagéo da internet e ferramentas
a e
+ Ter disponibilidade para cumprir todos os cronogramas.
Do cargo e vagas Descrigho das Atividades aid. Valor Hora/aula
Hora/aula
* Preparar o material tedrico; Preparar e organizar o curso;
+ Capacitar a equipe de Tutores para 0 ensino na modalidade remota;
* Organizar material didatico pedagégico;
+ Coordenar e Supervisi todas as dgicas do
curso e atividades remotas;
+ Acompanhar online as atividades na Plataforma Moodle;
+ Coordenar e Supervisionar todo o processo de avaliagéo de
01 Coordenador(a) | aprendizagem do curso; 60h 60,00
« Coordenar reunides de nivelamento com tutores;
* Coordenara i d i Tutores e d
na Plataforma Moodle;
. iinhar a C: Geral a produgo de materiais didaticos,
elaborados por mddulos, conforme matriz curricular;
* Elaborar Relatério parcial por médulo;
* Elaborar Relatrio Final.

4. DAMATRIZ CURRICULAR

4.1 Os eixos tematicos estao distribuidos em 05 (cinco) médulos,
constituindo a matriz curricular, de acordo com o quadro 2, abaixo:

Quadro 2 - Eixos Tematicos - Matriz Curricular:

9 CARGA
EIXO TEMATICO CONTEUDO HORARIA
. Carciogs Classificach
Védulo 1. 1. Qonc_e:os_e etapas da para
Conceitos e Classificagdo Epidemiologia. . %
do Cancer Relacionado 0 2. Cancer relacionado ao trabalho: histarico e tipos de cancer e relagao com a exposigao 10 horas
Trabalho. ocupacional e cendrio geral da situagdo do cancer no Brasil e no estado.
. 3. Vivéncia em Vigilancia em Ambientes e Processo de Trabalho.
Médulo 2. 1. Perfil Produtivo e Ocupagao no Estado e no territdrio de referéncia.
e - 2. Viigildncia Epidemioldgica para Agravos i a0 Trabalho- SINAN.
Vigitancia em Saude do 3. Sistema de Registros de Cancer Relacionado ao Trabalho.
Trabalhador e linha de - Sistema de Registros . 10 Horas
- 4. Assisténcia Oncolégica no Estado.
Cuidados para o Cancer N b - .
. 5. Linha de Cuidado do Cancer Relacionado ao Trabalho.
Relacionado ao Trabalho. . o PR
6. Anamnese ocupacional - estratégia de atuacao e instrumentos.
Médulo 3. - . s
AN 1. Andlise e cl do historico |, avaliagdo de
Nexo Epldemlologlcq para -~ bioldgica & coeréncia. 07 horas
cupacionais.
1. Prioridades Epidemiolégicas;
2. Epidemiologia dos tipos de cancer mais incidentes, Setores econdmicos com maior 08 horas
Médulo 4. niimero de trabalhadores e com exposicdo ocupacional a cancerigenos;
Prioridades para o Cancer | 3. Percepgdo sindical dos tipos mais inci ; Capacidade diagnostica e viabili
Relacionado ao Trabalho. | de trabalho conjunto;
4, Responsabilidades e compromissos.
1. Fluxo de referéncia e contra referéncia;
Médulo 5. 2. |dentificagdo de casos;
Fluxo de i ede |3 i do nexo epidemiologi 05 horas
assisténcia na Rede SUS | 4. Notificagdo;
5. Pactuagao com movimento social.
Carga Hordria Total 40 horas

5. DOS REQUISITOS DE ACESSO

5.1 Poderéo se inscrever no processo seletivo para Tutores e
Coordenador(a) os servidores publicos federais, estaduais ou municipais,
devendo ainda possuir as seguintes qualificagdes:

a) Tutores: Graduagdo na area de Saude ou Humanas, pds-
graduagao na area de Saude Coletiva e em Saude do Trabalhador,
experiéncia em Gestdo no SUS e/ou Vigilancia em Saude do Trabalhador
no SUS e, formagéo em Vigilancia do Cancer Relacionado ao Trabalho.

b) Coordenador(a): Graduagdo em qualquer area do
conhecimento, mestrado e/ou doutorado na area de Saude Coletiva /
Saude Publica, formacdo em Saude do Trabalhador e em Epidemiologia,
experiéncia com ensino e em gestdo em Saude do Trabalhador.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscricdes para o processo seletivo serdo gratuitas,
realizadas no periodo de 03 de maio de 2021 a 10 de maio de 2021, sendo
no ultimo dia até as 23h59min, no formulario do Google Forms, observando
atentamente os requisitos exigidos para a vaga que deseja concorrer.

6.2 Caso o(a) candidato(a) realize mais de uma inscrigdo para
0 mesmo cargo, prevalecera a ultima inscricdo confirmada.

6.3 O(a) candidato(a) no ato da inscricdo devera fazer a opgao
por apenas 01 funcéo.

6.4 A indicacdo de mais de uma funcao do edital implicara no
cancelamento da inscrigao.

6.5 A realizagdo da inscrigdo sera realizada por meio do link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKXIqtKabzvKBLRn79DTse
wK9h2eTR_VPHO0Q8001_fYUNzJQ/viewform?usp=sf_link.

6.6 As inscri¢cdes deverao conter, obrigatoriamente, os seguintes
documentos anexados:

a) Ficha de inscricdo, devidamente preenchida e assinada,
conforme modelo constante no Anexo | deste edital e disponivel por
meio eletrénico, no link: https://saude.to.gov.br/saude-do-trabalhador/
noticias-eventos-fotos/curso--de-capacitacao-em-vigilancia-do-cancer-
relacionado-ao-trabalho---tocantins/

b) Documentos pessoais do candidato (Carteira de Identidade
ou outro documento oficial com foto e CPF).

c) Contracheque atualizado ou comprovante do vinculo.

d) Curriculo Lattes atualizado e comprovagao do histérico
profissional.
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7. DO PROCESSO DE AVALIACAO

7.1 Os candidatos deverdo submeter-se a etapa Unica do
processo seletivo:

a) Etapa unica: Analise de Curriculo com pontuagdo maxima
de 100 pontos, conforme Quadro de Atribuicdes de pontos no Anexo Il
deste edital.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1 A classificacdo sera definida considerando a menor
pontuagéo (60) e a maior pontuacdo, em ordem decrescente, como
resultado final da Analise do Curriculo.

9. DO RESULTADO PROVISORIO E SUA DIVULGAGAO

9.1 O resultado provisoério do Processo Seletivo sera divulgado
na data provavel de 12 de maio de 2021, no placar da Vigilancia em
saude (Saude do trabalhador) no sitio: <https://saude.to.gov.br/saude-do-
trabalhador/noticias-eventos-fotos/curso--de-capacitacao-em-vigilancia-
do-cancer-relacionado-ao-trabalho---tocantins/>

10. DOS RECURSOS

10.1 Os candidatos poderao interpor recurso, devidamente
fundamentado, e no prazo de 01 (um) dia util, apés a divulgagdo do
resultado no sitio www.saude.to.gov.br, Placar da Vigilancia em Salde
(Saude do Trabalhador) devendo este ser dirigido a Comissao de Selecgéo,
via e-mail, pelo endereco: saudetrabalhadorto@gmail.com, conforme
modelo Anexo Il deste edital.

10.2 O resultado do recurso se dara no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas ap6s sua interposicéo.

11. DO RESULTADO FINAL E CONVOCAGAO

11.1 Passado o prazo para interposi¢cdo de recurso, sera
divulgado o resultado final e convocagao do processo seletivo em data
provavel de 14 de maio de 2021, no Diario Oficial do Estado do Tocantins
- DOE e, Placar da Vigilancia em saude (Saude do trabalhador) no sitio:
https://saude.to.gov.br/saude-do-trabalhador/noticias-eventos-fotos/
curso--de-capacitacao-em-vigilancia-do-cancer-relacionado-ao-trabalho-
--tocantins/

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Para fins de desempate na classificagao serao considerados
os seguintes critérios em ordem de apresentagao:

a) Maior idade, de acordo com o paragrafo unico do art. 27 da
Lei 10.741/03;

b) Maior tempo de exercicio profissional no servigo publico;
c) Ter conhecimento na tematica abordada no curso.
13. DA CONVOCACAO

13.1 Os(as) Tutores(as) e Coordenador(a) selecionados
conforme publicacdo no Diario Oficial do Estado - DOE e no sitio www.
saude.to.gov.br, serdo contatados por telefone ou e-mail pela Geréncia
em saude do trabalhador.

13.2 A auséncia de atendimento via telefone ou auséncia de
resposta ao e-mail no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a convocagéo
sera entendida como desisténcia da vaga, sendo convocado o candidato
seguinte, obedecendo a ordem de classificagao.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 As inscrigdes dos candidatos implicardo em aceitagéo das
normas para o processo seletivo contidas neste edital.

14.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)
acompanhar todos os atos e comunicados referentes a este processo
seletivo, publicados no Diario Oficial do Estado do Tocantins - DOE e no
sitio: https://saude.to.gov.br/saude-do-trabalhador/noticias-eventos-fotos/
curso--de-capacitacao-em-vigilancia-do-cancer-relacionado-ao-trabalho-
--tocantins/.

14.3 Sera desclassificado e excluido do processo seletivo o(a)
candidato(a) que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata ou, ainda, deixar de apresentar qualquer um dos documentos que
comprovem o atendimento a todos os requisitos exigidos pelo presente
edital.

14.4 Sera desclassificado e excluido do processo seletivo o(a)
candidato(a) que, de qualquer modo, perturbar a ordem em qualquer das
fases do processo de selecéo.

14.5 O(a) candidato(a) podera protocolar, no prazo de 01
(um) dia util, a contar da publicagdo do presente edital, requerimento
de impugnacéo deste processo seletivo, junto a Comissédo de Selegao
por meio eletrdnico através do e-mail: saudetrabalhadorto@gmail.com.

14.6 O processo seletivo sera valido por 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

14.7 As datas que constam deste edital poderéo ser alteradas
conforme interesse da administragéo publica, com prévia comunicagéo
aos interessados por meio do site oficial da Secretaria de Estado da Saude
do Tocantins - SES/TO, e-mail e/ou por DOE.

14.8 Os gastos referentes ao processo seletivo e no decorrer
do curso ocorrerao por conta do(a) candidato(a);

_ 14.9 Os casos omissos seréo resolvidos pela COMISSAO DE
SELECAO.

Mbnica Costa Barros
Presidente

ANEXO |

Secretaria de Estado da Salde

Superintendéncia de Vigilancia em Salde

Diretoria de Vigilancia de Doengas Transmissiveis ¢ ndo Transmissiveis
FICHA DE INSCRICAQ

SECRETARIA
DASAUDE  coveno Do ESTAD

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO

. Preencher todos os campos da ficha de inscrigdo com letra de forma;

. No campo tipo de servidor, os (as) participantes que forem servidores (as) estaduais cedidos para o municipio,
deveréo marcar a opgéo “servidor estadual’;

. O (a) participante que possuir formagdo de nivel técnico ou superior (completo ou incompleto) devera
especificar o curso no campo “especificar curso’;

. O (a) participante devera assinar a ficha de inscrigéo, bem como sua chefia imediata, pois s6 serdo efetivadas
inscricoes constando as assi solicitadas.

EVENTO: Processo Seletivo para Tutores e Coordenador (a) do Curso de CAPACITAGAO EM

VIGILANCIA DO CANCER RELACIONADO AO TRABALHO - Tocantins
Responsével pelo Evento: DVAST/ GST
Periodo das inscrigbes: 03/05/2021 a 10/05/2021
1. DADOS PESSOAIS
NOME: [SEXO: | MASC. JFEM.
ENDERECO:
CEP: CIDADE: ESTADO:
TEL. RES: CEL: E-MAIL:
RG: ORG. EXP: CPF:
Dados Bancérios | BANCO: CONTA: | AG:
2. DADOS PROFISSIONAIS
1 SERVIDOR PUBLICO
ORGAO:

[ Local PALVASTTO

| LoTAGAO:

TIPO DE SERVIDOR | MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL

TIPO DE VINCULO L EFETIVO [ NOMEADO [ CONTRATADO

MATRICULA
| EvALL

CARGO! |
TEL. PROF. | Fax

3. DADOS ACADEMICOS
ENSINO FUNDAMENTAL
0 COMPLETO o INCOMPLETO

ENSINO MEDIO
0 COMPLETO o INCOMPLETO

ENSINO SUPERIOR
0 COMPLETO o INCOMPLETO

ESPECIFICAR GRADUAGAQ:

POS-GRADUAGAO: £ ESPECIALIZACEO o MESTRADO £ DOUTORADO
Areas:

TIPO DE PARTICIPAGAO oPARTICIPANTE o MEDIADOR o COORDENADOR

CARIMBO E ASSINATURA DA CHEFIA
IMEDIATA

ASSINATURA DO (A) PARTICIPANTE

EVENTO: |
NOME DO INSCRITO: |

SUPERINTENDENCIA IATS
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ANEXO Il -

Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliagdo de Curriculo
Coordenador(a) Pontuagdo Maxima 100 Pontos.

| et | ot o | et | Pt
1. Formagdo / Qualificagdo
I?outorado em Cié_ncias_ da Satde ou Salde Coletiva com 200 4 200
énfase em epidemiologia do Cancer ’ '
Mestrado em Ciéncias da Saude ou Satde Coletiva 10 1 10,0
Especializagdo relativa a em Satide do Trabalhador ou Satide 50 2 100

pblica, epidemiologia

Atualizagéo em Céncer; Salide do trabalhador.
Sendo 5,0 pontos para cada certificado e/ou declaragao 50 2 10,0
apresentado com carga horaria minima de 40h.

Total méximo de pontos no Item 1 50,0

2. Histérico profissional

Os argumentos com os quais contesto a referida deciséo sao
(limite maximo de 200 palavras): .......c.ceeceeeeeiieeeeiie e

Assinatura do Candidato

ANEXO IV
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Experiéncia em no minimo Periodo Descrigio Local
de 02 ancs. 20 1 20 Diério Oficial do estado do Tocanti
- ; iario Oficial do estado do Tocantins;
Atuagdo comprovada como coordenador (a). 150 1 150 03/05/21 a Pup I|ca(;ao_ do é’:d"al e http://diariooficial.to.gov.br
. . 10/05/21 periodo de mscng_éo do www.saude.to.gov.br : <https://saude.to.gov.br/saude-d ici ttos-fot
Experiéncia comprovada em ambientes virtuais. 15,0 1 15,0 Processo seleivo d i igilancia-d i trabalh: i
Total méximo de pontos ltem 2 50 o Placar da Superintendéncia de Vigilancia em Saude (Satde do trabalhador) no smo https://
12/05/2021 Resultado provisrio saude to gov b de-d I
Total maximo de pontos 100,0 gil i trabalho-—tocanti
13/05/2021 Imerré)gj;;g: de Via e-mail-pelo endereco: saudetrabalhadorto@gmail.com
Placar da Superintendéncia de Vigilancia em Saude (saude do Trabalhadorj anexo no sitio
https://saude.to.gov.br/saude-d
ANEXO Il -B 14/05/2021 Resultado Final igilancia-d i trabalho-—-ocanti
Didrio Oficial do estado do Tocantins;
http://diariooficial.to.gov.br

Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliagédo de Curriculo Tutor
Pontuagéo Maxima 100 Pontos

TiTULO Porr:;gzoe PO Quant, Maxima No;;;m:i;i]ma at':;za:ti;zcsglo
Candidato
1. Formagéo / Qualificagdo
Mestrado em Ciéncias da Saude; Saude Coletiva 20,0 1 20,0
Especializacdo relativa a Saude do trabalhador. 50 3 15,0
Atualizagdo em Cancer. Sendo 5,0 pontos para caya_ certificado 50 3 150
elou declaragdo apresentada com carga horaria minima de 40h. ' '
Total méximo de pontos no Item 1 50,0
2. Histérico profissional
5:5::;23?: de atuagéo comprovada na area de salde do 200 4 200
Experiéncia comprovada em tutor (a). 15,0 1 15,0
Experiéncia comprovada em ambientes virtuais. 150 1 150
Total méximo de pontos Item 2 50
Total méximo de pontos. 100,0
ANEXO Il

Formulario para Interposicdo de Recurso de Processo Seletivo

Ao Senhor(a) Presidente da Comisséo de Selecédo

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO
DO PROCESSO SELETIVO para o curso: ,
constante no Edital n°. , publicado no Diario Oficial do Estado do
, realizado pela Superintendéncia de Vigilancia

Tocantins n°
em Saude.

portador do documento de identidade n°...............ccccoceeeeeeneenn. , candidato
a uma vaga no processo seletivo para o “Curso

, para , apresento recurso junto

a Comisséo de Selegao.
A decisao objeto de contestagédo é

contestando).

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

- ATA PARA REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS N° 156/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2019/30550/010671

Considerando que o julgamento da licitagdo € MENOR PRECO
e com base no Decreto Federal n® 7.892/2013 e Decreto Estadual
n° 6.081/2020, fica HOMOLOGADA e ADJUDICADA a Ata de Registro
de Pregos, do PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS
n°® 156/2020 da Secretaria da Saude/TO, ao preco da empresa abaixo
relacionada e classificada no certame e demais discriminagdes, constante
em sua Proposta de Pregos, anexada aos autos:

EMPRESA: CENTRO OESTE COMERCIO E SERVIGOS LTDA EIRELI
CNPJ: 02.683.235/0001-50

ITEM QTD UND

DISCRIMINAGAO MARCA VALOR $T0TAL

VALOR
UNITARIO R$

NUTRIGAO PARENTERAL EM
SISTEMA DE ACESSO PERIFERICO
OU CENTRAL. SOLUCAO PARA
NUTRIGAO PARENTERAL WANIPULADA,
CONFORME PRESCRICAO MEDICA'
PODENDO SER PERIFERICA OU
CENTRAL. COMPOSICAO: AMINOACIDO
10% A 25% (ISOLEUCINA, LEUCINA,
LISINA, METIONINA, FENILALAMINA.
TREONINA, TRIPTOFANO, VALINA'
CISTEINA, ARGININA, HISTIDINA'
GLICINA, ALANINA, SERINA.

SEITHMGE). SOLOGAD DE LFiDES

. SO

7| 2680 L 20% (CONTENDO MISTURA DE

TECNOMED R$ 1,64 R$ 371.952,00

CA

ELETROLITOS (POTASSIO CALCIO,
FOSFORO, MAGNESIO, CLORETO DE
SODIO, ACETATO DE SODIO ). SOLUGAO
DE MICRONUTRIENTES (ZINCO, COBRE,
MANGANES, CROMO). SOLUGAO DE
VITAMINAS (VITAMINA A, C, D, E,
COMPLEXO B). COM OU SEMADIQAO DE
GLUTAMINAA 20%. EMBOLSA TIPO EVA
ENTRE 1.001 ATE 1.500 ML. VALIDADE
MINIMA 48 HORAS.

NUTRIGAO PARENTERAL EM
SISTEMA DE ACESSO PERIFERICO
OU CENTRAL. SOLUCAO PARA
NUTRIGAO PARENTERAL MANIPULADA,
CONFORME PRESCRIGAQ MEDICA.
PODENDO SER PERIFERICA OU
CENTRAL. COMPOSICAO: AMINOACIDO
10% A 25% (ISOLEUCINA, LEUCINA,
LISINA, METIONINA, FENILALAMINA,
TREONINA, TRIPTOFANO, VALINA.
CISTEINA, ARGININA, HISTIDINA.
GLICINA, ALANINA, SERINA.
PROLINA, TIROSINA, ACIDO
GLUTAMICO). SOLUGAO DE LIPIDES
A 20% (CONTENDO MISTURA DE
TRIGLICERIDEOS DE CADEIA MEDIA
E LONGA). SOLUCAO DE GLICOSE
MONO-HIDRATADA. SOLUGAO DE
ELETROLITOS (POTASSIO, CALCIO,
FOSFORO, MAGNESIQ, CLORETO DE
SGDIO, ACETATO DE SODIO). SOLUGAO
DE MICRONUTRIENTES (ZINCO, COBRE,
MANGANES, CROMO). SOLUGAO DE
VITAMINAS (VITAMINA A, C. D, E.
COMPLEXO B). COM OU SEMADIGAO DE
GLUTAMINAA 20%. EMBOLSA TIPO EVA
ENTRE 1001 ATE 1,500 ML. VALIDADE
MINIMA 48 HORAS.

8 75.600 ML TECNOMED R$ 1,64 R$ 123.984,00




