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1. Introdução

 Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins por meio de OAções Preventivas e reativas contra a desordem social tem sido 
presente no cotidiano das pessoas através de suas ações de 

atendimentos pré-hospitalares e de salvamentos, palestras em escolas bem 
como em empresas públicas e privadas; essa dedicação ao público 
tocantinense, faz com que os Bombeiros apareçam no topo da lista de 
pesquisa, com maior índice de confiança social e mais aceitos no Estado e 
lidera o ranking nacional com 95% (fonte IBOPE - 1/08/2013) e no mundo, 
com 92% de aceitação (fonte GFK - 13/05/2014 ), mas é no Projeto 
Bombeiros em Ação que a corporação se aproxima da comunidade levando 
famílias inteiras a conhecerem os equipamentos e os recursos do Corpo de 
Bombeiros, bem como a pessoa do profissional da segurança Pública (o 
Bombeiro Militar) que para sua própria segurança e a de outrem, se esconde 
dentro de um Equipamento de Proteção Individual.

O mesmo Bombeiro agora passa a dialogar e interagir com 
demonstrações e técnicas utilizadas no dia a dia dos Bombeiros se tornando 
um BOMBEIRO mais próximo da comunidade. Esse fato nos reporta aos 
tempos bíblicos onde um moço foi assaltado, machucado e deixado como 
morto na estrada. Passando um certo religioso, não se compadeceu e passou de 
largo; outro religioso passou e viu o moço naquele estado, mas procedeu 
conforme aquele. Um certo samaritano, considerado estrangeiro e desprezado 
por aqueles, procedeu o primeiro atendimento pré-hospitalar da história 
registrado no Novo Testamento hidratando os ferimentos com azeite e vinho e 
atando suas feridas ainda no local da agressão. Transportou a vítima em seu 
animal, levou a uma estalagem e cuidou dele. Fato esse é registrado no 
Evangelho de Lucas 10:30-37, o qual por conhecimento de causa, era médico e 
sabia abordar o assunto com propriedade. 
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2. Justi�cativa

egundo o estatuto que rege as ações do serviço Bombeiro Militar, o qual Sconsiste no exercício de atividades destinadas a preservar a ordem 
pública consubstanciada em ações de tranquilidade, salubridade e paz 

social no Estado; O Corpo de Bombeiros Militar por meio de Ações 
Preventivas de defesa Civil e dos serviços ao público externo como Resgate 
veicular, Salvamento aquático, Salvamento Terrestre, Resgate de acidentados 
no trânsito, Acidentes com Produtos Perigosos, Prevenção nas praias 
tocantinenses, formação de Brigadas de Incêndio e outras que encontram 
legalidade no Art. 144 da Constituição Federativa do Brasil; já tem sido 
presente no cotidiano das pessoas, mas é no Projeto que a corporação se 
socializa levando famílias inteiras a conhecerem os equipamentos e os recursos 
do Corpo de Bombeiros, bem como a pessoa do profissional da segurança 
Pública (o Bombeiro Militar) que para sua própria segurança e a de outrem, se 
esconde dentro de um Equipamento de Proteção Individual; o mesmo 
Bombeiro agora passa a dialogar e demonstrar as técnicas utilizadas no dia a dia 
dos Bombeiros, se tornando um BOMBEIRO mais próximo da comunidade, 
sem a preocupação de ter que manter a visão e a atenção em uma vítima em 
potencial de evento adverso, mas a um cidadão menino ou menina que se 
interessa por uma novidade interativa do Estado antes distante, mas que hoje 
passa a fazer parte de sua história de vida.

O projeto BOMBEIROS EM AÇÃO foi desenvolvido após o 
convívio em comunidades como o setor Santa Bárbara, Taquari, Lago Sul, 
Lago Norte, Santa Fé IV, Aurenys e Morada do Sol III em Palmas, onde diante 
das diversas formas de violências urbanas presenciadas pela sociedade 
palmense e o alto índice de participação dos jovens e adolescentes em casos 
como - assaltos, furtos, arrombamentos e outros motivados por uso de 
entorpecentes; constata-se que são indivíduos remanescentes dessas 
localidades, que se agrupam e cometem delitos em outras áreas e alimentam o 
crime e a violência, desencadeando a desordem social. O projeto se propõe 
interagir com a faixa etária que antecede essa geração de menores infratores 
que, por força da desigualdade social vivenciam em suas vidas e são motivados 
a se manterem marginalizados; escondem-se na falta de incentivo da própria 
família que deveria ser a mola mestra na formação do caráter, mas que na 
verdade interrompe essa necessidade por viverem o caos da fragmentação 
familiar. Esse projeto tem como objetivo principal a transmissão de 
informações, ele é de cunho educativo e social, tendo a finalidade de promover 
a integração entre Bombeiros, a escola, a família e a Comunidade, para que 
esses pilares unidos consigam criar na sociedade a cultura da prevenção e da 
responsabilidade social.

Cada cidadão tem a responsabilidade de proporcionar melhoria na 
qualidade de vida para sua casa, seu bairro ou mesmo sua cidade e com o intuito 
de continuar sendo agente multiplicador da prevenção à violência urbana na 
preocupação com o futuro em geral de nossas crianças e adolescentes; e 
sabedor de suas responsabilidades sociais foi criado o Projeto Social 
BOMBEIROS EM AÇÃO que visa acrescentar princípios e valores por 
acreditar que o ser social é formado integralmente pela absorção desses valores 
na sua estrutura: físico, emocional, moral, intelectual e espiritual; e se propõe 
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contribuir como ponte na formação psicossocial dessas crianças e 
adolescentes com atividades que possibilitarão seu despertar na mudança de 
hábitos para uma vida social solidária, para um convívio social saudável, 
harmônico e seguro. Tal projeto vai ao encontro do maior anseio de nossa 
sociedade: o retorno do atendimento às necessidades básicas de crianças e 
adolescentes que se tem perdido ao longo dos últimos 30 anos com o advento 
da televisão e da "comunicação exacerbada e sem critérios" em escala virtual; 
gerando com isso a desagregação e a falta de comunicação dentro da família; 
principal elo que fortalece o lar, os bairros, a cidade, o país, o mundo. O Projeto 
Bombeiros em Ação, portanto se antecede a essas perdas sociais onde nossas 
crianças e adolescentes se sentem à parte da história de profissionais 
importantes como os BOMBEIROS EM AÇÃO que estão na televisão, na 
rádio, na net e em outros meios de comunicação, mas que eles nunca puderam 
se relacionar com esses heróis que estão tão próximos virtualmente mas se 
tornam tão distantes da realidade no convívio diário; com isso proporciona-se 
maior esperança de se tornarem melhores filhos, melhores amigos, melhores 
alunos, melhores cidadãos e melhores profissionais para um futuro melhor.

“Uma criança res-
gatada da margi-
nalidade signi�ca
uma geração de
homens e mulheres
que resgatarão
outras amanhã. ”
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3. Objetivos 4. Público Alvo

3.1 Objetivos

• Promover a integração entre a Corporação, a Escola, a Família e a 
Comunidade;

• Transmitir informações, às escolas e a comunidade em geral, sobre as 
diversas áreas de atuação do Corpo de Bombeiros;

• Mostrar o compromisso social da instituição, instruindo e acompanhando 
crianças e adolescentes em situação de risco social e/ou com violação de 
direitos.

• Despertar nos jovens a vontade de ajudar ao próximo, tornando-os assim, 
pessoas importantes para a sociedade e parceiros da Corporação.

3.  Objetivo Geral:2

• Implantar na Capital e em todo o Estado uma filosofia de Ações Preventivas 
que promova a melhoria da qualidade de vida de nossas crianças e 
adolescentes, envolvendo-os em atividades esportivas, educativas, ambiental 
e sócio cultural; proporcionando assim o estreitamento dos laços entre a 
comunidade e as forças de segurança Pública estadual por meio do Corpo de 
Bombeiros Militar do Estado do Tocantins, orientando esses jovens a 
respeito da realidade em que estão inseridos, e aliado a isto removê-los da 
ociosidade, ensinando-os sobre os princípios de primeiros socorros, 
acidentes diversos e combate a incêndios e, desta forma, promover uma 
melhoria da qualidade de vida.

3.  Objetivos Específicos3

• Promover a integração entre o Corpo de Bombeiros a escola e a comunidade, 
garantindo aos adolescentes um espaço de promoção de atividades 
esportivas, recreativas e sócio educativas, permitindo a percepção de novos 
valores;

• Proporcionar o reconhecimento dos participantes sobre princípios e valores 
da profissão Bombeiro Militar;

• Internalizar nos participantes qualidades solidárias, o voluntariado social e a 
ética coletiva.

• Integrar das forças de segurança Pública do Estado com a comunidade local.

• Oportunizar dentro do público interno o exercício do amor ao próximo e a 
valorização da vida como o maior bem comum; visa também a realização 
pessoal e individual de nossos heróis do fogo com uma nova oportunidade 
de servir praticando nosso lema: Vidas Alheias e Riquezas Salvar; Ações 
Preventivas dessa natureza indicam que “Mais importante do que salvar 
vidas, é mantê-las a salvo” e o Projeto BOMBEIROS EM AÇÃO nasceu 
para manter acesa a luz dessa esperança.
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• AÇÕES com crianças e adolescentes estudantes da rede pública ou privada 
na faixa etária de 05 a 14 anos do sexo feminino/masculino (Obs.: menores 
que não conseguem participar do Esporte Radical ficam nos Pula Pulas e nas 
oficinas destinadas a elas).

• ESCOLAS em Palmas, num total de 150 estabelecimentos de ensino;

• COMUNIDADE em geral através de ações em praças públicas, feiras 
cobertas e associações.

“Mais importante
que salvar vidas é
mantê-las a salvo.”
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5. Metodologia

Para o desenvolvimento desse projeto pretende-se adotar os seguintes 
procedimentos metodológicos:

• Desenvolver atividades lúdicas e pedagógicas palestras sobre prevenção de 
acidentes diversos, demonstração de técnicas usadas pela corporação numa 
simulação de acidente, desta forma ocupar os participantes de forma que 
aperfeiçoem o tempo disponível. Fazendo com que os mesmos tenham 
atividades saudáveis afastando-os das drogas e violências diversas, bem 
como estimular as habilidades cognitivas, na busca da construção do 
conhecimento e proporcionar uma experiência nova levando os jovens que 
estão inseridos no projeto alcançar  os objetivos pressuposto do projeto 
como:

– Proteção Contra Incêndio: - Conceito Fogo/Incêndio; - Classes de 
Incêndio; - Métodos de Extinção; - Agentes Extintores; - Aparelhos 
Extintores; - Sistemas Preventivos; - Vias de escape e controle de pânico; - 
Conceitos de Prevenção; - Principais causas; - Como e quando solicitar o 
Corpo de Bombeiros.

– Salvamentos (prevenção e procedimentos): - Acidentes com elevadores; - 
Acidentes automobilísticos; - Escapamento de Gás Liquefeito de Petróleo, 
(Gás de Cozinha); - Procedimentos no caso de falta de energia elétrica 
(apagão). Primeiros Socorros: - Sinais vitais; - Posicionamento da vítima; - 
Transporte de vítimas; - Fraturas; - Hemorragias; - Queimaduras; - 
Envenenamentos; - Desmaios; - Acidentes com eletricidade; - 
Afogamento.

– Defesa Civil: - Conceito de Defesa Civil e Proteção Comunitária; - Ação 
predatória do homem; - Enchentes; - Deslizamentos e desabamentos; - 
Acionamento de órgãos públicos e socorro adequado; - Desenvolvimento 
de atividades de Defesa Civil; - Balões.

– Cidadania: - Certidão de Nascimento; - Cédula de Identidade; - Título de 
eleitor; - Hino Nacional Brasileiro; - Hino "Soldados do Fogo”; - Meio 
Ambiente.
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6. Recursos

5.1 Recursos Humanos:

• Coordenadoria CBM - TO;
• Comando de Operações CBM - TO;

• Equipe dos Bombeiros em Ação (QCG – CBM-TO e Unidades próximas do 
evento em todo o Estado)

• 1° BBM com suas viaturas de Salvamento Terrestre no apoio com armação 
de circuitos e o acompanhamento do evento promovendo segurança dos 
participantes.

• Empresas parceiras diversas próximas das áreas de atribuições e atividades 
pertinentes ao projeto local.

• Bombeiros Militares parceiros a seguir:

 – CMT GERAL - CEL Yuri;
– TEN CEL Farias;

 – MAJ Primo;
 – MAJ Osmar Martins;
 – MAJ Rodrigues;
 – CAP Andréia;
 – TEN Danúbio;
 – TEN LIRA;
 – SUB TEN Alves JúnioR;
 – SUB TEN Edinal;
 – SUB TEN A. Pereira;
 – SGT Railson Lima;
 – SGT Neivaldo Honorato;
 – SGT Juliana;
 – CB Rafael Vilarins;
 – CB Alderico;
 – ETC...

5.2 Recursos Materiais:

• Equipes do 1° Batalhão de Bombeiros do Corpo de Bombeiros Militar com 
seus equipamentos de Salvamento, Contra Incêndio e Resgate na triagem do 
material para Tirolesa e Falsa Baiana para a execução do Projeto 
BOMBEIROS EM AÇÃO. 

Parceria na aquisição de Pula-pulas e Sorvetes a serem distribuídos 
durante o evento, bem como um kit informativo do CBM - TO, contendo dicas 
de segurança contra acidentes domésticos, no trânsito e nas praias, redigidos 
pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins.

Direcionar ofícios aos órgãos pertinentes à segurança do evento como: 

• Polícia Militar; 
• Departamento de Polícia Comunitária;
• ATTM – Agência de Trânsito, Transporte e Mobilidade de Palmas; 
• Pedido de quatro banheiros químicos da Prefeitura. 
• Pedido de máquinas da Prefeitura para limpeza do local. 
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5. Metodologia
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procedimentos metodológicos:

• Desenvolver atividades lúdicas e pedagógicas palestras sobre prevenção de 
acidentes diversos, demonstração de técnicas usadas pela corporação numa 
simulação de acidente, desta forma ocupar os participantes de forma que 
aperfeiçoem o tempo disponível. Fazendo com que os mesmos tenham 
atividades saudáveis afastando-os das drogas e violências diversas, bem 
como estimular as habilidades cognitivas, na busca da construção do 
conhecimento e proporcionar uma experiência nova levando os jovens que 
estão inseridos no projeto alcançar  os objetivos pressuposto do projeto 
como:

– Proteção Contra Incêndio: - Conceito Fogo/Incêndio; - Classes de 
Incêndio; - Métodos de Extinção; - Agentes Extintores; - Aparelhos 
Extintores; - Sistemas Preventivos; - Vias de escape e controle de pânico; - 
Conceitos de Prevenção; - Principais causas; - Como e quando solicitar o 
Corpo de Bombeiros.

– Salvamentos (prevenção e procedimentos): - Acidentes com elevadores; - 
Acidentes automobilísticos; - Escapamento de Gás Liquefeito de Petróleo, 
(Gás de Cozinha); - Procedimentos no caso de falta de energia elétrica 
(apagão). Primeiros Socorros: - Sinais vitais; - Posicionamento da vítima; - 
Transporte de vítimas; - Fraturas; - Hemorragias; - Queimaduras; - 
Envenenamentos; - Desmaios; - Acidentes com eletricidade; - 
Afogamento.

– Defesa Civil: - Conceito de Defesa Civil e Proteção Comunitária; - Ação 
predatória do homem; - Enchentes; - Deslizamentos e desabamentos; - 
Acionamento de órgãos públicos e socorro adequado; - Desenvolvimento 
de atividades de Defesa Civil; - Balões.

– Cidadania: - Certidão de Nascimento; - Cédula de Identidade; - Título de 
eleitor; - Hino Nacional Brasileiro; - Hino "Soldados do Fogo”; - Meio 
Ambiente.

B
o

m
be

ir
o

s 
em

 A
çã

o

11

Corpo de Bombeiros Militar do Tocantins

B
o

m
be

ir
o

s 
em

 A
çã

o

10

6. Recursos

5.1 Recursos Humanos:

• Coordenadoria CBM - TO;
• Comando de Operações CBM - TO;

• Equipe dos Bombeiros em Ação (QCG – CBM-TO e Unidades próximas do 
evento em todo o Estado)

• 1° BBM com suas viaturas de Salvamento Terrestre no apoio com armação 
de circuitos e o acompanhamento do evento promovendo segurança dos 
participantes.

• Empresas parceiras diversas próximas das áreas de atribuições e atividades 
pertinentes ao projeto local.

• Bombeiros Militares parceiros a seguir:

 – CMT GERAL - CEL Yuri;
– TEN CEL Farias;

 – MAJ Primo;
 – MAJ Osmar Martins;
 – MAJ Rodrigues;
 – CAP Andréia;
 – TEN Danúbio;
 – TEN LIRA;
 – SUB TEN Alves JúnioR;
 – SUB TEN Edinal;
 – SUB TEN A. Pereira;
 – SGT Railson Lima;
 – SGT Neivaldo Honorato;
 – SGT Juliana;
 – CB Rafael Vilarins;
 – CB Alderico;
 – ETC...

5.2 Recursos Materiais:

• Equipes do 1° Batalhão de Bombeiros do Corpo de Bombeiros Militar com 
seus equipamentos de Salvamento, Contra Incêndio e Resgate na triagem do 
material para Tirolesa e Falsa Baiana para a execução do Projeto 
BOMBEIROS EM AÇÃO. 

Parceria na aquisição de Pula-pulas e Sorvetes a serem distribuídos 
durante o evento, bem como um kit informativo do CBM - TO, contendo dicas 
de segurança contra acidentes domésticos, no trânsito e nas praias, redigidos 
pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins.

Direcionar ofícios aos órgãos pertinentes à segurança do evento como: 

• Polícia Militar; 
• Departamento de Polícia Comunitária;
• ATTM – Agência de Trânsito, Transporte e Mobilidade de Palmas; 
• Pedido de quatro banheiros químicos da Prefeitura. 
• Pedido de máquinas da Prefeitura para limpeza do local. 

Corpo de Bombeiros Militar do Tocantins



• Pedido de água potável da Saneatins para os participantes durante o evento; 

• Aquisição de: Lanches, sucos e sorvetes; copos descartáveis, colheres para 
sorvetes; 

• Brindes (Brinquedos, folders, revistas e tudo o que for pertinente para o 
ensino, a educação, a segurança e a formação do caráter das crianças e 
adolescentes).

• Confecção de convites contendo dia, hora e local para distribuição aos 
alunos da rede pública do setor; 

• Carro de som para divulgação antes e durante o evento.

• Divulgação na mídia por parte do Departamento de Comunicações do 
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins e outras pertinentes.
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AÇÃO  MAIO JUNHO JULHO

Elaboração do Projeto  X   

Analise e aperfeiçoamento do
projeto

 
 X

   

Reunião com a equipe para 
avaliação do evento.

 
 

 
X

 

Busca de parcerias e desenvolvimento
de checklist anexo ao projeto.

  
 

 

 

 
X

 

 

Divulgação das atividades na mídia   X  

Aquisição dos materiais     

Inicio do Projeto    

Avaliação do projeto    

Reformulação necessária para o 
aperfeiçoamento do Projeto  

  

Planejamento para próxima edição    

X

X 

X 

X 

X 

7. Cronograma
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O Projeto será desenvolvido conforme cronograma abaixo. 
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8. Avaliação
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A avaliação será realizada pela equipe de coordenadores.
           

Observando:

• A oportunidade dada aos participantes numa visão comprometida com a 
filosofia de Ações Preventivas gerando a minimização ou a erradicação da 
violência, uso de drogas e a desordem social;

• A motivação dos participantes nas atividades realizadas no projeto 
Bombeiros em Ação;

• A manifestação nos participantes do espírito de equipe;

• Aspectos positivos visando às mudanças nos participantes desde o inicio das 
atividades até o seu desenvolvimento escolar e familiar pós-evento;

• A manifestação do público alvo relacionada à aceitação do projeto e sua 
continuidade na comunidade atendida inclusive com palestras nas escolas 
dessas crianças e adolescentes participantes.

A intenção do Corpo de Bombeiros Militar, através do PROJETO 
BOMBEIROS EM AÇÃO, é atender a população não só com serviços de 
cunho emergencial e de fiscalizações, mas também de social e preventiva, 
fazendo com que o Bombeiro possa estar mais próximo e presente em todas as 
cidades, buscando tornar os serviços e ações assistenciais um efeito direto 
aqueles que necessitam, buscando também uma forma de minimizar os 
problemas ocasionados pela falta de conhecimento e pela privação social 
ocorridas das relações de desigualdades.

O Projeto visa através do trabalho de humanização, prevenção, 
equidade e multiplicidade de direitos, conhecimentos que posteriormente 
serão transmitidos por eles, seus familiares e a comunidade, sendo eles 
multiplicadores do conhecimento de forma responsável, na busca de uma 
comunidade com qualidade de vida, com novos valores, contribuindo assim 
para o seu desenvolvimento intelectual, ético, moral e social compromissado 
com um futuro promissor e mais justo.

Corpo de Bombeiros Militar do Tocantins
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• Apresentar o Projeto ao governo do Estado e aos parceiros interessados, a 
fim  de expandir para além de nossas crianças e adolescentes, alcançando 
estabelecimentos de ensino e gerando multiplicadores de ações preventivas;

• Implantar o Projeto Bombeiros em Ação em ESCOLAS com atividades uma 
vez por semana;

• Contribuir para a melhor qualidade de vida da comunidade, partindo da 
premissa de que unindo as forças nos tornaremos mais forte contra as drogas 
e a desordem social.

• Promover cidadania através de serviços sociais com a entrega de certidões de 
nascimento, cédulas de identidade, títulos eleitorais entre outros;

• Tornar todas as Regionais do Corpo de Bombeiros Militar, participantes 
ativos desse projeto com o fim de implantação nessas regionais e em todo o 
Estado do Tocantins.

• Fortalecer a parceria com a “CIA 193” para a continuidade, bem como o 
aperfeiçoamento do Projeto BOMBEIROS EM AÇÃO em cada edição.

• Firmar parceria continuada com periódicos que divulguem as atividades dos 
BOMBEIROS EM AÇÃO em todo o Estado partindo do departamento de 
Comunicação do Corpo de Bombeiros Militar do Estado.

Corpo de Bombeiros Militar do Tocantins
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10. Parceiros
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O Corpo de Bombeiros Militar enquanto Instituição Governamental 
interage e associa com os demais Órgãos do Governo. Neste projeto além do 
setor público, buscaremos importantes parceiros como Defesa Civil e Mesa 
Brasil e também no Setor Privado. Firmar parcerias é o propósito da 
coordenação com  objetivo  do aperfeiçoamento através de investimento no 
Projeto BOMBEIROS EM AÇÃO que, de ímpeto,  não gera custos à 
corporação devido os equipamentos humanos e materiais fazerem parte das 
Forças de Segurança Pública do Estado porém, para efeito de continuidade e 
sucesso do projeto, será de atrair parceiros que não irão lucrar como 
investimento, mas como empreendimento maior, pois irão fazer crianças e 
adolescentes terem uma esperança em busca de um mundo melhor, com 
famílias equilibradas que multipliquem os valores adquiridos em sua própria 
comunidade.
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Foram realizados orçamentos com algumas peças de publicidade, 
comunicação visual e brindes a fim de facilitar o planejamento para aquisição 
de recursos e patrocinadores.

Corpo de Bombeiros Militar do Tocantins

PEÇA QTDE CUSTO  

Panfleto 148 X 210mm

 

5.000
 

R$ 300,00
 

Garrafinha Squeeze  01  R$ 6,00  

Camiseta Promocional 01  R$ 13,00  

Outdoor (3,0 X 9,0)  01  R$ 300,00  

• Obs: foram especificados os valores unitários ou quantidades mínimas de 
cada item, ficando ainda por definir as quantidades para cada peça a ser 
produzida.
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12. Ações
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Ações de
integração:
Bombeiros mais
perto de você.
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Editor Eletrônico
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