TOCANTINS

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
SECRETARIA DO TRABALHO E DA ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB/TO

REGIMENTO INTERNO!

DA NATUREZA E FINALIDADE:

Art. 1° - A Comissdo Intergestores Bipartite — CIB® constitui-se como espaco de articulacéo e
interlocucéo dos gestores municipais e estaduais da politica de assisténcia social, caracterizando-
se como instancia de negociacdo e pactuacdo quanto aos aspectos operacionais da gestdo do
SUAS.

DA COMPOSICAO

Art. 2° - A CIB ¢ constituida por representantes do 6érgdo gestor estadual da Politica de
Assisténcia Social e por gestores municipais indicados pelo Colegiado Estadual de Gestores
Municipais de Assisténcia Social / COEGEMAS.

Art. 3° - A Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social, 6rgdo gestor estadual da Politica de
Assisténcia Social, indicara 08 (oito) representantes titulares e 08 (0ito) representantes suplentes
e 0 COEGEMAS indicara 08 (oito) representantes titulares e 08 (oito) representantes suplentes.

8 1° - O COEGEMAS indicara seus representantes através de oficio enviado a Secretaria do
Trabalho e da Assisténcia Social, cuja designacdo é efetivada por Portaria.

§ 2° - A Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social indicara, dentre os seus representantes, o
Coordenador da CIB.

Art. 4° - Sua composi¢ao sera:

I - 08 (oito) representantes do Estado e seus respectivos suplentes, indicados pelo gestor estadual
da politica de assisténcia social;

Il - 08 (oito) representantes dos Municipios e seus respectivos suplentes, indicados pelo
COEGEMAS, atraves de processo eleitoral, respeitando as sete regides do Estado do Tocantins,
e um representante titular e suplente da capital com cadeira cativa.

! Aprovado pela Resolucdo CIB-SETAS/TO ne 64, de 23 de maio de 2013, publicada no Diério Oficial do Estado n°
3.884, de 29 de maio de 2013, p. 39-41.

? Implantada pela Portaria n° 024/99 SETAS-TO, de 09 de agosto de 1999, publicada no Diério Oficial do Estado n°
834, de 17 de agosto de 1999, p. 16954,



Art. 5° - O Estado do Tocantins esta dividido em 07 (sete) Regides®:

I - Regido I: Norte I — Aguiarndpolis; Esperantina; S8o Sebastido do Tocantins; Buriti do
Tocantins; Carrasco Bonito; Sampaio; Praia Norte; Augustindpolis; Sdo Miguel do Tocantins;
Sitio Novo do Tocantins; Axixa do Tocantins; Araguatins; ltaguatins; Maurilandia do Tocantins;
Sao Bento do Tocantins; Cachoeirinha; Luzindpolis; Tocantindpolis; Nazaré; Ananas; Angico;
Santa Terezinha do Tocantins; Riachinho;

Il - Regido II: Norte Il — Palmeiras do Tocantins; Xambioa; Darcindpolis; Araguand; Piraqué;
Wanderlandia; Carmolandia; Muricilandia; Santa Fé do Araguaia; Aragominas; Araguaing;
Babagulandia; Filadélfia; Barra do Ouro; Goiatins; Pau d’Arco; Arapoema; Nova Olinda;
Bandeirantes do Tocantins; Campos Lindos;

111 - Regido Ill: Norte Il — Bernardo Saydo; Juarina; Colinas do Tocantins; Presidente
Kennedy; Tupiratins; Itacaja; Brasilandia do Tocantins; Couto de Magalhdes; Itapord do
Tocantins; Pequizeiro; Santa Maria do Tocantins; Guarai; Tupirama; Itapiratins; Pedro Afonso;
Recursolandia; Centenario; Palmeirante; Bom Jesus do Tocantins, Fortaleza do Tabocéo;

IV - Regido IV: Centro-Oeste — Abreulandia; Araguacema; Barrolandia; Caseara; Chapada de
Areia; Colmeia; Cristalandia; Divindpolis do Tocantins; Dois Irmdos do Tocantins; Fatima;
Goianorte; Lagoa da Confusdo; Mariandpolis do Tocantins; Monte Santo do Tocantins; Nova
Rosaléandia; Oliveira de Fatima; Paraiso do Tocantins; Pium; Pugmil; Santa Rita do Tocantins;

V - Regido V: Centro-Leste — Aparecida do Rio Negro; Brejinho de Nazaré; Ipueiras; Lagoa do
Tocantins; Lajeado; Lizarda; Mateiros; Miracema do Tocantins; Miranorte; Monte do Carmo;
Novo Acordo; Palmas; Ponte Alta do Tocantins; Porto Nacional; Rio dos Bois; Rio Sono; Santa
Tereza do Tocantins; Sdo Félix do Tocantins; Silvanopolis; Tocantinia;

VI - Regido VI: Sudoeste — Alianca do Tocantins; Alvorada; Cariri do Tocantins; Crixas do
Tocantins; Dueré; Figueiropolis; Formoso do Araguaia; Gurupi; Jad do Tocantins;
Palmeirdpolis; Peixe; Sandolandia; Sdo Salvador do Tocantins; Sucupira; Talismd; Araguacu;
Séo Valério da Natividade;

VIl - Regido VII: Sudeste — Almas; Arraias; Aurora do Tocantins; Chapada da Natividade;
Combinado; Diandpolis; Lavandeira; Natividade; Novo Alegre; Novo Jardim; Parang;
Pindorama do Tocantins; Ponte Alta do Bom Jesus; Porto Alegre do Tocantins; Rio da
Conceicdo; Santa Rosa do Tocantins; Taguatinga; Taipas do Tocantins; Concei¢do do Tocantins.

Art. 6° - A designacdo dos membros da CIB sera efetivada por Ato do(a) Secretario(a) Estadual
do Trabalho e da Assisténcia Social.

Paragrafo Unico: O mandato dos membros da CIB sera de 04 (quatro) anos e coincidird com o
inicio e fim da gestdo municipal.

% Alterado pela Resolugdo CIB-SETAS/TO n° 11, de 16 de dezembro de 2015, publicada no Diério Oficial do
Estado n° 4.527, de 23 de dezembro de 2015, p. 125.

2



DAS COMPETENCIAS
Art. 7° - Compete a CIB:

| - pactuar a organizacdo do Sistema Estadual de Assisténcia Social proposto pelo 6rgéo gestor
estadual, definindo estratégias para implementar e operacionalizar a oferta da protecdo social
bésica e especial no &mbito do SUAS na sua esfera de governo;

Il - estabelecer acordos acerca de questBes operacionais relativas a implantacdo e ao
aprimoramento dos servigos, programas, projetos e beneficios que compéem o SUAS;

111 - pactuar instrumentos, parametros e mecanismos de implementacdo e regulamentacédo
complementar a legislagdo vigente, nos aspectos comuns as duas esferas de governo;

IV - pactuar medidas para o aperfeicoamento da organizacdo e do funcionamento do SUAS no
ambito regional,

V - pactuar a estruturacdo e a organizacdo da oferta de servicos de carater regional;

VI - pactuar critérios, estratégias e procedimentos de repasse de recursos estaduais para o
cofinanciamento de servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais aos municipios;

V11 - pactuar o plano estadual de capacitacao;

VI - estabelecer acordos relacionados aos servicos, programas, projetos e beneficios a serem
implantados pelo Estado e pelos Municipios enquanto rede de protecdo social integrante do
SUAS no Estado;

IX - pactuar planos de providéncia e planos de apoio aos municipios;

X - pactuar prioridades e metas estaduais de aprimoramento do SUAS;

XI - pactuar estratégias e procedimentos de interlocucdo permanente com a CIT e as demais
CIBs para aperfeicoamento do processo de descentralizacdo, implantacdo e implementacdo do
SUAS;

XI1 - observar em suas pactuacOes as orientacdes emanadas pela CIT;

X111 - pactuar seu regimento interno e as estratégias para sua divulgacéo;

X1V - publicar as pactuacdes no Diario Oficial estadual,

XV - enviar cépia das publicacbes das pactuacdes a Secretaria Técnica da CIT;

XVI - publicar e publicizar as suas pactuagoes;

XVII - informar ao Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS sobre suas pactuagoes;

XVIII - encaminhar ao Conselho Estadual de Assisténcia Social os assuntos de sua competéncia
para deliberag&o.



DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
Art. 8° - A Comisséo Intergestores Bipartite/CIB tem a seguinte organizacao:
| - Plenario
Il - Secretaria Executiva
I11 - Camara Técnica
Art. 9° - O Plenério é constituido pelos 16 (dezesseis) membros titulares.

8 1° - Na auséncia e impedimentos dos titulares os respectivos suplentes assumirdo
automaticamente a titularidade.

8§ 2° - Nas reunides da CIB devem participar os membros titulares e/ou suplentes, os técnicos que
compdem a Secretaria Executiva, os convidados especiais da CIB e demais interessados.

§ 3° - E facultado a todos os participantes presentes nas reunides o direito a voz.
8 4° - As reunides da CIB sdo espacos de participacao aberta.

Art. 10 - O drgéo gestor estadual Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social deve prover a
CIB-TO: infraestrutura e recursos materiais, humanos e financeiros para viabilizar o seu efetivo
funcionamento, inclusive arcando com as despesas de passagens, traslados, alimentacdo e
hospedagem de seus membros titulares quando da realizagdo de reunides ordinarias e
extraordinarias, camaras técnicas ou comissdes e de sua representacdo em eventos.

Art. 11 - A CIB reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada més.

8 1° - O calendario das reunides ordinarias, do ano subsequente, serd aprovado na ultima reuniao
ordinéria do ano, ou na primeira reunido subsequente.

§ 2° - As reunides extraordinarias, com pauta especifica, serdo convocadas pelo coordenador ou
pela maioria dos seus membros com pelo menos 05 (cinco dias de antecedéncia);

Art. 12 - Serdo substituidos os representantes da CIB, tanto o titular quanto o suplente, se faltar a
03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas na vigéncia do mandato,
salvo se justificadas por escrito e aceita pelo plenério, sob pena de substituicao®.

8§ 1° - As justificativas por escrito devem ser encaminhadas a CIB via protocolo ou através de e-
mail oficial.

8 2° - Em caso de impossibilidade de envio de justificativa por escrito pelo membro, cabera ao
Representante da SETAS ou ao Representante do COEGEMAS a alegagdo da mesma
verbalmente, para posterior analise e aprovagéo pelo Plenério.

* Alterado pela Resolugdo CIB-SETAS/TO n° 11, de 16 de dezembro de 2015, publicada no Diério Oficial do
Estado n° 4.527, de 23 de dezembro de 2015, p. 125.
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8 3° - Sera apresentada, a cada semestre, a apuracdo das faltas dos membros, para posterior
aplicacdo das penalidades cabiveis.

Art. 13 - A minuta da pauta da reunido da CIB sera elaborada pela Secretaria Executiva,
mediante sugestdes dos membros que compdem o plenario, encaminhadas com 10 (dez) dias de
antecedéncia.

Paragrafo Unico: O coordenador da CIB aprovara a pauta que serd encaminhada a todos os
membros, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Art. 14 - O quorum para a abertura das reunides é de maioria simples e para pactuagdes quorum
qualificado por bancada.

Art. 15 - Todas as deliberagdes da CIB seréo publicadas por meio de Resolugdes.

8 1° - As resolucdes serdo assinadas pelo coordenador e por um gestor municipal, o presidente do
COEGEMAS, ou, na sua auséncia, por outro membro titular.

8 2° - Na auséncia do coordenador, um dos membros titulares representantes do 6rgao gestor
estadual da Politica de Assisténcia Social fara a assinatura.

Art. 16 - Serdo redigidas pela Secretaria Executiva da CIB as atas das reunides ordinarias e
extraordinérias.

Paragrafo Unico - As contribuicdes deverdo ser enviadas em cinco (5) dias Uteis, apds o
recebimento via e-mail e dever&o ser aprovadas em reunido posterior.

Art. 17 — Ao coordenador da CIB compete:

I - Convocar e coordenar as reunides da CIB;

Il - Supervisionar o funcionamento da Secretaria Executiva;

Il - Assinar correspondéncias naquilo que concerne a finalidade e as competéncias da CIB;

IV - Designar formalmente os coordenadores das Camaras Técnicas.

Art. 18 - A Secretaria Executiva, constituida por profissionais de nivel superior lotados no 6rgao
gestor estadual, tem por finalidade prestar apoio técnico e administrativo necessarios ao pleno
funcionamento da CIB, subordinando-se ao coordenador da CIB.

Art. 19 - A Secretaria Executiva compete:

I - Receber, analisar e dar encaminhamento as correspondéncias dirigidas a CIB;

Il - Providenciar as convocacdes das reunides e a divulgacao das respectivas pautas;

I11 - Organizar e secretariar as reunides da CIB;

IV - Elaborar e providenciar a divulgacao das resolucdes;



V - Providenciar os encaminhamentos administrativos decorrentes das reunides da CIB;

VI - Propiciar o apoio administrativo necessario ao funcionamento das Camaras Técnicas;

VII - Assessorar o coordenador da CIB;

VIII - Acompanhar as reunides da Camara Técnica.

Art. 20 - A Céamara Técnica é composta por especialistas, técnicos e outros convidados,
indicados pelas instancias que compdem a CIB e de acordo com a sua necessidade, observados
0s temas propostos.

Art. 21 - A Camara Técnica da CIB compete:

I - Cumprir as determinacgdes do Plenario da CIB;

Il - Desenvolver estudos e analises com vistas a assessorar e subsidiar a CIB;

I11 - Subsidiar tecnicamente as pactuacdes a cargo do plenario da CIB.

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 22 - Para alteracdo do presente Regimento podera fazé-lo por decisdo de quorum
qualificado por bancada dos membros da CIB, desde que ndo contrarie as normas regimentais da
CIT.
Art. 23 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 24 - Revogam-se as disposic¢des anteriores.

Palmas, 23 de maio de 2013.



