LAUDO DE EXAME TECNICO DE ANALISE ERGONOMICO
DE TRABALHO — NR-17

1. Identificacdo do Empreendimento

Razé&o Social: Secretaria da Seguranca Publica (SSP/TO)
Instituto de Criminalistica (IC) de Palmas

Endereco: Quadra 304 Sul Av. NS 4 — Lote 2

— Centro, Plano Diretor Sul, Palmas/ TO

— CEP 77.024-020

— CNPJ: 25.053.109/0001-18

— Grau de Risco: 4 (quatro).

2. INTRODUCAO

A IC/SSP/TO €é um empreendimento do segmento da
seguranca, sendo que esta Analise Ergonémica do Trabalho
visa 0 estudo dos trabalhos realizados no IC especificamente
nos ambientes onde s&o realizadas as pericias internas e
externas.

2.1. Objetivo Geral

O presente trabalho visa levantar dados para analise
ergondbmica do trabalho no ambiente pericial, analisando os
agentes ergonomicos pertinentes a atividade desenvolvida,
exames pericias internos e externos, conforme estabelece a
Portaria n. 3.214/78 alterada pela Portaria n. 3.751/90 — Norma
Regulamentadora do Trabalho (NR-17).

2.2. Objetivos Especificos

a) Reconhecer possiveis riscos ocupacionais quando da
utilizac&o do espaco, dos percursos, do levantamento de carga
e do mobiliario especifico para cada funcéao — atividade;
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b) Analisar e quantificar estes riscos no exercicio da atividade
laboral dos profissionais (Perito Oficial);

c) Propor medidas de controle sejam estas, na fonte, na
trajetoria e/ ou no receptor (servidor/trabalhador);

d) Garantir a preservacdo da saude e integridade fisica do
servidor/empregado;

e) Garantir ao Orgéo (IC) a condi¢cdo ocupacional dos seus
servidores/empregados;

f) Resguardar ao Orgéo de possiveis implica¢des juridicas ou
legais;

g) Promover a melhoria permanente do ambiente de trabalho; e

h) Criar condigbes mais favoraveis ao desempenho das
atividades profissionais dos seus servidores.

3. METODOLOGIA DE AVALIACAO

As informacdes colhidas foram fornecidas pelos responsaveis
do IC e demais servidores envolvidos na atividade objeto da
analise ergonémica.

Os mesmos foram questionados sobre as atividades
desenvolvidas na execucdo das atividades de exames
periciais.

Foram arguidos, ainda, sobre queixas ou sintomas que
pudessem colocar em risco a integridade fisica dos servidores
no exercicio do trabalho e também gquanto ao limite maximo de
tempo durante a jornada para determinado tipo de atividade.

4. DESENVOLVIMENTO
4.1. Setor de Trabalho:

Por se tratar de atividade relacionada a ciéncia forence e
consequentemente exposto a riscos fisicos (radiacbes
lonizante e n&o ionizante (micro-ondas e luz solar), risco
qguimico (produtos quimicos em geral), risco biolégico (virus e
bactérias), risco ergondmicos (postura e condi¢cdes do local
onde sao desenvolvidos os exames periciais) e ainda risco de
acidentes, foram consideradas as condices minimas definidas
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por legislacdo pertinente no que se refere a insalubridade,
iluminacéo, temperatura e ventilacdo do ambiente e ruido pois
estas estardo sempre presentes no ambiente de trabalho.

4.2. Descricédo do Local de Trabalho:

De acordo com o local vistoriado o mesmo (posto de trabalho)
€ composto por:

a) Recepcao do orgéo (IC);

b) Recebimento dos mais diversos materiais a serem
periciados bem como deslocamento aos diversos ambientes
(locais) para execucao dos exames periciais;

c) Exames dos mais diversos tipos de objetos, destacando-se
armas brancas e de fogo;

d) Vistoria em cadaver no local da ocorréncia;
e) Exame do tipo Peri necroscopico;

f) Retirada de imprecdes digitais nos varios tipos de objeto e
locais;

g) Transporte de materiais do mais variado tipo para realizagao
de exames complementares;

h) Exames microscopicos em objetos diversos, entre eles
projéteis;

1) Documentacgao de locais com medidas e fotografias;

]) organizacao de locais de crime para efeito de simulacao.

4.3. Funcdes desenvolvidas e jornada de trabalho:

A atividade laboral desenvolvida pelo Perito Oficial consiste no
exame detalhado e minucioso de locais e objetos materiais.

A jornada de trabalho em turno de revezamento.

5. ANALISE ERGONOMICA DO POSTO DE TRABALHO
5.1. Medidas Preventivas Existentes

a) Uso de dispositivos adequados que cada tipo de pericia
exerna exigir;
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b) Trabalho pericial interno executado em mesas de altura
acima de 70 com; e

c) Alternancia de atividades entre os Peritos Oficiais.

5.2. Consideracdes ergondémicas para o posto de trabalho na
sala de necropsia:

a) Para as pericias externas adotar sempre que possivel as
meditas de protecao contra as intemperes;

b) Para as periciais internas utilizar de dispositivos de ajuste de
altura do posto de trabalho ao servidor em funcdo das
caracteristicas antropométrica de cada perito Oficial, para o
posicionamento adequado dos segmentos corporais NR 17.3.2
altura da superficie de trabalho compativel com atividade
exercida;

c) Quanto ao Ruido, temperatura, umidade relativa do ar e
velocidade do ar ndo foram objeto deste estudo.

6. RISCO ERGONOMICO EXISTENTE

Quanto a este item a existéncia de procedimento que exija a
execucao de cada atividade pericial especifica, de acordo com
as condicdbes minimas necessarias, ndo ha possibilidade de
risco dentro dos parametros avaliados.

7. CONSIDERACOES FINAIS

A elaboracdo do presente Laudo é de responsabilidade do
Perito Oficial — Classe Especial — Padéo lll, Mestre em Ciéncia,
Engenheiro Quimico e de Seguranca do Trabalho, Rogério
Olavo Marco, Matricula 49.417-3, CREA/TO 177.167/D-SP
(Visto Nacional 260398594-9).

Os estudos foram realizados no més de Outubro de 2015,
durante fase de estudos para pré-projeto corretivo.

Encerra-se o presente Laudo de Exame Técnico de Analise
Ergondmica do Trabalho, composto de 05 (cinco) laudas

Pagina 4 de 5



(folhas) impressas somente na pagina frontal, que segue
devidamente datada e assinada.

O autor coloca-se a disposicao para quaisquer esclarecimentos
gue se fizerem necessaria.

Palmas-TO, 30 de dezembro de 2015.

M. Sc. Rogério Olavo Marcgon

Perito Criminal — Classe Especial

Mat. 49.417-3

Engenheiro Quimico e de Seguranca do Trabalho
CREA/TO 177.167/D-SP.
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