QUARTEL DO COMANDO GERAL bR
PROCESSO SELETIVO INTERNO AO CHOA 2021

Aprovo, ho

Silva Neto — CEL QOPM
Comandgnte-Geral da PMTO
Autorigade-Homologante

Julio

EDITAL N° 001/2021

Curso de Habilitagao de Oficiais de Administragao (CHOA)

O Coronel QOPM Marizon Mendes Marques, Presidente da
Comissao do Processo Seletivo Interno ao Curso de Habilitagao
de Oficiais de Administracao (CHOA), em face de autorizagao
concedida no Oficio n° 88/2021/DEIP, de 30 de abril de 2021, e
designagao do Comandante-Geral da Policia Militar do Estado
do Tocantins, por meio da Portaria n° 026/2021 -GCG, de 05 de
maio de 2021, publicada no Boletim Geral n° 082, de 05 de
maio de 2021, bem como no Diario Oficial Estadual n® 5.840 de
06 de maio de 2021, torna publica, a abertura de inscrigoes e
estabelece normas, regidas na forma deste edital e pelas Leis
pertinentes a Policia Militar do Estado do Tocantins, para a
realizagao do Processo Seletivo Interno ao Curso de Habilitagao
de Oficiais de Administragao (CHOA).

CONSIDERANDO que a valorizagdao do publico interno no sentido de
viabilizar a ascensao na carreira policial militar de forma que permita a Praga na
graduagao de Subtenente QPPM ascender ao oficialato;

CONSIDERANDO a caréncia de Oficiais Subalternos na Corporacao, em
especial no posto de 2° Tenente, nas diversas frentes de servico da PMTO;

CONSIDERANDO ainda a existéncia de vagas no Quadro de Oficiais de
Administracao (QOA).

RESOLVE publicar o presente edital nos seguintes termos:



' 1DO TOTAL DE VAGAS

11 O Processo Seletivo Interno, compreende a convocagao por antiguidade e
selegao interna mediante Exame de Prova de Conhecimentos, visa ao provimento
de 147 (cento e quarenta e sete) vagas do Curso de Habilitagao de Oficiais de
Administragao (CHOA), na Policia Militar do Estado do Tocantins (PMTO).

1.2 As vagas do presente processo seletivo ndo se comunicam nos critérios de
antiguidade e selegdo interna, pois sdo independentes. Assim, serao mantidas as
proporcionalidades definidas neste Edital até o final do processo seletivo e
consequente matricula do Aluno no respectivo Curso.

1.3 A selecdo das vagas previstas neste Edital para o CHOA tera validade
exclusiva apenas para este processo seletivo interno, ndo assegurando o direito de
vaga em selegdes subsequentes, pelos candidatos aprovados e nao classificados
dentro do nimero de vagas fixadas neste Edital.

| 2DAS VAGAS POR ANTIGUIDADE ]

2.1 Atendendo ao disposto na alinea “a” do inciso | do art. 63 da Lei 2.575/2012
(conforme alteragdes constantes na Medida Provisoria n° 10, de 28 de maio de
2021, republicada no Diario Oficial do Estado do Tocantins n° 5856, datado de 31
de maio de 2021), 50% (cinquenta porcento) das vagas serao distribuidas por
antiguidade, as quais equivalem o total de 73 (setenta e trés) vagas que serao
preenchidas por Subtenentes do QPPM que contem doze meses ou mais na
Graduagao e no minimo quatorze anos de efetivo servigo na PMTO, bem como
desde que atendidos todos os requisitos estabelecidos na legislacao pertinente e
neste Edital.

2.2 Os Subtenentes que preencherem as vagas pelo critério antiguidade serao
convocados neste Edital em lista constante no Anexo V, observando-se a mais
recente publicagéo oficial do correspondente Aimanaque até a data da convocagao,
bem como levantamento de informacgdes junto a Diretoria de Gestao Profissional para
0s casos de agregacao e reversao até a data de convocacgao.

| 3 DAS VAGAS POR SELEGAO INTERNA

3.1 Com fulcro na alinea “b” do inciso | c/c o inciso Il do §1°, ambos do art. 63 da
Lei 2.575/2012 (conforme alteragées constantes na Medida Proviséria n® 10, de
28 de maio de 2021, republicada no Diario Oficial do Estado do Tocantins n°
5856, datado de 31 de maio de 2021), 50% (cinquenta porcento) das vagas serao
distribuidas por selegdo interna da seguinte maneira: 74 (setenta e quatro)
vagas serao preenchidas por Subtenentes do QPPM que contem doze meses ou
mais na Graduagdo aprovados em exame escrito de Prova de Conhecimentos,
desde que atendidos todos os requisitos estabelecidos na legislagao pertinente e
neste Edital;

3.2 Nao serao homologadas as inscricoes referentes aos candidatos que nao
possuam todos os requisitos legais para participagao do certame.
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[ 4 FASES DO CONCURSO INTERNO

4.1 O presente processo seletivo dar-se-a em fases conforme a seguir:

a) 1? Fase — Convocacao por antiguidade, em lista constante no Anexo V deste
Edital, dos 50% (cinquenta por cento) das vagas dos Subtenentes, de acordo com
os critérios definidos no subitem 2.1, observando o cronograma previsto no Anexo |l
deste Edital.

b) 22 Fase - Exame de Prova de Conhecimentos, aplicada aos candidatos que
tiverem sua inscricdo homologada, a ser realizada conforme cronograma constante no
Anexo |l deste Edital, na Academia Policial Militar Tiradentes (APMT), situada na
Quadra 607 Norte, Avenida NS-05, Alameda 28, APE n° 2 e 3, municipio de Palmas-
TO, CEP 770001-734, para fins de preenchimento de 50% (cinquenta por cento) das
vagas, de acordo com o especificado no subitem 3.1.

c) 3% Fase — Avaliagao de Saude a ser realizada pela Junta Militar Central de
Saude (JMCS), necessaria a todos os selecionados na 12 e 22 Fase, conforme a data
e horario constante no cronograma do Anexo |l deste Edital. Deverao ser
apresentados os exames estabelecidos no Anexo lll, nas seguintes Unidades: no
Quartel do Comando Geral, 2° Batalhdo de Policia Militar, 4° Batalhdo de Policia
Militar e 32 Companhia Independente de Policia Militar.

d) 4° Fase — Comprovagao dos requisitos legais constantes nos incisos | e Il do caput
do art. 62 da Lei 2.575/2012, observando o cronograma previsto no Anexo Il deste
Edital.

4.2 Os candidatos convocados por antiguidade na 12 Fase estao dispensados apenas
da 2® Fase, devendo dar prosseguimento nas demais fases normalmente.

4.3 Os candidatos que terdao sua matricula efetivada no Curso de Habilitacao
de Oficiais de Administragao (CHOA) sao aqueles convocados por antiguidade na
12 Fase e aprovados na 22 Fase, desde que considerados aptos na 3% e 4? Fase deste
processo seletivo interno, respeitando os limites de vagas.

5 DA INSCRIGAO

5.1 Sera admitida a inscricdo somente via internet no enderego eletrénico
https://forms.gle/ V6 JTWvBmMmGnLewBBKA, para a selegao interna mediante Exame de
Prova de Conhecimentos, conforme o cronograma descrito no Anexo |l deste Edital.

5.1.1. Nao sera permitida inscricao que nao atenda o subitem anterior.

5.2 Os militares convocados por antiguidade, conforme lista constante no Anexo V
estao dispensados de fazer a inscricdo do Processo Seletivo.

[ 6 DA PRIMEIRA FASE DO CONCURSO INTERNO

6.1 A 12 Fase compreende a convocagéao pelo critério antiguidade, neste Edital em
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lista constante no Anexo V, de acordo com o numero de vagas definidos no
subitem 2.1.

l 7 DA SEGUNDA FASE DO CONCURSO INTERNO

7.1 A 22 Fase (Exame de Prova de Conhecimentos) tem carater eliminatério e
classificatorio.

7.2 O Exame de Prova de Conhecimentos sera realizado na Academia Policial Militar
Tiradentes (APMT), em Palmas-TO, observando o cronograma previsto no Anexo li
deste Edital.

7.3 A pontuagdo do candidato na 2% Fase sera por meio de notas variaveis de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

7.4 Para o preenchimento das vagas previstas no subitem 3.1 aplicar-se-a o principio
constitucional da igualdade, entre homens e mulheres, devendo os requisitos
previstos neste Edital serem igualmente atendidos.

7.5 Do critério de desempate - Havendo empate no resultado da 22 Fase, entre dois
ou mais concorrentes, a preferéncia serd dada ao mais antigo conforme
legislacao vigente.

7.6 O candidato inscrito que nao comparecer ou se atrasar para qualquer ato,
evento ou fase do processo seletivo nos dias, horarios e locais estabelecidos,
sera eliminado do certame.

7.7 O candidato devera comparecer para a 22 fase do processo seletivo com uniforme
terbrim (42-A) ou tergal (32-A). Caso compareca armado devera dar baixa no setor de
armamento responsavel.

7.8 Por ocasido da realizagao das provas, e tendo em vista as medidas de protegéo a
transmissao do coronavirus, o candidato devera:

a) comparecer ao local de aplicagdo de provas usando mascara e portando mascaras
reservas, se necessario e,

b) permanecer de mascara durante todo o tempo em que estiver nas dependéncias do
local de aplicagao de provas.

7.9 O Exame de Prova de Conhecimentos sera elaborada contendo 40 (quarenta)
questoes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas, e apenas
uma resposta correta.

7.10 O conteudo programatico do Exame de Prova de Conhecimentos versara sobre
Legislagao pertinente a PMTO, de acordo com o Anexo | deste Edital.

7.11 A prova de conhecimentos sera constituida conforme tabela abaixo:




Legislacao Numero de Valor Valor
questoes Total
Lei n°. 2.578, de 20/04/2012 e 14 25 35 pontos
alteragdes.
Lei n® 2.575, de 20/04/2012 e 14 2.5 35 pontos
alteracoes.
Lei Complementar n°® 128, de 12 2.0 30 pontos
14/04/2021 e alteragdes.
Total: 40 - 100 pontos

7.12 Sera eliminado do certame, o candidato que na 22 Fase (Exame da Prova de
Conhecimentos) obtiver nota inferior a 50,0 (cinquenta) pontos. Portanto, ndo sera
chamado a prosseguir no processo seletivo, mesmo que nao ocorra o preenchimento
do total das vagas previstas.

7.13 O tempo total de realizagao de Exame de Prova de Conhecimentos sera de 04
(quatro) horas.

7.14 O Exame de Prova de Conhecimentos tera modelos de provas distintos,
diferenciando-se apenas pela sequéncia de questdes.

7.15 S6 sera admitida a realizagdo da prova mediante de apresentagao de documento
legivel com foto (Carteira de Identidade Civil, Carteira de Identidade Militar, Carteira
Nacional de Habilitagao - CNH, Passaporte ou documentos equivalentes na forma da
Lei).

7.16 Nao sera permitido, durante a realizagao da prova, o porte de qualquer recipiente
ou embalagem que néo seja fabricado com material transparente.

7.17 Nao sera computada questao rasurada pelo candidato no cartao-resposta.

7.18 O cartao-resposta devera ser preenchido com caneta azul ou preta, fabricada
em material transparente.

7.19 Nao havera substituicdo do cartao-resposta em razao de algum erro do
canditato.

7.20 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagao das
provas por no minimo 1 (uma) hora apos o inicio das provas, sob pena de ser
automaticamente eliminado do certame.

7.21 O caderno de prova somente sera liberado ao candidato apos trés horas de
prova.

7.22 Os trés ultimos candidatos deverao permanecer na sala de aula para
acompanhar o fechamento do envelope, bem como assinardo a ata de conclusao de
aplicagao de prova.

7.23 O candidato que terminar a prova devera acenar com g@ méao para o fiscal, o qual



ira recolher o cartao-reposta, e se for o caso, recolher o caderno de prova.

7.24 Nao sera permitida a permanéncia do candidato na unidade de ensino apos a
entrega do cartao-resposta.

7.25 Durante a prova, nao sera permitida a comunicag¢do entre os candidatos.

7.26 Nao sera permitido o uso ou o porte de aparelho celular, relégio digital
(smartwatch), protetor auricular, bem como qualquer aparelho eletrénico durante o
Exame de Prova de Conhecimentos.

7.27 O candidato que se retirar do local de prova ndao podera retornar em hipétese
alguma.

7.28 Nao havera segunda chamada para realizagdo do exame de prova de
conhecimentos (22 Fase).

7.29 Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que durante a
realizagdo da prova for surpreendido dando ou recebendo auxilio para execugéo da
prova ou utilizar-se de quaisquer materiais de consulta.

7.30 Os portées da unidade de ensino serao abertos as 7h e fechardao as 7h50min,
conforme data estabelecida no Cronograma constante no Anexo |l deste Edital, nao
sendo permitida a entrada ap6s esse horario.

| 8 DA TERCEIRA FASE DO CONCURSO INTERNO

8.1 A 3? fase (Avaliagao Médica) tem carater eliminatorio.

8.2 Participarao da 32 Fase, todos os candidatos convocados por antiguidade da 1°
Fase, bem como os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinquenta) pontos na 2°
Fase.

8.3 A Avaliagao Médica, 32 Fase, ocorrera nas cidades de Palmas (QCG), Araguaina
(2° BPM), Gurupi (4° BPM) e Colinas (32 CIPM), conforme o Cronograma constante no
Anexo Il deste Edital, para todos convocados por antiguidade da 12 fase e para os que
obtiverem no minimo 50 (cinquenta) pontos na 22 fase;

8.4 O candidato devera comparecer para a 32 fase com uniforme de educacgéo fisica;

8.5 Por ocasido da realizagdo da 32 Fase e tendo em vista as medidas de protegéo a
transmissao do coronavirus, o candidato devera:

a) comparecer a um dos locais mencionados no subitem 8.3 usando mascara e portando
mascaras reservas, se necessario €;

b) permanecer de mascara durante todo o tempo em que estiver nas dependéncias da
Unidades Policiais Militares — UPM.

8.6 Os exames de salde, previstos no Anexo lll, serdao aproveitados para os
candidatos que se submeteram a ultima avaliagdo médica da JMCS para fins de
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realizacdo do Teste de Aptidao Fisica — TAF na PMTO. No entanto, mesmo aqueles
ja considerados aptos nesta ultima avaliacdo para o TAF deverao comparecer nas
UPM para fins de nova Avaliagdo Médica nos moldes do subitem 8.3.

8.7 Os candidatos que n&ao se submeteram a ultima avaliagdo médica para o TAF ou
foram considerados inaptos deverao realizar novos exames previstos no Anexo lll, e
se submeterao a avaliagdo médica da JMCS nos moldes do subitem 8.3.

Il 9 DA QUARTA FASE DO CONCURSO INTERNO

9.1 A 4% Fase (Analise de Exigéncias Legais) sera eliminatoria e levara em
consideragao as exigéncias constantes nos Incisos | e Il do caput do art. 62 da Lei
2.57512012.

9.2 O candidato nao deve ter contra si sentenga condenatoria penal, penal militar ou
eleitoral com transito em julgado.

9.3 O candidato deve ter comportamento policial militar, no minimo, “Bom”.

' 10 DOS RECURSOS

10.1 O candidato podera interpor recurso administrativo de forma fundamentada a
este Edital ou Editais subsequentes, e suas eventuais retificagées, ou a(os) ato(s)
desta comissao, mediante requerimento administrativo assinado, no periodo
estabelecido no cronograma constante no Anexo |l deste edital, apés a divulgacao
oficial constante no site https://portal.pm.to.gov.br/portal/systems/login, na aba
Servigos: concurso e selegoes.

10.2 O recurso sera enderegado ao Presidente da Comissao.

10.3 O recorrente devera, necessariamente, indicar o item que sera objeto de
recurso e sua fundamentagao.

10.4 Os recursos serdo analisados e julgados pela Comissao de Selegao
responsavel pela execugao do presente processo seletivo.

10.5 Nao serao aceitos recursos intempestivos ou em desarcordo com este edital.

10.6 Os recursos deverdao ser encaminhados pelo proprio candidato ac e-mail
comissaopmto.cho2021@gmail.com no prazo estabelecido no cronograma constante
no Anexo Il deste Edital.

10.7 Ao término da apreciagdo dos recursos de que trata o paragrafo anterior, a
Comissao de Selecao divulgara no sitio
https://portal.pm.to.gov.br/portal/systems/login, aba servigos: concurso e selegées, a
listagem contendo o resultado dos respectivos recursos.

10.8 Nao cabera, em nenhuma hipotese, novo recurso administrativo sobre o
julgamento dos recursos apreciados.



' 11 DO TEMPO DE SERVICO

11.1 Tempo de efetivo servigo € o espago de tempo, continuo ou nao, computado dia
a dia, entre a data da inclusdo na Corporagdo e a do limite estabelecido para a
contagem.

11.2 Nao se computa para efeito de contagem por tempo de servigo o afastamento
expresso nas vedagdes legais pertinentes.

11.3 Para fins de preenchimento de requisitos de tempo de efetivo servico e
tempo na Graduagado sera considerado o prazo final do encerramento das
inscrigdes.

| 12 HIPOTESE DE VACANCIA

12.1 No caso de vacéancia, ainda que no periodo do curso, por quaisquer motivos,
poderao ser convocados, desde que haja aproveitamento da Matriz Curricular do
Curso, os policiais militares subsequentes obedecidas as regras estabelecidas
nos subitens 2.1 e 3.1.

| 13 DAS DISPOSICOES GERAIS - ]

13.1 Para fins de bem e fiel execugao de todas as fases do presente processo seletivo,
serao langados tantos quantos Editais forem necessarios com vistas a cumprir 0s
principios da administragao publica.

13.2 Os casos omissos e que venham constituir-se de relevancia para esta Selecao
Interna e para a Corporagao serao solucionados pela Comissao de Selecdo e, em
ultima instancia, pelo Comandante-Geral da PMTO.

13.3 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo em Boletim Geral.
13.4 Com vistas a ampla divulgagao, todos os Editais do presente processo seletivo, além

da publicacdo em Boletim Geral, serao disponibilizados de forma suplementar no sitio
https://portal.pm.to.gov.br/portal/systems/login, aba servigo: concurso e selegdes.

13.5 Findo todo o processo seletivo, os candidatos aprovados dentro do numero de
vagas estabelecidas neste edital, serdo colocados a disposicao do Comando da
Corporagao para fins de matricula no Curso de Habilitagdo de Oficiais de
Administracdo (CHOA).

13.6 No periodo do Curso, para fins académicos, o discente sera denominado de
Aluno CHOA (AL CHOA) com insignia em luva a ser definida pela Academia Policial
Militar Tiradentes (APMT).

13.7 Concluido o Curso com aproveitamento e satisfeitas as exigéncias legais, o
Aluno estara apto a ser promovido ao Posto de 2° Tenente QOA, segundo a ordem de
classificagcdo no curso, podendo ser classificado, de acordo com a necessidade e
conveniéncia administrativa, conforme ordem de classificagdo final do curso, em
qualquer Unidade da Policia Militar do Estado do Tocantins (PMTQ), consoante o

Lyt W F



Quadro de Distribuigdo, constante no Anexo IV deste Edital.

Quartel do Comando Geral da Policia Militar, Palmas-TO, em 01 de junho de 2021.

Walter Rlbelro dos Santos — TEN CEL QOPM
Membro da Comissao

( / { (F
P |I|pe Lira de Caryalho — MAJ QOPM
ro da Comissao

o b
Helb Gomes Costa MAJ QOPM
Membtro da Comissao

7/7;&4/( @/7& ég ﬁ%"c\ /%»Z 4

Frank Cynatra Sousa Melo - MAJ QOPM
Membro da Comissao
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
QUARTEL DO COMANDO GERAL
PROCESSO SELETIVO INTERNO AO CHOA

Anexo | ao Edital n° 001/2021 — CHOA
Conteudo Programatico da Prova de Conhecimentos — 2° Fase

LEGISLAGAO

EMENTA

Lei n°.
alteracdes.

2.578, de 20/04/2012 e

Dispbée sobre o Estatuto dos Policiais
Militares e Bombeiros Militares do Estado do

Tocantins, e adota outras providéncias.

Lei n°.
alteracgdes.

2.575, de 20/04/2012 e

Dispbe sobre as Promogdes na Policia
Militar do Estado do Tocantins, e adota

outras providéncias.

Lei Complementar n°
14/04/2021 e alteragdes.

128, de

Dispbe sobre a organizagdo basica da
Policia Militar do Estado do Tocantins, e

adota outras providéncias.




POLICIA MILITAR

POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
QUARTEL DO COMANDO GERAL
PROCESSO SELETIVO INTERNO AO CHOA

Anexo Il ao Edital n° 001/2021 - CHOA
Cronograma

01/06/2021 — as 10h, publicagao do Edital;

01/06/2021 — as 10h, convocagado dos candidatos (critério de antiguidade) — 12
Fase;

01/06/2021 — as 10h, inicio do prazo para recurso da 12 Fase;

01/06/2021 - as 10h, inicio das inscrigbes para o Exame de Prova de
Conhecimentos — 22 Fase;

02/06/2021 — as 10h, encerramento do prazo para recurso da 1? Fase;
02/06/2021 - as 13h, homologagao final dos convocados por antiguidade na 12
Fase;

04/06/2021 - as 10h, encerramento do prazo de inscrigdes para 22 Fase;
04/06/2021 - as 12h, divulgagao preliminar das inscrigdes deferidas e
indeferidas para o Exame da Prova de Conhecimentos — 22 Fase;

04/06/2021 - as 12h, inicio do prazo para recurso contra o indeferimento das
inscricdes para o Exame da Prova de Conhecimentos — 22 Fase;

07/06/2021 — as 18h, encerramento do prazo para recurso contra as inscrigées
indeferidas para o Exame da Prova de Conhecimentos — 22 Fase;

08/06/2021 — Homologag¢ao do resultado final das inscricdes deferidas e
indeferidas para o Exame da Prova de Conhecimentos — 22 Fase;

10/06/2021 — as 07h, os portées da APMT serdo abertos e as 07h50min, serao
fechados para aplicagao da 22 Fase;

10/06/2021 - as 08h, inicio da aplicagdo do Exame da Prova de
Conhecimentos — 22 Fase;

10/06/2021 — as 13h, divulgagao do gabarito preliminar;

10/06/2021 — as 13h, inicio do prazo de recurso contra o gabarito preliminar do
Exame da Prova de Conhecimentos — 22 Fase;

11/06/2021 — as 13h, encerramento do prazo de recurso contra o gabarito do
Exame da Prova de Conhecimentos — 22 Fase;

11/06/2021 — Divulgagao do gabarito final;

11/06/2021 — Divulgagao dos candidatos que obtiveram nota minima de 50
(cinquenta) pontos no Exame da Prova de Conhecimentos — 22 Fase;
11/06/2021 — Convocagao para a Avaliagao Médica — 32 Fase;

15/06/2021 — Das 08h as 17h, Avaliagao Médica - 32 Fase;

16/06/2021 — as 10h, divulgagao do resultado preliminar da 32 Fase;

16/06/2021 — as 10h, inicio do prazo de recurso da 32 Fase;

17/06/2021 — as 10h, encerramento do prazo de recurso da 32 Fase,
17/06/2021 — Homologagao do resultado final da 32 Fase;

" pre /) ‘




17/06/2021 — as 14h, divulgagao do resultado preliminar da 4° Fase;
17/06/2021 — as 14h, inicio do prazo de recurso da 42 Fase;
18/06/2021 — as 14h, encerramento do prazo de recurso da 42 Fase;
18/06/2021 — Homologagéo do resultado final da 42 Fase;
18/06/2021 — Homologagéao do resultado final do processo seletivo.
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
QUARTEL DO COMANDO GERAL
PROCESSO SELETIVO INTERNO AO CHOA

Anexo lll ao Edital n° 001/2021 — CHOA
Lista de Exame de Saude

ROL DE EXAMES PARA AVALIAGAO DE SAUDE

HEMOGRAMA COMPLETO;
LIPIDOGRAMA;

GLICEMIA DE JEJUM;
CREATININA;

TGO;

TGP;

GAMA GT;

PSA LIVRE

PSA TOTAL

TESTE ERGOMETRICO.

OBSERVAGAO: OS EXAMES SUPRACITADOS TERAO VALIDADE
ESTABELECIDA NO REGULAMENTO INTERNO OU INSTRUGAO NORMATIVA
DA DIRETORIA DE SAUDE DA PMTO OU JMCS E NECESSITARAO SER
APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS QUE NAO REALIZARAM A ULTIMA
AVALIAGAO MEDICA PARA O TAF DA PMTO OU QUE FIZERAM E FORAM
CONSIDERADOS INAPTOS.
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
QUARTEL DO COMANDO GERAL
PROCESSO SELETIVO INTERNO AO CHOA

Anexo IV ao Edital n° 001/2021 - CHOA
DISTRIBUIGAO/CLASSIFICAGAO DE VAGAS DO QOA

~ UNIDADE | QOA
QCG 3
CAMIL 2
APMT 2
1° BPM 10
2° BPM 10
3° BPM 8
4° BPM 10
| 5° BPM 8
| 6° BPM 10
3 7° BPM 8
8° BPM 8
1 9° BPM 8
: 12 CIPM 7
23 CIPM 7
37 CIPM 7
4° CIPM 7
52 CIPM 7
6° CIPM 7
BPMA 4
BPMRED 4
BPCHOQUE 4
BOPE 4
GRAER 2
TOTAL 147

OBS: PARA O PREENCHIMENTO DAS VAGAS DAS UNIDADES ESPECIALIZADAS, E NECESSARIO QUE O
INTERESSADO TENHA ALGUM CURSO NA AREA DA RESPECTIVA UNIDADE ESPECIALIZADA.
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