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SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E CENTRAL DE LICITACOES
AVISO DE LICITAGAO

A SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E CENTRAL DE
LICITACAO DA SECRETARIA DA FAZENDA E PLANEJAMENTO torna
publico que fara realizar as licitagbes abaixo. Demais informacdes poderédo
ser obtidas pelos fones: (063) 3218-2363 e 3218-2531 ou no guiché da
SCCL, em dias uteis das 8hs as 14hs. O edital estara disponivel no site:
www.sgl.to.gov.br e/ou www.comprasgovernamentais.gov.br.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SRP N° 044/2020.
Abertura dia 24.06.2020, as 09h00min (Horario de Brasilia). Prestagéo
de servigcos de informatica (Fornecimento de Circuito de Acesso a
Intranet e Concentrador Mpls, Fornecimento de acesso a Internet por
intermédio de circuito de comunicagdo em banda larga fixa (xDsl) ou
tecnologia que apresente desempenho similar e Fornecimento de Acesso
a Internet Dedicada Segura), visando atender as necessidades da SSP.
Proc. 2018/3100/00.144, Recurso: Tesouro, ETA PLESSE GONGALVES
CARVALHO.

Asessao publica ocorrera no site: www.comprasgovernamentais.
gov.br.

Palmas - TO, 08 de junho de 2020.

VIVIANNE FRANTZ B. DA SILVA
Superintendente

_ RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO COMPRASNET N° 035/2020

SECRETARIA DA FAZENDA E PLANEJAMENTO
PROCESSO N° 2019/2500/00.788

A Pregoeira da Superintendéncia de Compras e Central de
Licitagbes, designada pela Portaria/SEFAZ n° 1421, de 09 de dezembro
de 2019, torna publico o resultado do Pregdo supracitado, objetivando
a prestagéo de servigos (seguro de veiculos), que teve como vencedora
a empresa Gente Seguradora SA, itens 01 e 02, valor de R$ 64.000,00
(sessenta e quatro mil reais).

VALOR TOTALADJUDICADO: R$ 64.000,00 (sessenta e quatro
mil reais), perfazendo uma economia de 85,17% em relagéo ao estimado
pelo érgéo requisitante. O resultado completo encontra-se disponivel nos
sites: www.comprasnet.gov.br e www.sgl.to.gov.br.

Palmas - TO, 08 de junho de 2020.

LIVIAALVES OLIVEIRA
Pregoeira

SECRETARIA DA INDUSTRIA,
COMERCIO E SERVICOS

PORTARIA N° 67/2020/GABSEC/SICS, DE 05 DE JUNHO DE 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DASECRETARIADAINDUSTRIA,
COMERCIO E SERVICOS, no uso das atribuigdes que lhe conferem a
Constituicéo do Estado, art. 42, §1°, incisos | e IV, e 0 ATO n° 18 - NM.
de 08 de janeiro de 2020, publicado na edigéo 5.518/2020, do D.O.E;

RESOLVE,

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Secretaria da
Industria, Comércio e Servigos do Estado do Tocantins para regular seu
funcionamento e dispor sobre sua organizagéo.

Art. 2° Esta Portaria sera publicada no Diario Oficial do Estado
e disponibilizada para acessos a meio eletrénico no sitio institucional da
Pasta.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

. GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA INDUSTRIA,

COMERCIO E SERVICOS, em Palmas, aos 05 dias do més de junho
de 2020.

ALDISON WISEMAN BARROS DE LYRA
Secretario da Industria, Comércio e Servigos

ANEXO A PORTARIAN° 67/2020/GABSEC/SICS, de 05 de junho de 2020.

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DA INDUSTRIA,
COMERCIO E SERVICOS

TiTuLor
DA SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

i _ CAPITULO |
DA MISSAO, VISAO E VALORES INSTITUCIONAIS

Art. 1° A Secretaria da Industria, Comércio e Servigos tem
como missao proporcionar o desenvolvimento econémico sustentavel do
Tocantins, mediante o estimulo a competitividade da Industria, Comércio
e Servigos.

Art. 2° A Secretaria da Industria, Comércio e Servigos tem como
visdo ser referéncia, no Norte e Centro-Oeste do Brasil na indugao do
desenvolvimento produtivo no Tocantins.

Art. 3° Sdo Valores da Secretaria da Industria, Comércio e
Servigos:

| - Etica e Lealdade
Il - Solidariedade e Responsabilidade
Il - Empenho e Resultados

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° A Secretaria da Industria, Comércio e Servigos compete:

| - Planejar, coordenar e executar as politicas voltadas para o
desenvolvimento dos setores da industria, comércio e servigos;

Il - Captar e difundir tecnologias nas areas da industria, do
comércio e de servigos;

11l - Formular politicas de apoio as Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte;

IV - Planejar programas, projetos e agdes para o desenvolvimento
industrial, comercial e de servigos do Tocantins;

V - Atuar como agente de atragcédo de investimentos e
reinvestimentos por meio da disseminagéo de oportunidades, visando a
implantacdo de empresas;

VI - Criar e impulsionar “estruturas e equipamentos estratégicos”
que sejam indutores do desenvolvimento econémico;

VIl - Prestar atendimento as empresas, potenciais
empreendedores, cidadaos, instituicdes e 6rgaos publicos que busquem
informacdes sobre projetos, programas, incentivos fiscais, eventos e
equipamentos estratégicos de interesse do setor produtivo;

VIII - Incentivar empresarios a inserir-se no mercado
internacional mediante aporte de informagdes predominantes a este Setor.

TITULO Il
DA ORGANIZAGAO

CAPITULO UNICO
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° A estrutura organizacional basica da Secretaria da
Industria, Comércio e Servigos - SICS, definida pela Lei n® 3.421, de 08
de margo de 2019, é composta por:

1 - Gabinete do Secretario

2 - Gabinete do Secretario Executivo

2.1 - Secretaria Geral

2.2 - Secretaria do Conselho de Desenvolvimento Econémico

2.3 - Assessoria Juridica

2.4 - Chefia da Assessoria de Comunicagéo

2.5 - Diretoria de Administragcéo e Finangas
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2.5.1 - Geréncia Geral de Administragéo
2.5.2 - Geréncia de Gestédo de Pessoas
2.5.3 - Geréncia de Planejamento e Convénios

2.5.4 - Geréncia de Execugao Orgamentaria, Financeira e
Contabil

2.6 - Superintendéncia de Desenvolvimento Econémico

2.6.1 - Diretoria de Atragéo de Investimento e Desenvolvimento
Estratégico

2.6.1.1 - Geréncia de Desenvolvimento de Exportacédo
2.6.1.2 - Geréncia de Empreendimentos e Projetos Estratégicos

2.6.1.3 - Geréncia de Prospec¢do de Novos Negodcios e
Investimentos

2.6.2 - Diretoria de Industria Comércio e Servigos
2.6.2.1 - Geréncia de Assisténcia a Microempresa
2.6.2.2 - Geréncia de Distritos Industriais e Empresariais
2.6.2.3 - Gerente de Competitividade

2.6.2.4 - Gerente de Sistemas Produtivos

) TITULO Il -
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS DA
SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

CAPITULOI
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 6° Compete ao Secretario a representacao da SICS, além do
exercicio de outras atribuigdes gerais e especificas que lhe sdo conferidas
por Lei, dentre as quais:

| - Auxiliar o Governador do Estado na formulacédo de politicas
e diretrizes para promover o desenvolvimento econémico do Estado;

Il - Exercer a representagao politica e institucional da Secretaria
da Industria, Comércio e Servigos;

Il - Aprovar e executar a programacao da Secretaria da Industria,
Comércio e Servigos relativos ao Plano Plurianual-PPA, Lei Orgamentaria
Anual - LOA e Lei de Diretrizes Orgamentarias-LDO;

IV - Apresentar, anualmente, relatorio analitico das atividades
da Secretaria da Industria, Comércio e Servigos acerca da arrecadagao
do Fundo de Desenvolvimento Econémico-FDE, da geragéo de empregos
e atragdo de empresas para o Estado;

V - Aprovar e auxiliar no planejamento das atividades e
orgamento da Secretaria;

VI - Articular a melhor relagdo com os representantes das
entidades de classe, dando total apoio aos empresarios em inicio de
atividade, sem esquecer a importancia dos grandes negdcios;

VIl - Aprovar o Planejamento das atividades e Orgamento da
Secretaria;

VIl - Ordenar a realizagéo de despesas;

IX - Assinar contratos, convénios e protocolos, em que a
Secretaria seja participe;

X - Representar ao Governador do Estado, periodicamente,
relatério das atividades da Secretaria;

Xl - Desempenhar outras atribuicdes tipicas do cargo, delegadas
pela autoridade superior ou cometidas através de normas.

SEGAO |
GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO

Art. 7° Ao Gabinete do Secretario Executivo, unidade de
representacgao politica e social, diretamente subordinada ao Secretario,
compete:

| - Auxiliar o Secretario de Estado na diregcdo, organizacao,
orientagéo, coordenagdo e no controle das atividades da Secretaria,
conforme determinagdes superiores;

Il - Viabilizar, junto ao Secretario no desempenho de
outras tarefas compativeis com suas atribuicdes e de acordo com as
determinagdes do Secretario;

11l - Assessorar o Secretario nas relagdes com representantes
das entidades de classe, dando o respectivo apoio na presenca e na
auséncia do Secretario da Pasta;

IV - Assistir o Secretario na execucéo das programagées da
Secretaria da Industria, Comércio e Servigos, conforme determinacdes
do secretario;

V - Substituir o Secretario, por ato do Chefe do Poder Executivo,
nos impedimentos legais e eventuais, inclusive em todas as fungdes
especificas de ordenamento de despesas.

SECAO Il
DO SECRETARIO GERAL

Art. 8° A Secretaria Geral, unidade de assessoramento,
subordinada diretamente ao Gabinete do Secretario, compete:

| - Assistir o Secretario e Secretario Executivo da SICS no
estabelecimento, manutencao e desenvolvimento de suas relagdes
administrativas internas e externas;

Il - Organizar e coordenar a agenda dos gestores, preparar e
despachar o expediente e a correspondéncia do Gabinete;

IIl - manter arquivos de relatorios, correspondéncias e outros
documentos de interesse dos gestores;

IV - Assessorar o Secretario na manutengédo da orientagdo
estabelecida para cada setor e sua compatibilizagdo no quadro de
conjunto, estudando e informando os documentos submetidos a sua
assinatura;

IV - Acompanhar a movimentagao de processos e documentos
encaminhados ao Gabinete no Sistema de Gerenciamento de Documentos
(SGD);

V - Organizar as reunides realizadas e agendas com o Secretario
e Secretario Executivo e exercer outras atividades correlatas.

SECAO llI
DA SECRETARIA DO CONSELHO ESTADUAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 9° A Secretaria Executiva do Conselho Estadual de
Desenvolvimento Econémico, unidade de diregao e assessoramento,
subordinada diretamente ao Gabinete do Secretario, obedecendo o
estabelecido no art. 7°, do Anexo Unico ao Decreto 3.012, de 26 de abril
de 2007, regulamentado pela Lei 1.746, de 15 de dezembro de 2006,
compete:

| - Executar as decisdes do Conselho Estadual de
Desenvolvimento Econdmico, referentes a concesséao e operacionalizagao
dos Programas Estaduais de beneficios fiscais;

Il - Opinar sobre os assuntos técnicos relacionados aos
programas e emitir parecer quando solicitado ou quando de sua
competéncia;

1l - Acompanhar o cumprimento dos prazos de devolugao dos
processos, da emisséo de pareceres e das diligéncias ou determinagbes
do Plenario, mantendo o Presidente informado destes procedimentos
relativos aos Programas de Beneficios Fiscais em conformidade com a
legislacéo vigente;

IV - Acompanhar a execugdo e o andamento dos projetos
aprovados pelo Plenario, por meio de inspegdes periddicas, apresentando
relatorios circunstanciados das verificagdes realizadas in loco.
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SECAOIV
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 10. A Assessoria Juridica, unidade de assessoramento,
subordinada diretamente ao Gabinete do Secretario, compete:

| - Prestar assessoramento juridico especializado ao Gabinete
do Secretario, bem como a outras unidades organizacionais internas, em
cumprimento aos objetivos da Secretaria;

Il - Examinar previamente e emitir manifestagdo, quando
solicitado, sobre os aspectos formais e legais, concernente a contratos,
convénios, atos de inexigibilidade e dispensa de licitagdo e outros
instrumentos congéneres, a serem publicados e celebrados, nos quais o
Estado do Tocantins seja participe, por meio da Secretaria da Industria,
Comércio e Servigos;

Il - elaborar minutas de Leis, decretos e demais instrumentos
normativos, respeitando as orientagbes legais quanto ao conteudo do
instrumento;

IV - Examinar e emitir manifestacéo, preliminar e conclusiva,
acerca das sindicancias e processos administrativos disciplinares no
ambito da Secretaria;

V - Prestar orientagées juridicas, mediante informagao, acerca
do cumprimento das decisdes e ordens judiciais dirigidas as unidades
organizacionais internas da Secretaria, podendo, se for o caso, solicitar
informagdes adicionais a Procuradoria-Geral do Estado;

VI - Fornecer a Procuradoria-Geral do Estado subsidios e
elementos que possibilitem a defesa do Estado em juizo, bem como defesa
dos atos do Secretario de Estado e de outras autoridades da Secretaria e;

VII - desempenhar outras competéncias tipicas da unidade,
delegadas pela autoridade superior ou cometidas através de normas.

SECAO V i
DA CHEFIA DE ASSESSORIA DE COMUNICACAO

Art. 11. A Chefia da Assessoria de Comunicagéo, unidade de
direcdo e assessoramento, subordinada diretamente ao Gabinete do
Secretario, compete:

| - Realizar cobertura jornalistica das reunides, encontros,
seminarios, visitas ao gabinete dos empresarios e autoridades politicas
e demais eventos promovidos pela pasta;

Il - Produzir clipe diario das matérias publicadas pela Assessoria
de Comunicagao e dos assuntos de interesse da Pasta;

Il - Gerenciar e desenvolver os materiais graficos como folders,
cartazes, banners, revistas, boletins, entres produtos graficos;

IV- Produzir conteddo para o site da instituicdo e repassar a
imprensa local e nacional;

V - Atender as demandas solicitadas pela Secretaria de
Comunicagéao e pela imprensa local e nacional.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Art. 12. A Diretoria de Administracdo e Financas, unidade de
direcdo, subordinada diretamente ao Gabinete do Secretario, compete:

| - Prestar assisténcia ao Gabinete do Secretario na definigéo e
implementacéo de metas e programas de trabalho relativos as atividades
e competéncias da area;

Il - Planejar e coordenar as atividades relativas a administragao,
recursos humanos, contratos, convénios, contabilidade, patriménio,
compras, protocolo, recepg¢éo, manutengéo, transporte e servigos gerais
da Secretaria da Industria, Comércio e Servigos;

Il - Coordenar e controlar as atividades referentes a pagamento,
recebimento, controle, movimentagao, execucgéo e disponibilidade
financeira;

IV - Supervisionar e avaliar a gestéo dos recursos orgamentarios
e financeiros disponibilizados a Secretaria, bem como aos fundos a ela
vinculados e os resultados alcangados;

V - Promover e articular a modernizacéo da gestédo com a
utilizagéo de ferramentas para aprimorar a logistica e o controle patrimonial
mobiliario, as compras publicas, a gestédo de contratos e de Almoxarifado;

VI - Supervisionar, orientar e monitorar os processos de
convénios, colaboragdes e contratos;

VIl - dar apoio técnico as areas finalisticas da SICS, por meio
das suas geréncias, para que as mesmas conduzam adequadamente
suas agoes;

VIl - Avaliar na sua area de atuagéo os riscos financeiros e
fiscais, propondo medidas e solugbes para mitigagéo, controle e supresséo
de eventos;

IX - Desempenhar outras competéncias tipicas da unidade,
delegadas pela autoridade superior ou cometidas por meio de normas.

SECAO |
DA GERENCIA GERAL DE ADMINISTRACAO

Art. 13. A Geréncia Geral de Administragdo, unidade de
execugao, subordinada diretamente a Diretoria de Administragéo e
Finangas, compete:

| - Planejar, organizar, dirigir e controlar os servicos gerais,
administrativo manutencgéao, transportes, patriménio, protocolo e materiais
da Secretaria.

Il - Quanto ao Servigos Gerais:

a) Controlar os servigos de limpeza, copa, cozinha e Guarda;

11l - Quanto ao Administrativo:

a) Acompanhar a execugéo das atividades de recebimento,
expedigao, conservacao, distribuicdo e arquivo de expediente e processo;

b) Acompanhar a realizagédo de cotagbes para a aquisigdo de
materiais de consumo, de manutencgéo, bens patrimoniais e servigos;

c) Acompanhar o processo de compras de materiais de
consumo, de manutengao, bens patrimoniais e servigos;

d) Atualizar o constante cadastro de fornecedores;

e) Proposigdo de alteragdes necessarias nos processos de
compras e cadastro de fornecedores;

f) Acompanhar a elaboragéo da minuta de contrato e envio ao
juridico;

g) Acompanhar elaboragcéo do termo de referéncia da area
administrativa;

h) Acompanhar elaboragao da justificativa para licitagéo;

i) Acompanhar o langamento de servigos/materiais, no sistema
COMPRAS TO;

IV - Quanto ao Setor de Manutencao:

a) Fiscalizar a execugéo de servicos de manutengéo e reparo
quando realizados nas dependéncias da Secretaria;

b) Controlar os servigos de ar condicionado e reprografia, bem
como a circulagédo de pessoal e materiais;

c) Zelar pela conservagéo dos equipamentos e instalagdes em
servico, providenciando a revisao periddica ou quando necessaria;

V - Quanto ao Setor de Transporte:

a) Programar, coordenar e executar os servigos de transporte
de pessoas e materiais;

b) Controlar o consumo de combustivel por quildmetro e
lubrificantes, montando mapa estatistico comparativo;

c) Zelar pela apresentagéo pessoal dos servidores ocupantes
do cargo de motorista;
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d) Acompanhar a manutencéo preventiva dos veiculos;
e) Fiscalizar a documentacéo dos veiculos e motoristas;
f) Acompanhar o controle das apdlices de seguro dos veiculos;

g) Manter em perfeitas condi¢des de utilizagéo e controlar o uso
e a circulagao dos veiculos a disposi¢cdo da Secretaria;

VI - Quanto ao Patriménio:

a) Acompanhar a elaboragéo do inventario dos bens moveis,
submetendo a aprovacgéo do Secretario de Estado;

b) Manter registro dos bens méveis e o cadastro dos seus
responsaveis, bem como o controle sobre a movimentagéo dos referidos
bens, para fins de alteracéo dos bens controlados e relacionados;

c) Propor a redistribuicdo ou alienagdo dos bens moéveis
considerados dispensaveis aos servigos;

d) Acompanhar a fixagdo de plaqueta do registro patrimonial
nos equipamentos e no material permanente entregue;

e) Exigir a assinatura de termo de responsabilidade, guias
de movimentagéo interna e externa dos responsaveis por material
permanente e por equipamentos;

f) Auxiliar na organizagao e manutengéo do cadastro patrimonial
de bens moveis e imoéveis da Secretaria;

g) Acompanhar a identificagdo dos bens moveis, através do
sistema SISPAT;

h) Acompanhar os processos de alienagdo de bens moéveis
da Secretaria considerados em desuso ou inserviveis, na forma da Lei;

i) Fiscalizar as unidades no tocante ao cumprimento das normas
de conservagéao e seguranga dos bens moveis e imoveis;

j) Acompanhar e conferir a entrega de material permanente;

k) Acompanhar a elaboragéo de processos de sindicancia (bens
em TPCP);

I) Acompanhar a elaboracéo de processos de doagéo;
VIl - quanto ao Setor de Materiais - AlImoxarifado

a) Acompanhar a organizagao, coordenar, executar e controlar
0s servicos de aquisi¢éo, recepgao e armazenagem de materiais;

b) Controlar o consumo de materiais e estabelecimento de niveis
de estoque adequados;

c) Coordenar e controlar a distribuicao de materiais as unidades
solicitantes;

d) Emitir relatérios para controle de consumo de materiais;

e) Orientar as unidades operacionais quanto a forma de
requisicéo e utilizagado de materiais;

f) Realizar levantamento de dados estatisticos relativos as
atividades de aquisicéo, previsao e controle, recepcao e armazenamento
de materiais e equipamentos.

VIl - Quanto ao setor de protocolo:

a) Acompanhar o recebimento de Documentos e Processos em
geral (oficios, memorando, requerimentos, etc.);

b) Supervisionar o cadastramento e encaminhamento de
Processos e Documentos ao Setor competente.

SECAO Il
DA GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 14. A Geréncia de Gestdo de Pessoas, unidade de
execugao, subordinada diretamente a Diretoria de Administragéo e
Financas, compete:

| - Atendimento interno aos servidores;
Il - Execugédo de Processo referente a Folha de Pagamento;

11l - Registrar e controlar frequéncia através de folha de ponto ou
relatério de ponto eletrdnico, langar falta, receber atestado, requerimento
e outros;

IV - Controlar escala de férias dos servidores, efetuando
cadastro de férias, suspenséo, interrupgéo, cancelamento e novo gozo;

V - Organizar e manter atualizados registros de lotagao, através
do cadastro funcional dos servidores e movimentacao de pessoal por
unidade setorial, resultando no histérico funcional;

VI - Proceder com fluxos de processos de admissao de pessoal;

VIl - Controlar os afastamentos de servidores quando em
Servigos;

VIl - Acompanhar o Diario Oficial do Estado do Tocantins;

IX - Definicdo de prazos e elaboragdo de novos contratos
temporarios de trabalho, bem como acompanhamento do mesmo;

X - Operacionalizagdo dos Sistemas: ERGON (Sistema
de Gestédo de Pessoal); SAPED (Sistema de Avaliagdo Periddica de
Desempenho); QUALIFICA (Sistema de Qualificagdes); SAEDE (Sistema
de Avaliagdo Especial de Desempenho); SIC-SERVIDOR (Sistema
Integrado de Consignagdes);

XI - Auxiliar na prestagéo de contas anual da SICS.

. SECAO Il )
DA GERENCIA DE PLANEJAMENTO E CONVENIOS

Art. 15. A Geréncia de Planejamento e Convénios, unidade
de execugao, subordinada diretamente a Diretoria de Administragéo e
Financgas, compete:

| - Do Planejamento:

a) Coordenar, orientar e acompanhar o Plano Plurianual/
PPA, elaborando proposta orgamentaria, demonstrativos de execugéo
orgcamentaria, financeira e de gestdo, controlando as dotacdes
orgamentarias e os créditos adicionais, e ainda, propor alteragées no
QDD - Quadro de Detalhamento da Despesa do orgamento da UG;

b) Articular e monitorar os ajustes fisicos-financeiros das acdes e
programas, objetivando a obteng&o do produto expresso nas metas fisicas
e indicadores de gestéo, buscando a eficiéncia, eficacia, economicidade
e efetividade dos recursos, segundo as normas e padrées mensuraveis;

c) Acompanhar e controlar a execugao fisica e orgamentario-
financeira dos projetos e atividades da Secretaria e dos fundos a ela
vinculados ou geridos, para fins de prestagdo de contas, por meio do
sistema de controle e acompanhamento disponibilizado pela SICS;

d) Orientar os servidores responsaveis pelos objetivos dos
programas tematicos e pelas agdes orgamentarias a manter rotinas de
monitoramento, avaliagao e revisao;

e) Assessorar tecnicamente o Secretario, Secretario Executivo
e unidades administrativas da SICS, na definicdo de conceitos e
procedimentos especificos em assuntos de planejamento, orgamento,
bem como, orientagdo e apoio técnico a gestao tatica-operacional.

Il - Do Convénio:

a) Dar suporte as areas finalisticas na elaboracéo de projetos/
propostas para captagdo e/ou concessdo de recursos por meio de
convénio ou congéneres, além de acompanhar e prestar contas junto
ao Concedente;

b) Proceder o acompanhamento dos convénios e congéneres
que envolvam recursos financeiros, no &mbito desta Secretaria, por meio
da analise dos planos de trabalho e prestagéo de contas dos recursos;

] c) Acompanhar e executar as diligéncias e recomendacoes
dos Orgaos de Controle Interno e Externo, dentro da legislacéo vigente;

d) Organizar e manter atualizados registros e controles dos
convénios e congéneres celebrados, visando disponibilizar informacdes
necessarias para manutencao da base de dados;
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e) Publicar os extratos dos convénios e congéneres na imprensa
oficial;

f) Desempenhar outras competéncias tipicas da unidade,
delegadas pela autoridade superior ou cometidas por meio de normas.

) SEGAO IV ,
DA GERENCIA DE EXECUGAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E
CONTABIL

Art. 16. A Geréncia de Execugdo Orgcamentaria, Financeira e
Contabil, unidade de execugao, subordinada diretamente a Diretoria de
Administracéo e Financas, compete:

| - Prestar assisténcia, orientagéo e apoio técnico ao ordenador
de despesa quanto aos processos financeiros, bens, direitos e obrigacdes
da Secretaria da Industria, Comércio e Servigos ou pelos quais este
responda;

Il - Gerir e executar os procedimentos de execugdo da despesa
com transparéncia e legalidade, garantindo o equilibrio fiscal e a obtencéo
de resultados, demonstrando com fidelidade as agbes realizadas;

Il - Definir, elaborar, coordenar e acompanhar a programagao
financeira, no limite do teto orcamentario estabelecido pelo érgédo central
de planejamento governamental;

IV - Coordenar, supervisionar e avaliar os processos relativos
ao planejamento, a execugao orgamentaria e financeira;

V - Monitorar e avaliar o comportamento das despesas
programadas, por meio de acompanhamento da execugéo financeira,
propondo medidas necessarias para as corregcdes das eventuais
distorgdes identificadas e auxiliando nas decisdes relacionadas a melhor
alocagao de recursos;

VI - Promover a regularizagéo de toda e qualquer inconsisténcia
ou irregularidade apontadas pelas conciliagbes, bancarias e contabeis;

VIl - Auxiliar na elaboragao da proposta do plano plurianual e
orgamento anual da Secretaria da Industria, Comércio e Servigos, bem
como acompanhar a sua execugao;

VIII - Auxiliar na prestacdo de contas anual da SICS;

IX - Acompanhar sistematicamente a legislagéo e as normas
que regulam o planejamento orgamentario e financeiro, zelando pelo
seu cumprimento;

X - Obedecer a orientagdo normativa e a supervisao técnica
do 6rgéo central do Sistema de Administracdo Financeira Estadual, sem
prejuizo da subordina¢do administrativa a que é submetido;

XI - Prestar assisténcia, orientagéo e apoio técnico necessario
ao contador da pasta, no sentido de fornecer as informagdes e
documentos necessarios ao registro contabil e demonstracéo dos atos e
fatos relacionados a situacdo orgamentaria, financeira e patrimonial da
instituicdo, observando as diretrizes e orientagdes normativas do 6rgéao
central do Sistema Contabil Estadual.

) CAPITULO Il )
DA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS

Art. 17. Compete a Superintendéncia de Desenvolvimento
Econémico, unidade de comando e diregéo, subordinada diretamente
ao Gabinete do Secretario:

| - Apoiar o Secretario e as diretorias na organizagéo de missdes
de atracao de investimentos por meio da divulgagéo das potencialidades
e oportunidades de investimentos, bem como no desenvolvimento da
industria, comércio e servigos do Estado;

Il - Dirigir, coordenar, orientar e supervisionar os trabalhos
executados pelas Diretorias sujeitas a sua competéncia, quando a ela
delegada;

Il - Administrar relagcdes harménicas constantes e crescentes
entre as diretorias setoriais subordinadas; quando a ela delegada

IV - Conhecer e conferir a elaboragéo de relatérios das atividades
realizadas pelas Diretorias que compdem a Superintendéncia;

V - Interagir e apoiar na promocéo, orientagcéo e execugéo das
politicas de atragdo de Desenvolvimento Econémico e Investimentos
diretos, nacionais e internacionais, quando a ela delegada;

VI - Promover articulagdo com 6rgéos e entidades publicas
e instituigdes privadas, visando a permanente contribuigdo e o
aperfeicoamento das agcbes governamentais em relacdo as acdes da
Secretaria, quando a ela delegada;

VIl - Acompanhar e divulgar o desenvolvimento, a manutengéo
e promogéao de projetos e oportunidades de investimentos no Estado,
identificando medidas voltadas para a redugéo de eventuais impedimentos
a esses investimentos, quando a ela delegada;

VIII - Fornecer subsidios para elaboragao de pronunciamentos,
palestras e entrevistas do Secretario e/ou do Governador em assuntos
pertinentes a Superintendéncia;

IX - Acompanhar as atualizagbes de informagdes necessarias a
analise do desenvolvimento de negécios no mundo, no pais e no Estado;

X - Atuar como representante da Secretaria junto aos Ministérios
quando for a ela delegado, nos casos de interesse para o desenvolvimento
econdmico e social do estado;

SECAO |
DA DIRETORIA DE ATRAGAO DE INVESTIMENTO E
DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO

Art. 18. A Diretoria de Atragao de Investimento e Desenvolvimento
Estratégico Compete - DICS, unidade estratégica de diregéo, subordinada
a Superintendéncia de Desenvolvimento Econémico e/ou, ao Secretario
titular da pasta, compete:

| - Auxiliar o Secretario de Estado na formulagao e implementagao
de politicas publicas voltadas para a sua area especifica;

Il - Dirigir, coordenar, orientar e supervisionar os trabalhos
executados pelas unidades setoriais subordinadas;

Il - Tomar decisdes sobre a execugdo das atividades das
unidades setoriais subordinadas, observadas as determinagdes
superiores;

IV - Solucionar eventuais conflitos entre as unidades setoriais
subordinadas;

V - Promover a elaboragdo de relatérios das atividades
realizadas pelas unidades que compdem a respectiva Diretoria;

VI - Praticar os demais atos necessarios ao exercicio das
competéncias de sua Diretoria;

VIl - Propor, programar, promover e orientar a execugéo das
politicas de atragao de investimentos diretos, nacionais e internacionais;

VIl - Manter articulagdo com 6rgaos, entidades publicas
e instituicbes privadas, visando a permanente contribuicdo e
o aperfeicoamento das agdes governamentais em relagdo ao
desenvolvimento econdmico do Estado;

IX - Planejar a elaboragao de estudos sobre assuntos
relacionados com a atragédo de investimentos nacionais e estrangeiros
de interesse para o Estado do Tocantins;

X - Cooperar tecnicamente e intercambiar informacdes com as
instituigdes oficiais de promogao de investimentos e de apoio ao investidor;

Xl - Acompanhar e divulgar o desenvolvimento, a manutengao
e promogéao de projetos e oportunidades de investimentos no Estado,
identificando medidas voltadas para a redugéo de eventuais impedimentos
a esses investimentos;

XII - Fornecer subsidios para elaboragéo de pronunciamentos,
palestras e entrevistas em assuntos pertinentes a Diretoria;

Xl - Promover e manter contatos com autoridades federais
envolvidas em sua area de competéncia, visando buscar a colaboracgao
destas para os projetos estaduais;

XIV - Monitorar as atualizagbes de informag¢des necessarias a
analise do desenvolvimento de negdcios no pais e no Estado;
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XV - Exercer as competéncias instituidas em atos normativos
que visem o acompanhamento, ajustes e avaliagdo das agdes do PPA -
Planejamento Plurianual;

XVI - Atuar como representante da SEDEN na Rede Nacional
de Informagdes sobre o Investimento (RENAI) junto ao Ministério do
Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior (MDIC) conforme Acordo
de Cooperagao Técnica firmado entre as partes.

. SUBSEGAO | )
DA GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA EXPORTAGAO

Art. 19. A Geréncia de Desenvolvimento da Exportagéo,
unidade de execugao, subordinada diretamente a Diretoria de Atracédo
de Investimento e Desenvolvimento Estratégico, compete:

| - Formular, implementar e avaliar politicas publicas estaduais
para o desenvolvimento do comércio exterior;

I - Buscar parcerias com embaixadas e instituigdes internacionais,
articulando agdes com vistas ao aumento do desenvolvimento das
exportacdes do Estado do Tocantins;

Il - Acompanhar e avaliar politicas publicas estaduais voltadas
para o desenvolvimento econédmico do Estado do Tocantins, identificando
medidas para impulsionar a atragdo de novos investimentos e de
projetos estratégicos, bem como medidas para a reducéo de eventuais
impedimentos desses investimentos de origem internacional;

IV - Subsidiar empresarios e investidores internacionais de
informagbes e oportunidades do Estado do Tocantins e seu ambiente
empresarial de negocios;

V - Participar das negociagdes dos acordos comerciais
internacionais com o Estado;

VI - Promover a cultura exportadora através do PNCE - Plano
Nacional da Cultura Exportadora;

VII - Anuir operagdes de exportacdo e importacdo no Estado;
VIII - Organizar e acompanhar missdes internacionais;

IX - Elaborar relatério mensal das atividades exercidas com
vistas a subsidiar a elaboracgao do relatério de gestdo anual da Diretoria;

X - Exercer outras atividades de assessoria a Diretoria;

R SUBSEGAO I
DA GERENCIA DE EMPREENDIMENTOS E PROJETOS
ESTRATEGICOS

Art. 20. A Geréncia de Empreendimentos e Projetos Estratégicos,
unidade de execucgao, subordinada diretamente a Diretoria de Atragao de
Investimento e Desenvolvimento Estratégico, compete:

| - Idealizar e elaborar estudos para promogéo e indugéo de
projetos e empreendimentos estratégicos que objetivem estruturar novos
mecanismos para o desenvolvimento econdmico no Estado e atracdo de
investimentos;

Il - Promover e executar projetos e empreendimentos estratégicos
que forem priorizados pelas politicas publicas governamentais;

Il - realizar articulagdes institucionais para o desenvolvimento
de atividades que visem estabelecer cooperagdes técnicas e intercambio
de informacdes;

IV - Acompanhar e apoiar o desenvolvimento de projetos e
equipamentos estratégicos implementados por outras esferas do poder
publico, bem como da iniciativa privada, visando o desenvolvimento
econdmico no Estado, tendo em vista a possibilidade de cooperagao
institucional;

V - Gerar relatérios de acompanhamento dos projetos
institucionalizados para o Gabinete;

VI - Exercer as competéncias instituidas em atos normativos
que visem o acompanhamento, ajustes e avaliacdo das acdes do PPA
- Plano Plurianual;

VIl - Subsidiar empresarios e investidores de informagdes e
oportunidades do Estado do Tocantins e seu ambiente empresarial de
negocios;

VIl - Elaborar relatério das atividades exercidas com vistas a
subsidiar a elaboracao do relatério de gestao anual da Diretoria;

IX - Exercer outras atividades de assessoria a Diretoria;

) SUBSEGAO Il )
DA GERENCIA DE PROSPECCAO DE NOVOS NEGOCIOS E
INVESTIMENTOS

Art. 21. A Geréncia de Prospecgdo de Novos Negdcios e
Investimentos, unidade de execugao, subordinada diretamente a Diretoria
de Atracao de Investimento e Desenvolvimento Estratégico, compete:

| - Divulgar e orientar, no ambito empresarial, os procedimentos
para utilizagédo dos incentivos fiscais do Estado do Tocantins;

Il - Manter articulagdo com oérgdos e entidades publicas
e instituicbes privadas, visando a permanente contribuicdo e
o aperfeicoamento das acdes governamentais em relagcédo ao
desenvolvimento econdmico do Estado do Tocantins;

IV - Cooperar tecnicamente e intercambiar informagoes com as
instituicoes oficiais de promocéo de investimentos e de apoio ao investidor,
visando também buscar a colaboragao e recursos para execug¢édo dos
projetos estratégicos;

V - Acompanhar e divulgar o desenvolvimento, a manutengéo
e promogao de projetos e oportunidades de investimentos no Estado,
identificando medidas voltadas para a redugéo de eventuais impedimentos
a esses investimentos;

VI - Identificar e sugerir a participagéo ou a promogao de eventos,
missdes oficiais, exposi¢des, feiras, congressos, rodadas de negécios,
dentre outros, nacionais e internacionais, com a estratégia de divulgar
as potencialidades e oportunidades de investimentos e novos negdécios
para o Tocantins;

VIl - Propor estratégias diversificadas de comunicagéo e
marketing com objetivo de apresentar dados e informacdes de interesses
e relevancia para os empresarios e investidores nacionais e internacionais
com foco na atragdo de investimentos;

VIl - Exercer as competéncias instituidas em atos normativos
que visem o acompanhamento, ajustes e avaliagdo das a¢des do PPA -
Planejamento Plurianual;

IX - Elaborar relatério mensal das atividades exercidas, com
vistas a subsidiar a elaboragéo do relatorio de gestéo anual da Secretaria;

X - Exercer outras atividades de assessoria a Diretoria;

SECAOI
DA DIRETORIA DE INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS

Art. 22. A Diretoria de Industria, Comércio e Servigos,
unidade estratégica de diregcdo, subordinada a Superintendéncia de
Desenvolvimento Econdmico e/ou, ao Secretario Executivo e/ou, ao
Secretario titular da pasta, compete:

| - Auxiliar a alta gestdo na formulagéo e implementagéo de
politicas publicas voltadas para a area especifica;

Il - Planejar, elaborar e colaborar na execugéo das politicas
publicas de desenvolvimento dos setores industrial, comercial, servigos
e agroindustrial de forma a qualificar e complementar a matriz produtiva
e de servicos tocantinenses, observando as diretrizes legais e superiores;

Il - Dirigir, colaborar, supervisionar os trabalhos executados
pelas Geréncias setoriais;

IV - Conhecer e conferir a elaboragao de relatérios das atividades
realizadas pelas Geréncias que compdem a Diretoria;

V - Promover articulagdo com 6érgéos, entidades publicas e
instituicdes privadas, visando a permanente contribuicdo externa para o
aperfeicoamento das agdes governamentais em relacéo as agdes da SICS;

VI - Atuar ou delegar servidor efetivo para atuar como secretario
executivo, junto ao Férum Estadual das MPEs do Estado do Tocantins
- FEMEP;

VII - Fornecer subsidios para elaboragéo de pronunciamentos,
palestras e entrevistas do Secretario e/ou do Governador em assuntos
pertinentes a Diretoria;

VIl - Acompanhar as atualizagdes de informagdes necessarias
a analise do desenvolvimento de negécios no mundo, no pais, no Estado
e Municipios;
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IX - Atuar como representante da SICS junto ao Ministério da
Economia (ME) em eventuais

Acordo de Cooperagéo Técnica firmado entre as partes;

X - Prestar atendimento as empresas, potenciais empreendedores,
cidadaos, instituicdes e 6rgaos publicos que busquem informacgdes sobre
projetos, programas, eventos e equipamentos estratégicos de interesse
do setor produtivo.

) SUBSEGAO | |
DA GERENCIA DE ASSISTENCIA A MICROEMPRESA

Art. 23. A Geréncia de Assisténcia a Microempresa, unidade
operacional, subordinada a Diretoria de Industria, Comércio e Servicos,
compete:

| - Promover a coordenagdo e administragdo da execugéo
de programas e projetos relacionados com a politica estadual das
microempresas e empresas de pequeno porte;

Il - Incentivar o desenvolvimento tecnolégico as microempresas
e empresas de pequeno porte - MPEs, objetivando o aumento da
produtividade, da qualidade dos produtos fabricados/comercializados e,
ainda, maior geragéo de empregos e renda;

Il - Desenvolver agdes de apoio as MPEs, visando obter
melhores condi¢cdes de competitividade frente aos mercados;

IV - Fomentar aliangas e parcerias com entidades representativas
de classes, instituicdes e 6rgéos, buscando maior integracao das agoes,
em beneficio das MPEs;

V - Detectar, articular, orientar e divulgar as MPEs, oportunidades
de linhas de crédito das instituicdes financeiras oficiais e privadas,
propiciando acesso mais agil;

VI - Promover agdes de agregacdo de valor produtos
industrializados no Estado, a fim de proporcionar melhor qualidade,
maior produtividade e competitividade, despertando as MPEs para o
aproveitamento da matéria-prima local e regional;

VIl - Conduzir, quando delegado, o Forum Estadual das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado do Tocantins
- FEMEP/TO;

VIII - Elaborar relatério mensal das atividades exercidas com
vistas a subsidiar a gestao anual da SICS;

IX - Atender as demandas da SICS, quanto ao preenchimento
dos Relatérios de execugdo das Agdes pertinentes a area;

X - Prestar atendimento as empresas, potenciais empreendedores,
cidadaos, instituicbes e 6rgéos publicos que busquem informagdes sobre
projetos, programas, eventos e equipamentos estratégicos de interesse
do setor produtivo.

R SUBSEGAO II
DA GERENCIA DE DISTRITOS INDUSTRIAIS E EMPRESARIAIS

Art. 24. A Geréncia de Distritos Industriais e Empresariais,
unidade operacional, subordinada a Diretoria de Industria, Comércio e
Servigos, compete:

| - Programar e acompanhar a formalizag&o dos processos para
a elaboragéo dos projetos de implantagéo ou de revitalizag&o de Distritos,
Areas e Parques Industriais do Governo do Estado ou de parceria com
municipios;

Il - Acompanhar e articular as atividades relacionadas a
infraestrutura de Distritos, Areas e Parques Industriais e, quando
necessario, realizar visita in loco para levantamento das demandas
empresariais;

Il - Implantar e manter atualizado um banco de dados de todos
os Distritos, Areas e Parques Industriais do Estado, para facilitar tomadas
de decisbes;

IV - Orientar quanto as normas atuais de ocupacgao de Distritos,
Areas e Parques Industriais, observando o cumprimento das legislagcdes
vigentes e informar as autoridades sobre eventuais irregularidades;

V - Fornecer parametros de viabilidade para selecionar locais
para instalagéo de novos Distritos, Areas e Parques Industriais;

VI - Identificar areas nas regides que necessitam de programas
de estimulo ao crescimento e desenvolvimento industrial;

VIl - Propor a adequag&o da nomenclatura dos Distritos, Areas
Industriais, para Areas de Desenvolvimento Industriais - ADls, levando
em consideragao o tamanho das areas disponibilizadas;

VIII - Elaborar relatério mensal das atividades exercidas com
vistas a subsidiar a gestao anual da SICS;

IX - Atender as demandas da SICS, quanto ao preenchimento
dos Relatdrios de execucgao das Agdes pertinentes a area;

X-Prestar atendimento as empresas, potenciais empreendedores,
cidadaos, instituicdes e 6rgaos publicos que busquem informagdes sobre
projetos, programas, eventos e equipamentos estratégicos de interesse
do setor produtivo.

_ SUBSECAO Il
DA GERENCIA DE COMPETITIVIDADE

Art. 25. A Geréncia de Competitividade, unidade operacional,
subordinada a Diretoria de Industria, Comércio e Servigos, compete:

| - Apoiar a realizagéo de eventos estratégicos, empresariais que
estimulem a competitividade do setor produtivo no Tocantins;

Il - Ampliar por meio do programa de Compras Governamentais,
o volume de negocios das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte - MPEs junto aos Governos Estaduais e Municipais, através de
treinamentos voltados para os procedimentos legais que compdem os
instrumentos convocatérios de licitagoes;

Il - Buscar maior integragao das nossas agdes com as das
entidades representativas de classes, instituicdes e 6rgaos, referentes a
eventos estratégicos em beneficio do setor produtivo;

IV - Identificar novas potencialidades regionais, a fim de
proporcionar maior produtividade e competitividade, despertando as
microempresas e as empresas de pequeno porte para o aproveitamento
da matéria-prima local e regional;

V - Estabelecer parcerias com instituicdes publicas e instituicbes
de classe, na articulagdo de agbes, com vistas a melhorar a competitividade
dos produtos e servicos tocantinenses além-fronteiras;

VI - Firmar convénios, parcerias e/ou termos de cooperagéo
técnica com instituicdes publicas e privadas visando dar eficacia aos
projetos aprovados no CDE;

VIl - Desempenhar outras atividades compativeis com a sua
posicdo e as determinadas por autoridade superior ou pela classe
empresarial;

VIl - Elaborar relatério mensal das atividades exercidas com
vistas a subsidiar a gestao anual da SICS;

IX - Atender as demandas da SICS quanto ao preenchimento
dos Relatérios de execugdo das Agdes pertinentes a area;

X-Prestar atendimento as empresas, potenciais empreendedores,
cidadaos, instituicbes e 6rgaos publicos que busquem informagdes sobre
projetos, programas, eventos e equipamentos estratégicos de interesse
do setor produtivo.

~ SUBSEGAO IV
DA GERENCIA DE SISTEMAS PRODUTIVOS

Art. 26. Geréncia de Sistemas Produtivos - GSP, unidade
operacional, subordinada a Diretoria de Industria, Comércio e Servigos,
compete:

| - Apoiar os Arranjos Produtivos Locais, através da metodologia
adotada pelo Ministério da Economia, voltada a cooperagéo e ao
aprendizado interativo, gerando maior competitividade empresarial e
capacitagao social;

Il - Conduzir, como Secretario Executivo, as atividades do Nucleo
de Apoio aos Arranjos Produtivos Locais - NAPL/TO;

Il - Desenvolver ac¢des de qualificacdo de empreendedores e
trabalhadores de arranjos produtivos;

IV - Fomentar a formagéo de liderangas locais;

V - Fortalecer as associagbes e agentes de desenvolvimento
local,
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VI - Contribuir na promogéo do desenvolvimento regional/local;

VIl - Colaborar no estimulo para a cooperacao entre as
empresas;

VIII - Incentivar a participagdo das Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte no processo de desenvolvimento das cadeias
produtivas, visando a corregao dos desequilibrios

regionais;

IX - Proporcionar mecanismos de apoio aos arteséos
tocantinenses, na elaboragao e comercializagao de sua produgéo;

X - Contribuir para a divulgacdo dos produtos e do artesanato
tocantinense em niveis estadual, nacional e internacional, destacando as
potencialidades internas com a finalidade de atrair novos empreendimentos
para as oportunidades existentes;

XI - Elaborar relatério mensal das atividades exercidas com
vistas a subsidiar a gestao anual da SICS;

XII - Atender as demandas da SICS, quanto ao preenchimento
dos Relatérios de execugdo das Agbes pertinentes a area;

XIIl - Prestar atendimento as empresas, potenciais
empreendedores, cidadaos, instituicdes e 6rgéos publicos que busquem
informagdes sobre projetos, programas, eventos e equipamentos
estratégicos de interesse do setor produtivo.

- TITULO IV -
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE DIRECAO SUPERIOR

CAPITULO |

SEGAO |
DO CARGO DE SECRETARIO EXECUTIVO

Art. 27. Constituem atribui¢cdes basicas do cargo de Secretario
Executivo:

| - Auxiliar direta e imediatamente o Secretario no desempenho
de suas atribui¢des, substituindo-o em seus afastamentos, auséncias e
impedimentos;

Il - Auxiliar o Secretario no controle interno da legalidade
administrativa dos atos a serem por ele praticados ou ja efetivados,
conforme determinagdes do Secretario;

Il - Exercer a supervisdo, coordenagao e controle dos projetos
estratégicos e das acdes e atividades desenvolvidas no ambito da
Secretaria, conforme determinagdes do Secretario;

IV - Auxiliar o Secretario nas atividades de articulagao
interinstitucional e com a sociedade civil nos assuntos relativos a
Secretaria;

V - Articular-se, em consonéncia com o Secretario e com os
Titulares dos demais Orgaos e

Entidades da Administragéo Publica Estadual no desenvolvimento
de projetos de interesse estratégico da Secretaria;

VI - Desempenhar outras atribui¢des tipicas do cargo, delegadas
pela autoridade superior ou cometidas através de normas.

SEGAO Il
DO CARGO DE SECRETARIO GERAL

Art. 28. Constituem atribui¢cdes basicas do cargo de Secretario
Geral:

| - Planejar, organizar, conduzir, orientar e supervisionar os
trabalhos e atividades pertinentes ao Gabinete do Secretario;

Il - Preparar e conferir os documentos a serem assinados pelo
Secretario e pelo Secretario Executivo;

Ill - Responsabilizar-se pela logistica referente as viagens e
compromissos do Secretario e do Secretario Executivo a interesse da
Secretaria;

IV - Elaborar a escala de férias no ambito do Gabinete do
Secretario;

V - Promover agoes relativas a melhoria continua do ambiente
de trabalho, no ambito do Gabinete do Secretario;

VI - Desempenhar outras atribui¢des tipicas do cargo, delegadas
pela autoridade superior ou cometidas através de normas.

SECAO llI
DO CARGO DE SECRETARIO DO CONSELHO ESTADUAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 29. Constituem atribuicdes basicas do cargo de Secretario
Executivo do Conselho de Desenvolvimento Econémico:

| - Elaborar e encaminhar a pauta das reuniées aos membros do
Conselho quando convocadas as sessdes plenarias, com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias uteis;

Il - Assessorar e apoiar tecnicamente a Presidéncia, o Plenario
e as Camaras Setoriais;

Il - Acompanhar o cumprimento dos prazos de devolugéo
dos processos, da emissdo de pareceres e das demais diligéncias ou
determinagbes do Plenario e manter o Presidente informado destes
procedimentos;

IV - Propor ao Plenario a adogdo de medidas que visem a
uniformizagao das normas de concessao e de utilizagdo dos beneficios
fiscais;

V - Elaborar o orgamento anual do Fundo Estadual de
Desenvolvimento Econémico, submeté-lo a apreciacéo e deliberagéo do
Conselho e encaminha-lo a Secretaria do Planejamento para compor o
Orcamento Anual do Estado;

VI - Consolidar e manter arquivo atualizado com as normas
concessorias de beneficios fiscais e da legislagéo relativa aos Programas;

VII - Acompanhar a execucdo e o andamento dos projetos
aprovados pelo Plenario, por meio de inspegdes periddicas, apresentando
relatérios circunstanciados das verificagdes realizadas in loco;

VIl - Opinar sobre os assuntos técnicos relacionados aos
programas e emitir parecer quando solicitado ou quando de sua
competéncia;

IX - Efetuar a distribuicdo dos processos aos conselheiros
relatores, obedecida a ordem de entrada e a disposi¢ao dos incisos |, Il
e Il do art. 2° deste Regulamento;

X - Propor ao Plenario a realizagao de auditagem em empresas
beneficiarias e sugerir a aplicagdo de penalidades aos infratores das
normas contratuais e legais dos programas;

XI - Executar as decisdes do Conselho e outras tarefas afins,
compativeis com as suas fungdes ou que lhe sejam confiadas pelo
Conselho ou pela Presidéncia do CDE-TO;

XIl - Sintetizar e apresentar ao Conselho as sugestdes e os
resultados dos estudos das camaras setoriais;

XIII - Solicitar ao Presidente do Conselho colaboradores dentre
os servidores lotados na Secretaria de Industria e Comércio;

XIV - Redigir as atas das reunides e submeté-las aos
Conselheiros, para deliberagdo na préxima reunido do Conselho;

XV - Comunicar os Conselheiros sobre convocagao de reunides
ordinarias e extraordinarias;

XVI - Delegar atribuigcdes dentro do ambito da Secretaria
Executiva;

XVII - Fazer cumprir as disposi¢cdes deste Regimento e as
normas estabelecidas para o funcionamento do Conselho;

XVIII - mobilizar os meios e recursos necessarios ao pleno e
eficaz funcionamento do Conselho e da Secretaria Executiva;

XIX - Dar publicidade, nos érgéos oficiais, as decisdes do
CDE-TO;

XX - Analisar as Cartas Consultas;

XXI - Manter atualizado os enderecos postais e eletrénicos dos
conselheiros e suplentes.
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SEGAO IV
DO CARGO DE SUPERINTENDENTE

Art. 30. Constituem atribuicdes basicas do cargo de
Superintendente:

| - Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os trabalhos
e atividades pertinentes a sua area, quando a ele delegado;

Il - Assessorar o Secretario em matérias ou assuntos pertinentes
a sua area de competéncia;

Il - Auxiliar o Secretario e Secretario Executivo na formulagao
e implementacao de politicas publicas voltadas na sua area de atuagao;

IV - Encaminhar ao Secretario, relatérios peridédicos das
atividades das suas areas e respectivas unidades;

V - Submeter a aprovacao do secretario, os programas, projetos
e atividades a serem desenvolvidos sob sua dire¢ao;

VI - Quando delegado promover com as unidades da SICS,
acOes para o bom funcionamento dos servigos;

VIl - Quando delegado tomar providéncias sobre a execugéao
das atividades das diretorias subordinadas;

VIl - Promover agdes relativas a melhoria do ambiente de
trabalho promovendo harmonia entre seus subordinados;

IX - Quando delegado tomar providéncias necessarias, para o
eficiente desempenho dos servigos sob sua diregéo;

X - Cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores;

Xl -Analisar as propostas orgamentarias de sua Superintendéncia,
posteriormente remeter ao Secretario para deciséo;

XII - Quando delegado articular-se com dirigentes de Orgaos e
entidades publicas e privadas, e definir estudos e projetos da conveniéncia
da Secretaria;

Xl - Quando delegado desempenhar outras competéncias
tipicas da unidade.

SECAO V
DO CARGO DE DIRETORES

Art. 31. Constituem atribuicbes basicas do cargo de Diretores:

| - Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os trabalhos
e atividades pertinentes a sua area;

Il - Assessorar 0 seu superior hierarquico em matérias ou
assuntos pertinentes a sua area de competéncia;

Il - encaminhar ao seu superior hierarquico, relatorios periédicos
das atividades das suas areas e respectivas unidades;

IV - Submeter a aprovagéo do seu superior hierarquico, os
programas, projetos e atividades a serem desenvolvidos sob sua direc¢éo;

V - Articular-se com as demais unidades da Secretaria, para o
bom funcionamento dos servigos;

VI - Controlar a qualidade dos servigos gerados pela sua area;

VIl - Promover agdes relativas a melhoria do ambiente de
trabalho de sua area;

VIII - Tomar as decisdes e providéncias necessarias, para o
eficiente desempenho dos servigos sob sua dire¢cdo, e propor ao seu
superior hierarquico as que nao sejam de sua competéncia;

IX - Cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores;

X- Propor ao seu superior hierarquico, a execucao de programas
de formacéo, capacitagao e aperfeicoamento para os servidores que lhe
s&o subordinados;

Xl - Aprovar as propostas orcamentarias de sua Diretoria;

Xl - Responsabilizar-se pelos materiais permanentes e de
expediente de suas unidades;

XIIl - Elaborar relatério mensal das atividades exercidas com
vistas a subsidiar a elaboragéo do relatério de gestdo anual da Secretaria;

XIV - Compartilhar informagdes inerentes a area, com o
Superintendente, Ordenador de Despesa e demais servidores envolvidos
nos processos, para que as atividades tenham melhor desempenho;

XV - Atender as demandas da SICS, quanto ao preenchimento
dos Relatérios de execugéo das agdes pertinentes a area;

SECAO VI
DO CARGO DE CHEFES DE ASSESSORIAS

Art. 32. Constituem atribui¢cdes basicas do cargo de Chefes de
Assessorias:

| - Planejar, organizar, dirigir e controlar o funcionamento da
unidade;

Il - Encaminhar relatérios periddicos das atividades de sua
area, ao Secretario;

Il - Submeter & aprovagao do Secretario, os programas, projetos
e atividades a serem desenvolvidos na unidade;

IV - Responsabilizar-se pelos materiais permanentes e de
expediente da Assessoria;

V- Controlar a qualidade dos servigos gerados pela sua unidade;

VII - Alinhar os posicionamentos estratégicos no ambito da
Secretaria;

VIl - Promover agdes relativas a melhoria do ambiente de
trabalho, no &mbito de sua unidade;

IX - Desempenhar outras competéncias tipicas da unidade,
delegadas pela autoridade superior ou cometidas por meio de normas.

SECAO VII
DO CARGO DE ASSESSORES

Art. 33. Constituem atribui¢des basicas do cargo de Assessores:

| - Assessorar todos os departamentos e setores da Secretaria,
em assuntos de natureza técnica e administrativa;

Il - Elaborar estudos técnicos de interesse da unidade a que
se subordina;

11l - Elaborar e rever minutas de atos administrativos;

IV - Supervisionar a elaboragéo de planos, programas e projetos
desenvolvidos no ambito da Secretaria;

V - Acompanhar matérias relativas a area de atuacédo da
Secretaria veiculadas pelos meios de comunicagao;

VI - Desempenhar outras competéncias tipicas da unidade,
delegadas pela autoridade superior ou cometidas através de normas.

SECAO VIII
DO CARGO DE GERENTES

Art. 34. Constituem atribuigcbes basicas do cargo de Gerentes:

| - Assistir a chefia imediata em assuntos de sua area de atuagéo,
submetendo os atos administrativos e regulamentares a sua apreciacao;

Il - Controlar a execugdo das atividades afeta a sua area de
competéncia;

Il - Emitir parecer e relatério de trabalho sobre assuntos
pertinentes a sua unidade;

IV - Propor normas e rotinas que maximizem os resultados
pretendidos;

V - Desenvolver programas e projetos afetos a sua area de
competéncia;

VI - Promover a realizagéo de estudos técnicos que subsidiem
o processo de elaboragéo, implementagao, execugdo, monitoramento e
avaliacao de seus programas e projetos;
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VII - Subsidiar o constante aperfeicoamento técnico da equipe;

VIl - Organizar, coordenar, orientar e controlar o funcionamento
de sua unidade;

IX - Auxiliar o seu superior hierarquico, no planejamento,
programacao e acompanhamento das atividades pertinentes a sua
unidade;

X - Coordenar grupos especificos de estudos, projetos e
execucgao de atividades de sua unidade;

XI - Elaborar e submeter ao seu superior hierarquico, a sua
programacao de trabalho;

XII - Controlar a qualidade dos servigos gerados pela sua
unidade;

Xl - Promover agdes relativas a melhoria do ambiente de
trabalho, no ambito de sua unidade;

XIV - Tomar decisdes e providéncias necessarias, para o
eficiente desempenho dos servigos sob sua coordenagéo, e propor ao
seu superior hierarquico as que ndo sejam de sua competéncia;

XV - Cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores;

XVI - Responsabilizar-se pelos materiais permanentes e de
expediente de sua coordenadoria;

XVIII - Desempenhar outras competéncias tipicas da unidade,
delegadas pela autoridade superior ou cometidas através de normas.

SECAO IX
DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 35. E atribuicdo comum aos demais ocupantes de Cargos
em Comisséo:

| - Desempenhar com zelo e dedicagdo as atribuicdes ao
exercicio do cargo, e aquelas que lhe sejam conferidas por autoridade,
primando pelo espirito de equipe e de colaboragao, para o alcance dos
objetivos propostos, exercendo suas atividades com carater de dedicagao
integral.

TITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 36. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagéo do
presente Regimento Interno serdo resolvidos pelo (a) titular da Secretaria
da Industria, Comércio e Servigos.

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA,
CIDADES E HABITACAO
PORTARIA SEINF N° 121, DE 08 DE JUNHO DE 2020.

A SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, CIDADES E
HABITACAO no uso das atribuiges que |he confere o art. 42, §1°, inciso
IV, da Constituigdo do Estado do Tocantins, atendendo o disposto do
art. 165, da constituicdo Federal e art. 80, da constituicdo Estadual.

Considerando a DECISAO exarada pelo Tribunal de Contas do
Estado do Tocantins - TCE/TO, através do Despacho n°® 315/2020-RELT1,
concernente ao Processo n® 16102/2019;

RESOLVE:

Art. 1° SUSPENDER cautelarmente a execugéo, bem como a
RETER os valores/pagamentos do Contrato n® 006/2019, firmado entre a
Secretaria da Infraestrutura, Cidades e Habitagdo - SEINF e a Empresa
PRIME Construgdes Ltda.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos a partir de 08 de junho de 2020.

GABINETE DA SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA,
CIDADES E HABITACAO - SEINF, em Palmas - TO, aos 08 do més de
junho do ano de dois mil e vinte.

JULIANA PASSARIN
Secretaria

SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N° 248/2020/SES/GASEC.

O Ordenador de Despesas LUIZ EDGAR LEAO TOLINI,
Secretario de Estado da Saude, assim designado nos termos do ATO
N° 1.478 - NM, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 5.361, de 21 de
maio de 2019 no uso de suas atribuigdes e na conformidade do Processo

N° 2020/30550/0031
RESOLVE

Autorizar a concessdo de Adiantamento, de acordo com as

39,

especificagdes a seguir:

1. SERVIDOR RESPONSAVEL PELA APLICACAO DOS

RECURSOS

Responsavel: Gilliard Ferreira Aimeida

CPF: 015.925.351-94

Enderego: Avenida H casa 03

Bairro: Setor Leste

Cidade: Xambioa

CEP: 77.880-000

Telefone particular: (63) 99274-8959

Telefone de trabalho: (63)3473-1588

Cargo/Fungao: Diretor Geral

Matricula: 96663-2

1.1 PLANO DE APLICAGAO

CLASSIFICAGAO
ORGAMENTARIA

NATUREZA DE DESPESA

ESPECIFICAGAO VALOR RS

30550.10.302.1165.4113

33.90.30

Material de Consumo 3.000,00

33.90.39

0.8.T. Pessoa Juridica

2.000,00

TOTAL 5.000,00

1.2 VALOR DO ADIANTAMENTO: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).
1.2.1 VALOR PARA SAQUE: R$ 1.000,00 (um mil reais).

2. PRAZO DE APLICACAO: fica estipulado o prazo de 90
(noventa) dias, contado a partir da disponibilizagdo do limite no cartdo
corporativo.

3. PRAZO PARA PRESTAGAO DE CONTAS: 30 (trinta) dias
apos a expiragao do prazo de aplicagédo.

4. Ficam designados os servidores Wilson Pereira Lima,
Matricula 866523-1, CPF: 775.077.541-20 e Josimar Gomes Matos,
Matricula 909273-1, CPF: 806.982.201-53, para constatar a veracidade
e a legitimidade das despesas pagas com os recursos do adiantamento,
por meio de carimbo no verso do documento comprobatério da despesa,
atestando que o material foi recebido ou o servigo prestado.

Palmas - TO, 05/05/2020.

LUIZ EDGAR LEAO TOLINI
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N° 250/2020/SES/GASEC.

O Oordenador de Despesas LUIZ EDGAR LEAO TOLINI,
Secretario de Estado da Saude, assim designado nos termos do ATO
N° 1.478 - NM, publicado no Diario Oficial do Estado n° 5.361, de 21 de
maio de 2019 no uso de suas atribuigdes e na conformidade do Processo
N° 2020/30550/003140,

RESOLVE:

Autorizar a concessédo de Adiantamento, de acordo com as
especificacdes a seguir:

1. SERVIDOR RESPONSAVEL PELA APLICAGAO DOS
RECURSOS

Responsavel: Maria Eulinda Portilho De Souza CPF: 644.305.451-20

Enderego: Rua 10, Quadra 34, Lote 01 Bairro: Nova Cidade

Cidade: Diandpolis - TO CEP:77.300-000

Telefone particular: (63) 99214-3205 Telefone de trabalho: (63) 3692-2510

Cargo/Fungéo: Diretora Geral Matricula: 785249-2

1.1 PLANO DE APLICAGAO

CLASSIFICACAO

ORCAMENTARIA NATUREZA DE DESPESA

ESPECIFICAGAO VALOR R$

33.90.30 Material de Consumo 3.000,00

33.90.39 0.8.T. Pessoa Juridica 7.000,00

30550.10.302.1165.4113

TOTAL 10.000,00




