ETSUS SECRETALI':alA TOCANTINS

scola Tecantinense do SUS DA SAUDE GOVERNO DO ESTADO et

NUCLEO DE AFASTAMENTO PARA ESTUDO

Tem como competéncia estabelecer critério e fluxo para liberacdo dos servidores da
Secretéaria de Estado da Saude, e a regulacao e orientacao quanto as solicitacdes dos
servidores, conforme estabelecido na Portaria N° 394/2019/SES/GASEC, de 15 de
julho de 2019, com amparo legal na Lei n°® 1.818/07.

Afastamento para Estudo € a autorizacdo para os servidores publicos, no interesse da
administracdo publica, participarem de eventos e programas educativos e cientificos
gue compreendem: capacitacdo, atualizagao, qualificacédo, formacao e requalificacao
profissional que aprimorem técnicas metodoldgicas e operacional com o objetivo de
desenvolver competéncias e habilidades profissionais que melhorem o desempenho
funcional, sendo assim classificados:

1. AFASTAMENTO EVENTUAL; Afastamento nos dias de realizagdo do evento;

2. AFASTAMENTO CONTINUO é o afastamento do exercicio do cargo efetivo,
para participarem de programas educativos e cientificos que exijam dedicacao
exclusiva aos estudos, conforme artigo 108 da lei 1.818/2007; (até 4 anos, de
acordo com a Lei 1818/07);

3. CURTA DURACAO (até 80h) S&o os eventos com carga horaria de até 80
horas.

4. MEDIA DURACAO (de 81h até 179h): S&o eventos com carga horéaria de 81
até 179 horas.

5. LONGA DURACAO (a partir de 180h) S&o os eventos com carga horaria a
partir de 180 horas.

6. LICENCA (Quinguénio, ap6s 5 anos de efetivo exercicio). E o afastamento do
exercicio do cargo efetivo, por até 3 meses, apds cada quinquénio de exercicio,
para participar de curso de capacitacdo ou especializacéo, garantido pelo artigo
102 da Lei n° 1.818/2007. Ou seja, ao servidor efetivo é concedido o direito de
Afastamento a cada 5 anos completo de servico, este afastamento compreende
o tempo de até 3 meses.

Requisitos para pedido de Afastamento, conforme a Portaria N°. 394/2019.

e Art. 5° O evento e programa educativo e cientifico que o servidor publico
participar, devera:

I. apresentar relacdo e coeréncia com a area de atuacao do cargo ou da lotacéao atual
do servidor solicitante;



Il. ser relevante para o servico;

[ll. ser ministrado por instituicdo legalmente reconhecida por 6rgdos reguladores
oficiais, caso confira titularidade ao concluinte.

COMO SOLICITAR:

O Servidor deverd solicitar autorizacdo das chefias mediata/imediata e do
superintendente.

bY

Havendo manifestacdo favoravel a participacdo, o servidor interessado devera
preencher e anexar as documentacbes e enviar para o0 e-mail
parecereseducacionais@etsus.to.gov.br

Os prazos para solicitacdo do Afastamento:

« 30 (trinta) dias de antecedéncia da data de inicio do evento ou programa,
guando se tratar de curso de curta e média duracgéo;

» 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de inicio, quando se tratar de curso
de longa duracao

* A nao observancia aos prazos dispostos devera ser devidamente justificada
pelo servidor requerente ou pelo servidor que deu causa ao descumprimento,
sendo a sua participacdo condicionada a autorizacdo do Superintendente ou
correlato

Documentacdo Necessaria para Solicitacao:
» Fotocopia da programacao do evento educativo;
» Fotocdpia da parte superior do ultimo contracheque;
» Fotocopia do certificado de escolaridade;
+ Termo de compromisso (Anexo Il) preenchido e assinado;

« Justificativa para participacdo no evento, devera conter os motivos e as
relacBes de coeréncia e necessidade da participacdo no evento;

+ Comprovante de ingresso ou aprovagao em processo seletivo ou declaragéo,
matricula e/ou inscricdo na Instituicdo de Ensino ou instituicdo organizadora do
evento;

« Convite oficial, se houver.

+ Declaracéo de disponibilidade orcamentaria-financeira


mailto:parecereseducacionais@etsus.to.gov.br

Declaracéo de Liberacdo devidamente assinada pela chefia imediata, mediata
e Superintendente

Ndo se enquadram nos critérios e fluxos desta portaria:

A participacao de servidores estaduais em capacitacdes, oficinas, treinamentos
e similares de curta e média durac&o promovidos pela Secretaria de Estado da
Saude;

A participacdo de servidores em reunides técnicas, visitas técnicas, oficinas de
trabalho, cAmaras técnicas, entre outros eventos promovidos pelo Ministério da
Saude, por Secretarias Estaduais, Municipais ou instituicbes publicas ou
privadas que visem atualizar rotinas, procedimentos, protocolos, normas e
diretrizes para implantacdo/implementacéo de servicos de saude, informacdes
gerenciais, de planejamento e avaliacdo, pois estas constituem atividades
rotineiras e inerentes aos programas, projetos e atividades das
superintendéncias e setores da SES - TO.

Importante

E vedado ao servidor publico participar em mais de um evento e programas
educativos e cientificos de média e/ou longa duracao, em horérios coincidentes
com a sua jornada de trabalho, salvo em casos de necessidade do servigo,
devidamente autorizados pelo Secretario de Estado da Saude

O Servidor s6 podera participar de novo evento educativo de média e/ou longa
duracdo, nos casos de liberacdo eventual e afastamento continuo, apés
decorrido igual periodo utilizado, a partir do encerramento do evento.

O Servidor devera ter a frequéncia funcional justificada



