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5.  RELATÓRIO DE GESTÃO 

5.1    APRESENTAÇÃO 

 

A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, por meio do 

Fundo Estadual do Trabalho FET/TO, tem a finalidade de garantir recursos para 

execução de ações e serviços na área do trabalho. 

 O FET está vinculado ao Programa Temático Mercado e Trabalho e 

das 4 Metas prevista no Programa, 3 compete ao FET/TO, por meio das Ações 

executadas pelo SINE – Sistema Nacional de Emprego. Neste relatório estão 

contidas a execução das metas e as justificativas para a não execução financeira 

no Fundo.   

 A prestação de contas está em conformidade com a Instrução 

Normativa Nº 006/2003 do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins- TCE-TO, 

onde se podem verificar os aspectos legais de funcionamento, a legislação 

pertinente, a missão do órgão e execução financeira.  

  

 5.2  BASE LEGAL 

 

A Lei nº. 3.582, de 17 de dezembro de 2019, que institui o Fundo 

Estadual do Trabalho FET/TO e as devidas competências do Conselho Estadual 

do Tralho, Emprego e Renda CETER/TO. A unidade orçamentária está vinculada 

à Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social SETAS. 
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5.3   MISSÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE 
 

 Missão da SETAS é “Contribuir para a melhoria da qualidade de vida 

da população em situação de vulnerabilidade e risco pessoal e social, por meio 

das Politica Publicas de Assistência Social, Economia Solidária, Segurança 

Alimentar e do Trabalho”.   

O Fundo Estadual do Trabalho FET/TO, amparado juridicamente 

pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, tem a finalidade de 

garantir recursos para execução de ações e serviços na área do trabalho.  
 

 

5.4  OBSERVÂNCIA DA LEGISLAÇÃO PERTINENTE 
 

 As atividades foram desenvolvidas em estrita observância quanto 

aos instrumentos de planejamento, conforme a Lei nº.  3.742, de 22 de dezembro 

de 2020, Dispõe sobre as diretrizes orçamentárias para o exercício de 2021, a Lei 

nº 3.780, de 15 de fevereiro de 2021, que instituiu o Plano Plurianual do Estado 

do Tocantins para o quadriênio 2020-2023 e a Lei nº 3.781, de 15 de fevereiro de 

2021, que Estima a receita e fixa a despesa do Estado do Tocantins para o 

exercício de 2021.  

 A aplicação dos recursos disponibilizados ocorreu de acordo com as 

normas para licitações e contratos da Administração Pública estabelecidas na Lei 

8.666/1993, não deixando de preservar o equilíbrio das contas exigidas pela Lei 

de Responsabilidade Fiscal nº. 101/00.  

 Além, da Resolução Nº 02, de 28 de outubro de 2020, que Dispõe 

sobre a composição da Mesa Diretora do CETER-TO, dos cargos de Presidente e 

Vice Presidente - Biênio 2020-2022 e o Regimento Interno do CETER/TO, para 

execução do Fundo Estadual do Trabalho FET/TO.  
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Não houve redução no valor do orçamento inicial fixado, conforme 

demonstrado abaixo: 

 
ESPECIFICAÇÃO VALOR % 

Orçamento Inicial 1.980.596,00 100% 

( - ) Reduções 26.494,00 1,34% 

Suplementações 26.494,00 1,34% 

TOTAL 1.980.596,00 100% 

 Fonte: Anexo 2 – SIAFETO - 12/2021 

 

5.5   EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA POR CATEGORIA ECONÔMICA  
 

 O quadro abaixo demonstra o montante dos gastos com despesas 

correntes e de capital, bem como o total de recursos autorizados e executados, os 

respectivos percentuais de utilização dos recursos destinados a cada grupo de 

despesa, referente ao exercício de 2021: 

 

CATEGORIA ECONÔMICA AUTORIZADO EXECUTADO SALDO % 

Despesas Correntes 1.980.596,00 0,00 1.980.596,00 0% 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0% 

TOTAL 1.980.596,00 0,00 1.980.596,00 0% 

    Fonte: Anexo 2 (executada = empenhada) SIAFETO - 12/2021 

  

  

FONTE DE RECURSOS AUTORIZADO EXECUTADO SALDO % 

100 Recursos Próprios  40.000,00 0,00 40.000,00 0% 

232 Transferência do FAT 1.940.596,00 0,00 1.940.596,00 0% 

TOTAL 1.980.596,00 0,00 1.980.596,00 0% 

 Fonte: Anexo 11 (executada = empenhada) - SIAFETO - 12/2021 
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5.6   EXECUÇÃO E AVALIAÇÃO DO PPA  

 

As atribuições do Fundo Estadual do Trabalho FET/TO, foram 

desenvolvidas com vistas a Promover o acesso do trabalhador ao mercado de 

trabalho, do Programa Temático Mercado e Trabalho, e a entrega de 02 ações 

temáticas de bens e serviços à sociedade. Ressalto que para execução do 

objetivo, foram desenvolvidas ações de gestão que contribuíram 

significativamente para o cumprimento da sua finalidade.  

 Para esse programa foram autorizados recursos da ordem de R$ 

1.980.596,00 (um milhão novecentos e oitenta mil quinhentos e noventa e seis 

reais) sem execução orçamentaria, conforme demonstrado e justificado no 

relatório de acompanhamento do PPA que serão apresentados a seguir.  

 

NOTA EXPLICATIVA DA SEFAZ-SEPLAN  

Não houve divergência dos quantitativos das metas físicas das 

ações orçamentária alocadas no Fundo Estadual do Trabalho FET/TO. 
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Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
Objetivos

Período: Anual de 2021

Órgão:

41010 Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social

SETAS

Programa:

1162 Trabalho e Mercado

Objetivo:

0255 Promover o acesso do trabalhador ao mercado de trabalho

Referência:

Ano
 2021

Período
 3o Quadrimestre

Análise:

O objetivo está vinculado ao indicador, Taxa de colocação no mercado de trabalho que teve
execução de 1,71%, a baixa execução do indicador foi fundamental para o não alcance do
objetivo, em virtude da redução e paralisação das atividades em atendimento ao Decreto Nº.
6.072, de 21 de março de 2020, Declara estado de calamidade pública em todo o território do
Estado do Tocantins afetado pela COVID. Informo que outro fator que teve impacto na
execução em decorrência do Fundo Estadual do Trabalho está em fase de regulamentação
para receber recursos do Ministério da Economia, por meio do Fundo de Amparo ao
Trabalhador – FAT, a previsão é para o próximo exercício.

Assinatura

________________________________________ 
Responsável - Objetivo/Meta/Indicador
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Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
Indicadores

Período: Anual de 2021

Órgão:

41010 Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social

SETAS

Programa:

1162 Trabalho e Mercado

Objetivo:

Enunciado
 Promover o acesso do trabalhador ao

mercado de trabalho

Medida
 Porcentagem

Sigla
 %

Indicador:

Denominação
 Taxa de

colocação no
mercado de
trabalho

Definição
 O Indicador relaciona o número de trabalhadores, colocados no

mercado de trabalho por intermédio das unidades do Sistema
Nacional de Emprego - SINE/TO, com o número admitidos no
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados do Ministério do
Trabalho e Emprego - CAGED /TO, considerando 6% set/2019.

Fonte
 

Disponibilização
 Relatório

disponibilizado
pelo...

Fórmula
 Tra Col SINE = Nº

Coloc SINE x
100/AdmCAGED/TO

Índices

Atual
 6,00

Desejado
 7,50

 
  

Polaridade
 Maior Melhor

Apuração

Ano
 2021

Período
 3o Quadrimestre

Apurado
 1,71

Data
 30/11/2021

% Desejado
 22,8

 
  

Análise:

O indicador é mensurado, a partir da ação 2093 - Consolidar o Sistema Público de Emprego,
Trabalho e Renda, vinculada na Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, onde o
índice anterior de 5% e a meta para 2021 de 7,5% na Taxa de colocação no mercado de
trabalho pelas unidades do SINE no Estado.

Em 2021 houve execução de 1,71%, considerando o número de colocados pelo SINE de 1.537
pessoas e o número de admitidos no Estado de 90.083, segundo o CAGEG Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados ref. nov/21, conforme formula abaixo. Ressalto que a baixa
execução do indicador foi em decorrência, da pandemia da COVID 19. Dessa forma, o
indicador teve um alcance parcial.

Tra Col SINE = NºColocSINE x 100/AdmCAGED/TO

1º quadrimestre 2021 - Tra Col SINE= 430*100/21.492= 2%

2º quadrimestre 2021 - Tra Col SINE= 870*100/50.803= 1,71%

3º quadrimestre 2021 - Tra Col SINE= 1.537*100/90.083= 1,71%

Em 2020 - TraColSINE= 1.616*100/61.590= 2,63%

Assinatura

________________________________________ 
Responsável - Objetivo/Meta/Indicador
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Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
Metas do Objetivo Regionalizadas

Período: Anual de 2021

Órgao:

41010 Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social SETAS

Programa:

1162 Trabalho e Mercado

Objetivo:

Promover o acesso do trabalhador ao mercado de trabalho

Meta:

Descrição
 Captar 10% do Índice de Admitidos no CAGED de vagas no mercado de trabalho

Região
 Estadual

Referência

2020 -
2023
10,00

Ref. de Cálculo
 0,00

Unidade
 Porcentagem

Sigla
 %

Ano
 2021

Período
 3o Quadrimestre

Polaridade
 Maior Melhor

Execução Acumulada
 6,43

% Execução
Acumulada
64,3

Análise:

A meta do objetivo atendida na Ação Consolidar o Sistema Público de Emprego, Trabalho e
Renda vinculada no FET/TO – Fundo Estadual do Trabalho, houve execução de 6,43%,
considerando que os postos do SINE conseguiram captar 5.798 vagas e o mercado de
trabalho formal no Estado do Tocantins admitiu 90.083 trabalhadores, que corresponde a
64,34% da meta. 

Informo que a relação de vagas captadas e admitidos no CAGED Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados, não demonstra o resultado de trabalhadores inseridos no
mercado. Assim, a meta será revisada no próximo exercício.

Assinatura

________________________________________ 
Responsável - Objetivo/Meta/Indicador
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Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
Metas do Objetivo Regionalizadas

Período: Anual de 2021

Órgao:

41010 Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social SETAS

Programa:

1162 Trabalho e Mercado

Objetivo:

Promover o acesso do trabalhador ao mercado de trabalho

Meta:

Descrição
 Aumentar a inserção de trabalhadores Segurados no mercado de trabalho

Região
 Estadual

Referência

2020 -
2023
510,00

Ref. de Cálculo
 0,00

Unidade
 Unidade

Sigla
 un

Ano
 2021

Período
 3o Quadrimestre

Polaridade
 Maior Melhor

Execução Acumulada
 212,00

% Execução
Acumulada
41,56

Análise:

A meta do objetivo atendida na Ação Consolidar o Sistema Público de Emprego, Trabalho e
Renda vinculada no FET/TO – Fundo Estadual do Trabalho, e 212 trabalhadores foram
realocados no mercado de trabalho,     que representa 41,56% da meta.

Com a alocação dos profissionais no mercado de trabalho possibilita uma estabilidade
financeira pelo vinculo empregatício e a redução do número de famílias em vulnerabilidade e
risco social.

Ressalto que a partir da criação do app CTPS DIGITAL o trabalhador dar entrada no seguro
desemprego de forma direta, ou seja, deixou de ser um serviço oferecido pelos postos do
SINE/TO. Assim, existe o comprometido da avaliação e execução direta pela Pasta, a meta
será revisada no próximo PPA.

Assinatura

________________________________________ 
Responsável - Objetivo/Meta/Indicador
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Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
Metas do Objetivo Regionalizadas

Período: Anual de 2021

Órgao:

41010 Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social SETAS

Programa:

1162 Trabalho e Mercado

Objetivo:

Promover o acesso do trabalhador ao mercado de trabalho

Meta:

Descrição
 Qualificar mulheres em cursos profissionalizantes no Projeto Jeito de Mulher nas unidades do SINE

Região
 Estadual

Referência

2020 -
2023
0,00

Ref. de Cálculo
 0,00

Unidade
 Unidade

Sigla
 un

Ano
 2021

Período
 3o Quadrimestre

Polaridade
 Maior Melhor

Execução Acumulada
 0,00

% Execução
Acumulada
0

Análise:

Não houve previsão para esta meta exercício de 2021, Projeto Jeito de Mulher foi finalizado. 

Assinatura

________________________________________ 
Responsável - Objetivo/Meta/Indicador
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Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
Ações Temáticas

Período: Anual de 2021

Unidade Gestora:

42680 Fundo Estadual do Trabalho - FET/TO

Programa:

1162 Trabalho e Mercado

Objetivo:

Promover o acesso do trabalhador ao mercado de trabalho

Ação:

Código
 2093

Título
 Consolidar o sistema público de emprego, trabalho e

renda

Prioritária
 Não

Produto
 Atendimento Realizado

Especificação do Produto
 Número de atendimentos ao trabalhador através das unidades do SINE.

Orçamento - 12/2021:

Orç. Inicial
 1.760.000,00

Alterações
 6.494,00

Autorizado
 1.766.494,00

Empenhado
 0,00

Liquidado
 0,00

Pago
 0,00

Saldo
 1.766.494,00

% E/A
 0,0000

% L/A
 0,0000

% P/A
 0,0000

Recursos do Tesouro - Ordinários 0100

Orç. Inicial
 20.000,00

Alterações
 6.494,00

Autorizado
 26.494,00

Empenhado
 0,00

Liquidado
 0,00

Pago
 0,00

Saldo final
 26.494,00

% E/A
 0,00

% L/A
 0,00

% P/A
 0,00

Detalhamento:

Classificação Orçamento - 12/2021 Percentual de Aplicação
Funcional-programática Elemento Fonte Orc. Inicial Alterações Autorizado Empenhado Liquidado Pago Saldo % E/A % L/A % P/A

11.333.1162 33.90.14 100 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    

11.333.1162 33.90.30 100 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00    

11.333.1162 33.90.36 100 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0 0

11.333.1162 33.90.92 100 0,00 20.494,00 20.494,00 0,00 0,00 0,00 20.494,00 0,00 0 0

Recursos do Fundo de Amparo ao Tabalhador - FAT 0232

Orç. Inicial
 1.740.000,00

Alterações
 0,00

Autorizado
 1.740.000,00

Empenhado
 0,00

Liquidado
 0,00

Pago
 0,00

Saldo final
 1.740.000,00

% E/A
 0,00

% L/A
 0,00

% P/A
 0,00

Detalhamento:

Classificação Orçamento - 12/2021 Percentual de Aplicação
Funcional-programática Elemento Fonte Orc. Inicial Alterações Autorizado Empenhado Liquidado Pago Saldo % E/A % L/A % P/A

11.333.1162 33.90.14 232 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0 0

11.333.1162 33.90.30 232 310.000,00 0,00 310.000,00 0,00 0,00 0,00 310.000,00 0,00 0 0

11.333.1162 33.90.33 232 130.000,00 0,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 130.000,00 0,00 0 0

11.333.1162 33.90.36 232 400.000,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0 0

11.333.1162 33.90.39 232 800.000,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 0 0

Meta Física:

2020
 300.000

2021
 300.000

2022
 0

2023
 0

Unidade
 Unidade

Sigla
 un

Referência:

Ano
 2021

Período
 3o Quadrimestre

Execução
 93.086,00

% Execução
31,0286 %

Análise:

Ação teve execução de 93.086 atendimentos realizados que representa 31% da meta prevista, a baixa execução
foi em decorrência da pandemia da COVID 19, e consequentemente a paralização das atividades presenciais no
atendimento, como forma de garantir a saúde e a segurança dos trabalhadores e colaboradores internos, seguindo
as recomendações do Ministério da Saúde.

O numero de Atendimentos nos Núcleos do SINE no Estado, dos serviços de Intermediação de mão-de-obra no
Exercício de 2021:

93.086 pessoas foram atendidas nos Núcleos do SINE no Estado

6.270 vagas captadas nos núcleos do SINE.
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18.023  trabalhadores foram encaminhados ao mercado de trabalho.

1.537  trabalhadores foram colocados no mercado de trabalho

De acordo com o IBGE, o Tocantins tem uma população de 1.596.000 habitantes e a População Idade Ativa – PIA
é de 1.235.000 (acima de 14 que podem contribuir com o desenvolvimento econômico), desta 758.000 pertencem a
População Ativa, da qual 676.000 estão ocupadas e 82.000 encontram-se desocupadas. A população de pessoas
ocupadas aumentou em relação ao primeiro trimestre de 2020 (4,96%), ou seja, foram criadas 32.000 novas
ocupações.

Ainda referente à taxa de desocupação, de acordo com os últimos dados divulgados pelo IBGE, o Tocantins possui
a 11ª menor taxa de desemprego de todo país, a 3º menor da região norte. Esta taxa está é 1,8 p.p abaixo da taxa
de desemprego nacional.

Informo que a Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) conta com uma versão digital e os governos
Federal e Estadual têm orientado os trabalhadores a habilitarem o acesso via aplicativo CTPS Digital.
 

Nota explicativa:

A divergência da meta física e financeira ocorreu em virtude do Decreto de Regulamentação da Lei de criação do
Fundo Estadual do Trabalho FET/TO, não ter sido publicado em tempo hábil para atender o prazo limite estipulado
pelo Ministério da Economia. Dessa forma, não houve Transferência financeira do Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT. Informo que as despesas do SINE referente à locação, água, energia e telefone foram
executadas na ação 2202 na UG da SETAS. Está previsto execução para 2022.
 

Assinatura

________________________________________ 
Responsável - Ação
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Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
Ações Temáticas

Período: Anual de 2021

Unidade Gestora:

42680 Fundo Estadual do Trabalho - FET/TO

Programa:

1162 Trabalho e Mercado

Objetivo:

Promover o acesso do trabalhador ao mercado de trabalho

Ação:

Código
 2351

Título
 Promover o fortalecimento das relações do trabalho

decente

Prioritária
 Não

Produto
 Trabalhador Orientado

Especificação do Produto
 Trabalhador orientado com seminários, palestras, conferências, simpósios,

workshops, oficinas, fóruns sobre o Tema do Trabalho Decente.

Orçamento - 12/2021:

Orç. Inicial
 220.596,00

Alterações
 -6.494,00

Autorizado
 214.102,00

Empenhado
 0,00

Liquidado
 0,00

Pago
 0,00

Saldo
 214.102,00

% E/A
 0,0000

% L/A
 0,0000

% P/A
 0,0000

Recursos do Tesouro - Ordinários 0100

Orç. Inicial
 20.000,00

Alterações
 -6.494,00

Autorizado
 13.506,00

Empenhado
 0,00

Liquidado
 0,00

Pago
 0,00

Saldo final
 13.506,00

% E/A
 0,00

% L/A
 0,00

% P/A
 0,00

Detalhamento:

Classificação Orçamento - 12/2021 Percentual de Aplicação
Funcional-programática Elemento Fonte Orc. Inicial Alterações Autorizado Empenhado Liquidado Pago Saldo % E/A % L/A % P/A

11.332.1162 33.90.14 100 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0 0

11.332.1162 33.90.30 100 10.000,00 -6.494,00 3.506,00 0,00 0,00 0,00 3.506,00 0,00 0 0

Recursos do Fundo de Amparo ao Tabalhador - FAT 0232

Orç. Inicial
 200.596,00

Alterações
 0,00

Autorizado
 200.596,00

Empenhado
 0,00

Liquidado
 0,00

Pago
 0,00

Saldo final
 200.596,00

% E/A
 0,00

% L/A
 0,00

% P/A
 0,00

Detalhamento:

Classificação Orçamento - 12/2021 Percentual de Aplicação
Funcional-programática Elemento Fonte Orc. Inicial Alterações Autorizado Empenhado Liquidado Pago Saldo % E/A % L/A % P/A

11.332.1162 33.90.14 232 60.000,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0 0

11.332.1162 33.90.30 232 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0 0

11.332.1162 33.90.33 232 90.596,00 0,00 90.596,00 0,00 0,00 0,00 90.596,00 0,00 0 0

Meta Física:

2020
 1.500

2021
 1.500

2022
 0

2023
 0

Unidade
 Unidade

Sigla
 un

Referência:

Ano
 2021

Período
 3o Quadrimestre

Execução
 0,00

% Execução
0,0000 %

Análise:

Não houve execução na ação em virtude do Decreto de Regulamentação da Lei de criação do Fundo Estadual do
Trabalho FET/TO, não ter sido publicado em tempo hábil para atender o prazo limite estipulado pelo Ministério da
Economia. Dessa forma, não houve Transferência financeira do Fundo de Amparo ao Trabalhador – FAT. Está
previsto execução para 2022.

O remanejamento orçamentário ocorreu dentro do Fundo destinado à ação 2093, mas não houve execução
orçamentária.
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PORTARIA - SETAS Nº 186, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETÁRIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL, no uso de suas atribuições legais, conforme o disposto no art. 42,  
§1º, inciso II, da Constituição do Estado do Tocantins.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores a seguir nominados, com suas 
respectivas atribuições, para compor a Comissão de Monitoramento 
e Avaliação do Termo de Colaboração Nº 09/2021, Processo 
2021/41001/00001, Projeto 010423.00388/2021, firmado com a 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS  EXCEPCIONAIS-TABOCÃO, inscrita 
no CNPJ/MF sob o nº 07.351.803/0001-30

I. EDILAYNE FRANÇA BATISTA ALVES, Presidente, Detentora 
do cargo de Assistente Especializado l, nº funcional 115054-9  
CPF: xxxxxx981-05.

II. ALYNE FERREIRA ROCHA, membro, detentora do cargo 
Requisitado, nº funcional 11646187-1 CPF: xxxxxx.001- 60.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOSÉ MESSIAS ALVES DE ARAÚJO
Secretário  do Trabalho e Desenvolvimento Social

PORTARIA SETAS Nº 187, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

O SECRETÁRIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL - SETAS, no uso da atribuição que lhe confere o art. 42, §1º, 
inciso IV, da Constituição do Estado, atendendo o disposto do art. 165, 
da Constituição Federal e art. 80, da Constituição Estadual, o disposto 
na Lei nº 3.621, de 18 de dezembro de 2019 (PPA 2020-2023) e suas 

disposto no Ato Nº 195 - NM, de 01 de fevereiro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores responsáveis pelo Planejamento 
e Orçamento, pelos objetivos dos Programas Temáticos e pelas 
ações orçamentárias do Plano Plurianual 2020-2023, disposto na Lei nº                                                                              
3.780, de 15 de fevereiro de 2021 (PPA 2020-2023, Revisão 2021) e na 

âmbito desta Secretaria, na forma estabelecida no Anexo Único a esta 
Portaria.

Art. 2º Revoga-se a Portaria SETAS nº 177/2021, publicada no 

Gabinete do Secretário do Trabalho e Desenvolvimento Social, 
Palmas, aos 16 dias do mês de setembro de 2021.

JOSÉ MESSIAS ALVES DE ARAÚJO
Secretário do Trabalho e Desenvolvimento Social

ANEXO ÚNICO À PORTARIA Nº 187, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

Planejamento e Orçamento

Servidor Responsável Matricula Cargo

Titular: Helle Seijane Martins 11638303 Gerente de Planejamento e Convênios

Suplente:  Simony Almeida de A. 
Gonçalves 421227 Gerente de Exec. Orç., Financ. e ContábilI

Programa Temático: 1161 - Assistência Social

Nº Objetivo Servidor Responsável Matricula Cargo

Fomentar Condições 
Alimentares Adequadas para 
o Desenvolvimento Humano 
das familias em situação de 

vulnerabilidade

Titular: Jessica Santana Oliveira  
 11643641 Gerente De Segurança Alimentar 

e  Nutricional  

Suplente: Deana De Sousa Paula 573829 Engenheira De Alimentos  

Nº Ação Orçamentária Servidor Responsável Matricula Cargo

2083 Promoção da Segurança 
Alimentar e Nutricional

Titular: Jessica Santana Oliveira  11643641 Gerente De Segurança Alimentar e 
Nutricional   

Suplente: Deana De Sousa Paula 573829 Engenheira De Alimentos   

2078
Fortalecimento do Sistema  
de Segurança Alimentar e 
Nutricional do Tocantins

Titular: Jessica Santana  Oliveira  11643641 Gerente De Segurança Alimentar e 
Nutricional   

Suplente: Deana De Sousa Paula 573829 Engenheira De Alimentos   

Nº Objetivo Servidor Responsável Matricula Cargo

Aprimorar a Gestão do Sistema 
Único de Assistência Social 

- SUAS

Titular:  Ewandro de Oliveira 1127861 Gerente dos programas de Gestão 
do SUAS

Suplente:  Maria Amélia Brito Araújo  1274643 Analista em Desenvolvimento Social

Nº Ação Orçamentária Servidor Responsável Matricula Cargo

4276 Apoio a organização e Gestão 
do SUAS

Titular:   Maria Amélia Brito Araújo 1274643 Analista em Desenvolvimento Social

Suplente:   José Geraldo Delvaux  
Silva 804530 Engenheiro Agrônomo

4073
Fortalecimento de Controle 

Social e Instancia de Pactuação 
IGD SUAS.

Titular:    Ewandro de Oliveira 1127861 Gerente dos programas de Gestão 
do SUAS

Suplente:   Rosinalva da Silva Alves 518480 Analista em Desenvolvimento Social

Nº Objetivo Servidor Responsável Matricula Cargo

Promover a Proteção Social 
Básica

Titular: Raiza Regina Moura Ramos 11740833 Gerente de Proteção Social 
Básica,Bolsa Família e Benefícios

Suplente: Halana Santos da Silva 
Magalhães 600511 Diretora do SUAS e Programas 

Especiais

Nº Ação Orçamentária Servidor Responsável

4141 Serviços da Proteção Social 
Básica

Titular: Raiza Regina Moura Ramos 11740833 Gerente de Proteção Social 
Básica,Bolsa Família e Benefícios

Suplente: Helayne Ferreira Santos 
Barbosa Nunes 1167433 Assistente IV

4133
Apoio a Organização e Gestão 
do Programa Bolsa Família e 

Cadastro Único.

Titular: Raiza Regina Moura Ramos 11740833 Gerente de Proteção Social 
Básica,Bolsa Família e Benefícios

Suplente: Carmem Lucia Kothe 
Vedramini 6672301 Analista em Desenvolvimento Social

4293 Fortalecimento de Controle 
Social IGD PBF.

Titular: Régina Mercês A. Rodrigues 
Dias 533534 Analista em Desenvolvimento Social

Suplente: Eliene Martins Lopes 6322513 Pedagoga

4320
Apoio a Organização e Gestão 

dos Programas, Projetos e 
Benefícios

Titular: Katilvânia de Souza Guedes 1274180 Pedagoga

Suplente: Sintia  Lopes de Oliveira 1148893 Assistente Especializado I

4344 eventuais
Titular: Raiza Regina Moura Ramos 11740833 Gerente de Proteção Social 

Básica,Bolsa Família e Benefícios

Suplente: Lilian Praigida   Feitosa 37233 Responsável pelo setor de Benefícios

Nº Objetivo Servidor Responsável Matricula Cargo

Promover a Proteção Social 
Especial

Titular: Canilda Evangelista da Cruz 11155876 Gerente de Proteção Social Especial

Suplente: Vanderlucia Ferreira 
Trindade 1035932 Analista em Desenvolvimento Social

Nº Ação Orçamentária Servidor Responsável Matricula Cargo

4289

Serviços de Proteção Social 
Especial de Media e Alta 

Complexidade

Titular: Vanderlucia Ferreira Trindade 1035932 Analista em Desenvolvimento Social

Suplente: Canilda Evangelista 
da Cruz 11155876 Gerente de Proteção Social Especial

Nº Objetivo Servidor Responsável Matricula Cargo

Promover atendimento  à 
população em situação de 

vulnerabilidade ou risco social.

Titular: Halana Santos da Silva 
Magalhães 600511 Diretora do SUAS e Programas 

Especiais

Suplente: Raiza Regina Moura 
Ramos 11740833 Gerente de Proteção Social 

Básica,Bolsa Família e Benefícios

Nº Ação Orçamentária Servidor Responsável Matricula Cargo

4035
Distribuição de materiais à 

população com vulnerabilidade 
social

Titular: Raiza Regina Moura Ramos 11740833 Gerente de Proteção Social 
Básica,Bolsa Família e Benefícios

Suplente: Halana Santos da Silva 
Magalhães 600511 Diretora do SUAS e Programas 

Especiais

4096
Atendimento a pessoa em 

vulnerabilidade socioeconômica 
pela casa de apoio Vera Lucia 

Titular: Elizangela Sardinha Fonseca 
Cardoso 7654826 Assessor Comissionado II

Suplente: Halana Santos da Silva 
Magalhães 600511 Diretora do SUAS e Programas 

Especiais

4309 Promoção a Inclusão Social 
e Produtiva

Titular: Halana Santos da Silva 
Magalhães 600511 Diretora do SUAS e Programas 

Especiais

Suplente: Raiza Regina Moura 
Ramos 11740833 Gerente de Proteção Social 

Básica,Bolsa Família e Benefícios

Nº Objetivo Servidor Responsável Matricula Cargo

Fortalecer o Desenvolvimento 
Economia Solidária- ECOSOL e 

a Inclusão Produtiva
Titular: Valter Frota Martins 661020 Assistente Administrativo

Suplente: Daiana Tereza da Costa 11617101 Assessor Comissionado II CA-2  

Nº Ação Orçamentária Servidor Responsável Matricula Cargo

4129
Promoção da Economia 

Solidária e do  
Empreendedorismo

Titular: Raimundo Gonçalo Mendes 
Vieira 11657774 Gerente de Inclusão Produtiva

Suplente: Daiana Tereza da Costa 11617101 Assessor Comissionado II CA-2  

4069
Fortalecimento das Instâncias 
de controle social de economia 

solidária

Titular:  Valter Frota Martins 661020  Assistente Administrativo

Suplente: Daiana Tereza da Costa 11617101 Assessor Comissionado II CA-2  

Programa Temático: 1162 - Trabalho e Mercado

Nº Objetivo Servidor Responsável Matricula Cargo

Promover o acesso do trabalhador ao 
mercado de trabalho

Titular:  José Alberto 
Guimarães 11638370 Diretor do Trabalho

Suplente:  Mateus 
Ferreira da Silva 11652926 Gerente Acompanhamento Exec. Finan. 

Sup. Operacional

Nº Ação Orçamentária Servidor Responsável Matricula Cargo

2093 Consolidar o Sistema Público de 
Emprego, Trabalho e Renda

Titular:  Meirinaide 
Bezerra do Nascimento 11681365 das Unidades do SINE

Suplente:  Rairivaldo 
Novaes Kós Araújo 11652926 Gerente de Planejamento, 

Monitoramento e Avaliação
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2351
Promover o Fortalecimento das 
Relações do trabalho Decente

Titular:   Andreia Sechi 
Borges 11638249 Gerencia do Trabalho Decente

Suplente:   Jandir 
Valente Filho 718753 Assistente Administrativo

2146

Titular:  Meirinaide 
Bezerra do Nascimento 11681365 das Unidades do SINE

Suplente:  Oswaldo Hugo 
Saunders Morais 1273574 Assistente Administrativo

Nº Objetivo Servidor Responsável Matricula Cargo

Viabilizar a capacidade operacional 
nas concessões de empréstimos, 

recursos.

Titular: Gilson Ribeiro de 
Vasconcelos 373658 Diretor de Microcrédito

Suplente: Ana Paula 
Cavalcante Carvalho 1276808 Assistente Administrativo

Nº Ação Orçamentária Servidor Responsável Matricula Cargo

4023
Operacionalização  da Concessão 

de empréstimos ao pequeno 
empreendedor.

Titular: André Luis de 
Castro Freitas 11653787 Gerente de Linhas de Microcrédito

Suplente: Andreia 
Gonçalves 646810 Assistente Administrativo

4024
Operacionalização  da Concessão de 
empréstimos ao Funcionário Publico 

Estadual.

Titular: Wilson Roberto 
Alves da Silva 623869 Gerente de Crédito e Assistência ao 

Servidor

Suplente: Divino Ribeiro 
de Oliveira 685360 Gerente de Cobrança e Recuperação 

de Crédito

4351 Manutenção Operacional da cobrança 
integrada.

Titular: Divino Ribeiro 
de Oliveira 685360 Gerente de Cobrança e Recuperação 

de Crédito

Suplente: Enilson 
Ernesto Ribeiro 342212 Assistente Administrativo

6040
Aumento de capital da Agência do 

Fomento no Estado Tocantins

Titular: Gilson Ribeiro de 
Vasconcelos 373658 Diretor de Microcrédito

Suplente: Ana Paula 
Cavalcante Carvalho 1276808 Assistente Administrativo

Programa de Gestão, Manutenção e Serviços do Estado

Nº Programa Servidor Responsável Matricula Cargo

Gestão e Manutenção da 
Secretaria do Trabalho e 

Desenvolvimento Social - SETAS

Titular: Nelsifran Sousa Lins 6174447

Suplente: Livia Gomide Valentini 
Monteiro 1097865 Gerente geral de administraçao

Nº Ação Orçamentária Servidor Responsável Matricula Cargo

2202 Coordenação e Manutenção dos 
Serviços Administrativos Gerais

Titular: Livia Gomide Valentini 
Monteiro 1097865 Gerente geral de administraçao

Suplente:  Ana Paula Fagundes 
Pereira Alaor 1168535 Assistente Especializado II

2281 Manutenção de Serviços de 
Transporte

Titular: Livia Gomide Valentini 
Monteiro 1097865 Gerente geral de Administraçao

Suplente: Carlos Eduardo 
Moreira 12705751 Administrador

2232 Manutenção de Recursos 
Humanos

Titular: Nuzivania Carvalho dos 
Santos Ribeiro 116383382 Gerente de gestão de pessoas

Suplente: Cleudiana de 
Mesquita Sousa 112202951 Assistente administrativo

2242 Manutenção de Serviços de 
Informática

Suplente: Livia Gomide Valentini 
Monteiro 1097865 Gerente geral de administraçao

Suplente: Joel Pereira Guedes 11226820 Assistente administrativo

2171 Capacitação de servidores da 
Secretaria do Trabalho

Titular: Nuzivania Carvalho dos 
Santos Ribeiro 116383382 Gerente de gestão de pessoas

Suplente: Nelsifran Sousa Lins 6174447

PROCESSO Nº: 2021/41000/000285.
INTERESSADO: TRANSPORTADORA APMO EIRELI e PJP 
TRANSPORTES E LOGÍSTICA LTDA.
ASSUNTO: Reconhecimento de divida de Locação de 5 (cinco) Veículos 
tipo caminhão/carreta, referente aos meses de agosto e setembro de 2020.

TERMO DE RECONHECIMENTO DA DÍVIDA Nº 14/GABSEC/SETAS

O Estado do Tocantins, através da Secretaria de Estado do 
Trabalho e Desenvolvimento Social, Inscrita no CNPJ nº 00.930.799/0001-15,  
neste ato representado pelo Senhor Secretário de Estado do Trabalho 
e Desenvolvimento Social, JOSÉ MESSIAS ALVES DE ARAÚJO, 
brasileiro, casado, portador da CI nº XXX.X66/SSP-TO, inscrito no  
CPF nº XXX.XXX.X51-00, residente e domiciliado nesta Capital, designado 
pelo Ato Governamental nº 195 - NM, de 1º fevereiro de 2019, adiante 
designada simplesmente devedora celebra o presente instrumento, 
conforme as cláusulas:

Cláusula Primeira - A devedora reconhece expressamente que 
deve a empresa: TRANSPORTADORA APMO EIRELI, inscrita no CNPJ 
nº 13.878.571/0001-75, a importância de R$ 128.000,00 (Cento e vinte e 
oito mil e reais) e a empresa: PJP TRANSPORTES E LOGÍSTICA LTDA, 
inscrita no CNPJ nº 26.892.375/0001-41, a importância de R$ 192.000,00 
(Cento e noventa e dois mil reais), totalizando o valor de R$ 320.000,00 
(trezentos e vinte mil reais), relativos à Locação de 5 (cinco) Veículos 
tipo caminhão/carreta, referente aos meses de agosto e setembro de 
2020, para distribuição de Cestas Básicas no atendimento às famílias 
em vulnerabilidade social destinado aos 139 municípios do Estado do 

nº 77/2021/DSUAS, anexa nos autos, em observância ao pleito legal 
constante nos artigos 37, 62, 63 e 64, da Lei Federal nº 4.320/64, de 17 
de março de 1964.

Diante disso, a devedora compromete-se a executar o 
pagamento da despesa confessa no valor acima referido.

para dirimir qualquer litígio.

GABINETE DO SECRETÁRIO DO TRABALHO E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Palmas, aos 15 dias do mês de 
setembro de 2021.

JOSÉ MESSIAS ALVES DE ARAÚJO
Secretário do Trabalho e Desenvolvimento Social

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAÇÃO

Processo nº 2021/41001/000010
Termo de Colaboração nº 09/2021.
Concedente: Governo do Estado do Tocantins
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
Convenente: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS DE 
TABOCÃO-TO.
CNPJ: 07.351.803/0001-30
Objeto: AQUISIÇÃO DE UM VEÍCULO PARA ATENDER AS FAMÍLIAS 
COM VULNERABILIDADE SOCIAL EM DECORRÊNCIA DA PANDEMIA 
CORONAVÍRUS.
Valor Concedido: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)
Valor Total: R$ 53.340,00 (cinquenta e três mil, trezentos e quarenta reais)
Natureza da Despesa: 44.50.42
Fonte do Recurso: 0104202123. Data de Assinatura: 16/09/2021
Vigência: Até 14/04/2022
Signatários: José Messias Alves de Araújo - Secretário - CONCEDENTE
Flávia Carvalho Louermann - Presidente da Associação - PARCEIRO
Gestor do Termo de Colaboração: Vanderlúcia Ferreira Trindade.
Nº Funcional: 1035932-7.

ADAPEC

PORTARIA Nº 281, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

O Presidente da Agência de Defesa Agropecuária do Estado 
do Tocantins, no uso das atribuições que lhe confere o Regulamento, 
aprovado pelo Decreto nº 3.481, de 1º de setembro de 2008 c/c o inciso II,  
do §1º, do art. 35, da Lei nº 1.818, de 23 de agosto de 2007, RESOLVE:

Art. 1º REMOVER o servidor MARCOS MOTTA, CPF  
nº XXX.XXX.X58-90, Inspetor de Defesa Agropecuária, nº funcional 
11155540-1, da Unidade Local de Execução de Serviços de Gurupi 
para a Unidade Local de Execução de Serviços de Araguaçu, a partir 
de 13/09/2021.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DO PRESIDENTE DA AGÊNCIA DE DEFESA 
AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO TOCANTINS, em Palmas, aos 15 
dias do mês de setembro de 2021.

PAULO ANTONIO DE LIMA
Presidente

PORTARIA Nº 283, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

O Presidente da Agência de Defesa Agropecuária do Estado 
do Tocantins - ADAPEC/TOCANTINS, no uso da atribuição que lhe 
confere o art. 2º, inciso XI, do Regimento interno, aprovado pelo Decreto 
nº 3.481, de 1º de setembro de 2008, c/c art. 19, da Lei nº 1.082, de 1º 
de junho de 1999.

PÁGINA 52



 

 
Praça dos Girassóis - Esplanada das Secretarias, CEP: 77.001-002 – Palmas/TO 
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5.7   ESTÁGIO EM QUE SE ENCONTRAM OS PROJETOS  
 

Não foi executado projeto no Fundo Estadual do Trabalho FET/TO.  
 

 

5.8  PROJETOS E INSTITUIÇÕES BENEFICIADAS POR RENÚNCIA DE 
RECEITA (SEFAZ-SEPLAN)  

 

Não realizou nenhum acompanhamento de projetos ou instituição 

beneficiada com renúncia de receitas. 
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Praça dos Girassóis - Esplanada das Secretarias, CEP: 77.001-002 – Palmas/TO 

Fones: (63) 3218-1944/1990   Site: www.setas.to.gov.br  

5.9  TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS E RECEBIDAS DE RECURSOS 
  

 Não houve transferências de recursos concedidas ou recebidas no 

exercício de 2021, na unidade orçamentária no Fundo Estadual do Trabalho 

FET/TO.  
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5.10  CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

As atribuições do Fundo Estadual do Trabalho FET/TO vinculado a 

Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social SETAS, tem a finalidade de garantir 

recursos para execução de ações e serviço na área do trabalho. 

Nos Núcleos do SINE – Sistema Nacional de Emprego nos munícipios de 

Palmas, Palmas/Taquaralto, Gurupí, Araguaína, Paraíso do Tocantins, Guaraí, 

Araguatins, Dianópolis e Porto Nacional, foram realizados 93.086 atendimentos aos 

trabalhadores e 1.537 trabalhadores foram inseridos no mercado de trabalho. 

Em relação à Taxa de Colocação no Mercado de Trabalho em 2021 foi de 

1,71% das admissões no Estado, por meio do SINE/TO. Ressalto, que houve redução 

comparando com exercício de 2019 de 6,70% e manteve a taxa em 2020 de 1,71%, a 

redução ocorreu principalmente em decorrência do período da Pandemia da COVID-

19.   

De acordo com o IBGE, o Tocantins tem uma população de 1.596.000 

habitantes e a População Idade Ativa – PIA é de 1.235.000 (acima de 14 que podem 

contribuir com o desenvolvimento econômico), desta 758.000 pertencem a População 

Ativa, da qual 676.000 estão ocupadas e 82.000 encontram-se desocupadas. A 

população de pessoas ocupadas aumentou em relação ao primeiro trimestre de 2020 

(4,96%), ou seja, foram criadas 32.000 novas ocupações. 

Ainda referente à taxa de desocupação, de acordo com os últimos dados 

divulgados pelo IBGE, o Tocantins possui a 11ª menor taxa de desemprego de todo 

país, a 3º menor da região norte. Esta taxa está é 1,8 p.p abaixo da taxa de 

desemprego nacional, conforme gráfico: 

Ressalto que não houve execução orçamentária no Fundo por está em 

fase de Regulamentação, estando impossibilitado para movimentação orçamentária e 

Transferência de recurso do Fundo de Amparo ao Trabalhador FAT. Assim, as 
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despesas dos SINE ocorreram na Unidade Orçamentária 41.010 Secretaria do 

Trabalho e Desenvolvimento Social SETAS.  

 

Assinatura Eletrônica 

JOSÉ MESSIAS ALVES DE ARAÚJO 
Secretario do Trabalho e Desenvolvimento Social 
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