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XV - fiscalizar o cumprimento dos regulamentos internos da
SES-TO, bem como das normas e dos procedimentos de segurancga e
higiene estabelecidos em contrato, quando for o caso;

XVI - acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque
de materiais de reposic¢ao, disponibilizado pela contratada, destinado a
execucao do objeto contratado, inclusive quanto a sua qualidade;

XVII - manter cépia do contrato e todos os aditivos
(se existentes), do edital da licitagdo, do projeto basico ou termo de
referéncia, da proposta da contratada, da relagédo das faturas recebidas
e das pagas e das correspondéncias entre fiscal e contratada/preposto,
para que possa dirimir dividas originarias do cumprimento das obrigacdes
assumidas pela contratada.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DASAUDE - SES/TO,
Palmas, capital do Estado, 7 de agosto de 2023.

AFONSO PIVA DE SANTANA
Secretario de Estado da Saude

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO

Republicado para corregao

TERMO DE COLABORACAO N° 29010.000011/2023

PROCESSO N°: 2023/30551/000048

PARCEIRO/CONCEDENTE: Estado do Tocantins, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude.

PARCEIRA/EXECUTORA: Instituto Cidadania Amazénia

CNPJ DA PARCEIRA/EXECUTORA: 10.273.789/0001-08

OBJETO: oferta de procedimentos e servigos de saude em unidade
movel (carreta da saude) de prestacédo de servigo de apoio diagndstico
com exames de imagem.

VALOR DO CONCEDENTE: R$ 394.000,00 (trezentos e noventa e quatro
mil reais)

FONTE: 500.1002.104

DATA DA ASSINATURA: 24/07/2023

VIGENCIA: Este Termo de Colaboragao tera vigéncia até 31/12/2023,
iniciando-se a partir da publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do
Estado do Tocantins.

LIMITE PARA APRESENTACAO DA PRESTACAO DE CONTAS: até 30
(trinta) dias a contar do encerramento da vigéncia ou da conclusdo da
execucgao do objeto, o que ocorrer primeiro.

SIGNATARIOS: AFONSO PIVA DE SANTANA - Secretario de Estado
da Saude.

PAULO AUGUSTUS DE OLIVEIRA AMARAL - Diretor do Instituto
Cidadania Amazbnia

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO
DE PRAZO E VALOR AO CONTRATO N° 9912503636/2020

PROCESSO PRINCIPAL N° 2020.30550.002705

PROCESSO ADITIVO N° 2021.30550.004082

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Saude - SES
CONTRATADA: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos

OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a prorrogagéo de prazo
e valor ao Contrato n° 9912503636, conforme consideragdes abaixo: em
conformidade com o art. 57, Il, da Lei n° 8.666/93 e com a clausula sétima
do contrato ora aditado, as partes acordam em prorrogar o contrato por
12 (doze meses), de 26/08/2023 até 26/08/2024.

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 10.302.1165.4127

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 1.500.1002.102/616666

VALOR: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

DATA DA ASSINATURA: 20/07/2023

SIGNATARIOS: Afonso Piva de Santana - P/CONTRATANTE

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - PPCONTRATADA

COMISSAO DE SELECAO
EDITAL/SES/SGPES N° 25, DE 09 DE AGOSTO DE 2023.

REABERTURA DO PROCESSO DE SELECAO PARA
COORDENADOR PEDAGOGICO DA FORMACAO
DE MULTIPLICADORES PARA O FORTALECIMENTO
DA ATENCAO A PESSOA EM SITUACAO DE
VIOLENCIA NO SUS TOCANTINS - “PROJETO
LIRIOS DO CERRADO".

APRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, no uso de suas
atribuicdes, consoante competéncia disposta na Portaria - 864/2022/SES/
GASEC, de 03 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial do Estado
N° 6368, de 13 de julho de 2023 e a Portaria N° 402/2022/SES/GASEC,
de 20 de abril de 2022; considerando a estratégia e os recursos oriundos
do Ministério da Saude, com a finalidade especifica de financiamento
da Politica Nacional de Educag¢do Permanente em Saude - PNEPS;
conforme o Parecer do Crepes N° 08.04.2023, torna publica a abertura
do Processo Seletivo para Coordenador Pedagdgico da FORMAGCAO
DE MULTIPLICADORES PARA O FORTALECIMENTO DA ATENGCAO
A PESSOA EM SITUACAO DE VIOLENCIA NO SUS TOCANTINS -
“PROJETO LIRIOS DO CERRADO”, operacionalizado pela Diretoria da
Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes (DETSUS), por meio da
Geréncia de Educacao Permanente do SUS (GEPSUS), de acordo com
as disposigbes contidas neste Edital, a saber:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

A Selegéo sera regida por este Edital, sendo executado pela
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes (ETSUS),
com base na Portaria N° 402/2022/SES/GASEC, de 20 de abril de 2022,
e pela Comisséao de Selecgéo instituida pela N° 6368, de 13 de julho de
2023, publicada no Diario Oficial do Estado N° 6368, de 13 de julho de 2023

2. OBJETIVO.

Este processo tem como objetivo selecionar Coordenador
Pedagégico para atuar na Formagao de Multiplicadores para o
Fortalecimento da Atencdo a Pessoa em Situagéo de Violéncia no SUS
Tocantins - “Projeto Lirios do Cerrado”, operacionalizada pela Diretoria
da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes (DETSUS), por meio
da Geréncia de Educagéo Permanente do SUS (GEPSUS).

3. DAFORMACAO/CURSO, MODALIDADE, CARGAHORARIA
LOCAL DE EXECUGAO E ESTRUTURA CURRICULAR

3.1 A Formagao de Multiplicadores para o Fortalecimento da
Atencéo a Pessoa em Situacao de Violéncia no SUS Tocantins - “Projeto
Lirios do Cerrado” sera realizado na modalidade presencial, na ETSUS,
em Palmas, Tocantins. A carga horaria total € de 80h, distribuidas em
05 (cinco) modulos, conforme descrito nos Quadros 1 e 2 deste edital.

QUADRO 1: Carga horaria da Formagao, modalidade e local
de execugéo

PROCESSO EDUCACIONAL MODALIDADE | CARGATOTAL HORARIADO LOCAL DE EXECUGAO
Formagéo de Multiplicadores para o Fortalecimento
daAtengao a Pessoa em Situagao de Violéncia no Presencial 80 horas ETSUS - Palmas/TO
SUS Tocantins
QUADRO 2: Estrutura curricular da Formagao
MODULO EIXO TEMATICO CARGA HORARIA TOTAL
Bases Conceituais da Violéncia na Salide;
MODULO | - BASES CONCEITUAIS DAVIOLENCIA | PORIc2S publicas de enfrentamento & viléncia
EM SAUDE E DO PAPEL DO MULTIPLICADOR EM Humaniz’a 50 e atencdo as pessoas em situacdo 12h
CURSOS SOBRE VIOLENCIA anizagac 640 as p ¢
de violéncias;
Metodologias Ativas de Aprendizagem.
MODULO I - ATENGAO INTEGRAL AS PESSOAS Violancia Aut d gh
EM SITUAGAO DE VIOLENCIAAUTOPROVOCADA | ¥0'encia Auloprovocada.
Violéncia nas Infancias e Adolescéncias;
Violéncia contra Homens;
MODULO Il - ATENGAO INTEGRAL AS PESSOAS | Violéncia contra os Idosos;
EM SITUAGAO DE VIOLENCIAS NOS CICLOS | Violéncia contra as Mulheres; 42h
DE VIDA Violéncia contra as populagdes vulneraveis;
Comunicagdo néo violenta e habilidades no
acolhimento & pessoa em situagdo de violéncia
MODULO IV - ASPECTOS ETICOS E JURIDICOS | 4200 eget i, !
2 Avioléncia no ordenamento juridico brasileiro; 06h
DAVIOLENCIA s
Procedimentos para responsabilizagao do agressor.
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Rede intrassetorial e intersetorial;
MODULOV - ESTRUTURAGAO E IMPLEMENTAGAO | Organizagao do Servigo de Atengéo a Pessoa em
DA REDE DE ATENGAO Situacdo de Violéncias;

O Multiplicador e a formagao-intervengao.

CARGA HORARIATOTAL 80h

12h

4. DOS REQUISITOS DE ACESSO, FUNGAO, QUADRO
DE VAGAS, LOCAL DE ATUAGCAO, DESCRIGAO DAS ATIVIDADES E
REMUNERACAO

4.1. Poderao inscrever-se no processo seletivo servidores
publicos federais, estaduais ou municipais, devendo ainda possuir a
formagao exigida descrita no Quadro 3 deste Edital.

4.2. O local de atuagao para todas as fungdes descritas no Edital
sera na ETSUS, em Palmas, Tocantins.

4.3. Aos selecionados nao residentes em Palmas, sera pago
diarias para custeio de deslocamento e hospedagem, conforme Decreto
n® 6.468, de 21 de junho de 2022, publicado no Diario Oficial do Estado
do Tocantins m° 6111, de 21 de junho de 2022.

4.4. As fungdes Coordenador Pedagogico ndo podera cumular
com qualquer outra fungdo deste edital, conforme descrito no Quadro 3.

4.5. Os candidatos classificados como suplentes poderao
ser convocados para o desempenho da atividade/fungdo, conforme a
necessidade do curso.

Quadro 3 - Descricdo da funcao, formacgao exigida, perfil
esperado, descrigéo das atividades, vagas, possibilidade de cumulacao
de fungdo e remuneragao.

POSSIBILIDADE
5 FORMAGAO PERFIL DESCRIGAO DAS i
FUNGAO EXIGIDA ESPERADO ATIVIDADES CUMULAGAD | REMUNERACAO | VAGAS
DE FUNGAO
Trabalho continuo e
sistematico de suporte tedrico e
metodolégico aos facilitadores;
Monitorar o acompanhamento
avaliativo da turma pelos R$ 60,00 a
Atuago no SUS; faclmadores: pgr meio r{e hora aula
La instrumento proprio; Elaboragdo (considerando
experiéncia . !
Lo de instrumentos pedagdgicos " 15h aula por
Profissional [ em processos . Néo pode .
e entrega de relatérios de més, no decorrer
Coordenador | graduado em | educacionais " cumular com
. A . | acompanhamento parciais e - de 02 meses de 01
Pedagogico | qualquer dreade [ voltados a outra fungao do N
" final conforme modelos e prazos " realizagao da
conhecimento. [formagao . Edital. 5
edagégica de determinados pelo Nucleo Formagéo) -Valor
P A g 9 Coordenador da Formagao; total RS 1.800,00
facilitadores .
Planejamento, monitoramento (mil e oitocentos:
e avaliagdo das oficinas reais)
pedagogicas, junto ao Nucleo
Coordenador da Formagao,
bem como na elaboragdo de
material didatico, se necessario.
TOTAL DE VAGAS DISPONIBLIZADAS NO EDITAL 01

5. DA REMUNERACAO

5.1 A remuneragdo seréd paga ao coordenador conforme o
desempenho da fungdo de coordenagéo, de acordo com a Portaria
N° 402/2022/SES/GABSEC, de 20 de abril de 2022, publicada no Diario
Oficial do Estado N° 6085, de 11 de maio de 2022.

Quadro 4 - Descrigdo da remuneragao.

Funcao Valor da Hora-Aula

Coordenagao Pedagogica R$ 60,00 hora aula

5.2 O pagamento de hora aula de especialista da-se nos termos
do Paragrafo Unico, art. 7° e Anexo Unico da Portaria N° 402/2022/SES/
GABSEC.

5.3 O pagamento da hora aula de Coordenador Pedagdgico
da-se nos termos do §4°, art. 4° e Anexo Unico da Portaria N° 402/2022/
SES/GABSEC.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigbes para o processo seletivo serdo gratuitas,
realizadas no periodo de 10 a 14 de agosto de 2023.

6.2 As inscrigdes serao realizadas exclusivamente via internet
pelo e-mail: liriosdocerrado.etsus@gmail.com .

6.3 O candidato devera enviar no e-mail descrito no item 6.2
deste edital, os documentos abaixo relacionados, em arquivo Unico e no
formato PDF, conforme a sequéncia descrita a seguir:

a) Ficha de Inscricdo, conforme o Anexo | deste Edital;
b) Documentos Pessoais (RG e CPF);
c) Contracheque atualizado;

d) Declaracgao de liberagédo, assinada pelas chefias mediata e
imediata, constando a fungédo exercida pelo servidor(a) e, autorizando a
participacao integral nas atividades da Formacéo, conforme o Anexo Il
deste Edital;

e) Curriculo resumido, com todos os documentos comprobatdrios,
conforme modelo constante no Anexo Il deste edital;

f) Ficha de Avaliagcao Curricular preenchida pelo candidato
com atribuigdo de pontos para cada certificado apresentado, conforme
o Anexo |V deste Edital;

g) Carta de apresentacéo/intengédo, conforme modelo constante
no Anexo V deste Edital.

6.4 O candidato devera preencher uma ficha de inscrigdo para
a fungao pleiteada, com os respectivos documentos comprobatérios,
carta de apresentagéo, curriculo e ficha de avaliagéo curricular, conforme
descrito no item 6.3 deste edital, em arquivo Unico e no formato PDF.

A Comisséo de Selecdo nao se responsabiliza por problemas
ocasionados durante o envio dos documentos via e-mail, sendo recebidos
apenas as inscrigoes efetivamente encaminhadas no periodo de inscrigao
previsto no item 6.1 deste Edital.

6.5 Somente serdo aceitas as declaragbes de tempo de servigco
que tenham sido emitidas pela instituicao responsavel e que contenham
a temporalidade (data de inicio e término da experiéncia).

6.6 Os certificados e as declaragdes de participagdo em cursos
deverao conter a carga-horaria e a temporalidade.

6.7 As inscricdes que nao estiverem em conformidade com o
item 6.3 deste edital ndo serdo homologadas.

6.8 Havendo duplicidade no envio de inscricédo pelo mesmo
candidato, sera considerada a ultima inscri¢do enviada.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE AVALIAGAO

Os candidatos deverdo submeter-se as seguintes etapas:

Etapa Pontuagdo Méaxima Data Prevista Meio de Divulgagdo
Homologago das Inscrigdes Nao se aplica 15/08/2023 www.saude.to.gov.br

Avaliaggo Curricular 16/08/2023

16/08/2023

100 (cem) pontos Nao se aplica

Carta de Apresentagéo/Intengao 100 (cem) pontos Néo se aplica

Via e-mail do candidato descrito

Entrevista na ficha de inscrigo.

100 (cem) pontos 17108/2023

7.1 DAENTREVISTA

a) A entrevista sera realizada remotamente por meio de
plataforma digital;

b) A comisséo de selecdo encaminhara via e-mail para o
candidato que teve sua inscrigdo homologada, o cronograma com data e
horario para realizagéo da entrevista, bem como o link de acesso;

c) A entrevista tera duragdo maxima de 20 minutos.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1 A classificagao final sera definida considerando a maior
pontuagdo, em ordem decrescente, obtida pela soma dos resultados

alcangados na avaliagdo curricular, na avaliagdo da Carta de Intengdo
e na entrevista.
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8.2 Sera classificado o dobro do numero de vagas, sendo
denominados TITULARES os candidatos classificados dentro do nimero
de vagas previstas no Edital e SUPLENTES os candidatos classificados
acima do numero de vagas disponiveis neste Edital.

8.3 Os candidatos que tiverem a pontuacéo inferior a 150 (Cento
e cinquenta) pontos, na somatdria das trés etapas, serao desclassificados.

9. DO RESULTADO PROVISORIO E SUA DIVULGAGAO

9.1 O resultado provisoério do Processo Seletivo sera divulgado
na data provavel de 18 de agosto de 2023, no endereco eletronico: www.
saude.to.gov.br.

10. DOS RECURSOS

10.1 Os candidatos poderao interpor recurso, conforme Anexo
VI, devidamente fundamentado, no prazo de 1 (um) dia util (data prevista
21/08/2023), apos a divulgagdo do resultado provisorio (data prevista
18/08/2023), devendo este ser dirigido a Comisséo de Selegdo por meio
do e-mail: liriosdocerrado.etsus@gmail.com .

10.2 O candidato devera ser claro, objetivo e consistente em
seu pleito e fazer sua devida identificagdo. Recurso inconsistente ou fora
do prazo sera preliminarmente indeferido.

10.3 O recurso devera ser impetrado de forma individual.

10.4 Todos os recursos serao avaliados pela comissao de
selegao.

10.5 Se da resposta do recurso resultar em alteragdo do
resultado, esta valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

10.6 O resultado dos recursos se dara no prazo de 01 (um) dia
util apds a interposigéo do recurso.

10.7 A resposta ao recurso sera encaminhada ao e-mail do
candidato.

10.8 Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisdao de
recurso.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1 O resultado final e convocagao do Processo Seletivo serdo
divulgados na data provavel de 25 de agosto de 2023, no site: www.saude.
to.gov.br e no Diario Oficial do Estado;

11.2 Os candidatos aprovados, dentro das vagas oferecidas,
deverao confirmar a sua participagédo na oficina de planejamento didatico-
pedagogica, apés o recebimento de e-mail da Coordenagéo do Curso.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Para fins de desempate na classificagdo seréo considerados
os seguintes critérios em ordem de apresentagéao:

a) Maior idade, de acordo com o paragrafo unico do art. 27, da
Lei n°® 10.741/03;

b) Maior tempo de exercicio profissional;
c¢) Maior tempo de docéncia.
13. DO PLANEJAMENTO DIDATICO PEDAGOGICO

13.1 O candidato selecionado, além das atribuigdes descritas
no Quadro 3 deste edital, devera ministrar as oficinas de planejamento
didatico-pedagogico que sera realizada na modalidade hibrida, sendo
presencial para os facilitadores residentes em Palmas e por plataforma
digital para os nao residentes em Palmas, com datas previstas para 20
e 21/09/2023 (Encontro 1), 01 e 02/11/2023 (Encontro 1) e 07/12/2023
(Encontro 111).

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1 Ainscrigao do candidato implicara em aceitagédo das normas
para o processo seletivo contidas neste edital.

14.2 E de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todos os atos e comunicados referentes a este
processo seletivo que sejam publicados no Diario Oficial do Estado do
Tocantins e no site: www.saude.to.gov.br.

14.3 Sera desclassificado e excluido do processo seletivo o
candidato que de qualquer forma, perturbar a ordem dos trabalhos e/ou
agir de forma desrespeitosa com os membros da Comisséo e demais
candidatos.

14.4 Havera desclassificagdo e exclusdo do processo de
selegdo o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa
ou inexata.

14.5 O candidato podera protocolar, no prazo de 02 (dois)
dias uteis, a contar da publicagdo do presente edital, requerimento de
impugnacao deste processo seletivo, instruido com o documento de
identidade junto a Comisséo de Selegao, através do e-mail: liriosdocerrado.
etsus@gmail.com .

14.6 O processo seletivo sera valido por 18 (dezoito) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

14.7 Os gastos referentes ao processo seletivo, ocorrerao por
conta do candidato.

14.8 As datas que constam neste edital estdo sujeita a
alteragdes, com prévia comunicagao aos interessados por meio do site:
saude.to.gov.br e/ou e-mail.

14.9 Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao de
Selegao.

MARGARIDA ARAUJO BARBOSA MIRANDA
Presidente da Comissao de Selegéo

ANEXO |
AR Secretaria de Estado da Saiide
» Superintendéncia de Gestio Profissional e Educagdo na Satde
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes

Ficha de Inscricdo
PROCESSO DE SELECAO PARA COQRDENADOR PEDAGOGICO DA FORMACAO DE MULTIPLICADORES PARA O
I"'QRTAL}:C[MENTO DA ATENCAO A PESSOA EM SITUACAO DE VIOLENCIA NO SUS TOCANTINS - “PROJETO
LIRIOS DO CERRADO™.

RESPONSAVEL PELO EVENTO: SES/DETSUS/GEPSUS

EVENTO:

PERIODO DE INSCRICAO: 09 a 14/08/2023 LOCAL: Palmas - TO

VAGA PLEITEADA:
() Coordenador Pedagégico

1. DADOS PESSOAIS

NOME | SEXO:  OJMASC

O FEM.

NECESSIDADE E?PECIAL' ‘ QUAL?

O SIM ONAO

ENDERECO: ‘

CEP: | [ cimaDE: [ Estano: |
TELEFONE: E-MAIL:

RG | | ORG. EXP.: | CPF: |

2. DADOS PROFISSIONAIS
TIPO DE VINCULO: 0 MUNICIPAL O ESTADUAL O FEDERAL
ORGAO: | LOTAGAO: ‘

CARGO | MATRICULA | ‘ FUNGAO

3. DADOS ACADEMICOS
NIVEL DE FORMACAO:

O ENSINO FUNDAMENTAL O ENSINO MEDIO O ENSINO SUPERIOR

ESPECIFICAR GRADUACAO:

POS-GRADUACAO: O ESPECIALIZACAO O MESTRADO O DOUTORADO

CARIMBO E ASSINATURA DA CHEFIA IMEDIATA ASSINATURA DO (A) PARTICIPANTE
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ANEXO Il
DECLARACAO DE LIBERACAO

Declaro que o servidor )
matricula n° , esta liberado para atuar
como (Coordenador) da Formacao de
Multiplicadores para o Fortalecimento da Atengéo a Pessoa em Situagéo
de Violéncia no SUS Tocantins - “Projeto Lirios do Cerrado”, que sera
realizado na modalidade presencial, na Escola Tocantinense do SUS
(ETSUS), em Palmas, Tocantins. Declaro ainda que a presente liberagéo
esta em consonancia com o disposto na Portaria N° 402/SES/GASEC, de
20 de abril de 2022, publicada no DOE n° 6085.

, / /
Local/data.

(Assinatura da Chefia imediata, carimbo e matricula).
Obs.: 0 documento deve ser em papel timbrado.
ANEXO Il
MODELO DO CURRICULO
| - IDENTIFICAGAO
Nome:

Telefones para contato:
E-mail:

Il - Formagao Académica:

Certificados ou Diplomas que comprovem a sua formagao
académica.

[l - FORMAGAO COMPLEMENTAR:

Cursos de Atualizagéo, Aperfeicoamento e de Pos-Graduagéo,
em areas relacionadas com a area de saude proposta no Edital.

IV - HISTORICO PROFISSIONAL:
Experiéncia Profissional.

(Certificados, declaragdes com temporalidade, contracheque,
carteira de trabalho...)

V- EXPERIENCIA DOCENTE:

Cursos que participou como docente (Nome do curso, Instituigao,
carga horaria, data).

Nome e assinatura
ANEXO IV
FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR

FUNCAO: Coordenador Pedagdgico

FORMAGAO COMPLEMENTAR - RELACIONADA A METODOLOGIAS ATIVAS E FORMAGAO PEDAGOGICA
Pontuagéo maxima: 20 pontos

tem Titulo do PONTUAGAO
apresentado Pontos - Edital | Atribuida pelo candidato Total
20
Cursos de Atualizagéo em tematicas relacionadas 20
a metodologias ativas e formagao 0
(de 30 até 179h) 20
20

Cursos de Aperfeicoamento em tematicas —_—
relacionadas a metodologias ativas e formagéo 4,0
pedagdgica. (minimo de 180h)

Cursos de Pés-graduacéo (latu sensu) em
teméticas relacionadas a metodologias ativas e 8,0
formagdo pedagégica. (minimo de 360h)

HISTORICO PROFISSIONAL - ATUACAO NO SUS.
Pontuagdo maxima: 40 pontos (sendo 4,0 pontos para cada ano de exercicio profissional comprovado por declaragéo do servigo)

Pontuagao

Titulo do

Pontos - Edital
40
4,0
4,0
40
4,0
40
4,0
40
4,0
4,0

Atribuida pelo candidato Total

EXPERIENCIA DOCENTE E COORDENAGAO PEDAGOGICA
Pontuagdo Méaxima: 40 pontos (certificados e declaragoes de no minimo 12h para experiéncia docente e de no minimo 40h para experiéncia
em Coordenagéo Pedagdgica)

Pontuagéo
ltem Titulo do
Pontos- Edital | Atribuida pelo candidato Total
20
2,0
Experiéncia em docéncia em processos 20
educacionais em saude. i
2,0
20
20
Experiéncia em docéncia em outras areas 20
(exceto satde). .
20
Experiéncia na docéncia de processos 6,0
educacionais em salde relacionados
com metodologias ativas e/ou mediagao 6.0
pedagdgica.
Experiéncia em Coordenagéo Pedagdgica de 60
Processos Educacionais em salde 6,0

ANEXO V
MODELO DE CARTA DE APRESENTACAOQ/INTENGAO

» O candidato devera redigir no maximo 02 laudas utilizando a
fonte Arial 11 e espago 1,5 para relatar:

 Experiéncia profissional,

* Breve relato de sua trajetoria profissional, correlacionando com
a fungao pleiteada no edital;

* Breve relato da sua atuagdo como docente, correlacionando
com a fungéo pleiteada no edital.

» Percepgao acerca da relevancia deste Processo Educacional
para o SUS Tocantins e possiveis contribuicdes para sua trajetoria;

» Perspectivas quanto a sua contribuigdo neste Processo
Educacional.

ANEXO VI
Formulario para Interposigdo de Recurso de Processo Seletivo

VAGA PLEITEADA:

Ao Senhor (a) Presidente da Comisséo de Selecao

Recurso contra deciséo relativa a etapa de .........c.cccceveeeeee
......... (resultado provisorio) do Processo de Selegédo para Docentes da
Formacéao de Multiplicadores para o Fortalecimento da Atengéo a Pessoa
em Situagao de Violéncia no SUS Tocantins - “Projeto Lirios do Cerrado”,
Edital N° , publicado no Diario Oficial do Estado do Tocantins
N° , realizado pela Diretoria da Escola Tocantinense do Sistema
Unico de Salde Dr. Gismar Gomes.

B, ,
portador do documento de identidade N°...........cccccooeeeiinnn. , candidato
a uma vaga no processo seletivo para “Processo de selegédo para
Coordenador Pedagogico da Formacao de Multiplicadores para o
Fortalecimento da Atencao a Pessoa em Situagédo de Violéncia no SUS
Tocantins - “Projeto Lirios do Cerrado”, apresento recurso junto a Comisséao
de Selegao.
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(Explicitar a decisdo que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisao: .....

Assinatura do Candidato

ANEXO VI
CRONOGRAMA
ATAS PROVAVEIS ATIVIDADE
10 A 14/08/2023. Inscrigdes
15/08/2023 Homologagdo das inscrigdes - divulgagdo no site da SES.
16/08/2023 Avaliagdo Curricular e da Carta de Apresentago/Intengao
17/08/2023 Entrevista
18 de agosto de 2023 Resultado Provisério
21 de agosto de 2023 Interposicéo de Recurso
22 de agosto de 2023 Resposta de Recurso
25 de agosto de 2023 Resultado Final

29 e 31 de agosto de 2023 Reunido com o Coordenador Pedagdgico Aprovado

20 e 21 de setembro de 2023

Encontro Pedagdgico | com todos os

Inicio da Formag&o de Multiplicadores para o Fortalecimento da Atengdo a Pessoa em Situagéo de Violéncia

2a27deoutubrode 2023 | | ' Tocantins - Médulol, Il e ll (nicio).

01 e 02 de novembro de 2023 | Encontro Pedagagico Il com todos os candidatos aprovados

Formag&o de Multiplicadores para o Fortalecimento da Atencdo a Pessoa em Situagéo de Violéncia no

20224 de novembro de 2023 | g6 10caniing - Médulo Il (fnalizago), IV e V.

07 de dezembro de 2023 Encontro Pedagdgico Il com todos os candidatos aprovados

EDITAL/SES/SGPES N° 26, DE 09 DE AGOSTO DE 2023.

REABERTURADO PROCESSO DE SELECAO PARA
docentes ESPECIALISTAS/TUTOR dO curso DE
QUALIFICACAO EM FARMACIA HOSPITALAR: A
IMPORTANCIA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
PARA O FUNCIONAMENTO DA UNIDADE DE
SAUDE.

A PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, no uso de
suas atribuigbes, consoante competéncia disposta na Portaria 751/2023/
SES/GABSEC de 13 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial do
Estado N° 6.349, de 15 de junho de 2023; considerando a estratégia e os
recursos oriundos do Ministério da Saude, com a finalidade especifica de
financiamento da Politica Nacional de Educagéo Permanente em Saude-
PNEPS; conforme o Parecer do CREPES 29/05/2023, TORNA PUBLICA
A REABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PARA DOCENTES
DO CURSO DE QUALIFICACAO EM FARMACIA HOSPITALAR:
A IMPORTANCIA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA PARA O
FUNCIONAMENTO DA UNIDADE DE SAUDE, operacionalizado pela
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes (DETSUS)
e Geréncia de Educacéo Permanente do SUS (GEPSUS), de acordo com
as disposigdes contidas neste Edital, a saber:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

A Selegdo sera regida por este Edital, sendo executado pela
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes, com base
na Portaria N° 402/2022/SES/GABSEC, de 20 de abril de 2022 publicada
no Diario Oficial do Estado N° 6085, de 11 de maio de 2022, e pela
Comisséo de Selegéo instituida pela Portaria 751/2023/SES/GABSEC
de 13 de junho de 2023, publicada no Diario Oficial do Estado N° 6.349,
de 15 de junho de 2023.

2. OBJETIVO.

Este processo tem como objetivo selecionar docentes para
atuar no curso de Qualificagdo em Farmacia Hospitalar: a importancia
da assisténcia farmacéutica para o funcionamento da unidade de saude,
operacionalizado pela Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr.
Gismar Gomes (DETSUS) e Geréncia de Educagdo Permanente do
SUS (GEPSUS).

3. DO CURSO, CARGA HORARIA, MODALIDADE, ATIVIDADE
E LOCAL DE EXECUCAO.

3.1 A atividade de docéncia consiste em: planejamento,
desenvolvimento, execugéo e avaliacao dos processos de aprendizagem
tedricos e praticos, construgédo e disponibilizacdo do material didatico-
pedagdgico, frequéncia de acompanhamento do discente e elaboragéo
do relatério final do médulo, de acordo com o modelo a ser entregue.

3.2. Os candidatos para o desempenho da atividade poderéo
se inscrever para a atividade de docente especialista/tutor.

Quadro 1 - Descricao do curso, carga horaria, modalidade,
atividade e local de execugéo.

CURSO CARGAHORPRIADO | \1ODALIDADE | ATIVIDADE | LOCAL DE EXECUGO
Qualificagéo Farmacia Hospitalar: a importancia da A
sa .- : . . Docéncia/
parao ) da 60 horas Semipresencial Palmas
N . Tutoria
unidade de satde.

4. DOS REQUISITOS DE ACESSO, QUADRO DE VAGAS E
DESENVOLVIMENTO DO CURSO.

4.1. Poderéo inscrever-se no Processo Seletivo servidores
publicos federais, estaduais ou municipais, devendo ainda possuir as

seguintes qualificagcdes descritas abaixo:

Quadro 2 - Descrigao dos requisitos de acesso.

ATIVIDADE FORMAGAO MiNIMA EXIGIDA/EXPERIENCIA

P i em Farmdcia, com 30 nas dreas afins e experiéncia docente
comprovada em EAD.

Docente Especialista/Tutor

4.2. Sera classificado o dobro do numero de vagas, sendo os
candidatos classificados denominados suplentes.

4.3. Os suplentes poderao ser convocados para o desempenho
da atividade/funcao, conforme a necessidade e disponibilidade.

Quadro 3 - Descrigao das vagas ofertadas.

CURSO ATIVIDADE VAGAS | MUNICIPIO
Qualificagéo Farmacia Hospitalar: a importancia da assisténcia farmacéutica parao |  Docente Especialista/ 05 Palmas
funcionamento da unidade de satide Tutor

4.4 O curso esta organizado da seguinte forma:

Quadro 4 - Descrigao dos eixos tematicos que serdo abordados
no curso.

Médulo |

Carga

Eixos Teméticos ;
Horéria

Bases Tecnologicas

Diretrizes para organizagao e funcionamento das Farmacias Hospitalares.
Politica Nacional de Medicamentos.
0 exercicio profissional nos servigos de atendimento pré-hospitalar, na

Legislagdo para o
funcionamento da Farmacia
Hospitalar.

Farmacia Hospitalar e em outros servigos de satide.

Portaria 344/98, sua importancia e aplicabilidade no cotidiano da Farmécia
Hospitalar.

NOTIVISA, sua importancia e aplicabilidade no cotidiano da Farmacia
Hospitalar.
Bases paraa

&0 de um Projeto de ao.

Aimportancia da farmacia no
funcionamento da unidade

AFarmécia na estrutura organizacional hospitalar.
A Farmécia Hospitalar e suas fungdes no ambito da unidade hospitalar.
0 papel do profissional farmacéutico no dmbito hospitalar (Perfil e Atribuigdes).

04 horas
sincronas

10 horas assincronas

hospitalar. Farmécia Hospitalar e a Farméacia Clinica no Brasil.
Médulo Il
Eixos Teméticos Bases Tecnoldgicas Carga Horaria
= 4 horas
Gestéo . R = - < .
Aimp da gestao para o de agdes sincronas
armazenamento e controle de . .
articuladas e com as diretrizes
estoque. .
08 horas assincronas
Modulo lll
Eixos Teméticos Bases Tecnoldgicas Carga Horaria

Farmécia clinica,

Aimportancia da Farmécia Hospitalar no ambito da seguranga do paciente,

e seguranga do paciente.

Gestéo da Clinica e a dispensagéo segura de medicamentos.

04 horas
sincronas

10 horas assincronas

residuos da farmacia hospitalar.

de trabalho.

Modulo IV
Eixos Teméticos Bases Tecnoldgicas Carga Horaria
. Contribuigdes para a qualidade hospitalar ao se adotar boas praticas para
Fi de : . .
. o fracionamento de medicamentos e o descarte adequado de residuos 08 horas
medicamentos e descarte de . - R Ny
Projeto de Intervengéo como propulsor da qualificagéo dos processos presencial

12 horas assincronas

TOTAL: 60h




