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“Todos os desafios da educacgéo
contemporénea atravessam o
espaco escolar. Ndo existe a
escola e o mundo. O mundo
atravessa a escola.”

Viviane Mosé (Filésofa)

Os desafios da educagao contemporanea exigem reflexdo cotidiana e
coerente sobre agbes educativas e a instituicao de diretrizes e normas que
orientem as relac¢des interpessoais. E nessa dinamica de interagao, cabe aos
envolvidos no processo de educar, agirem dentro do limite das normas que
regem as condutas individuais e coletivas, primando pelo respeito e dignidade de
todos os envolvidos na oferta da educagéo escolar.

Com base nessa premissa, este Regimento escolar regula a
competéncia e o funcionamento das unidades escolares vinculadas a rede
estadual de ensino do Estado do Tocantins.

Ademais, destaca-se a importancia de que todos os segmentos tomem
conhecimento, se apropriem e divulguem o Regimento Escolar da Rede
Estadual de Ensino do Tocantins, contribuindo assim para o harmonioso
funcionamento das Unidades Escolares.

FABIO PEREIRA VAZ
Secretario de Estado da Educacao

REGIMENTO ESCOLAR - 2024



\ , GOVERNO DO

REGIMENTO ESCOLAR SECRETARIA DA

DA REDE ESTADUAL DE ENSINO EDUCACAC W TOCANT' NS
/ TRABALHANDO E CUIDANDO DE TODOS

PAGINA
BRANCA

REGIMENTO ESCOLAR - 2024



\ , GOVERNO DO
REGIMENTO ESCOLAR SECRETARIA DA -
DA REDE ESTADUAL DE ENSINO EpUCACRo '/ D TOCANTINS

TRABALHANDO E CUIDANDO DE TODOS

iNDICE POR ARTIGOS

TITULO 1 = Da CaraCteriZaga0..............ov.veeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 11
CAPITULO | — D@ IdENHfICAGAO. .........cvevveceeeceseeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeese e neseseeneae 1
CAPITULO Il — Dos PrinGipios € ObJEtIVOS.............c..civeeeeeeeeeeeeeseseeeeeeeee e 12
CAPITULO Il — Da organizagao das etapas da Educacdo Basica e das Modalidades de
L 1= T J USSR 13
Secéo | — Do Ensino Fundamental............coooiiiiiiiiii i 14
SeCa0 Il — DO ENSINO MEIO......cciuiiiiieiiitiesieeie ettt 15
Secéo Il — Da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio............cccceriniinnnnne 16
Secao IV — Da Educacao de Jovens € AJUIOS...........ccoeeeeeeicieeiiie e 17
Secdo V — Da Educacao dO Campo........ccoeeiiiieiieiiiesieesie e seesiee e see e sneesreesneens 18
Secéo VI — Da Educagao ESPECial.........coooiiiiiiiiiiiieiiceeeee e 19
Secdo VIl — Da Educagéo Bilingue de Surdos..........ccccoeeiiiiiiiiiniienieeciee, 21
Secéo VIl — Da Educagéo Escolar Quilombola............cccociiiiiiiiiiiicicec e 22
Secéo IX — Da Educacgéo Escolar INndigena............coveeiiiiiiiiieieeeeece e 23
Secdo X — Do Regime de Oferta..........ooii i 25
TiTULO Il — Da Estrutura Administrativa da Comunidade Escolar........................... 25
CAPITULO | — Da Comunidade ESCOIAT.............ccccccueuerueeeeeeereseieseeeeseeseeesesee s, 25
CAPITULO Il — D@ GEStA0 ESCOIAN.........coceoeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeseenseseeneseseseeneseeeenenees 26
Secgéo | — Do Diretor Escolar/Gestor ESCOIar...........ccccooeeiieiiiieeeceseese e 26
CAPITULO Il — Do Corpo T&cnico PedagigiCo..........c.ovweereererereiresesrseereseeseseesesssesnenes 34
Segéo | — Do Coordenador PedagOgiCo..........ueruieiiiieieeiieeiie e 34
Secdo Il — Do Coordenador Pedagdgico de Area...........coceeeveeveceeeeceeveeereeeeeees 38
Secao lll — Da Equipe Multiprofissional na EAUCaga0..........cccccceveeeeiceriiieieece 39
Subsecao | — Das Competéncias Conjuntas para a Equipe Multiprofissional.......... 40
Secao IV — Das Atribuicdes do Orientador Educacional.............ccccoociiiiiiiienenne 41
Secéo V — Das Atribuigbes do PSICOIOGO.......cc.eeuiiiiiiiiiesiieieee e 42
Secéo VI — Das Atribuigdes do Assistente Social...........ccooovevieiiiiiiiiiieiiceec 43
Secao VIl — Do Coordenador de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio...45
Secédo VIl — Do Coordenador de Programas e Projetos Educacionais................... 48
SeGa0 IX — D0 Corpo DOCENEE. ......ccueiiiiiiiieieeieie et 50
Sec80 X — DO Professor INSPEION........c.ei it 52
Secéo XI — Do Professor de Estagio Supervisionado............ccocevvevieneeiieienieeniens 52
Secéo Xl — Do Professor Intérprete de Libras..........ccooeiiiiiiiiinicicec e 54

REGIMENTO ESCOLAR - 2024



\ , GOVERNO DO
REGIMENTO ESCOLAR SECRETARIA DA -
DA REDE ESTADUAL DE ENSINO EpUCACRo '/ D TOCANTINS

TRABALHANDO E CUIDANDO DE TODOS

Secgéo Xl — Do Profissional de Apoio Escolar da Educagéo Especial Inclusiva

L =t SR 54
Segéo XIV — Do Monitor de Acesso da Unidade Escolar.............ccccccoveeiviieiienncnne. 57
Segéo XV — Do Coordenador de Complexo ESportivo..........cccoeceeieeieiieiiicniecenn 57
Segdo XVI — Do Auxiliar Administrativo de AUditOrio............ccoeveeeeiieie e 58
Secao XVII — Do Agente de Monitoramento Escolar...........ccccocoeeeiiiieeiciecceece 59
Secdo XVIII — Do ProfeSSor TUON........coiiiiieiicieec et 60
Seca0 XIX — DO ProfeSSor EAD..........ooiiiiiieieee ettt 61
CAPITULO IV - Do Corpo de Servidores Técnico-administrativos...........cc.cceeueee.. 62
SeCa0 | - DO SeCretario-Geral.........ccuiiiiiieiieeee ettt 63
Secao Il - Do Coordenador Administrativo e Financeiro..............cccccoevvevveieenenenee 64
Secéo Il — Do Auxiliar AdmINIStratiVo...........cocueiiiiiiiie e 66
Secéo IV - Do Auxiliar de Apoio AQrOPECUANIO.........ccueerueeieeeieiiesieesieeee e seeeseeeseeens 67
Secao V - Do Auxiliar de Higienizagcdo do Ambiente Escolar............cccoooeeiiveennee. 69
Secédo VI— Do Auxiliar de Monitoramento do Patriménio Escolar e Meio Ambient......69
Secao VIl — Do Manipulador de Alimentagdo Escolar...........cccccvevveveeieeecee e 69
Secao VIII — Do Monitor NOTUMNO. .......ei e 70
SEGE0 IX - DO MOIOMISTA. ....ccueiieieieie ittt eas 7
Segdo X - Do Técnico de Area AQropeCUAIia............cc.cvcuevecueveeeeeeeeeeeeeeeereeee e 72
Secdo XI — Do Auxiliar de Apoio Escolar - AAE..........cccoiieiiiiieieee e 73
CAPITULO V - DO COrPO DISCENLE...........ceeeeeeceeceeeeeeeeeeeeieeeses e eesaesensssesaenneanaes 74
Secao | — Dos Direitos e Deveres dos Estudantes...........cccocceeiiiiiiiicniienieeneee 74
CAPITULO VI — D0S Pais / RESPONSAVEIS............ccuieereeeeeeeeeeeseereseeeeseseesesseeeesesenesesees 76
TITULO Il — Dos Orgaos Colegiados................ocoueweeeeeieeieeieseseeseeeesesesessssssenenes 77
Secao | — Do Conselho de Classe PedagOgiCo..........ccueiuieiereiireieeiie e 77
SubseGa0 | — DO Pré-ConSelN0..........coiiiiiiieiieieee e 78
Subsecdo Il — Do Conselho de Classe PedagOgiCo.........ccccevereiierieenieeneeieiieniens 78
SubseGa0 Il — DO POS-CONSEINO.........ccciiiiieiiie e 80
Secao Il — Da Associacao de Apoio Escolar/Conselho Escolar............ccceevveneenee. 80
Secao Il — Da Diretoria EXECULIVA. ..........cueiiiieiiieeie e 82
Segédo IV — Da Competéncia dos Membros da Diretoria Executiva.............ccccccoue.. 82
Sega0 V — D0 Conselno FiSCal..........oiiiiiiiiiiiiiiecie e 85
Secgédo VI — Das Competéncias do Conselho Fiscal.........cccocviiiiiiiieniiicic e 85
Secéo VIl — Do Conselho Escolar COMUNILANIO..........ceeiieieriiiiieeseeeeeee e 86
Secao VIII — Das Competéncias do Conselho Escolar e Comunitario..................... 86
Secéo IX — Do Grémio Estudantil............oceeiiiiiiiiiiieeeeec e 87

REGIMENTO ESCOLAR - 2024



\ , GOVERNO DO
REGIMENTO ESCOLAR SECRETARIA DA -
DA REDE ESTADUAL DE ENSING EDUCAGRO '/ > TOCANTINS

TRABALHANDO E CUIDANDO DE TODOS

TiTULO IV — Das Normas de Convivéncia ESCOIar...............c..ccocooovveimeeeeeieeeeeen, 88
CAPITULO | — Das DiSPOSIGHES GETAIS...........c.orverurreeeireeeireeeeseseesesssessesesssssessssessssnesnenes 88
TiTULO V - Das Medidas Disciplinares dos Discentes e Docentes........................ 89
CAPITULO | - Das FINaldAdes............c.vuevereeeeeeeeeieeeeseeeeseseesesees e sesesneseenessesesseeenaneenenes 89
CAPITULO Il - Das Medidas Educativas e dos Procedimentos para Apuragdo de atos de
Indisciplina & de At0S INfraCiON@IS. ........ccuieiiiiiii e e e 91
Secdo | — Das Medidas EQUCALIVAS...........ccoiiiiieiiiiiie s 91
Secgéo Il — Disposi¢cdes Gerais sobre Procedimentos para Apuragéo de Atos de
Indisciplina e de Atos INfraCioNais...........ccccueeiieeiiiece e s 92
Secéo Il — Dos Procedimentos para Apuragao de Atos de Indisciplina................... 92
Secgéo IV — Dos Procedimentos para Apuracéo de Atos Infracionais.............c......... 94
Secdo V — Das Medidas Disciplinares Aplicaveis ao Corpo Docente, Técnicos
Administrativos e Demais Servidores da UE............cccoceiiiiiinieniiciece e 95
TITULO VI — Da Organizagao DIidAtiCa.................c.couvueveeeeeeeeeeeeceeeeeeeeeeeee e 95
CAPITULO | - D0s Cursos € Seus OBJEHVOS...........c.ccuiuieieeeeeeeeseeeeseeeee e 95
CAPITULO Il = DO CUITICUIO. ..ot 97
CAPITULO Ill — Da EJUCAGAO0 ESPECIAL.........oceeeeceeeeeieeeeeeeeeeeereseeeeeeeeeeee s sne s eneenaes 98
TITULO VIl — Dos Processos ESCOIAres.................cocoooovueeeeeeeeeeeeeeeesesesesees s, 100
CAPITULO | — DoS Processos PedagOgiCOosS..........ccueururueureereeseeresseseesesseeseeeeeesessesnnen 100
Secao | — Do Projeto Politico-Pedagdgico da UE............coooiiiiiiiiieeee, 100
Subsecao | - Da atualiza¢éo / Organizagéo / (Re) Elaboragao.............ccccceveennnee. 102
Subsecao Il - Da Miss&o, Vis80 € PrinCipios.........ccceiieiieiieiieiieie e 103
Subsecao Il - Do Diagnéstico e Analise da Situagdo da Escola..........ccccccecuvenene. 103
Subsecédo IV - Da Estrutura Organizacional.............cccccoeireiiiiiiiiiieneecee e 104
Subsecédo V - Da Organizacdo da Rotina e Tempo Escolar...........cccevevevveninenenn. 104
Subsecao VI - Das Concepgdes Pedagodgicas e Referéncias Tedricas................. 104
Subsecao VIl - Da Avaliagdo da Aprendizagem..........ccccevveeieeieiiieiieneese e 105
Subsecéo VIII - Da Gestao ESCOIar.........cccooiiiiiiee e 106
Subsecao IX - Das COMPEIENCIAS. .....c..eeiiriiiiiieeere e 106
Subseg8o X - Das REfEréNCias. .......cuoiiiiiiiiiiiiese e 107
SUDSEGAO XI = DOS ANEXOS......iueiiuieitieiieteeniesiiesieesseesseesteeteaseesseesseesseebeensesneesneens 107
Secao Il — Da Avaliagao da Aprendizagem........cccoooeeeeeriieeie e 108

REGIMENTO ESCOLAR - 2024



\ , GOVERNO DO
REGIMENTO ESCOLAR SECRETARIA DA -
DA REDE ESTADUAL DE ENSINO EpUCACRo '/ D TOCANTINS

TRABALHANDO E CUIDANDO DE TODOS

SeGE0 Il — Da RECUPEIAGAD. .......oiueeiteeitieie ettt ettt 109
STz Lol AV Al B - I o o] 43 To o= T TSRS 112
Secdo V — Do Calendario ESCOIAr..........ccviiieiiiiieieeeee e 112
Secéo VI — Da Classificagéo e da Reclassificag8o..........cccceevviiiiininieneciece 113
SeGE0 VI — Da FreqUENCIA........oiiiiiiiieiieeee e e 113
CAPITULO Il — Dos Processos de REGISO.............cccvweeeeieereeeeieeseseeeeseseeseseseeseenans 113
SECAO0 | — Da MatriCUIA. ...c.eeeeieee e e 113
Secao Il — Dos Instrumentos de ESCrituragao..........ooeeeieeeieiiiiiieecee e 114
Seca0 Il — DO ArquIVO ESCOIAN.........coiiiiiiiee et 115
Secéo IV — Dos Certificados € Diplomas..........ccevierierieiieieenieeie e 116
Secéo V — Da Incineragdo de DOCUMENTOS.........ccueeiiiiiiieiiierieee e 116
CAPITULO 1ll — Dos RegIMES A€ OfEMa..........c.ovveeeeeeeeeereereeeseereeeeeeeeseeessesee s s 117
SeGEO0 | — Da AREINANCIA. ......citiiieiie et 117
Secao Il — Do TemMpPO INTEGral.......cc.ooiiiiiiieieee e 117
TITULO VIIl - DOS COLEGIOS CIVICO-MILITAR..........coonirirmriirreemneenneeseeeseneeeeens 118
CAPITULO | — D0s Valores € ObJEtIVOS............cccueveevceeeeeereeeieseeesieseeeseeeenee s seseseeeeenen. 118
CAPITULO Il — Do Oficial de GeSt&0 ESCOIAN..............ccccueuerereereereeeieeieeieeesesiesesean, 119
CAPITULO Il — Do Oficial de Gestao EAUCACIONAL.............c.ccrveereeeeereeeeeeseeeeeesneenens 120
CAPITULO IV — DO MONItor DISCIPINGT...........ueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 120
CAPITULO V — DO COrpO DISCENEE.........ooeoeveeeceeeceeeeeeeeeeeeeeeeeaese s 122
CAPITULO VI — Do Comportamento e Pontuagéo Disciplinar..............cccoveveveeverenienene. 122
TITULO IX — Das DiSpoSigoes FiNais................cooouuivivieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 123

REGIMENTO ESCOLAR - 2024



\ , GOVERNO DO
REGIMENTO ESCOLAR SECRETARIA DA -
DA REDE ESTADUAL DE ENSINO EpUCACRo '/ D TOCANTINS
TRABALHANDO E CUIDANDO DE TODOS
TTITULO |

Da Caracterizagdo CAPITULO |
Da Identificagao

Art. 1° As Unidades Escolares da Rede Publica Estadual séo vinculadas técnica,
administrativa e financeira a Secretaria da Educacgéo, sediada na Esplanada das
Secretarias, Praga dos Girassois s/n em Palmas/TO, tendo como 6rgdo gestor e
administrador regional as Superintendéncias Regionais de Educagédo - SRE nos
municipios sede de Araguaina, Araguatins, Arraias, Colinas, Diandpolis, Guarai, Gurupi,
Miracema, Palmas, Paraiso, Pedro Afonso, Porto Nacional e Tocantindpolis.

Art. 2° As normas deste Regimento aplicam-se as unidades escolares pertencentes
arede estadual de ensino.

Art. 3° Usam-se, neste Regimento Escolar, as seguintes siglas:

| - AAE/CE - Associagao de Apoio Escolar/Conselho Escolar;

I1-AEE - Atendimento Educacional Especializado;

Il - APA - Acompanhamento Personalizado da Aprendizagem (Refor¢o Escolar -
Anos Iniciais);

IV -BNCC - Base Nacional Comum Curricular;

V - BPF - Boas Praticas de Fabricacao;

VI-CAA-Comunicacdo Aumentativa e Alternativa;

VII- CEE-TO - Conselho Estadual de Educagéo do Tocantins;

VIl - CEJA- Centro de Educacao de Jovens e Adultos;

IX - CIFI- Controle de Infrequéncia e Faltas Injustificadas;

IX-CNE - Conselho Nacional de Educacéo;

X-CSA-Ciclo Sequencial de Alfabetizacao;

XI-DCT-TO - Documento Curricular do Tocantins- Etapa Ensino Médio;

XII - DSE - Desenvolvimento das Competéncias Socioemocionais;

XIII-EJA-Educacao de Jovens e Adultos.

XIV - EJAPPL - Educagdo de Jovens e Adultos para Pessoas Privadas de
Liberdade;

XV - ENCCEJA - Exame Nacional para Certificagdo de Competéncia de Jovens e
Adultos;

XVI-ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio;

XVII - EPI-Equipamentos de Protecao Individual;

XVIII - FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgéo;

XIX-LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;

REGIMENTO ESCOLAR - 2024
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XX -PAEEI -Profissional de Apoio Escolar da Educagéo Especial Inclusiva;

XXI-PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola;

XXII- PDI - Plano de Desenvolvimento Individual;

XXIII - PEI-Plano de Ensino Individualizado;

XXIV-PNAE - Programa Nacional de Alimentacéo Escolar;

XXV -PNLD - Programa Nacional do Livro e do Material Didatico;

XXVI-POPs - Programa de Operacionalizagdo Padronizado;

XXVII - PPP - Projeto Politico-Pedagdgico;

XXVIII-SAETO - Sistema de Avaliagéo da Educacao do Tocantins;

XXIX - SAP - Sistema de Alerta Preventivo;

XXX -SEDUC - Secretaria da Educacao;

XXXI-SGD - Sistema de Gestao de Documentos;

XXXII - SGE - Sistema de Gerenciamento Escolar;

XXXII - SISARE - Sistema de Acompanhamento do Reforgo Escolar - Anos Iniciais;

XXXIII - SISTEC - Sistema Nacional de Informagdes da Educagéo Profissional e
Tecnoldgica;

XXXV - SRE - Superintendéncias Regional de Educacgéo;

XXXV - TA-Tecnologia Assistiva;

XXXVI-TCC - Trabalho de Conclus&o de Curso;

XXXVII-TEA-Transtorno do Espectro Autista;

XXXVIII - TPEE - Transi¢gdo Pedagogica Escolar entre Etapas de Ensino; - UE -
Unidade Escolar, para Escola Estadual, Colégio Estadual ou Centro de Ensino Médio.

CAPITULO I
Dos Principios e Objetivos

Art. 4° A UE tem por finalidade ministrar:

| -aEducacao Basica em suas etapas e modalidades, de acordo com:

a) odisposto naleide Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional;

b) asnormas federais editadas pelo Ministério da Educacao - MEC e pelo Conselho
Nacional de Educacéo - CNE;

¢) os atos normativos da Secretaria da Educacgdo, pareceres e resolugdes do
Conselho Estadual de Educagao do Tocantins — CEE/TO;

d) Documentos Curriculares do Ensino Fundamental e Ensino Médio do Estado do
Tocantins.

Art. 5° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

REGIMENTO ESCOLAR - 2024
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| - igualdade de condi¢cdes para o acesso, permanéncia, desenvolvimento e
aprendizagem funcional;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber;

[l - pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagodgicas;

IV - respeito a liberdade e aprego a tolerancia;

V -valorizagao do profissional da educagéo escolar;

VI - gestdo democratica e participativa;

VII - garantia de padréo de qualidade;

VIII - valorizagao da experiéncia extraescolar;

IX - vinculagao entre a educagéo escolar, o trabalho e as praticas sociais.

X-reconhecimento e respeito as culturas da comunidade local;

Xl -garantia do direito a educacéo e a aprendizagem ao longo davida;

XIl - respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das pessoas
surdas, com deficiéncia auditiva, surdocega, as pessoas com deficiéncia e ao direito a
ensino com plano de desenvolvimento individualizado e sinalizantes em Libras;

XIII -reconhecimento e valorizagdo das multiplas inteligéncias;

XIV - aformacéao de valores e atitudes para a participagao ativa na prote¢géo ao meio
ambiente e no desenvolvimento de uma sociedade justa e sustentavel;

XV-a promocao do respeito a diversidade étnico-racial, sexual, religiosa,
geracional, de género e o combate a todo tipo de discriminagéo e violéncia.

Art. 6° Os objetivos do ensino ofertado nas unidades escolares da rede estadual de
ensino do Estado do Tocantins devem convergir para os fins mais amplos da educagéo
nacional, expressos na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional —LDBEN.

CAPITULO IIl
Da Organizacgao das Etapas da Educagdo Basica e das Modalidades de
Ensino

Art.7° A Educacado Basica esta organizada da seguinte forma: | - a Educacéo
Infantil, ofertado pelo municipio;

Il - 0 Ensino Fundamental, ofertado pelo Municipio e Estado;

111 - o Ensino Médio, ofertado pelo Estado.

§ 1° O Ensino Fundamental e o Ensino Médio poderéo ser ofertados nas seguintes
modalidades:

a) regular;

b) educacgéo de jovens e adultos;
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c) educacgéo especial;

d) educagéo do campo;

e) educacéo escolar quilombola;

f) educacao bilingue de surdos;

g) educacgédo escolarindigena;

h) educagéo profissional técnica de nivel médio na forma integrada, concomitante
e subsequente.

Secao |
Do Ensino Fundamental

Art. 8° O ensino fundamental, obrigatério e gratuito, com durag&o de 9 (nove) anos,
tem por objetivos:

| - desenvolver a cognigao integral, tendo como meio basico o pleno dominio da
leitura, da escrita e do raciocinio 16gico;

Il - compreender o ambiente natural e sociocultural, dos espacos e das relacdes
socioecondmicas e politicas, da tecnologia e seus usos, das artes, do esporte, do lazer e
dos principios em que se fundamenta a sociedade;

Il - fortalecer o vinculo com a familia e da humanizagéo das relagdes em que se
assenta a vida social;

IV - valorizar a cultura local e/ou regional e as multiplas relagdes com o contexto
nacional e/ ou global;

V - respeitar a diversidade étnica, cultural e socioeconémica sem preconceito de
origem, raga, cor, sexo, credo, idade e quaisquer outras formas de discriminacao;

VI - assegurar educagdo de qualidade, em todas as etapas e modalidades
ofertadas, para a pessoa com deficiéncia;

VII- assegurar a transicdo pedagdgica escolar entre as etapas de ensino,
consolidando a¢des e estratégias integradas para a adaptacéo dos estudantes;

VIII - ofertar suporte personalizado aos estudantes com aprendizagem abaixo do
adequado, disponibilizando de métodos e técnicas diferenciadas das utilizadas pelo
professor na sala de aula regular, com objetivo de igualar o nivel de instrugdo com a
necessidade do estudante;

IX - garantir a transic&o entre as etapas, enfatizando as diferenciagdes de gestdo do
tempo, da autonomia, do curriculo considerando as especificidades e os aspectos
socioemocionais dos estudantes da etapa.

Art. 9° A oferta do ensino fundamental tem duragdo minima de 9 (nove) anos, dos

REGIMENTO ESCOLAR - 2024

[14]



\ , GOVERNO DO
REGIMENTO ESCOLAR SECRETARIA DA =
DA REDE ESTADUAL DE ENSINO EpUCACRo '/ D TOCANTINS
TRABALHANDO E CUIDANDO DE TODOS
quais 5 (cinco) anos correspondem aos anos iniciais, e, 0s demais, aos anos finais.
Paragrafo unico. O ingresso do educando no 1° ano do ensino fundamental
efetiva- se conforme legislagéo vigente.

Art. 10. O ensino fundamental sera presencial, sendo o ensino a distancia utilizado
como complementacdo da aprendizagem ou em situagdes emergenciais, quando
autorizado pelo titular da pasta.

Secao ll
Do Ensino Médio

Art.11. O ensino médio, etapa final da Educagéo Basica, obrigatorio e gratuito, com
duragdo minima de 3 (trés) anos,tem por objetivos:

| - consolidar e aprofundar os conhecimentos adquiridos no ensino fundamental,
possibilitando o prosseguimento dos estudos;

Il - consolidar uma formagéo que possibilite ao educando, no final do curso,
compreender 0 mundo em que vive, em sua complexidade, para que possa nele atuar
com vistas a sua transformacao;

Il - formar estudantes com solidos conhecimentos e habilidades, bem como habitos
intelectuais que lhes permitam prosseguir os estudos com competéncia, onde saibam:

a) buscar, selecionar e interpretarinformacgées;

b) comunicarideias e formular solu¢des;

c)desenvolver as capacidades de pesquisar, de aprender e criar.

IV-compreender o conhecimento historicamente construido, nas dimensées
filosofica, artistica, cientifica e tecnolégica e a interdependéncia nos diferentes
componentes curriculares;

V - garantir a transicao entre as etapas, enfatizando as diferenciagées de gestao do
tempo, da autonomia, do curriculo considerando as especificidades e os aspectos
socioemocionais dos estudantes da etapa;

VI- preparar continuamente o educando para o exercicio da cidadania, de modo que
se adaptem com flexibilidade as novas condigdes de ocupacao e aperfeicoamento;

VII - desenvolver pessoas autbnomas, com grande capacidade de inser¢ao social,

VIIl - compreender os fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos
produtivos, relacionando teoria com a pratica, no ensino de cada componente curricular;

IX - diversificar a oferta de forma ao ponto de possibilitar multiplas trajetérias por
parte dos estudantes e a articulacdo dos saberes com o contexto histérico, econdmico,
social, cientifico, ambiental, cultural local e do mundo do trabalho.
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Secao lll

Da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio

Art.12. A educacdo profissional técnica de nivel médio, integrada aos
diferentes niveis e modalidades de educagédo e as dimensdes do trabalho, da
ciéncia e da tecnologia, tem por objetivo garantir ao cidadao o direito ao permanente
desenvolvimento das aptiddes para a vida produtiva e social.

Paragrafo unico. S&o principios que norteiam a educacéo profissional técnica
de nivel médio os enunciados no artigo 3.°da LDBEN, mais os seguintes:

[ -independéncia e articulagao com o ensino médio;

Il - respeito aos valores: estético, politico e ético;

[l - desenvolvimento de competéncias para alaboralidade;

IV - identidade de perfil profissional de conclusao de curso;

V - atualizagdo permanente dos cursos e curriculos;

VI -autonomia da unidade de ensino na proposta pedagogica;

VII - estimulo a adog¢éao da pesquisa como principio pedagdgico presente em
um processo formativo voltado para um mundo permanentemente em
transformacgéo, integrando saberes cognitivos e socioemocionais, tanto para a
produgdo do conhecimento, da cultura e da tecnologia, quanto para o
desenvolvimento do trabalho e da interveng&o que promova impacto social;

VIII - identidade dos perfis profissionais de conclusdo de curso, que
contemplem as competéncias profissionais requeridas pela natureza do trabalho,
pelo desenvolvimento tecnolégico e pelas demandas sociais, econbmicas e
ambientais;

IX - os fundamentos aplicados ao curso especifico, relacionados ao
empreendedorismo, cooperativismo, trabalho em equipe, tecnologia da
informacéo, gestdo de pessoas, legislacdo trabalhista, ética profissional, meio
ambiente, seguranga do trabalho, inovagéo e iniciagéo cientifica.

Art.13. A educacgéo profissional técnica de nivel médio é oferecida pela
unidade escolar, nas formas:

| -integrada, para quem ja tenha concluido o ensino fundamental;

Il - concomitante, para quem esteja cursando o ensino médio;

Il - subsequente, para quem ja tenha concluido o ensino médio.

Paragrafo unico. A oferta de curso de que trata o caput deste artigo, nas
unidades escolares da rede estadual, depende da anuéncia do Secretario(a) de
Estado da Educacéo.
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Art.14. O curso devera ser organizado em etapa ou médulo, com ou sem
terminalidade especifica, possibilitando a certificagdo e/ou diplomagéo e historico
escolar, de acordo com a caracteristica do curso.

Secao IV
Da Educacao de Jovens e Adultos

Art. 15. A oferta da modalidade Educagéo de Jovens e Adultos — EJA —, nas etapas
fundamental e médio, tem por objetivos:

| - assegurar o direito a escolarizagdo aquele que ndo teve acesso ou continuidade
de estudo dentro do recorte etario dos 04 anos aos 17 anos;

Il - garantir a equidade de condigdo para o acesso e a permanéncia na unidade
escolar;

Il - ofertar educacao igualitéria e de qualidade, numa perspectiva processual e
formativa;

IV - assegurar oportunidade educacional apropriada, considerando as
caracteristicas do educando, seu interesse, condi¢cao de vida e de trabalho;

V -respeitar o ritmo proprio de cada educando no processo ensino-aprendizagem.

Art.16. Os cursos na modalidade da EJAfuncionaréo:

| - Na forma presencial, em que estudantes e professores estdo disponiveis e
presentes na unidade escolar nos horarios estabelecidos pelo curso, com carga horaria
definida na estrutura curricular, aprovada pelo érgdo competente, sendo o professor
elemento fundamental na mediagdo do processo de ensino e aprendizagem,
favorecendo ainteragéo e contato com maior proximidade;

Il - Na forma semipresencial, a relagdo ensino e aprendizagem se efetiva em
diferentes espacos pedagoégicos, mediados pelas tecnologias, digitais ou n&o;

[Il - Na modalidade de Educacgéo a Distancia (EaD), com utilizagdo de ambiente
virtual de aprendizagem, ofertado a partir do 2° segmento;

IV - presencial mediada por tecnologia, aplicada no Sistema Prisional.

§ 1° Aoferta do 1° segmento da EJAsera, exclusivamente, na forma presencial.

§ 2° Para cursos de EJA do Ensino Médio, a oferta de EaD ¢ limitada no maximo a
80% (oitenta por cento) de sua carga horaria total, tanto na formagé&o geral basica quanto
nos itinerarios formativos do curriculo.

§3° A organizacao pedagodgica da oferta da EJA sera expressa pelas unidades
escolares no Projeto Politico-Pedagdgico.
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Art. 17. O processo de avaliagcdo da Educagéo de Jovens e Adultos desenvolvida
por meioda EaD, devera promover:

| - avaliagdo da aprendizagem dos estudantes de forma continua, processual e
abrangente;

Il - autoavaliagéo e avaliagdo em grupos, sempre presenciais.

Art.18. A duracdo e a carga horaria dos cursos na modalidade EJA seréo
estabelecidas na proposta pedagogica, respeitados os minimos, a seguir:

| - Etapa do Ensino Fundamental, ofertado pelo Municipio e Estado:

a) 1° segmento, presencial, incluindo a Alfabetizacdo e os Anos Iniciais, com a
carga horaria de 2.500 (duas mil e quinhentas horas), distribuidas em 5 periodos;

b) 2° segmento, compreendendo os Anos Finais, com a carga horaria de 2.000
(duas mil horas), distribuidas em 4 periodos.

Il - Ensino Médio ofertado pelo Estado:

a) 3° segmento, com a carga horaria de 1.500 (mil e quinhentas horas), distribuidas
em 3 periodos;

b) Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio integrada ao Ensino Médio, na
modalidade EJA, com duracéo de 1.200 (mil e duzentas horas), destinada a educagéo
geral, cumulativamente com a carga horaria minima para a respectiva habilitagcao
profissional de nivel médio, tal como estabelece as normas vigentes.

Secido V
Da Educac¢ao do Campo

Art.19. AEducagéo do Campo ¢é a oferta da escolarizacao realizada em area rural,
conforme definida pela Fundacéao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
ou aquela situada em area urbana desde que atenda predominantemente as populagdes
do campo.

Paragrafo unico. O publico alvo da Educagéo do campo séo as populagdes rurais
em suas mais variadas formas de produgdo da vida - agricultores familiares,
trabalhadores rurais assalariados, extrativistas, pescadores artesanais, ribeirinhos,
assentados e acampados da Reforma Agraria, quilombolas, caicaras, indigenas e
outras.

Art.20. AEducacao do Campo compreende a Educacgéo Basica em suas etapas de
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Educagéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagéo Profissional Técnica
de nivel médio, Educagao de Jovens e Adultos e da Educagéao Bilingue de Surdos.

Art. 21. Sao principios da Educagéo do Campo:

| - respeito a diversidade do campo em seus aspectos sociais, culturais, ambientais,
politicos, econémicos, de género, geracional e de raca e etnia;

Il - autonomia a formulagéo de Projetos Politico-Pedagogicos especificos para as
escolas do campo, como espacos publicos educativos de investigagao e articulagéo de
experiéncias e estudos direcionados para o desenvolvimento social, economicamente
justo e ambientalmente sustentavel, em articulagdo com o mundo do trabalho;

Il - valorizagdo da identidade da escola do campo por meio de projetos
pedagdgicos com conteudos curriculares e metodologias adequadas as reais
necessidades dos alunos do campo, bem como flexibilidade na organizagéo escolar,
incluindo adequacgéo do calendario escolar as fases do ciclo agricola e as condi¢bes
climaticas;

IV - participagdo da comunidade e dos movimentos sociais do campo como
processo educativo e de construgédo da identidade escolar.

Art. 22. S0 objetivos da Educagédo do Campo:

| - valorizar a cultura do campo em sua relagéo dialética com o contexto local,
nacional e/ou global;

Il - consolidar a afirmacéo da realidade e dos saberes e fazeres do campo;

Il - compreender a organicidade dos conhecimentos historicamente produzidos
pela humanidade;

IV - fortalecer uma relagéo dialogica entre escola e comunidade;

V - ofertar uma educacéo voltada para a emancipacgéo dos sujeitos com incentivo ao
aumento da produtividade na propriedade familiar, promovendo a transformagéo social;

VI - produzir com a natureza, utilizando-se, racional e sustentavelmente os recursos
do meioambiente.

Segao VI
Da Educacao Especial

Art.23. A Educacdo Especial tem por objetivo o Atendimento Educacional
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Especializado — AEE — aos educandos que apresentem deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacgéo.

§ 1° Entende-se como atendimento educacional especializado o conjunto de
atividades, recursos pedagdgicos e acessibilidade, organizados institucionalmente,
prestado de forma complementar ou suplementar a formagéo dos estudantes no ensino
regular.

§ 2° Para efeito de que trata este artigo, considera-se educando publico-alvo do
atendimento educacional especializado:

| - educando com deficiéncia: aquele que tem impedimento, de longo prazo, de
natureza fisica, intelectual, mental ou sensorial;

Il - educando com transtornos globais do desenvolvimento: aquele que apresenta
um quadro de alteragdo no desenvolvimento psicomotor, comprometimento nas
relacdes sociais, na comunicagédo ou estereotipias motoras, incluindo-se educandos
com autismo classico, sindrome de Asperger, sindrome de Rett, transtorno
desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos invasivos sem outras especificagoes;

lll - educando com altas habilidades/superdotacéo: aquele que apresenta um
potencial elevado e grande envolvimento com as areas do conhecimento humano,
isoladas ou combinadas: intelectual, lideranca, psicomotora, artes e criatividade.

Art. 24. A oferta da educagao especial é realizada nas salas de recursos de maneira
articulada com o ensino regular, perpassando todos os niveis, etapas e modalidades,
assegurando estratégias que promovam a acessibilidade ao espaco fisico e ao processo
de ensino-aprendizagem.

§ 1° Entende-se por salas de recursos os ambientes dotados de equipamentos,
mobilidrios e materiais didaticos e pedagogicos, destinados a oferta do atendimento
educacional especializado aos educandos matriculados na rede regular publica de
ensino que apresentem deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacao.

§ 2° Para atuar nas salas de recursos, € exigida do professor formacgéo
especializada na area da educacao especial.

Art.25. Para o atendimento educacional especializado, deve a unidade escolar se
organizar de forma a:

| - prover condigbes de acesso, participacdo e aprendizagem na classe comum; Il -
garantir atransversalidade das a¢des da educagéo especial na classe comum;

[l - fomentar o desenvolvimento de recursos didaticos e pedagogicos que eliminem
as barreiras no processo de ensino-aprendizagem;

IV - assegurar a articulagdo das agées pedagogicas desenvolvidas no Atendimento
Educacional Especializado - AEE e em classe comum;
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V -assegurar condi¢des para a continuidade de estudos nos demais niveis e etapas
de ensino.

Secgéo VIl
Da Educacao Bilingue de Surdos

Art. 26. AEducacao Bilingue de Surdos, através da Lei 14.191/2021, se estabelece
como modalidade de ensino que deve iniciar na Educacgéo Infantil, perpassar por toda a
Educagéo Basica e Superior, e se estender ao longo da vida.

Art. 27. A Educacéo Bilingue de Surdos, como a modalidade de educagéo escolar,
sera oferecida em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) como primeira lingua, e em
portugués escrito, como segunda lingua em:

a) escolas bilingues de surdos;

b) classes bilingues de surdos;

C) escolas comuns ou em pdlos de educacgéo bilingues de surdos, para estudantes
surdos, surdocegos, com deficiéncia auditiva sinalizantes, surdos com altas
habilidades/superdotacdo e/ou com outras deficiéncias associadas, optantes pela
modalidade de educagéo bilingue de surdos.

Art. 28. Quando necessario, serdo disponibilizados os Servigcos de Apoio
Educacional Especializado, e o Atendimento Educacional Especializado Bilingue, para
atender as especificidades linguisticas dos estudantes surdos, e surdocegos, com
deficiéncia auditiva sinalizantes, surdos com altas habilidades/superdotacdo e/ou com
outras deficiéncias associadas, matriculados nas escolas urbanas, do campo,
indigenas, quilombolas, e da EJA. E ainda sera garantido o acesso a material didatico e
professores bilingues com formacgéo e especializagdo adequadas, em nivel superior.

Art. 29. A Educagéo Bilingue propde ainda oportunizar aos estudantes surdos, e
surdocegos, com deficiéncia auditiva sinalizantes, surdos com altas
habilidades/superdotacdo e/ou com outras deficiéncias associadas, a recuperagao de
suas memorias histéricas, e a reafirmagdo de suas identidades, especificidades e
valorizagédo da cultura e da lingua; e ainda garantir a esses estudantes o acesso as
informacgdes e conhecimentos técnicos e cientificos da sociedade nacional e demais
sociedades.
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Secgao VIl

Da Educacgao Escolar Quilombola

Art. 30. A Educacéo Quilombola é a oferta da escolarizagéo para estudantes de
origem quilombola. Aeducacao escolar quilombola compreende:

| - escolas quilombolas;

Il - escolas que atendem estudantes oriundos de territérios quilombolas.

Paragrafo unico. Entende-se por escola quilombola aquela localizada em territério
quilombola.

Art. 31. A educacao escolar quilombola compreende a Educacgéo Basica, em suas
etapas e modalidades.

Art. 32. Sao principios da educacgéo escolar quilombola: I- direito a educagéo
publica, gratuita e de qualidade;

Il - respeito e reconhecimento da histéria e da cultura afro-brasileira como
elementos

estruturantes do processo civilizatorio nacional;

lll - protecdo das manifestagdes da cultura afro-brasileira;

IV - promocédo do bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor,
credo, idade e quaisquer outras forma de discriminagéo;

V -garantia dos direitos humanos, econémicos, sociais, culturais, ambientais e do
controle social das comunidades quilombolas;

VI - conhecimento dos processos historicos de luta pela regularizagdo dos
territérios tradicionais dos povos quilombolas;

VIl - superagado do racismo - institucional, ambiental, alimentar, entre outros - e a
eliminacdo de toda e qualquer forma de preconceito e discriminacao racial,

VI -respeito a diversidade religiosa, ambiental e sexual,

IX - superagéo de toda e qualquer pratica de sexismo, machismo, homofobia,
lesbofobia e transfobia;

X -direito dos estudantes, dos profissionais da educacéo e da comunidade de se
apropriarem dos conhecimentos tradicionais e das formas de produgao das
comunidades quilombolas de modo a contribuir para o seu reconhecimento, valoriza¢ao
e continuidade;

Xl - reconhecimento e respeito da historia dos quilombos, dos espagos e dos
tempos nos quais as criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos quilombolas
aprendem e se educam.
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Art. 33. Sao objetivos da Educagéo Quilombola:

| - atender as populagdes quilombolas rurais e urbanas em suas mais variadas
formas de producao cultural, social, politica e econdmica;

Il - garantir aos estudantes o direito de se apropriar dos conhecimentos
tradicionais e das suas formas de produgdo de modo a contribuir para o seu
reconhecimento, valorizacéo e continuidade;

[l - ser implementada como politica publica educacional e estabelecer interface
com a politica ja existente para os povos do campo e indigenas, reconhecidos os seus
pontos de intersecgao politica, histoérica, social, educacional e econémica, sem perder a
especificidade;

IV - assegurar que as escolas quilombolas e as escolas que atendem estudantes
oriundos dos territérios quilombolas considerem as praticas socioculturais, politicas e
econdmicas das comunidades quilombolas, bem como os seus processos proprios de
ensinoaprendizagem e as suas formas de produgéo e de conhecimento tecnoldgico;

V - zelar pela garantia do direito @ Educagao Escolar Quilombola as comunidades
quilombolas rurais e urbanas, respeitando a histéria, o territério, a memoria, a
ancestralidade e os conhecimentos tradicionais.

Secao IX
Da Educagao Escolar Indigena

Art. 34. A Educacao Escolar Indigena ¢ a oferta da escolarizagéo para estudantes
indigenas, ocorrendo em escolas situadas em algumas aldeias.

Art. 35. Dos Principios da Educagao Escolar Indigena:

§ 1° Constituem objetivos da Educacgdo Escolar Indigena proporcionar aos
indigenas, suas comunidades e povos:

| - recuperar suas memorias historicas;

Il - reafirmarsuasidentidades étnicas;

[ll - valorizagdo de suas linguas e ciéncias;

IV - acessar as informagdes, conhecimentos técnicos, cientificos e culturais da
sociedade nacional e demais sociedades indigenas e ndo-indigenas.

§ 2° AEducagéo Escolar Indigena deve se constituir num espaco de construgéo de
relacdes interétnicas orientadas para a manutencédo da pluralidade cultural, pelo
reconhecimento de diferentes concepgbes pedagodgicas e pela afirmagédo dos povos
indigenas como sujeitos de direitos.
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§ 3° Constituem elementos basicos para a organizagdo, a estrutura e o
funcionamento da escolaindigena:

| - a centralidade do territorio para o bem viver dos povos indigenas e para seus
processos formativos e, portanto, a localizagdo das escolas em terras habitadas por
comunidades indigenas, ainda que se estendam por territérios de diversos Estados ou
Municipios contiguos;

Il - a importancia das linguas indigenas e dos registros linguisticos especificos do
portugués para o ensino ministrado nas linguas maternas das comunidades indigenas,
como uma das formas de preservacao da realidade sociolinguistica de cada povo;

Il - a organizag&o escolar prépria, nos termos detalhados neste regimento;

IV- a exclusividade do atendimento a comunidades indigenas por parte de
professores indigenas oriundos da respectiva comunidade.

§ 4° Na organizacao da escola indigena devera ser considerada a participagéo de
representantes da comunidade, na definigdo do modelo de organizagéo e gestédo, bem
como:

| - suas estruturas sociais;

Il - suas praticas socioculturais, religiosas e econémicas;

[l - suas formas de produgéo de conhecimento, processos proprios e métodos de
ensino-aprendizagem;

IV - 0 uso de materiais didatico-pedagdgicos produzidos de acordo com o contexto
sociocultural de cada povo indigena.

Art. 36. Em todas as etapas e modalidades da Educagé&o Escolar Indigena devem
ser garantidos os principios da igualdade social, da diferenca, da especificidade, do
bilinguismo e da interculturalidade, contando preferencialmente com professores e
gestores das escolas indigenas.

| - reconhecer as atividades socioculturais desenvolvidas nos diversos espagos
institucionais de convivéncia e sociabilidade de cada comunidade indigena, bem como
outros espacos tradicionais de formagao — com atividades letivas, definidas nos Projetos
Politico-Pedagogicos e nos calendarios escolares.

Il - assegurar a acessibilidade aos estudantes indigenas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e com altas habilidades e superdotacéo, por
meio de transporte escolar, recursos humanos e outros materiais adaptados as
necessidades desses estudantes.

[l - garantir na Educacéo Escolar Indigena, igualdade de condi¢des para o acesso,
permanéncia e conclusdo com sucesso dos estudantes que demandam esse
atendimento.
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IV - assegurar os principios da especificidade, do bilinguismo e multilinguismo, da
organizagdo comunitaria e da interculturalidade que fundamentam os projetos
educativos das comunidades indigenas, valorizando suas linguas e conhecimentos
tradicionais

V - valorizar os modos proprios de conhecer, investigar e sistematizar de cada povo
indigena, valorizando a oralidade e a histéria indigena.

VI - garantir aos estudantes indigenas, as condi¢des favoraveis a construgédo do
bem viver de suas comunidades, aliando, em sua formagao escolar, conhecimentos
cientificos, conhecimentos tradicionais e praticas culturais préprias;

VIl - construir os curriculos da Educacéo Basica na Educagéo Escolar Indigena, em
uma perspectiva intercultural, a partir dos valores e interesses etnopoliticos das
comunidades indigenas em relagdo aos seus projetos de sociedade e de escola,
definidos nos projetos politico-pedagogicos.

Secao X
Do Regime de Oferta

Art.37. Os ensinos da Educacao Basica em conformidade com a organizagéo
das unidades de ensino, podem ser ofertados de forma:

| -Parcial:

a) No regime de oferta do ensino em tempo parcial - organizado para que o
estudante permaneca no minimo 4(quatro) horas diarias na unidade escolar.

Il -Integral:

b) No regime de oferta do ensino em tempo integral - organizado para que o
estudante permaneca no minimo 7(sete) horas diarias na unidade escolar.

TiTULO I
Da Estrutura Administrativa da Comunidade Escolar

CAPITULO |
Da Comunidade Escolar

Art. 38. Entende-se por comunidade escolar, o conjunto de pessoas envolvidas
na Proposta Pedagdgica da UE, compreendendo as seguintes categorias:

| - Estudantes.
[I- Corpodocente:
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a) professores;
b) professorinspetor;
c) professorde estagio supervisionado;
d) professorintérprete;
e) profissional de apoio - Auxiliar da Educagao Especial
Il - Gestéo Escolar:
a) gestor escolar;
IV - Corpo Técnico Pedagogico:
a) coordenador pedagogico;
b) coordenadorde curso profissional técnico de nivel médio;
c) coordenador de Programas e Projetos Educacionais;
d) coordenador Pedagogico de Area;
e) orientador educacional;
f) psicologo;
g) assistente social.
IV - Corpo Técnico-Administrativo:
a) secretario-geral;
b) coordenadoradministrativo e financeiro;
c) auxiliar administrativo;
d) auxiliar de apoio agropecuario;
e) auxiliar de higienizagao de ambiente escolar;
f) auxiliar de monitoramento do patriménio escolar e meio ambiente;
g) manipulador de alimentag&o escolar;
h) monitor;
i) monitor noturno;
j) motorista;
k) técnico da areaagropecuario.
V - Pais/Responsaveis.

CAPITULO I
Da Gestao Escolar

Art. 39. A Gestao Escolar planeja, coordena, orienta, executa, monitora e avalia as
dimensdes pedagogica, administrativa, financeira e juridica da UE.

Secéo |
Do Diretor de Unidade Escolar/Gestor Escolar

Art. 40. A funcéo de gestor de UE é exercida por um profissional habilitado na area da
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educacéo, preferencialmente efetivo, com experiéncia docente e designado por ato do
Titular da Pasta.

Art.41. Cumpre ao Diretor de Unidade Escolar:

| - quanto a Dimensao Politico-Institucional:

a) liderar a gestao da escola;

b) desenvolver e gerir democraticamente a escola, exercendo uma lideranga
colaborativa e em dialogo com os diferentes agentes escolares;

C) conhecer as legislagdes e politicas educacionais, os principios e processos de
planejamento estratégico, os encaminhamentos para construir, comunicar e
implementar uma visdo compartilhada;

d) identificar necessidades de inovagéo e melhoria que sejam consistentes com a
visdo e os valores da escola e sejam afirmadas também pelos resultados de
aprendizagem dos estudantes;

e) fortalecer parcerias, educacionais, sociais e culturais com instituicdes
comunitarias (como associa¢des de moradores, conselhos de segurancga, unidades de
saude e outros) para fortalecer o curriculo escolar;

f) envolver as familias e a comunidade de maneiras significativas e reciprocas
para qualificar o projeto politico-pedagogico e o bem-estar de cada estudante;

g) integrar a Associagédo de Apoio a Escola/Conselho Escolar-AAE/CE a gestéo
escolar;

h) envolver o Grémio Estudantil e outros organismos colegiados que ndo possuem
carater juridico no planejamento e acompanhamento das atividades escolares,
mantendo interface permanente de didlogo com todos os envolvidos.

1. Implementar e coordenar a gestdo democratica na escola

a) constituir espagos coletivos de escuta, consulta e participagéo para tomada de
decisdes sobre as a¢des escolares;

b) ampliar a participacio dos estudantes na escola, incentivando, o protagonismo
juvenil;

C) garantir pleno acesso as informagdes sobre as atividades, ocorréncias e
desafios da escola para as pessoas que trabalham, estudam ou tém seus filhos/tutelados
naescola;

d) ter a democracia como eixo fundamental da agdo da escola, tanto em seus
principios, quanto metodologicamente, incluindo as questdes de ensino e aprendizagem
e de garantia do direito a educacao;
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€) eleger o grupo de sistematizagéo para articular, elaborar, avaliar e validar do
Projeto Politico-Pedagégico da escola, junto a Associacdo de apoio a escola/Conselho
Escolar.

f) garantir a publicidade nas prestagbes de contas e disponibilizar informacées,
tomando a iniciativa de tornar publicos os documentos de interesse coletivo, ainda que
n&o solicitado;

g) promover reuniées para repassar informagdes aos pais ou responsaveis sobre a
gestédo da escola, aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes.

h) realizar avaliagao institucional, com a finalidade de avaliar todos os segmentos
da comunidade escolar.

2 . Responsabilizar- se pela Unidade Escolar

a) representar a escola no planointerno e externo;

b) zelar pelo direito a educagao e a protegao integral da crianga e do adolescente;

C) promover estratégias de monitoramento da permanéncia dos estudantes;

d) cumprir e fazer cumprir a legislag&o vigente, o Regimento Escolar e o calendario
escolar;

€) produzir ou supervisionar a produgdo e atualizagdo de relatorios, registros e
outros documentos sobre a memoria da escola e das agdes realizadas.

3. Relacionar-se com a administrag&o do sistema/rede de ensino

a) zelar pela fidedignidade dos dados e informagdes fornecidas ao sistema/rede de
ensino;

b) conheceralegislagdo concernente a educacéo, e pautar-se por ela nas relagdes
com a administracao do sistema/rede de ensino;

c) atuarem consonancia com a politica educacional.

4. Coordenar as agdes que promovem a seguranga na escola

a) desenvolver mecanismos para prevengao a todas as formas de violéncia;

b) manter articulagdo com as instituicdes da rede de protegcdo a crianga e ao
adolescente;

c) implementar as disposigdes legais relativas a seguranca do estabelecimento de
ensino.

5. Desenvolveruma visdo sistémica e estratégica
a) conhecer e analisar o contexto local, politico, social e cultural, sabendo que esse
terd impacto na sua atividade conduzindo a criacdo e o compartilhamento da viséo
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estratégica e objetiva para o estabelecimento de metas para a comunidade escolar,
considerando altas expectativas de aprendizagem para todos;
b) desenvolver raciocinio estratégico para o planejamento escolar;
C) elaborar e colocar em agdo um Plano de Gestao alinhado ao Projeto Politico-
Pedagdgico;
d) promover avaliagdo da gestdo escolar de forma participativa, adequando e
aprimorando estratégias e planos de agao.

Il -QuantoaDimens&o Pedagdgica

1 . Focalizar seu trabalho no compromisso com o ensino e a aprendizagem na
escola.

a) subsidiar a elaboragdo da identidade da instituicdo, no diagnostico do Projeto
Politico-Pedagdgico, levando em consideracdo os indicadores, as expectativas de
aprendizagem, a concepgao de educagéo e de ensino, as metas alcangadas, as etapas e
modalidades de ensino que a escola oferece;

b) incentivar praticas pedagodgicas ligadas a melhoria da aprendizagem nas etapas
e modalidades de ensino ofertadas, bem como sua disseminacao;

C) promover a transigdo das etapas, por meio do mapeamento da turma, perfil e
definicdo de estratégias de acolhimento aos estudantes em suas singularidades, ritmos
e progressao de aprendizagem;

d) conhecer a Base Nacional Comum Curricular e o Documento Curricular do
Territorio do Tocantins para as etapas e modalidades de ensino ofertadas na escola.

e) coordenar o Pré-Conselho; presidir e conduzir o Conselho de Classe
Pedagdgico, homologar os seus resultados e acompanhar a deliberacao e intervengéo
das agbes de melhoria, no Pés-Conselho;

f) assegurar o desenvolvimento de agdes que visam a elevagéo da aprendizagem
e a reducédo dos indices de evasao e repeténcia, distorcdo idade-série, bem como a
corregdo de fluxo e proficiéncia;

g) assegurar o cumprimento das agdes propostas pelo Programa Evasao Escolar:
Nota Zero - PEENZ, do Estado do Tocantins, e da BuscaAtiva Escolar - BAE(UNICEF);

h) incentivar e apoiar a formag&o continuada do corpo docente da escola,
focalizada no ensino e aprendizagem de qualidade.

2 . Conduzir o planejamento pedagogico

a) conduzir, juntamente ao Grupo de Sistematizagdo a elaboragio do Projeto
Politico- Pedagdgico;

b) coordenar e participar da criagdo de estratégias de acompanhamento e
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avaliagéo permanente do aprendizado e do desenvolvimento integral dos estudantes;

C) garantir o projeto de vida do estudante como centralidade no processo
educacional;

d) assegurar um calendario de reunides pedagoégicas, mobilizando todos em
direcao a participagéo e ao compartilhamento de objetivos e responsabilidades;

€) assegurar o planejamento coletivo semanal por area de conhecimento.

3. Apoiar as pessoas diretamente envolvidas no ensino e na aprendizagem.

a) coordenar estratégias para assegurar a aprendizagem e o desenvolvimento de
todos os estudantes;

b) prover, com apoio do sistema/rede de ensino, as condigbes necessarias para o
atendimento aos estudantes com necessidades especiais, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéao;

C) propor e incentivar estratégias para o desenvolvimento do projeto de vida dos
estudantes, valorizando aimportancia da escola nas suas escolhas e trajetérias.

4. Coordenaragestao curricular e os métodos de aprendizagem e avaliagdo

a) coordenar a equipe técnico-pedagogica para definir as diretrizes pedagogicas
comuns e a estratégia de implementacao efetiva do curriculo em colaboragdo com o
corpo docente;

b) apoiar os professores, junto com a equipe técnico-pedagogica, na condugao das
aulas e na elaboragéo de materiais pedagogicos;

C) apoiar a implementagdo do curriculo, metodologias de ensino e formas de
avaliagéo para promover a aprendizagem.

5. Promover um clima propicio ao desenvolvimento educacional

a) desenvolver habilidades de resolugdo de conflitos e construgdo de consensos
com todos os agentes escolares;

b) desenvolver estratégias com educadores e familias, discutindo e buscando
caminhos seguros para evitar comportamentos de risco entre os estudantes;

C) prevenirqualquertipo de preconceito e discriminagzo;

d) definir rotinas e procedimentos organizacionais para facilitar o desenvolvimento
das atividades pedagdgicas;

e) promover medidas de conscientizagdo, de prevengdo e de combate a
intimidacao sistematica (bullying e formas especificas de assédio) na escola.

6. Desenvolverainclusio, a equidade, a aprendizagem ao longo da vida e a cultura
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colaborativa

a) garantir experiéncias de ensino adequadas para estudantes com necessidades
educacionais especificas, sua inclusdo nos processos de aprendizagem, sua
participacdo no contexto da escola e o maximo desenvolvimento das suas
potencialidades, bem como o acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e
da criagéo artistica, segundo a capacidade de cada um;

b) garantir e acompanhar o desenvolvimento dos Planos de Ensino Individualizado
- PEl adequados aos estudantes com necessidades educacionais especiais.

[ll - Quanto a Dimens&do Administrativo-Financeira

1. Coordenar as atividades administrativas da escola.

a) conhecer principios e praticas de desenvolvimento organizacional da escola;

b) participar como membro nato da Associagéo de Apoio a Escola, sem exigéncia
de eleicdo, em observancia ao manual de Orientagbes da associagdo de Apoio a
escola/Conselho escolar do Estado do Tocantins;

C) registrar as reunides da Associagdo de Apoio a Escola em livro préprio, conforme
orientagcdes do Manual da associagéo de apoio a Escola/Conselho Escolar;

d) coordenar o processo de matricula na unidade escolar, com transparéncia e
impessoalidade;

€) acompanhar e monitorar os processos de vida funcional dos trabalhadores da
educagéo e a vida escolar dos estudantes;

f) assegurar a atualizacio dos registros escolares e acompanhar o rendimento
escolar dos estudantes por meio do Sistema de Gerenciamento Escolar - SGE;

g) elaborar com a equipe e a comunidade, os horarios e rotinas de funcionamento
da escola garantindo por todos seu cumprimento, respeitando as regras do sistema/rede
de ensino;

h) supervisionar o fornecimento da alimentagdo escolar, do transporte escolar e
demais servicos prestados a escola, quando couber;

i) utilizar ferramentas tecnoldgicas e aplicativos que promovam uma melhor
gestéo escolar, tanto no planejamento e uso dos recursos, quanto na prestagdo de
contas;

j) acessar, periodicamente, a plataforma Gov.br/ Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacg&o para ter conhecimento das politicas do Programa
Nacional do Livro e Material Didatico, Programa Dinheiro Direto na Escola, Educacenso,
dentre outros;

k) gerenciaraescolhado Livro e Material Didatico;

I) zelar pela divulgagao e fiel cumprimento do Calendario Escolar, das estruturas
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curriculares, objetos de conhecimento, do Regimento Escolar e demais normas
educacionais pertinentes a organizagéo do trabalho da UE;
m) zelar pelo cumprimento do prazo e a veracidade das informacgées inseridas no
Censo Escolar.

2. Zelar pelo patrimonio e pelos espacos fisicos

a) garantir ou cobrar dos canais competentes que os servigos, materiais e
patrimbnios sejam adequados e suficientes as necessidades das agbes e dos projetos
daescola;

b) coordenar a utilizagdo dos ambientes e patriménios da escola;

C) elaborar orientagbes sobre os usos dos espagos, dos equipamentos e dos
materiais da escola de acordo com o Projeto Politico-Pedagogico.

3. Coordenar as equipes de trabalho

a) coordenar e articular professores e funcionarios em equipes de trabalho com
compromisso, objetivos e metas comuns, previamente discutidos e acordados;

b) definir com a equipe de gestdo e sem perder de vista o Projeto Politico-
Pedagogico, critérios de distribuicdo de professores e estudantes nas turmas e
séries/anos, considerando as definigdes legais quando for o caso;

c) controlar a frequéncia dos profissionais da escola e atestar sua veracidade;

d) monitorar e comunicar as instancias superiores a necessidade de substituigbes
temporarias ou definitivas de docentes e demais profissionais da escola, evitando o
prejuizo para as atividades letivas e escolares;

€) coordenar a aplicagdo, quando couber, de sang¢des disciplinares regimentais a
professores, servidores e estudantes, garantindo amplo direito de defesa;

f) conduzir a avaliagdo de desempenho da equipe, dando retorno aos avaliados e
discutindo os aspectos coletivos nas instancias participativas, como a Associagéo de
apoio aescola;

g) instituir agdes de reconhecimento e valorizagéo dos profissionais da escola;

h) criar condi¢bes para a viabilizagdo da formagao continuada dos profissionais da
escola.

4. Gerir, junto as instancias constituidas, os recursos financeiros da unidade
escolar.

a) informar-se sobre legislagbes e normas referentes ao uso e a prestagéo de
contas dos recursos financeiros da escola;

b) elaborar orgamentos com base nas necessidades da escola, monitorar as
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despesas e registros, de acordo com as normas vigentes e com a participagdo da
Associagao de Apoio a Escola/ Conselho Escolar;

C) elaborar, com aAssociagéo de Apoio a escola, planos de aplicagéo dos recursos
financeiros e prestacdo de contas, divulgando a comunidade escolar de forma
transparente e efetiva os balancetes fiscais;

d) manter dados, cadastro da escola e membros da associac&o de apoio a escola
devidamente atualizados junto aos o6rgados oficiais para recebimento de recursos
financeiros, no ambito do PDDE;

e) identificar, conhecer, buscar programas e projetos que oferegam recursos
materiais e financeiros para a escola.

IV - Quanto a Dimens&o Pessoal e Relacional.

1. Cuidare apoiar as pessoas.

a) comprometer-se com a aprendizagem e o bem-estar dos estudantes;

b) promover a convivéncia escolar respeitosa e solidaria;

C) acionar as instituicbes da rede de apoio e protegéo a crianga e ao adolescente,
sempre que necessario;

d) assegurar o respeito aos direitos, opiniGes e crengas entre a equipe de gestao,
os estudantes, seus familiares e os profissionais da educagéo que atuam na escola;

e) tratartodos de forma equitativa e com respeito;

f) valorizara cultura de sua comunidade.

2. Agirdemocraticamente.

a) proporcionar a escuta ativa aos estudantes, familiares e profissionais da escola,
encorajando as pessoas a apresentarem seus pontos de vista, ideias e concepgdes
sobre a escola e o trabalho pedagogico;

b) promover consulta a toda a comunidade escolar e local para elaborar o
diagnéstico do Projeto Politico-Pedagogico;

c) Estimular a participagdo dos profissionais da educagdo na elaboragdo e
avaliagcdo do Projeto Politico-Pedagogico da escola, bem como a participacdo da
comunidade escolar e local na Associacdo de Apoio a Escola-AAE/Conselho Escolar-
CE.

3. Agir orientado por principios éticos, com equidade e justica.

a) fazer cumprir as normas e regras da escola, de forma justa e decorrente, no
sentido de garantir o direito a educacéo para todos;

b) agir com transparéncia e imparcialidade no cotidiano da escola;

C) pautarsuas acdes pela ética profissional.
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4 . Saber comunicar-se e lidar com conflitos.

a) estabelecer formas de comunicacdo claras e eficazes com todos, articulando
argumentos conectados ao contexto e conscientes das responsabilidades a frente da
escola;

b) aplicar a comunicagéo e o didlogo ao lidar com as situagdes de conflitos no
cotidiano escolar e educacional,

c) mediar crises ou conflitos interpessoais na escola.

5. Serproativo.

a) lidar comsituagées e problemas inesperados, discernindo como enfrenta-los;

b) analisar o contexto, identificar possiveis problemas ou ameacas e agir de forma
antecipada e preventiva;

C) considerar no plano de gestdo a necessidade de adequagao de estratégias as
diferentes situagdes e desafios do contexto.

6. Comprometer-se com o seu desenvolvimento profissional.

a) ter predisposigéo para o estudo e o desejo de melhoria constante, planejando e
buscando momentos de qualificagao profissional;

b) avaliar continuamente, corrigir e aperfeigoar seu proprio trabalho.

CAPITULO llI
Do Corpo Técnico - Pedagoégico

Art. 42, O Corpo Técnico Pedagdgico é exercido por profissionais com formagao na
area da educacgdo e tém como objetivo assessorar os docentes e acompanhar os
estudantes, no desenvolvimento de seu projeto de vida.

Secao |
Do Coordenador Pedagodgico

Art. 43. A Coordenacao Pedagodgica é exercida por profissional com graduagao em
pedagogia, ou em nivel de pos-graduagcéo, com experiéncia em docéncia, que seja
capaz de criar, propor e articular agdes, atividades, propostas pedagodgicas e que seja
conhecedor de estratégias metodologicas e pedagdgicas, para desenvolver as
seguintes atribuicdes:

| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades relacionadas ao processo de
ensino e aprendizagem, com vistas ao acesso, permanéncia e sucesso escolar;
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Il - articular com o grupo de sistematizacdo a elaboragdo, operacionalizacgao,
monitoramento e avaliagao do Projeto Politico-Pedagogico da UE;

lIl - orientar e acompanhar as agdes/projetos/atividades do Plano de agédo do PPP
com macroalcance, tendo como ponto de partida as dez competéncias gerais da BNCC,
compreendendo que estas sdo metadisciplinares e perpassam todos os componentes
curriculares;

V- elaborar um cronograma de acompanhamento, com pauta e orientagbes para
assegurar a eficacia do planejamento coletivo semanal dos professores;

V - garantir, orientar o planejamento dos professores, de forma sistematica e
coletiva, em consonancia com os documentos norteadores das Politicas Educacionais,
Documentos Curriculares do Territério do Tocantins - DCTs, e o Projeto Politico-
Pedagdgico;

VI - estabelecer formas de comunicacéo claras e eficazes com todos, articulando
argumentos conectados ao contexto e consistentes com sua responsabilidade a frente
dafungéo que atua;

VII- monitorar as aulas do professor, sistematicamente, com a finalidade de
subsidiar o aperfeicoamento das praticas pedagdégicas;

VIII' - monitorar, periodicamente, o preenchimento dos diarios de classe no SGE,
visando ao cumprimento do planejamento de curso, das aulas e da carga horaria,
registro dos objetos de conhecimentos, frequéncias e notas dos estudantes;

IX - orientar os professores na utilizag&o dos recursos pedagdgicos e tecnologicos
disponiveis na UE;

X - acompanhar o processo de avaliagado continua, recuperagao paralela e final,
adaptacao e aproveitamento de estudo, programa individual de estudo e avaliagao;

Xl -planejar e articular a participagdo do docente na Formagdo Continuada;

XlI-monitorar o rendimento escolar, em atendimento as metas estabelecidas;

Xl - monitorar o cumprimento e o registro das horas-atividade do professor;

XIV - participar do processo de integragao escola/familia/comunidade articulando
com o Orientador Educacional/equipe multiprofissional;

XV- apoiar e acompanhar, na UE, a atuacdo dos estagiarios dos cursos de
licenciatura das Instituicdes de Ensino Superior;

XVI - analisar e validar, em até dez dias Uteis ap6s o término de cada bimestre, os
diarios de classe no SGE;

XVII- coordenar, juntamente com o diretor, as trés etapas do Conselho de Classe
Pedagogico, acompanhando e garantindo a devolutiva das ag¢des de intervengéo e
melhoria da aprendizagem, no P6s-Conselho.

XVII - promover a autoavaliagdo continua dos processos pedagogicos,
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como: cumprimento de curriculo, estratégias de intervencao aos estudantes; uso de
metodologias ativas, monitoramento das metas e a¢des do PPP.

XIX - apoiar, acompanhar e orientar os professores da escola no atendimento a
todos os projetos e atividades pedagdgicas propostas na area da implementacéo dos
DCTs (Etapa Ensino Fundamental e Médio);

XX- criar instrumento para monitoramento e registro do planejamento e execugéo
das aulas presenciais e ndo presenciais e da operacionalizagdo dos projetos
integradores e do projeto de vida, em conformidade com o Projeto Politico-Pedagogico;

XXI - coordenar juntamente com o diretor, a equipe técnico-pedagogica para definir
as diretrizes pedagogicas comuns e a estratégia de implementagéao efetiva do curriculo
em colaborag¢@o com o corpo docente;

XXII- orientar e apoiar os professores, junto com a equipe técnico-pedagdgica, na
condugédo das aulas e na elaboragao de materiais pedagogicos;

XXII - apoiar e orientar a implementagéo do curriculo, metodologias ativas e
novas formas de avaliagédo para promover a aprendizagem;
XXIV - incentivar a realizagdo de projetos integradores como estratégia de

promocdo da inter/transdisciplinaridade e fortalecimento das competéncias e
habilidades;

XXV - estimular a participagdo dos docentes nas formagdes continuadas
propostas pela Escola, SRE e Seduc/TO, monitorando a aplicagao dos conhecimentos
adquiridos, com foco no resultado das aprendizagens dos estudantes;

XXVI - monitorar o rendimento escolar em atendimento as metas
estabelecidas pelo Plano Estadual de Educacéo e consolidadas no PPP da unidade
escolar;

XXVII - auxiliar o Coordenador Pedagégico de Area no planejamento por area
de conhecimento, com foco no desenvolvimento das competéncias e habilidades dos
DCTs (Etapas Ensino Fundamental e Médio);

XXVIII - participar do processo de integragéo escola/familia/comunidade;

XXIX - propor e incentivar estratégias para o desenvolvimento do projeto de
vida dos estudantes, valorizando a importancia da escola nas suas escolhas e trajetérias
articulando com o Orientador Educacional/equipe multiprofissional;

XXX - planejar e executar os encontros com as familias (plantbes
pedagodgicos) juntamente com a equipe gestora e professores, articulando com o
Orientador Educacional/equipe multiprofissional;

XXXI - organizar agenda de atendimento dos professores aos pais;

XXXII - apresentar os resultados das avaliagdes diagndsticas juntamente com
o Coordenador Pedagogico de Area (por série e por turma) para as familias e propor
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acdes que as mesmas possam fazer para contribuir com a melhoria do aprendizado do
estudante;

XXX - realizar atendimento as familias dos estudantes que apresentam
dificuldade de aprendizagem, relacionamento e comportamento disciplinar;

XXXIV - incentivar a participacédo e presenca de 100% dos estudantes nas
Avaliagbes internas e externas;

XXXV - realizar e participar dos encontros mensais com os lideres de turma
para discussao sobre questdes pedagdgicas e rotineiras (horarios, normas escolares,
avaliagdes, dentre outros), articulando as atividades com o Orientador
Educacional/equipe multiprofissional;

XXXVI - assessorar o Orientador Educacional na aplicagdo dos instrumentos
de consulta do Pré-conselho, com objetivo de levantar as demandas dos estudantes, em
relacdo ao processo ensino e aprendizagem nos segmentos da escola;

XXXVII - divulgar e estimular os estudantes e profissionais da escola, na
participagdo das atividades cientificas e académicas (olimpiadas, prémios, concursos,
etc), apoiando narealizag&o das inscri¢des;

XXXVIIl  -incentivar e apoiar as atividades de Protagonismo Juvenil em conjunto
ao Orientador Educacional/equipe multiprofissional;

XXXIX- promover e articular a integragéo da Formacgéo Geral Basica, com a parte
flexivel do curriculo, visando uma nova concepc¢ao de avaliagéo.

XL - acompanhar o desenvolvimento das aulas presenciais e ndo presenciais das
Unidades Curriculares: Trilhas de Aprofundamento, Eletivas e do Projeto de Vida;

XLI - criar um instrumento para acompanhamento e execug¢ao do planejamento das
aulas que contemple a formacao geral basica e da parte flexivel do curriculo;

XLII - coordenar o acompanhamento pedagoégico aos estudantes oriundos da busca
ativa em articulagdo com o orientador, psicologo/assistente social e os professores, com
vista a permanéncia com sucesso do estudante.

XLIII - organizar os registros com os devidos formularios do CIFI (Controle de
Infrequéncia e Faltas Injustificadas), para os professores preencherem com os dados
dos estudantes infrequentes;

XLIV - realizar acompanhamento periédico e sistematicos dos formularios do CIFl,
garantindo agilidade no processo e a efetivagéo das providéncias, diariamente, a partir
do comunicado dos professores e encaminhar ao Orientador Educacional para as
devidas providéncias;

XLV - aplicar avaliagdo diagnéstica bimestral para verificar a aprendizagem do
estudante regresso e propor intervencgdes pedagdgicas e avaliativas;

XLVI - orientar o corpo docente na elaboragdo do Plano de Acompanhamento
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individualizado para recuperagéo da aprendizagem dos estudantes que retornaram a
escola;

XLVII - acompanhar a frequéncia e o desempenho dos estudantes matriculados,
articulado ao orientador educacional/equipe multiprofissional, durante um ano e
repassar periodicamente, conforme estratégia, as informagdes ao Supervisor Estadual
da BuscaAtiva (UNICEF), a fim de que possa realizar as devidas intervengdes e registros
na plataforma digital;

XLVIII - elaborar juntamente com o coordenador pedagdgico de area o horario e
cronograma dos encontros para o planejamento coletivo semanal por area de
conhecimento;

XLIX — divulgar as atividades cientificas, académicas e socioculturais (prémios,
olimpiadas, concurso de redagao, etc.), bem como acompanhar e apoiar os processos
deinscricao de cada estudante nessas atividades.

Secaolll )
Do Coordenador Pedagdgico de Area

Art. 44. A Coordenacéo Pedagdgica de Area é exercida por servidor habilitado na
area de conhecimento, com experiéncia docente e com perfil facilitador e articulador do
trabalho da equipe de Professores de Area e tem como atribuigées:

| - acompanhar, juntamente com o Coordenador Pedagogico, a execugéo da
matriz de habilidades da Recomposi¢ao da Aprendizagem;

Il -monitorar o cumprimento do Documento Curricular do Territério do Tocantins;

Il - elaborar Plano de Trabalho e acompanhar o planejamento coletivo dos
professores por area de conhecimento;

IV - criar um instrumento para monitoramento e registro do planejamento e
execugao das aulas presenciais e ndo presenciais das areas que coordena e da
operacionalizagao dos projetos integradores das respectivas areas;

V -incentivar a realizagao de projetos integradores como estratégia de promogéo
da inter e transdisciplinaridade e o fortalecimento das competéncias e habilidades
desenvolvidas nos momentos das aulas presenciais e ndo presenciais;

VI - participar da reunido semanal com o coordenador pedagdgico para a avaliagdo
do trabalho com professores das areas de conhecimento e discutir atividades de
natureza interdisciplinar e transdisciplinar;

VIl- organizar juntamente com o coordenador pedagdgico a agenda de
planejamento/estudo semanal com os professores por area de conhecimento;
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VIII - elaborar e desenvolver agenda de estudo destinada para as reunides de areas
de conhecimento;

IX - acompanhar a elaboracgéo (revisar, sugerir, intervir) das avaliagdes relativas a
sua area de conhecimento;

X -atuar como facilitador e articulador do trabalho em areas do conhecimento, com
apoio pedagoégico do coordenador pedagogico;

Xl - elaborar juntamente com a direcdo e os coordenadores pedagodgicos os
horarios das aulas, dos professores, das atividades curriculares e das avaliagbes dos
estudantes;

Xll - criar indicadores que possam mensurar o seu trabalho e de seus orientados
(criar a cultura de autoavaliagéo e avaliacdo dos demais professores de forma clara e
objetiva);

Xl -organizar, em articulagdo com a coordenagao pedagogica as horas-atividade
dos professores da respectiva area de conhecimento, de maneira a garantir que esse
espaco/tempo seja de efetivo trabalho pedagégico;

XIV - acompanhar juntamente com o coordenador pedagogico o desenvolvimento
das habilidades especificas da area de conhecimento que coordena, contempladas nos
eixos estruturantes das Unidades Curriculares: Trilhas de Aprofundamento, Eletivas e o
Projeto de Vida;

XV- promover formagao continuada em servigo juntamente com o coordenador
pedagogico;

XVI - acompanhar o rendimento escolar dos estudantes nas avaliagdes
diagnosticas, formativas e somativas; organizar e acompanhar o Pré-Conselho e o
Conselho de Classe Pedagoégico e Pos-Conselho em articulagdo com a equipe
pedagodgica, de forma a garantir um processo coletivo de reflexdo e intervencdes
pedagogicas;

XVII- proceder a impressao dos diarios de classe e coletar as assinaturas dos
professores, entregando-os a secretaria escolar, no prazo maximo de até 10 dias
posteriores a concluséo do bimestre.

Secao lll
Da Equipe Multiprofissional na Educagao

Art. 45. O trabalho da Equipe Multiprofissional deve considerar as normas, c6digos
de ética, instrumentos técnicos e metodoldgicos inerentes a Orientagdo Educacional, ao
Servigo Social e a Psicologia, a fim de promover agdes para o processo de melhoria da
qualidade do ensino e aprendizagem e atuar na mediagdo das relagdes sociais e
institucionais.
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Subsecao |

Das competéncias conjuntas para a Equipe Multiprofissional

Art. 46. O Assistente Social, Psicologo e Orientador Educacional que compdem a
Equipe Multiprofissional terdo em conjunto as seguintes competéncias:

| - participar e colaborar no processo de elaboracgao, implementacao e avaliagédo
do Projeto Politico Pedagdgico;

Il - participar, com a equipe pedagdgica, do processo de planejamento, avaliagdo
e recuperacao da aprendizagem do aluno;

[l - atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e conclusdo dos
estudos do estudante;

IV - ampliar e fortalecer a participagéo familiar e comunitaria em projetos oferecidos
pelos sistema de ensino;

V - colaborar com a efetivagdo do direito a educacgao basica dos estudantes, em
contextos urbanos e rurais;

VI - propor estratégias de intervencdo em dificuldades escolares relacionadas a
situagdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia e
vulnerabilidade social;

VII- participar dos conselhos de classe, sendo articuladora de momentos para
reflexdo e discussao das dificuldades de aprendizagem;

VIl - acompanhar familias em situagbes de ameaca, violagdes de direitos
humanos e

articular a rede de apoio para assegurar a protecdo de mulheres, criancgas,
adolescentes, idosos, vitimas de violéncia doméstica e de intimidagdo sistematica
(bullying);

IX - promover ac¢des de orientacdo e apoio as familias mediante articulagdo das
areas de educacgao e rede de protegéo;

X -monitorar o acesso e a permanéncia escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda;

Xl| - promover agbes preventivas de respeito as diferengas ao racismo, sexismo,
discriminag&o de género, orientagéo sexual, social, cultural e religiosa;

Xll- estimular a organizagdo estudantil em estabelecimentos de ensino e na
comunidade por meio de grémios, conselhos, comissdes, féruns, grupos de trabalho,
associagdes, federacdes e demais formas de participagao social;

Xl - contribuir para fortalecer a gestdo democratica das instituigdes de ensino.

XIV - divulgar o Estatuto da Crianca e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade
Racial, o Estatuto da Juventude, o Estatuto da Pessoa Idosa, a legislagéo social em vigor
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e as politicas publicas, contribuindo para a formacgéo e o exercicio da cidadania do
estudante e da comunidade escolar;

XV-acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas e a
respectiva familia na consecuc¢éo de objetivos educacionais;

XVI - fortalecer a cultura de promogao da saude fisica, mental, social, sexual e
reprodutiva;

XVII- apoiar o preparo basico para inser¢éo do estudante no mundo do trabalho e
na formacao profissional continuada;

XVII - contribuir na formac&o continuada de profissionais da educagéo, com
foco no desenvolvimento de competéncias socioemocionais, mediacao escolar, cultura
de paz e educacéo em direitos humanos;

XIX - garantir uma escuta ativa, individual e/ou coletiva, para estudantes e
familiares, visando o acompanhamento sociopsicopedagogico;

XXX- propor articulagéo intersetorial no territério, visando a integralidade de
atendimento ao municipio, ao apoio as Unidades Escolares e ao fortalecimento da Rede
de Protecgéao.

XXXI- estabelecer parcerias com os programas e projetos existentes nas escolas,
especialmente com o Grémio Estudantil e os professores, no que se refere ao trabalho
com os estudantes as competéncias socioemocionais postas na BNCC e o material da
colecdo Escolade emocdes;

XXXII- orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizagao.

Secao IV
Das Atribui¢cées do Orientador Educacional

Art. 47. Afuncao de Orientador Educacional é exercida por servidor, com formagéo
em Pedagogia e Habilitagdo em Orientacdo Educacional e/ou Especializagdo em
Orientacdo Educacional; tem por objetivo fortalecer e promover espacos para o dialogo
entre gestao, professores, estudantes, familia e comunidade, visando humanizar o
processo de ensino-aprendizagem, proporcionando condi¢gdes apropriadas ao
estudante para desenvolver-se integralmente.

Art. 48. Cumpre ao Orientador Educacional:

| - participar, com a equipe pedagdgica, do processo de planejamento, avaliagcéo e
recuperacao da aprendizagem do estudante;

Il - conhecer e apropriar-se dos resultados dos estudantes nas avaliagdes internas,
por meio do SGE e das avaliagbes externas;

Il - apoiar o coordenador pedagdgico no desenvolvimento das agbes educacionais;
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IV - realizar atendimento aos estudantes que apresentam dificuldades de
aprendizagem, intervindo, juntamente com professores, coordenador pedagdgico e
familia;

V - trabalhar em parceria com os professores, para compreender o comportamento
dos estudantes;

VI - incentivar os estudantes quanto a importancia da participagéo nas avaliagbes
internas e externas;

VII - realizar, juntamente com a coordenagéo pedagogica, reunides periddicas com
pais e comunidade, apresentando o rendimento escolar;

VIl - orientar, acompanhar e executar, sistematicamente, as atividades promovidas
pela UE, com o uso de estratégias eficazes no combate e erradicagdo da evasao escolar;

IX - buscar conhecer a cultura, habitos e costumes dos estudantes e a influéncia
destes nos fatores da aprendizagem;

X - participar efetivamente da elaborag&o e divulgagdo das normas internas da
Unidade Escolar;

Xl - orientar e coordenar o processo de escolha dos representantes de classe e dos
professores orientadores de turma;

Xll - orientar e acompanhar o processo participativo dos representantes de classe
no Pré-Conselho;

XIII - orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal, com a formacao de
seus valores, atitudes, emogdes e sentimentos;

XIV -incentivar o protagonismo estudantil nos érgéos colegiados, grémio estudantil
ou entidades existentes na escola;

XV - mediar as relagdes interpessoais entre os professores, os estudantes e a
comunidade escolar;

XVI - colaborar com a Unidade Escolar a fim de garantir as informacdes sobre a vida
escolar dos estudantes, realizando os devidos encaminhamentos aos 6rgaos e/ou
setores competentes;

XVII - planejar e implementar agdes referentes a inclusdo de estudantes com
deficiéncia;

XVIII - promover agbes de sensibilizacédo, de prevencao e de combate a todos os
tipos de violéncia, especialmente a intimidagao sistematica (bullying).

Secao V
Das atribuigdes do Psicélogo

Art. 49. As atribui¢cdes do Psicélogo séo as seguintes:
| - contribuir com o coordenador pedagoégico na elaboragcdo de projetos
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pedagogicos, planos e estratégias a partir de conhecimentos da Psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem;

Il - participar da elaboracao, execugéo e avaliagédo de politicas publicas voltadas a
educacéo;

Il - contribuir para a promog¢édo dos processos de aprendizagem, buscando,
juntamente com as equipes pedagogicas, garantir o direito a inclusdo de todas as
criangas e adolescentes;

IV - promover uma escuta ativa, considerando a dimensdo de producdo da
subjetividade, sem reduzi-la a uma perspectiva individualizante, afastando-se do modelo
clinico-assistencial,

V - propor a¢gbes de promogéo de salde mental e prevengao do sofrimento psiquico,
no ambito individual e/ou grupal, a partirdas demandas identificadas;

VI - realizar avaliagdo psicolégica ante as necessidades especificas identificadas
no processo ensino-aprendizagem;

VII - auxiliar equipes da rede publica de educacgéo basica na integragdo comunitaria
entre a escola, o estudante e a familia;

VIII - contribuir na formacgé&o continuada de profissionais da educagéo;

IX - participar da elaboragéo de projetos de educacéo e orientagéo profissional;

X - promover relagdes colaborativas no ambito da equipe multiprofissional e entre a
escola e acomunidade;

XI - atuar nas agdes e projetos de enfrentamento dos preconceitos, das violéncias,
da patologizag¢éo, da medicalizag&o e dajudicilizacdo na escola;

Xll - auxiliar no processo de inclusao escolar, rompendo as praticas excludentes,
orientando os professores a desenvolverem agbes planejadas que promovam a
apropriagao do saber e desenvolvimento cognitivo do estudante;

XlII - promover discussoes coletivas a respeito do processo de inclusédo escolar, em
que seja garantido o direito de pertencimento do estudante com deficiéncia ao ensino
regular.

Paragrafo unico. A atuagao do psicélogo na rede publica de educagao basica do
sistema de ensino dar-se-a na observancia das leis, regulamentacgbes, instrumentais
tedricos e metodoldgicos da Psicologia.

Secao VI
Das atribuicoes do Assistente Social

Art. 50. Constituem atribuigbes do Assistente Social:
| - Participar da elaboracdo de projetos, planos e estratégias, a partir de
conhecimentos de politicas sociais, bem como do exerc’cio e da defesa dos direitos
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civis, politicos e sociais da coletividade;

Il - contribuir no processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a
universalidade de acesso aos bens e servicos relativos aos programas e politicas
sociais, bem como sua gestdo democréatica;

[l - fortalecer a relacao da escola com a familia e a comunidade, na perspectiva de
ampliar a sua participagado no contexto escolar e promover a eliminagéo de todas as
formas de preconceito;

IV - intervir e orientar acerca das dificuldades no processo de ensino-
aprendizagem, evasdo escolar e atendimento educacional especializado;

V - contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia dos estudantes com
necessidades educativas especiais na perspectiva dainclusao escolar;

VI - criar estratégias de intervengdes junto a familia e estudantes que apresentem
situacdes disfuncionais, para que possam gerir a trajetoria escolar sem traumas e tenha
sucesso no aprendizado, dentre as quais possam ser: dificuldade de aprendizagem,
inseguranca alimentar, evasao, infrequéncia, indisciplina, situagbes de violéncias,
drogadicédo, gravidez na adolescéncia, bullying, cyberbullying, perdas e lutos, dentre
outras situacdes de risco da questdo socioeducacional que permeiam o cotidiano
escolar;

VII - atuar junto as familias no enfrentamento das situagdes de ameaca e violagédo
aos direitos humanos e sociais;

VIII - desenvolver agbes que promovam a acessibilidade de forma articulada com a
familia, escola, comunidade e rede intersetorial;

IX - articular e fortalecer parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS,
CREAS, Unidades de Saude, movimentos sociais dentre outras instituicdes, além de
espacos de controle social para viabilizar o atendimento e acompanhamento integral dos
estudantes;

X - realizar escuta ativa dos estudantes sem emitir juizo de valor ou senso comum,
registrando os relatos e, quando necessario, encaminhar a demanda para rede de
apoio;

Xl - realizar o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos estudantes beneficiarios de programas de transferéncia
de renda, por meio do monitoramento da frequéncia escolar, do PEENZ e da Estratégia
BuscaAtiva Escolar;

XII - viabilizar o acesso a programas, projetos, servigos e beneficios sociais aos
estudantes e suas familias, por meio de rede intersetorial no territério, fortalecendo a
permanéncia escolar;

Xl - Participar como membro representante de organizagdes coletivas de
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decisdes, tais como conselhos, comités, comissdes e demais organismos que
demandam representatividade, sobretudo nas discussdes e deliberagdes da atuagao
técnica do profissional nas tomadas de decisdes de apoio a gestao escolar;

XIV - Buscar aperfeicoamento dos saberes pertinentes as atividades
socioeducacionais visando a eficacia do assessoramento técnico voltado a
permanencia e sucesso dos estudantes.

Paragrafo unico. A atuacdo do assistente social no ambito da rede publica de
educagdo basica dar-se-a na observancia das leis, regulamentagées, instrumentais
tedricos e metodoldgicos do Servigo Social.

Secao VI
Do Coordenador da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio

Art. 51. A Coordenagéo de Curso Técnico € exercida por servidor com graduagéo
na area do curso ofertado, devendo conhecer as necessidades dos professores,
analisando o planejamento das atividades, as produc¢des dos estudantes e os resultados
dasturmas.

Art. 52. Compete ao Coordenador do Curso Técnico:

| - assessorar o Gestor Escolar no planejamento, organizagdo, coordenacao,
acompanhamento, avaliagcéo e integragéo das atividades curriculares;

Il - planejar, avaliar e implementar os programas de ensino, projetos técnicos e
pedagogicos desenvolvidos na unidade escolar;

[ll - elaborar normas e atividades de estagio, em conjunto com os docentes de
aulas tedricas, Coordenador de Curso e Professor de Estagio Supervisionado;

IV - acompanhar o Plano de Curso e o Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade
Escolar;

V - indicar e sugerir aos docentes, em articulagido com a equipe pedagdgica,
metodologias de ensino adequadas e recursos didaticos atualizados e apropriados ao
desenvolvimento do ensino e aprendizagem conforme perfil do egresso do curso técnico
oferta;

VI - incentivar os professores a promoverem atividades complementares
extracurriculares do curso como: palestras, seminarios, debates, visitas técnicas, dentre
outras e prover-lhes os meios para realizagédo das atividades em articulagdo com equipe
gestora;

VIl - promover a inter-relagao e intermediac&o entre as acdes e atividades do curso
ofertado com o mundo do trabalho em instituicdes e empresas que desenvolvem
atividades afins ao perfil do egresso (estagios, praticas e projetos).
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VIII - identificar e divulgar os indicadores e resultados pedagdgicos do curso

técnico em ambito escolar junto a SRE/Seduc;

IX - analisar as condi¢des de oferta do curso e propor as adequagbes quando
necessarias;

X - coordenar em articulagdo com os professores a aquisicdo de recursos
materiais;

Xl - orientar e acompanhar os professores, juntamente com a equipe pedagdgica,
quanto a elaboragdo do Plano de Curso e a articulagao com a pratica social e o mundo do
trabalho, mediada pelas habilidades e competéncias relativas a suas areas de atuacgéo;

Xll- coordenar em articulagdo com o Diretor e Secretario a elaboracdo de
processos regulatorios de cursos e da instituigdo para oferta da Educagéo Profissional
Técnica de Nivel Médio (Credenciamento, Recredenciamento, Autorizagdo para
Funcionamento, Reconhecimento e Renovacgéo de Reconhecimento);

Xl - supervisionar o cumprimento do horario das aulas e carga horaria para as
turmas do curso sob sua coordenagéo;

XIV - supervisionar as atividades de Estagio Supervisionado dos estudantes,
juntamente com o Professor de Estagio;

XV- promover e coordenar, em articulagcio com a equipe pedagogica, reunides e
grupos de estudo para reflexdo e aprofundamento de temas relativos ao trabalho
pedagodgico, visando a elaboragédo de propostas de intervencdo para aperfeicoar a
proposta do curso;

XVI - promover e replanejar agbes e atividades objetivando a melhoria da
aprendizagem dos estudantes;

XVII- organizar, em articulagdo com a equipe pedagogica, as horas-atividade dos
docentes do curso, de maneira a garantir que esse espaco/tempo seja de efetivo
trabalho pedagogico;

XVIII - estimular e acompanhar a frequéncia dos professores, negociando
antecipadamente sua substituicdo (troca de horario) e reposicao de aulas, quando
necessario;

XIX - organizar e acompanhar, em articulagdo com a equipe pedagdgica, o Pré-
Conselho e o Conselho de Classe Pedagoégico e P6s-Conselho, de forma a garantir um
processo coletivo de reflexdo/agdo sobre o trabalho pedagdgico, bem como
acompanhar a efetivagéo de propostas de intervencao decorrentes das decisoes;

XX- orientar e acompanhar, em articulagdo com a equipe pedagogica, a entrega de
notas e frequéncia dos estudantes a secretaria da UE;

XXI - orientar e acompanhar, em articulagdo com a equipe pedagdgica, por meio do
Livro de Registro de Classe, a frequéncia, faltas, desempenho, recuperacéo paralela
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com novas possibilidades de aprendizagem;
XXII- orientar o corpo técnico-administrativo quanto a concepgao e objetivos do
curso ofertado para atendimento adequado as necessidades dos estudantes;
XXII - organizar reuniées com os estudantes para incentiva-los quanto a
permanéncia no curso, mostrando sua importancia, informagéo quanto a diversidade do
mundo do trabalho e a profissionalizag&o que o curso oferece;

XXIV - elaborar, em articulagdo com a equipe pedagodgica e com os
professores, o regulamento de uso dos espagos pedagogicos;

XXV - planejar juntamente com o professor, apoiar e facilitar o acesso a
biblioteca e laboratorios;

XXVI - orientar os estudantes quanto as duvidas em relagéo aos contetdos,
horarios de aula, dentre outros;

XXVII - coordenar a elaboragdo ou reelaboragdo de normas ou critérios

especificos para a operacionalizagdo dos estagios, junto ao Professor Orientador de
Estagio e os docentes do curso;

XXVII - assessorar o Professor Orientador de Estagio Supervisionado nas
questdes pedagogicas e praticas do estagio;

XXIX - articular, com Professor Orientador de Estagio Supervisionado, novas
parcerias para firmar cooperagao técnica;

XXX - promover intercAmbio com outras instituicdes formadoras afins ao
Curso;

XXXI - acompanhar o planejamento e a execugéo dos Trabalhos de Conclus&o de
Curso (quando houver) junto aos professores orientadores dos estudantes;

XXXII - participar, em articulagdo com a equipe pedagdgica, do processo
decisorio e acdes referentes a infraestrutura e recursos materiais (salas de aulas,
laboratérios, biblioteca, ambientes especiais, instalagdes e equipamentos gerais e
especificos);

XXXIII - participar da elaboragdo de projetos de formag&o continuada dos
profissionais das areas de conhecimento especifica do curso, que tenham como
finalidade arealizag&o e aprimoramento do trabalho pedagdégico;

XXXIV - orientar e acompanhar, em articulagcdo com a equipe pedagdgica, a
distribuicdo, conservagéo e utilizagéo dos livros, periddicos, equipamentos pedagogicos
e de laboratorios;

XXXV - coordenar, em articulagdo com a equipe pedagogica, a elaboracéo de
critérios para a aquisi¢do, empréstimo e selecao de materiais, equipamentos de
laboratérios, livros, e outros;

XXXVI - coordenar, em articulagdo com a equipe pedagogica, a utilizacao dos
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laboratérios do curso;
XXXVIl - coordenar, em articulagdo com a equipe pedagogica, os pressupostos

tedricos da Educacgédo Profissional (Fundamentos Politicos, epistemoldgicos e
Pedagogicos da Educagéo Profissional), do Plano de Curso e do PPP da Unidade
Escolar;

XXXVIIl  -acompanhar, em articulagdo com a equipe pedagdgica, o processo de
avaliacéo institucional do Curso e da Unidade Escolar;
XXXIX  -coordenar as atividades de campo e das unidades demonstrativas;

XL - monitorar os indices de reprovacgédo e abandono;
XLI - criar estratégias para combater os indices de reprovagéo e abandono.

Secgao VI
Do Coordenador de Apoio de Programas e Projetos Educacionais

Art. 53. Afuncao de Coordenador de Apoio de Programas e Projetos Educacionais
€ exercida por servidor efetivo com habilitagdo em licenciatura, com o objetivo de
coordenar e acompanhar a execugédo dos programas e projetos, além de auxiliar o
professor nas atividades pedagdgicas desenvolvidas em laboratorios, biblioteca, sala de
aula e demais a¢bes desenvolvidas na UE em articulagdo com a Equipe Pedagégica.

Art. 54. Cumpre ao Coordenador de Apoio de Programas e Projetos Educacionais:

| -quanto ao laboratério de informatica:

a) auxiliar nas formagdes para o uso das tecnologias de comunicagdo como
recursos pedagogicos;

b) atender os professores e os estudantes, conforme agendamento;

C) preparar, com antecedéncia, o laboratério de informatica para as atividades
agendadas;

d) responsabilizar-se pelo controle de utilizagdo e devolugao dos equipamentos
registrando saida e retorno deles;

e) zelar pela conservagéo e manuten¢éo dos equipamentos.

Il - quanto a biblioteca:

a) organizar o acervo da UE e divulga-lo periodicamente;

b) monitorar o estudo individual ou em grupo dos estudantes na biblioteca;

C) controlar a entrada, saida e devolugéo do acervo bibliografico;

d) fomentar parcerias com professores e instituicées para desenvolver projetos de
incentivo a formacgao de leitores e escritores;

e) manter-se informado quanto a editais e concursos voltados para incentivo a
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produgéo escrita, de modo a sensibilizar a participagéo de estudantes e professores;

f) participar de formag6es continuadas e em servigo na area de leitura, escrita e
técnicas de biblioteca;

g) promover agbées no Projeto Politico-Pedagogico voltadas para o
desenvolvimento das habilidades de leitura e escrita;

h) conhecer e dar publicidade as legislagdes, normativas, e orientagdes quanto ao
PNLD e demais incentivos a formagéao de leitores e escritores;

i) acessar, periodicamente, o Portal do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacéo, para ter conhecimento das politicas do Programa Nacional do Livro e
Materiais Didaticos ;

j) participar e colaborar no processo de escolha dos livros didaticos na UE;

k) zelar pelo controle e recebimento das remessas de livros na escola;

[) organizar a distribuigao dos livros didaticos aos estudantes e professores;

m) promover agdes eficazes para garantir a conservagao e a devolugéo dos livros
reutilizaveis pelos estudantes;

n) realizar o controle continuo da entrega e devolugao dos livros reutilizaveis, bem
como apurar o percentual de livros devolvidos ao final de cada ano, até o término do ciclo
de uso;

0) atualizar, periodicamente, o sistema de remanejamento de livros, na plataforma
do PDDEINTERATIVO, das seguintes formas:

1. monitorar periodicamente o sistema;

2. informar os livros excedentes;

3. autorizar ourecusar;

4. confirmarrecebimento;

p) solicitar reserva técnica via PDDE INTERATIVO, quando houver falta de livros
para atendimento dos estudantes no periodo definido pelo FNDE;

Il -quanto a salade aula:

a) subsidiar os professores na escolha do acervo do PNLD literario, no periodo de
escolha;

a) promover campanhas alusivas ao uso adequado dos materiais literarios;

b) auxiliar os professores na organizagao de rodas de leituras;

C) possibilitar aos estudantes contato com a leitura e a produgio textual em seus
diversos géneros textuais;

d) propor aos professores a realizagdo de dramatizagdes, utilizando o acervo
literario;

e) promoverintercdmbio entre autores locais e regionais;
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f) articular a participagado de mediadores de leitura e contadores de historias;

g) participar na organizagdo, com os professores, de exposi¢des e painel literario e
informativo;

h) divulgar e incentivar os professores e estudantes a participarem de concursos e
produgdes, nos dmbitos local, regional, nacional e internacional;

i) coordenar as atividades realizadas durante a oferta da Jornada Ampliada.

Paragrafo unico. Atuar em regime de colaboragdo com a Coordenacgéo
Pedagogica no desenvolvimento de agbes que favoregam o processo ensino-
aprendizagem.

Secgdo IX
Do Corpo Docente

Art. 55. O corpo docente é constituido por todos os professores da UE lotados em
salade aula.

Art. 56. Cumpre afuncgéo de professor:

| - participar da elaboragéo, implementagdo e avaliagdo do Projeto Politico-
Pedagdégico da UE;

Il -elaborar, executar e avaliar o planejamento pedagdgico, em consonancia com
arealidade da classe e da UE, replanejando sempre que for necessario;

[l - ministrar as aulas de acordo com o horario, carga horaria e planejamento
estabelecidos;

IV - utilizar estratégias adequadas, métodos e técnicas, de acordo com a
necessidade do aluno e o contetdo a ser ministrado;

V - utilizar, em sala de aula, estratégias definidas com o coordenador pedagogico,
para melhoria das praticas pedagodgicas;

VI - observar, continuamente, o desempenho individual dos estudantes,
identificando necessidades e caréncias que interferem na aprendizagem, criando
alternativas para melhorar os rendimentos;

VIl - manter a disciplina em sala de aula e colaborar com a ordem geral da UE;

VIII - participar das atividades sociais, civicas, artisticas e culturais promovidas
pela

UE;

IX- corrigir e entregar aos estudantes as avaliagbes e atividades desenvolvidas;

X - inserir no SGE os dados e informagdes de sua responsabilidade dentro dos
prazos estabelecidos:
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a) diariamente, os conteldos, atividades e frequéncia;
b) bimestralmente, notas;

c) ao final do periodo letivo, os resultados obtidos pelos estudantes por meio
do Conselho de Classe Pedagogico e recuperacao;
d) atender aos prazos estabelecidos nas normas;

XI - entregar o diario de classe preenchido, impresso e assinado ao coordenador
pedagodgico ou conforme a UE determine, em até sete dias Uteis, apds a finalizagdo do
bimestre;

XII - participar de reunides gerais quando convocado, de reunidées do Conselho de
Classe Pedagogico e do Conselho Educacional Comunitario e de atividades de
formagéo continuada;

XIII -promover ambiente agradavel e propicio a aprendizagem;

XIV - solicitar aos professores das salas de recursos multifuncionais, apoio e
orientacao que viabilizem o processo de ensino e aprendizagem do estudante publico-
alvo da Educacgéo Especial;

XV - informar a equipe multiprofissional, os casos de infrequéncia injustificada do
estudante, diariamente por meio de um relatorio;

XVI - apropriar-se dos resultados das avaliagdes internas e externas e das metas
estaduais e da UE e promover a¢des de melhorias no desempenho do estudante;

XVII - participar da elaborag&o do plano de interveng&o escolar planejando a¢des
para melhoria da aprendizagem, reforcando a interdisciplinaridade e contextualizagéo
dos conteudos;

XVII - participar do processo de regularizagéo da vida escolar do estudante;

XIX - utilizar de tecnologias para o desenvolvimento de atividades pedagdgicas
com enfoque em metodologias atuais;

XX - participar ativamente do planejamento coletivo da unidade escolar;

XXI - utilizar do tempo da hora atividade para organizar e desenvolver atividades
inerentes ao planejamento das aulas;

XXIlI-realizar arecuperagéo paralela e final nos periodos estabelecidos;

XXIII -acompanhar e orientar os estudantes, diariamente, quanto a postura adotada
em sala de aula, mediando em conjunto a orientagdo educacional/equipe
multiprofissional mudancgas e altera¢cdes de comportamento do estudante, tais como:
isolamento, bullyng e casos de indisciplina, dentre outras situacdes;

XXIV - acompanhar, em conjunto a orientagcdo educacional/equipe
multiprofissional, os estudantes no seu desenvolvimento das competéncias
socioemocionais;

XXV - construir em conjunto a orientacao educacional/equipe multiprofissional,
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projetos de combate a violéncia e cultura da paz;
XXVI - incentivar, os estudantes, por meio de atividades diarias em seus
componentes curriculares a criar o habito da leitura, o uso da matematica e do
pensamento cientifico.

Secgdo X
Do Professor Inspetor

Art. 57. Cumpre afungéo de Professor Inspetor:

| -dar atendimento e acompanhamento aos estudantes nos horarios de entrada,
saida, intervalo e em outros periodos em que ndo houver a assisténcia do professor;

Il - comunicar a direcdo da escola eventuais enfermidades e/ou acidentes
ocorridos com os estudantes, bem como outras ocorréncias graves;

[l - participar de programas e projetos educacionais definidos no Projeto Politico-
Pedagdégico da unidade escolar que visem a prevenc¢éo de acidentes e de uso indevido
de substancias nocivas a saude dos estudantes, entre outros;

IV - auxiliar os professores quanto a providéncia de assisténcia diaria aos
estudantes;

V - colaborar no controle dos estudantes, quando da participagdo em atividades
extra ou intraescolar de qualquer natureza;

VI -supervisionar o horério de estudo, lazer e monitorias dos estudantes;

VII-colaborar nos programas de recenseamento e controle de frequéncia diaria dos
estudantes, inclusive para fins de fornecimento de alimentacao escolar;

VIl - prestar atendimento ao publico interno e externo, com habilidade no
relacionamento pessoal e transmissao de informacgdes;

IX -executar atividades correlatas, atribuidas pelo gestor de unidade escolar;

X - colaborar para a manutengdo da disciplina e participar, em conjunto com a
Equipe Escolar da implementagao das normas de convivéncia e protocolos no ambiente
escolar;

Xl -desempenhar sua atividade integrada com os monitores;

Xl - monitorar e repassar ao orientador educacional/equipe multiprofissional casos
de indisciplina, bullyng, isolamento social e alteragcbes de comportamento dos
estudantes.

Segéo Xl
Do Professor de Estagio Supervisionado

Art. 58. Cumpre ao Professor de Estagio Supervisionado:
| - elaborar e coordenar o Plano de Estagio Supervisionado, segundo as
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orientacdes da Secretaria da Educacgéo e de acordo com a Lei do Estagion® 11.788 de 25
de 25 de setembro de 2008;

Il - planejar e acompanhar as atividades praticas relativas ao Estagio
Supervisionado de forma que o estudante busque conceber um processo produtivo;

lIl - proporcionar aos estudantes supervisionados ampliacdo e atualizacdo de
conhecimentos teorico-praticos compativeis com a realidade cientifico-profissional e
uma dindmica de estagio compativel com a realidade profissional que sera por eles
encontrada;

IV - reunir-se, semanalmente, com os alunos sob sua supervisdo para
planejamento e avaliagédo das atividades desenvolvidas, orientando os estagiarios, em
grupo ou individualmente, in loco;

V - zelar firmemente pela conduta ética e moral dos estudantes, no ambiente de
Estagio Supervisionado;

VI - manter rigoroso controle sobre a assiduidade e frequéncia dos alunos
estagiarios, coordenando e monitorando as atividades desenvolvidas durante o estagio;

VIl - cumprir e fazer cumprir as normas do estagio;

VIl -coordenare acompanhar a execugdo do Plano de Estagio Supervisionado;

IX - manter o Coordenador do Curso Profissional Técnico de Nivel Médio e os
professores informados quanto ao processo de articulagéo teoria/pratica;

X -elaborar e definir junto ao Coordenador de Curso Profissional Técnico de Nivel
Médio o cronograma de distribuicbes de estudantes nos campos de estagios
supervisionado;

X| - manter permanente contato com o Coordenador de Curso Profissional Técnico
de Nivel Médio, procurando dinamizar e otimizar as condigdes de funcionamento do
estagio;

Xll- promover reunides com as Instituices de Campo de Estagio Supervisionado;
XIII - coordenar e acompanhar o cumprimento, pelo estagiario, da assiduidade,

responsabilidade, compromisso e desempenho pedagogico;

XIV - coordenar e participar de atividades como: reuniées de avaliagdo do Estagio
Supervisionado e/ou pratica profissional, emitindo conceitos, de acordo com o Sistema
deAvaliagdoda UE;

XV-preencher as fichas de acompanhamento para o Estagio Supervisionado;

XVI - providenciar credencial de apresentagdo do estagiario para o ingresso nas
dependéncias do local de Estagio Supervisionado;

XVII-comparecer as reunides sempre que convocado pelo Gestor de UE;

XVIII XVIII - proceder a avaliagao do estagiario.
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Secao Xli

Do Professor-Intérprete de Libras

Art. 59. Professor-intérprete € o profissional especializado para atuar como
mediador na comunicag¢do dos estudantes e professores surdos usuarios da Lingua
Brasileira de Sinais.

Art. 60. Cumpre ao Professor-Intérprete:

| - interpretar, de maneira simultanea e consecutiva as aulas do ensino regular,
das salas de recursos multifuncionais e demais atividades escolares, quando houver a
presenca de estudantes surdos usuarios da Lingua Brasileira de Sinais;

Il - oferecer a traducgio aos estudantes e professores surdos que necessitam da
Lingua Brasileira de Sinais para comunicagéo, garantindo seu processo inclusivo;

[Il - atuaremtodos os niveis e modalidades da Educagao Bésica;

IV - ter acesso ao planejamento do professor titular, para garantir a qualidade de
sua atuacgéo;

V - aplicar o Cédigo de Etica do Intérprete de LIBRAS, primando principalmente
pelos quesitos basicos como:

a) fidelidade ao texto interpretado;

b) neutralidade em relagdo ao assunto interpretado;

¢) confidencialidade quanto ao contetido interpretado;

VI-interpretarreuniées e eventos;

VII - colaborar para o bom desempenho das atividades gerais da UE;

VIII - acompanhar e orientar os estudantes, diariamente, quanto a postura adotada
em sala de aula, mediando em conjunto a orientagcdo educacional/equipe
multiprofissional mudancgas e alteragdes de comportamento do estudante, isolamento,
bullyng e casos de indisciplina, dentre outras situacdes;

IX -acompanhar, em conjunto a orientagao educacional/equipe multiprofissional, os
estudantes no seu desenvolvimento das competéncias socioemocionais;

X - construir em conjunto a orientagdo educacional/equipe multiprofissional,
projetos de combate a violéncia e cultura da paz.

Secgao Xl
Do Profissional de Apoio Escolar da Educagao Especial Inclusiva —
PAEEI

Art. 61. O Profissional de Apoio Escolar da Educagdo Especial Inclusiva é o
profissional que exerce a atividade de apoio na alimentacao, higiene e locomog¢ao do
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estudante com deficiéncia e atua em todas as atividades escolares nas quais se fizer
necessaria, em todos os niveis e modalidade de ensino, em instituicbes publicas ou
privadas, excluidas as técnicas ou os procedimentos identificados com profissdes
legalmente estabelecidas.

Art. 62. Por se tratar de atividade de apoio legalmente fundamentada na
necessidade de cuidados pessoais, ndo vinculadas a docéncia, o Profissional de Apoio
Escolar da Educacgéo Especial Inclusiva devera possuir formagdo minima em nivel
médio, com formacdo complementar em Capacitacdo para Cuidador de Pessoas com
Deficiéncia.

Art. 63. O Profissional de Apoio Escolar da Educacéo Especial Inclusiva atendera
0s seguintes estudantes que apresentarem comprovada necessidade e auséncia de
autonomia.

| - Deficiéncia Fisica - estudantes com comprometimento motor que lhe tragam
prejuizos nas areas de: alimentacao, higiene e locomog¢ao;

Il - Deficiéncia Multipla - estudantes com associacéo de duas ou mais deficiéncias
primarias, sejam elas na area intelectual, visual, auditiva ou fisica e que apresente
comprometimento nas atividades de alimentacgéo, higiene, locomog¢ao;

[ll - Estudantes com Transtorno do Espectro Autista - que apresentem condi¢des
de prejuizos da autonomia na execugdo em atividades de vida diaria, alimentacao,
cuidado pessoal e locomog¢ao, bem como na interag&o social e comunicagéo.

Paragrafo unico. Transtorno do Espectro Autista ou outras deficiéncias com
manifestacdes de comportamento exacerbado e persistente que interfiram nas relacdes
sociais apresentando auto e/ou hétero agressao, colocando em risco a integridade
fisica.

Art. 64. Cumpre ao Profissional de Apoio Escolar da Educagao Especial Inclusiva
contribuir para o desenvolvimento da independéncia e autonomia, nas atividades da vida
pratica e diaria no contexto escolar, auxiliando o estudante em:

| - alimentagdo: quando necessario servir os alimentos, orientar o uso dos
talheres, quantidade a ingerir, bem como alimenta-lo em caso de necessidade, e
atividades congéneres;

Il - higiene: incentivar, orientar e acompanhar para desenvolver a autonomia nas
atividades de escovagédo dos dentes, troca de fraldas, vestuario, banho e uso do
sanitario, e atividades congéneres;

[l - locomog&o: orientar, acompanhar, monitorar e conduzir o estudante que faz o
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uso de cadeiras de rodas, outro equipamento de acessibilidade, ou com mobilidade
reduzida, nos deslocamentos nos diversos espacos escolares e fora dele, realizar
transposicao do estudante quando necessario.

Art. 65. Sao atribuicbes do Profissional de Apoio Escolar da Educagéo Especial
Inclusiva:

| - realizar atividades de apoio a alimentac&o, higiene e locomogdo dos
estudantes publico-alvo da Modalidade de Educacg&o Especial que ndo realizam com
independéncia e autonomia as atividades de alimentagdo, higiene e locomocgao,
garantindo a participagdo desses estudantes respeitando suas especificidades,
relacionadas a sua condic¢ao de funcionalidade e ndo a deficiéncia;

Il - conhecer antecipadamente o planejamento do professor regente, para
contribuir com autonomia de alimentacédo, higiene e locomocgédo do estudante da
educagédo especial;

lll -acompanhar e auxiliar o estudante da demanda da educagao especial em suas
necessidades fisiol6gicas, fisicas (monitoramento no banheiro e na alimentagéo, troca
defraldas);

IV -conduzir o estudante as rotinas da turma nos ambientes em suas atividades da
classe, incluindo as atividades de laboratério, educagao fisica e congéneres;

V - participar de todos os eventos que envolvam a turma (atividades extraclasse,
viagens de estudo, conselho de classe, reunibes pedagogicas);

VI - elaborar o Diario de Bordo, relatorio circunstanciado relatando o nivel inicial da
autonomia e independéncia do estudante, relatando as atividades desenvolvidas no
sentido de apoiar no desenvolvimento da construgdo da autonomia e independéncia
para as atividades alimentacao, higiene e locomoc¢ao;

VIl- anexar o Diario de Bordo a pasta do estudante na sala de recursos
multifuncionais onde o estudante € atendido, apresenta-lo a coordenagao pedagogica
da Unidade de Ensino;

VIl - trabalhar em parceria e de forma articulada com o professor regente e o
professor da sala de recursos multifuncionais, sem que assuma atividades de
Escolarizagdo ou de Atendimento Educacional Especializado.

Art. 66. O Profissional de Apoio Escolar da Educacgéo Especial Inclusiva colabora
com o docente em suas atividades. Na organizagéo e oferta dos servigos de apoio
auxiliares da educacao especial, devem ser considerados os seguintes aspectos:

| - atuar de forma articulada com os docentes da sala comum do ensino regular,
aplicar os protocolos desenvolvidos pelos professores do AEE do estudante, com outros
profissionais no contexto da escola em consonancia com os protocolos do Plano de
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Ensino Individualizado, e do Plano de Desenvolvimento Individual, do estudante;

Il -acompanhar e orientar os estudantes, diariamente, quanto a postura adotadaem
sala de aula, mediando em conjunto a orientacdo educacional/equipe multiprofissional
mudancas e altera¢des de comportamento do estudante, isolamento, bullyng e casos de
indisciplina, dentre outras situagdes;

[II - acompanhar, em conjunto a orientac&do educacional/equipe multiprofissional, os
estudantes no seu desenvolvimento das competéncias socioemocionais;

IV - construir em conjunto a orientagdo educacional/equipe multiprofissional,
projetos de combate a violéncia e cultura da paz.

Secgdo XIV
Do Monitor de Acesso da Unidade Escolar

Art. 67. Sao atribuicdes do Monitor de Acesso a UE:

| - recepcionar pais, responsaveis e visitantes, fornecendo informagdes basicas,
direcionando-os para os setores adequados da unidade escolar, orientando-os quando
necessario;

Il - monitorar a circulagdo de estudantes e de pessoas estranhas ao redor da
unidade

escolar;

Il - permitir a entrada de pessoas estranhas, mediante autoriza¢éo do responsavel
pela unidade escolar;

IV - manter registros precisos dos horarios de chegada e saida de todas as pessoas
que chegam a escola colaborando na organizagado do fluxo escolar e fornecer
informacdes Uteis em casos necessarios;

V - prestar assisténcia e orientagcado aos alunos que chegam ou saem da escola,
assegurando que estejam cientes das normas e procedimentos a serem seguidos;

VI - acompanhar e controlar com registro as atividades de transporte de carga e
descarga de materiais, equipamentos e méveis;

VII - zelar pela segurancga interna do ambiente escolar;

VIII - prestar apoio na execugéo das atividades escolares;

IX - manter fechado o portao, fora do horario de entrada e de saida de estudantes;

X -vedar a entrada de vendedores na Unidade Escolar.

Secgdo XV
Do Coordenador de Complexo Esportivo

Art. 68. Afungéo de Coordenador de Complexo Esportivo € desempenhar um papel
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fundamental na promogé&o do desenvolvimento fisico, social e emocional dos alunos,
além de contribuir para a formacado integral dos estudantes. Suas atribuigdes e
competéncias abrangem uma variedade de areas, visando proporcionar uma
experiéncia educativa enriquecedora e equilibrada.

Art. 69.0 Coordenador de Complexo Esportivo tem as seguintes atribui¢des:

| - serresponsavel pela conservagao do complexo esportivo;

Il - organizar e coordenar eventos esportivos internos e externos, como
competicdes,

torneios e festivais, promovendo a integragao entre os estudantes e a comunidade
escolar;

Il - monitorar o progresso fisico e esportivo dos estudantes, identificando talentos e
oferecendo suporte para o desenvolvimento de suas habilidades.

IV - implementar estratégias de inclusdo para garantir a participagdo de todos os
estudantes, independentemente de suas habilidades atléticas;

V - implementar estratégias que incentivem a participagéo ativa dos estudantes em
modalidades esportivas variadas;

VI - efetivar as diretrizes estabelecidas pela unidade escolar de assuntos estudantis

comunitarios;

VII - coordenar e supervisionar as ac¢des previstas no PPP da UE com vistas ao
atendimento da area esportiva;

VIl - diagnosticar as necessidades da comunidade para a elaboragdo de
programas e

projetos referentes as agbes esportivas;

IX - buscar e viabilizar parcerias com departamentos da unidade escolar, setores e
outras Instituigdes afins, além da sociedade civil organizada, para viabilizar a execugéo
das agbes esportivas;

X - acompanhar todos os eventos da U.E. que tem culminancia no Complexo
Esportivo;

Xl -resgatar e incentivar a pratica esportiva, a atividade fisica e de lazer;

XII - apresentar relatorio de suas atividades a dire¢cdo da unidade escolar.

Secao XVI
Do Auxiliar Administrativo de Auditorio

Art. 70. Sao fungdes do Auxiliar Administrativo de Auditério:
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| - responsavel por acompanhar a limpeza do auditério, bem como zelar por todos os
equipamentos tecnoldgicos existentes no local;

Il - envidar esforgos para promogéo de eventos no auditério;

[l - organizar-se de forma a estabelecer uma regulamentagdo para o uso
consciente das dependéncias do auditorio;

IV - planejar e acompanhar cronograma proprio para o auditério;

V - estabelecer plano de trabalho e metas para suas agoes;

VI-buscar dentro e fora do ambiente escolar parceria para o uso e manutengéo do

auditorio;

VII - exercer outras atribuigbes inerentes ao cargo;

VIII - contribuir de forma efetiva na promogé&o dos eventos a serem realizados, nas
diferentes dimensdes pedagogicas que visem contribuir com a aprendizados cultural,
social, familiar, esportivas, éticas dos estudantes;

IX - apresentarrelatorio de suas atividades a dire¢gao da unidade escolar.

Secgao XVII
Do Agente de Monitoramento Escolar

Art. 71 Sao atribuicbes do Agente de Monitoramento Escolar:

| -identificar, prevenir e intervir em situagdes de violéncia dentro da unidade escolar;

Il - conhecer todas as normas, vigente visando desempenhar a fun¢cdo de maneira
adequada e responsavel;

[Il - intervir em conjunto com a equipe multiprofissional, em situa¢des de violéncia
escolar;

[V - mediar conflitos em conjunto com a equipe multiprofissional;

V - promover dialogo em conjunto com a equipe multiprofissional, entre os membros
da unidade escolar na tentativa de resolugéo de conflitos, promovendo um ambiente
escolar seguro e acolhedor;

VI - controlar a entrada e saida de pessoas do ambiente escolar;

VII - recepcionar pais, responsaveis e visitantes, fornecendo informagdes basicas;

VIII - direcionar os visitantes para os setores adequados da unidade escolar,
orientando-os quando necessario;

IX - monitorar a circulagéo de estudantes e de pessoas estranhas ao redor da
unidade

escolar;

X - permitir a entrada de pessoas estranhas, mediante autorizagao do responsavel
pela unidade escolar;
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XI - prestar assisténcia e orientacdo aos estudantes que chegam ou saem da
escola, assegurando que estejam cientes das normas e procedimentos a serem
seguidos;

XII - acompanhar e controlar, com registro, as atividades de transporte de carga e
descarga de materiais, equipamentos e méveis;

XIII - zelar pela segurangainterna do ambiente escolar;

XIV - manter fechado o portao, fora do horario de entrada e de saida de estudantes;

XV - ndo permitir a entrada de vendedores na unidade escolar.

Secgéao XVIII
Do Professor Tutor

Art. 72. O Professor Tutor tem como funcgao fazer a gestao da rota de aprendizagem,
monitorando, orientando os estudantes, subsidiando e apoiando o coordenador de
curso, professor EAD, supervisor de estagio e o professor presencial. Além disso,
realizar o atendimento presencial aos estudantes na unidade remota e promover a busca
ativa dos estudantes. Compete ao Professor Tutor:

a) cumprir a carga horaria presencial obrigatoria de 2 horas semanais na
unidade remota para atendimento aos estudantes e 8 horas semanais de monitoramento
darota de aprendizagem, orientagéo aos estudantes e apoio aos professores;

b) auxiliar o professor dos componentes nas atividades educacionais
(monitoramento da rota, avaliagao, correcéo de atividades e feedback aos estudantes);

c) estabelecer e promover contato permanente com os estudantes;

d) utilizar diariamente os recursos tecnologicos disponibilizados para interagir com
os estudantes;

€) apoiar os estudantes no estudo dos contetdos especificos, esclarecendo suas
duvidas, indicando técnicas alternativas de aprendizagem, recomendando leituras,
pesquisas e outras atividades;

f) incentivar o estudo em grupo;

g) elaborar os relatorios de regularidade dos estudantes;

h) elaborar os relatérios de desempenho dos estudantes nas atividades;

i) manter contatos regulares com todos os estudantes durante o curso;

j) elaborar relatério para o professor EAD, com copia para o coordenador de curso,
sobre o rendimento dos estudantes e suas dificuldades, com relagdo ao dominio de
conteudos e as avaliagdes realizadas;

k) auxiliar os estudantes no estudo dos contetidos do curso, promovendo
discussdes e debates nas ferramentas férum e sala de bate-papo;
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[) estimular e acompanhar o desenvolvimento das atividades programadas em
grupos, mediando a interacao entre os estudantes;

m) dedicar a devida atenc&o aos estudantes com deficiéncia, buscando orientagao
e apoio especificos, quando for o caso;

n) realizar corregao de atividades e avaliagGes/provas e dar retorno aos alunos nas
orientacdes a distancia;

0) realizar registro de atividades e avaliages/provas no AVA e demais instrumentos
normativos;

p) realizar busca ativa aos estudantes infrequentes e aqueles que ndo estdo
acessando ao ambiente virtual do curso, nem realizando as atividades;

q) articular agbes pedagogicas, como praticas avaliativas presenciais e a distancia,
aulas praticas, estagio supervisionado, entre outras, juntamente com o professor EAD,
professor presencial e supervisor de estagio;

r) desempenhar atividades de suporte aos cursos junto & Coordenagzo de Curso;

s) mediar a comunicagdo de contetdos entre o professor e os cursistas;

t) apoiar o professor da disciplina nas atividades do curso;

u)dar feedback aos estudantes, bem como responder as solicitagées, no prazo
maximo de 24 horas, exceto, se houver justificativa plausivel para resposta em outro
prazo.

Secgao XIX
Do Professor EaD

Art. 73. O Professor EAD tem como fungao realizar a gestao da sala de aula virtual,
ministrando a aula de forma dinamica, interativa, com a utilizagdo de metodologias e
estratégias diversificadas, acompanhando e orientando os estudantes, professores EAD
e Supervisores de Estagio. Compete ao Professor EaD:

a) planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos estudantes;

b) adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas dos estudantes e a
disponibilidade dos recursos tecnologicos;

c) adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia a proposta
pedagodgica do curso e as necessidades dos estudantes;

d) disponibilizar, semanalmente, no ambiente virtual do curso as atividades,
recursos pedagogicos e orientagdes para o desenvolvimento das atividades;

€) propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

f) avaliar o desempenho dos estudantes;

g) participar dos encontros de coordenag&o promovidos pela gestdo da escola e
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pelo coordenador de curso;

h) elaborar o plano de ensino, em consonancia com a proposta do curso;

i) participar da adequagéo do curriculo do curso, frente as demandas produtivas e
as inovagdes tecnologicas, Base Nacional Comum Curricular e Diretrizes Curriculares
do Tocantins;

j) elaborar materiais pedagdgicos do curso a ser ministrado, tais como apostilas,
selecdo de textos, atividades e outros;

k) proceder, diariamente, os registros da frequéncia, dos contetdos curriculares
ministrados e do desempenho académico, no diario de classe;

[) promover a adequagao dos contelidos e dos recursos didaticos as necessidades
dos estudantes e do curso;

m) participar, em conjunto com o coordenador pedagdgico, na elaboragdo do
relatério de gestédo do curso e do desempenho dos estudantes;

n) promover avaliagéo dos cursos e sugerir as modificagdes, quando necessarias;

0) avaliar o desempenho dos estudantes, atendendo as individualidades dos
alunos, respeitando seus ritmos de aprendizagem;

p) cumpririntegralmente todas as atividades constantes do cronograma do médulo;

q) orientar e assessorar o professor tutor, professor presencial e o supervisor de
estagio;

r) acessar regularmente o ambiente virtual de aprendizagem, com o objetivo de
orientar as atividades dos colaboradores, acompanhar o desempenho dos alunos e
reestruturar o planejamento das atividades;

S) participar das atividades de formagdo, dos encontros e reunides, quando
convocado;

t) corrigir e enviar aos alunos as avaliagées e atividades desenvolvidas;

u) inserir no SGE, diariamente, os dados e informagées de sua responsabilidade;

V) entregar o diario de classe preenchido, impresso e assinado ao coordenador de
curso, ou conforme a UE determine, em até cinco dias Uteis apos a finalizagdo do
madulo.

CAPIiTULO IV
Do Corpo de Servidores Técnico-Administrativos

Art. 74. Os servidores técnico-administrativos s@o responsaveis pelo apoio,
assessoramento, subsidiar e criar condi¢des para o desenvolvimento das atividades
didaticas pedagodgicas no ambito da Unidade Escolar.

REGIMENTO ESCOLAR - 2024

[62]



\ , GOVERNO DO
REGIMENTO ESCOLAR SECRETARIA DA -
DA REDE ESTADUAL DE ENSINO EDUCACAO B N TOCANTINS
/ ‘ TRABALHANDO E CUIDANDO DE TODOS
Secao |

Do Secretario-Geral

Art. 75. A funcéo de Secretario-Geral da UE é exercida por servidor efetivo ou
contratado, designado pela Titular da Pasta e que tenha conhecimento e experiéncia
em escrituracao e organizagdo de documentos.

Art. 76. Cumpre ao Secretario-Geral:

| - encarregar-se pelos registros escolares, da documentagdo, das
correspondéncias e dos arquivos;

Il - planejar, acompanhar, monitorar e avaliar as atividades da secretaria;

[l - substituir o gestor da UE nas suas auséncias e impedimentos;

IV - efetuar a matricula dos estudantes no SGE e organizar as respectivas pastas e
processos individuais com a documentagao necessaria;

V - proceder, no ato da matricula, em caso de estudantes ingressos por
transferéncia, & comparacgéo do histérico escolar com a estrutura curricular vigente na
UE, em conjunto com o coordenador pedagodgico, para verificar se ha ou néo
necessidade de adaptacgdes;

VI - cadastrar e manter atualizada a movimentacao dos estudantes no SGE;

VIl -inserir e manter atualizado o Sistema de Modulagdo e 0 SGE;

VIII - manter organizada a Pasta de Legislacdo da UE, bem como atender aos
prazos de vigéncia dos atos regulatoérios do ensino oferecido;

IX - instruir os processos de regularidade de todos os atos da UE conforme
Resolugédo vigente, compreendendo: Credenciamento da Instituicéo,
Recredenciamento, Autorizagdo para Funcionamento, Reconhecimento e Renovagéo
de Reconhecimento dos cursos ministrados;

X -manter sigilo das informagdes e escrituragdo dos documentos da escola;

Xl - registrar e disponibilizar o aproveitamento escolar do estudante, bem como o
resultado finalno SGE;

Xl - manter a documentagao e frequéncia dos servidores atualizadas;

XllI - assinar, juntamente com o gestor da UE, os certificados, diplomas, historicos
escolares e outros documentos, mantendo atualizada sua expedicéo;

XIV - atender os estudantes, professores, pais e comunidade, em assuntos
relacionados com a documentagédo escolar e outras informacgdes pertinentes;

XV - manter copia do Regimento Escolar em local de facil acesso a comunidade
escolar;

XVI-zelar pelo cumprimento do Calendario Escolar, das Estruturas Curriculares, do
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Regimento Escolar e demais normas pertinentes a organizagéo do trabalho da UE;

XVII - cadastrar os estudantes matriculados nos cursos técnicos integrados ao
ensino médio no sistema nacional de informag¢des da Educagdo Profissional e
Tecnologica—SISTEC;

XVIII - participar de reunides do Conselho de Classe Pedagogico e registrar aata no

SGE;

XIX -responsabilizar-se pelo preenchimento, analise e registro de certificados e

diplomas expedidos pela UE e demais anotacdes que comprovem a legitimidade
do documento conferido;

XX - conhecer a legislagdo e sua aplicabilidade nas diferentes formas de
organizagéo da Educacéo Basica;

XXI - participar ativamente da rotina escolar;

XXII - assessorar o gestor nas atividades desenvolvidas na escola;

XXIII - substituir o gestor escolar em suas auséncias e atividades determinadas
por ele;

XXIV - assinar os documentos escolares na auséncia do diretor escolar.

Secgéaol ll
Do Coordenador Administrativo e Financeiro

Art. 77. A Coordenacao Administrativa e Financeira é o departamento responsavel
por dar atendimento ao financeiro e o acompanhamento ao cardapio da alimentagéo
escolar.

Art. 78. Cumpre ao Coordenador Administrativo e Financeiro:

| - planejar e executar a prestagéo de contas dos recursos financeiros da UE;

Il - acompanhar e coordenar os trabalhos desenvolvidos pelos auxiliares de
higienizacdo do ambiente escolar, auxiliares de monitoramento do patrimdnio escolar e
meio ambiente e manipuladores de alimentag&o escolar.

[l - conhecer as diferentes formas de financiamento da educagao;

IV - assessorar a Associagdo de Apoio Escolar na administragdo de recursos
materiais e financeiros;

V - participar do planejamento administrativo da UE referente a aquisigédo de bens e
servicos;

VI -controlar:

a) aentrada e distribui¢cdo de materiais no almoxarifado;

b) o patriménio da UE;
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¢) os recursos financeiros vinculados & UE;

VIl - apoiar as agées promovidas na UE que visam a redugdo do consumo de
energia, agua, telefone, a correta destinagéo do lixo e a conservagao do patriménio;

VIII - coordenar e acompanhar as atividades referentes ao Programa Nacional de
Alimentacéo Escolar;

IX - manter, atualizado, o cadastro de fornecedores de bens e servigos; X - elaborar
contratos de prestacao de servicos;

X - instruir-se sobre normas de prestacdo de contas dos recursos administrados
pelaAssociagdo de Apoio Escolar;

Xl - fornecer as informacgdes e os materiais necessarios as equipes fiscalizadoras
da administracéo publica;

Xll - zelar pela economicidade e probidade administrativa da gestao financeira;

Xl - garantir o cumprimento das normas legais que disciplinam a gestdo dos
recursos publicos;

XIV - subsidiar o tesoureiro e o Conselho Fiscal da Associagdo de Apoio Escolar
quanto ao controle financeiro dos recursos recebidos, por meio do livro de contas
correntes e outros mecanismos;

XV - efetuar pagamentos das despesas contraidas pela Associagdo de Apoio
Escolar;

XVI - manter o controle financeiro da Associagdo de Apoio Escolar;

XVII - encaminhar mensalmente, os documentos de despesa para o contador e
monitorar 0s prazos necessarios para o cumprimento das atividades desenvolvidas;

XVIII - instruir processo de prestagdo de contas dos recursos recebidos e submeté-
lo a aprecia¢do da Associacao de Apoio Escolar;

XIX - divulgar, trimestralmente, a prestagdo de contas da UE a comunidade escolar
e manter afixado no mural, o resumo ou balanco financeiro;

XX - supervisionar os trabalhos do Auxiliar Administrativo, do Auxiliar de Apoio
Escolar, do Auxiliar de Monitoramento do Patriménio Escolar e Meio Ambiente e do
Auxiliar de Higienizagdo do Ambiente Escolar;

XXI- promover momentos de estudo dos programas e convénios administrados aos
membros da Associac¢ao de Apoio Escolar referentes a gestéo de patriménio e recursos
financeiros;

XXII - participar da elaboragdo, execucdo e avaliagdo do Projeto Politico-
Pedagdégico da UE;

XXIII - buscar formas alternativas de captagdo de recursos;

XXIV - efetuar a regularizagdo de processos de prestacdo de contas, quando
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necessario e responder pela guarda dos referidos processos;

XXV - responsabilizar-se pelo processo licitatério/pregdo da aquisicdo dos
alimentos;

XXVI - responsabilizar-se pelas atividades do Programa Nacional de Alimentagéo
Escolar:

a) auxiliar na selegéo dos cardapios divulgados no site da Seduc para compor o
planejamento da alimentagéo escolar;

b) controlar o célculo da quantidade de géneros alimenticios a serem adquiridos
para execugdo do planejamento da alimentagéo escolar;

c) fazer o controle diario de estoque e qualidade dos alimentos;

d) auxiliar no armazenamento dos alimentos;

€) responsabilizar-se pelo controle do cronograma de entrega de alimentos com o
fornecedor;

f) executar o calculo da aceitag&o das porgées servidas, encaminhando o resultado
ao setor pedagogico para possivel trabalho de reeducagéo alimentar;

g) auxiliar no monitoramento do peso da porg&o servida ao aluno;

h) orientar e monitorar os manipuladores de alimentos no preparo e distribuigao da
alimentacao, observando os procedimentos padrdes de higiene operacional;

i)aplicar o teste bimestral de aceitabilidade junto aos estudantes, para avaliar a
aceitacdo dos cardapios ou quando da introducdo de alimentos atipicos ao habito
alimentar.

Paragrafo unico. Nas Unidades Escolares que ofertam ensino em Tempo Integral e
Escolas Agricolas, a Coordenagado Administrativa e Financeira também acompanhara e
coordenara os trabalhos desenvolvidos pelos Auxiliares de Apoio Agropecuario, Monitor
Noturno, Motorista e Técnico de Area.

Secao lll
Do Auxiliar Administrativo

Art. 79. A funcéo de Auxiliar administrativo sera ocupada por um servidor efetivo
ou contratado, designado pelo Titular da Pasta. Cumpre ao Auxiliar Administrativo:

I - conhecer a legislagéo educacional;

Il - cumprir os prazos preestabelecidos pela UE;

11 - guardar sigilo sobre o contetido dos documentos a seu encargo;

v - responsabilizar-se pela conservacdo dos equipamentos do setor,
comunicando da necessidade de revisdo ou conserto;

V - solicitar, em tempo habil, a aquisicdo do material necessario ao bom
funcionamento dos servigos;

VI - cumprir outras determinagdes, quando do interesse da UE;
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VI - envolver-se nas a¢des de sensibilizagdo quanto a conservacao do
patriménio escolar.
Paragrafo unico. Quando designado para exercer a fungéo

deAuxiliar Administrativo, o mesmo responsabilizar-se-a por:

I - atividades do Programa Nacional de Alimentacg&o Escolar;

Il - auxiliar na selegéo dos cardapios divulgados no site da Seduc para compor
o planejamento da alimentagao escolar;

Il - controlar o célculo da quantidade de géneros alimenticios a serem
adquiridos para execug¢éo do planejamento da alimentagéo escolar;

\Y - fazer o controle diario de estoque e qualidade dos alimentos; V - auxiliar no
armazenamento dos alimentos;

V- responsabilizar-se pelo controle do cronograma de entrega de alimentos com o
fornecedor;

VI - executar o calculo da aceitagédo das porgdes servidas, encaminhando o
resultado ao setor pedagoégico para possivel trabalho de reeducagéo alimentar;

VII - auxiliar no monitoramento do peso da porg¢éo servida ao aluno;

VI - orientar e monitorar os manipuladores de alimentos no preparo e

distribuicdo da alimentagdo, observando os procedimentos padrées de higiene
operacional;

IX - aplicar o teste bimestral de aceitabilidade junto aos estudantes, para
avaliar a aceitagcdo dos cardapios ou quando da introducéo de alimentos atipicos ao
habito alimentar.

Segao IV
Do Auxiliar de Apoio Agropecuario

Art. 80. A funcdo de Auxiliar de Apoio Agropecuario tem por objetivo executar
trabalhos préprios de cultura agricola, bem como operar conjuntos mecanicos para
armazenagem de graos e fabricagdo de ragbes destinadas a criacéo, tratamento e
alimentacdo de animais, assim como auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

Art. 81. Cumpre aoAuxiliar de Apoio Agropecuario:

| - executar trabalhos de defesa fitossanitaria;

Il - auxiliar na organizagao e instalagéo de viveiros;

[ - auxiliar nos procedimentos de inseminac&o artificial; IV - auxiliar na aplicagdo de
soros, vacinas e medicamentos;
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IV - auxiliar na execugao de projetos de experimentacao, pesquisa e realiza¢do de
aulas préaticas;

V - manejar equipamentos diversos destinados a produg&o agropecuaria;

VI - cultivar, semear, plantar e colher, utilizando ferramentas adequadas;

VII -realizar trabalhos inerentes a criagdo e guarda de animais;

IX - executar servigos de abatedouros;

X - executar tarefas de manutengdo de maquinas, equipamentos e implementos
utilizados;

XI - encilhar os animais a serem domados e adestrados;

Xll - aplicar técnica de doma racional e adestramento de animais;

XIII - utilizar Equipamento de Protegao Individual;

XIV - preparar o processo de ordenha: recolhimento e condugéo de animais para
sala/area de ordenha, ordenhar animais mecanicamente ou manualmente, manejo e
profilaxia;

XV -armazenar, transportar e distribuir o leite;

XVI - participar de programas de treinamento, quando convocado;

XVII - desempenhar tarefas técnicas ligadas a agropecuaria, auxiliando em aulas
praticas;

XVIII - proceder a alimentagdo suplementar ou complementar no campo ou em
estabulos/gaiolas dos animais sob sua responsabilidade;

XIX -tosquiar, lavar, limpar animais para exposicéo, aulas praticas ou outro fim;

XX - identificar e apontar animais com problemas de fertilidade, doencas,
reproducao;

XXI - vacinar, medicar e auxiliar pequenas cirurgias;

XXII - manter limpos os potreiros, campos, estabulos, gaiolas e encerras que
abriguem animais sob seu tratamento;

XXIII - +monitorar e auxiliar, quando necessario, o trabalho de parto das fémeas;

XXI - prestar socorro e atendimento aos rebanhos;

XXV - confeccionar bucais e outros apetrechos para animais;

XXVI - dar apoio as aulas praticas;

XXVII - preparar, ensacar, transportar e distribuir ragao;

XXVIIl - zelar pelo bom uso e a manutengdo de maquinas, implementos,
equipamentos, construgdes, instalagdes e dos recursos animais e vegetais das unidades
demonstrativas;

XXIX - receber grdos para armazenamento, verificando o teor de umidade e
encaminhando-o para o secador ou silo;

XXX - efetuar o controle de pragas dos cereais, armazenados em silos e sacarias;

XXXI - manter a Equipe Gestora informada quanto as irregularidades ou
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necessidades existentes nos setores;
XXXII - executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional dos estudantes internos.

Secao V
Do Auxiliar de Higienizagao do Ambiente Escolar

Art. 82. Cumpre ao Auxiliar de Higienizagdo do Ambiente Escolar:
| - executar a limpeza nas dependéncias que lhe forem confiadas;

Il - cuidar, com responsabilidade, do patriménio publico e conservagéo do mobiliario
e dos equipamentos;

Il - frequentar cursos e treinamentos especificos;

IV - utilizar os equipamentos de protecao individual indicados;

V - zelar pelo acondicionamento e destinagao correta do lixo;

VI - colaborar em na observacdo do comportamento dos estudantes e informar a
equipe gestora/equipe multiprofissional.

Secao VI
Do Auxiliar de Monitoramento do Patrimonio Escolar e Meio Ambiente

Art. 83.  Cumpre ao Auxiliar de Monitoramento do Patriménio Escolar e Meio
Ambiente:

| - monitorar prédio e instalagdes da UE;

Il - controlar a entrada e saida de pessoas na UE;

Il - relatar, ao gestor da unidade escolar, as ocorréncias verificadas em relagéo a
segurancga e ao patriménio escolar;

IV - cuidar, com responsabilidade, do patrimdnio publico;

V - colaborar no servigo de manuteng&o de horta escolar, jardins e arborizagdo do
patioda UE;

VI - utilizar os equipamentos de protec&o individual indicados; VIII - cumprir outras
determinacdes de interesse da UE.

Secgéao VI
Do Manipulador de Alimentagao Escolar

Art. 84. Cumpre ao Manipulador de Alimentos:
| - zelar pelo correto armazenamento e conservagéo dos alimentos;
Il - pesar ou medir os alimentos para a sua preparagdo e providenciar as
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anotacdes necessarias para o cumprimento das exigéncias legais;

[l - preparar a alimentagéo escolar, conforme planejamento, e organizar a
cozinha da UE;

IV - manter a higiene no processo de manipulagdo de alimentos;

V - submeter-se a exames de salde, semestralmente, conforme
encaminhamento da UE;

VI - participar de cursos e treinamentos especificos;

VIl - manter limpo e organizado o deposito, a cozinha e o refeitorio;

VIII - manter o asseio pessoal e utilizar os equipamentos de protecao individual
indicados;

IX - colaborar com o servigo de manutencao da horta escolar;

X -n&o permitir o acesso de terceiros a cozinha sem o0s acessoérios necessarios;

Xl - cumprir as orientagdes do Manual de Boas Praticas e POP's da UE;

XII - participar e colaborar na realizagao dos eventos promovidos pela UE;

XIII - cumprir as demais determinagbes quando do interesse da UE;

XIV - utilizar-se dos protocolos de Biosseguraca;

XV - organizar as vasilhas do lanche com o alimento e distribuir aos estudantes.

Secao VIl
Do Monitor Noturno

Art. 85. Cumpre ao Monitor Noturno do Internato:

| - supervisionar os estudantes nas dependéncias do economato e internato:
refeitério, locais de recreacao, alojamentos, incluindo finais de semana;

Il - comunicar ao orientador educacional/equipe multiprofissional e/ou a gestao
escolar quanto aos fatos que necessitem de tomada de decisdes disciplinares;

Il - observar o comportamento dos estudantes e comunicar a orientagédo
educacional/equipe multiprofissional, quaisquer alteracées de comportamento,
situacdes de isolamento, agressividade, materiais de posse de estudantes que possam
causadano, ou qualquer situacdo em relagéo a qualquer tipo de violéncia;

IV - fazer chamada diaria dos estudantes do alojamento;

V - proceder a atendimentos emergenciais;

VI -fazer cumprir o Regulamento do Internato;

VII - orientar os estudantes quanto aos aspectos de organizagdo, limpeza e
disciplina;

VIII - monitorar os horarios predeterminados de entrada e saida de estudantes do
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IV - fazer chamada diaria dos estudantes do alojamento;

V - proceder a atendimentos emergenciais;

VI -fazer cumprir o Regulamento do Internato;

VII - orientar os estudantes quanto aos aspectos de organizagéo, limpeza e
disciplina;

VIII - monitorar os horarios predeterminados de entrada e saida de estudantes do
internato e da escola;

IX - cuidar, no periodo noturno, do ambiente (alojamento) e o descanso;

X -registrar, no Livro de Ocorréncias, os eventuais fatos ocorridos no seu turno de
trabalho para que o gestor da unidade escolar possa tomar as devidas providéncias;

Xl - repassar ou receber as atribuicdes na mudancga de turno, mediante registro no
Livro de Ocorréncias.

Segéo IX
Do Motorista

Art. 86. Compete a funcéo de Motorista:

| - definirrotas e itinerarios;

Il -dirigire manobrar veiculos e maquinas pesadas;

Il - transportar pessoas, cargas, documentos e objetos;

IV - realizar inspegdes, pequenos reparos € manutengdes basicas do veiculo; V -
providenciar manutencao preventiva e corretiva de veiculos;

VI -anotarinformacgdes sobre a utilizagdo de maquinas;

VII - planejar o trabalho e estabelecer a sequéncia e execugéo de atividades;
selecionar equipamentos de protecéo individual — EPI e sinalizag&o de seguranca;

VIII - conferir e observar o funcionamento de equipamentos préprios da sua area; IX
- auxiliar na organizacao da rotina de servigos e procedimentos;

X - realizar registros e elaborar relatérios; respeitar a Legislagdo, normas e
recomendacdes de direcao defensiva;

XI - controlar o consumo de combustivel, quilometragem e lubrificagdo, visando a
manutenc¢&o adequada do veiculo;

XII - zelar pela conservagéo, limpeza e manutencao do veiculo; XllI - providenciar a
realizacdo de ajustes e pequenos reparos; XIV - auxiliar no carregamento e
descarregamento de materiais;

XV - efetuar a prestagao de contas das despesas de manutencgao do veiculo;

XVI - preencher formularios com dados relativos a quilometragem, trajetos, horario
de saida e chegada;
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XVII - realizar viagens a servigo da Unidade Escolar; realizar chamamento de
emergéncia de médicos, bombeiros, policiais, quando necessario, comunicando o
procedimento a chefiaimediata;

XVIII - preencher relatérios relativos a sua rotina de trabalho;

XIX - participar de capacitagdes, reunides, seminarios ou outros encontros
correlatos as fungdes exercidas, ou sempre que convocado;

XX - participar de reunides, sempre que convocado pela dire¢éo;

XXI - manter o diario de bordo atualizado, com registro ocorréncia, controle de
abastecimento e quilometragem.

Segao X
Do Técnico de Area Agropecuaria

Art. 87. A funcéo de Técnico de Area Agropecuéria é a de executar tarefas de
carater técnico relativas a programacao, organizagao, assisténcia técnica, controle e
fiscalizagdo dos trabalhos agropecuarios, assim como participar na elaboracdo e
execucao de projetos e programas desenvolvidos pela unidade escolar.

Art. 88. Cumpre ao Técnico de Area Agropecuaria:

| - conduzir as atividades agropecuarias com foco na sustentabilidade ambiental,

Il - dirigir técnicas de reproducéo animal e vegetal;

Il - atuar na produgéo vegetal: manejo e técnicas, tratos culturais, plantio e colheita
na horticultura;

|V - elaborar calendario de cultivo;

V- executar atividades de formulacao de ra¢des, alimentagéo e manejo de animais;

VI - executar pequenas intervengdes cirurgicas (castragéo, descoérnia, corte de rabo
e outras);

VII - manejar, adequadamente, os ciclos de desenvolvimento animal: cria, recria,
engorda;

VIII - executar técnicas pré-abate: deslocamento, jejum, horario, quantidade de
animais e outros;

IX - realizar implantagcdo, manejo e manutencéo de pastagens; X - realizar
recuperacao de pastagens e/ou areas degradadas;

Xl - realizar manuseio e regulagem de maquinas, implementos e equipamentos
agricolas;

XII - atuar na elaboracdo de projetos relativos a mitigacdo da contaminacao
ambiental proveniente das atividades agropecuarias;
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XIII - atuar na elaboragao de projetos paisagisticos e jardinagem;

XIV - elaborar projetos de constru¢ao rural, bem como na manutencao destas
estruturas;

XV - executar, quando necessario, esbocos e desenhos técnicos de construgdes e
instalacdes rurais;

XVI-atuar na elaboragéo de sistemas e formas de manejo de irrigagéo e drenagem;
XVII - atuar na produgéo e manutengao de viveiros (mudas e sementes);

XVIII - selecionar e aplicar manejo integrado de pragas e doencgas e controle
de plantas daninhas;

XIX - atuar no beneficiamento de produtos agropecuarios, responsabilizando-se
pela implantagcdo e manutengcdo de programas de qualidade (Boas Praticas de
Fabricagéo - BPF) que garantam a seguranca alimentar;

XX-realizar atividades relacionadas ao uso do solo: coleta de material para analise,
praticas conservacionistas: rotacao de culturas, adubagéao verde, terraceamento, plantio
direto;

XXI - participar de processos coletivos de avaliagdo do proprio trabalho e da escola,
com vistas ao melhor desenvolvimento do processo ensino e aprendizagem;

XXII - participar de reunides, sempre que convocado pelo Gestor de Unidade
Escolar;

XXIII - participar, com a equipe pedagodgica, da analise e definicdo de Programas a
serem inseridos no Projeto Politico-Pedagoégico da UE;

XXIV - comparecer a Unidade Escolar nas horas de trabalho ordinarias, que lhe
forem atribuidas e nas extraordinarias, quando convocado;

XXV - zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de estudantes, professores,
funcionarios e familias;

XXVI - manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
colegas, estudantes, pais e os demais segmentos da comunidade escolar;

XXVII - participar da Avaliagdo Institucional, conforme orientagéo da Secretaria da
Educacéo.

Secgéo XI
Do Auxiliar de Apoio Escolar - AAE

Art. 89. Cumpre ao auxiliar de apoio escolar:

| - conhecer a legislagéo educacional;

Il - cumprir os prazos preestabelecidos pela UE;

Il - guardar sigilo sobre o conteudo dos documentos a seu encargo;
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IV - responsabilizar-se pela conservagéo dos equipamentos do setor, comunicando
sobre a necessidade de revisao ou conserto;

V - solicitar, em tempo habil, a aquisicdo do material necessario ao bom
funcionamento dos servigos;

VI - cumprir outras determinag¢des, quando do interesse da UE;

VII - envolver-se nas ac¢des de sensibilizagdo quanto a conservagao do patriménio
escolar;

VIII - cumprir as atividades do Programa Nacional de Alimentag&o Escolar:

a) auxiliar na selegéo dos cardapios divulgados no site da Seduc para compor o
planejamento da alimentagéo escolar;

b) controlar o calculo da quantidade de géneros alimenticios a serem adquiridos
para execug¢do do planejamento da alimentagéo escolar;

c)fazer o controle diario de estoque e qualidade dos alimentos;

d) auxiliar no armazenamento dos alimentos;

e) responsabilizar-se pelo controle do cronograma de entrega de alimentos com o
fornecedor;

f) executar o calculo da aceitagao das porc¢des servidas, encaminhando o resultado
ao setor pedagogico, para possivel trabalho de reeducagéo alimentar;

g) auxiliar no monitoramento do peso da porgéo servida ao estudante;

h) orientar e monitorar as manipuladoras de alimentos no preparo e distribuicdo da
alimentacao, observando os procedimentos padrdes de higiene operacional;

i) aplicar o teste bimestral de aceitabilidade, junto aos alunos, para avaliar a
aceitacao dos cardapios, ou quando da introdugcdo de alimentos atipicos ao habito
alimentar.

CAPITULO V
Do Corpo Discente

Art. 90. Sao considerados estudantes todos que estdo regularmente matriculados
na Unidade Escolar.
Secdo |
Dos Direitos e Deveres dos Estudantes

Art.91. Sao direitos do estudante:

| - 0 acesso a educagdo, ao atendimento com qualidade, a permanéncia e as
condi¢des para sucesso no processo de ensino e aprendizagem;

Il - serconsiderado erespeitadoemsua individualidade, sem qualquer
discriminagéo;
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[l - ser orientado a superar suas dificuldades;

IV - receber seus trabalhos e avaliagdes corrigidos até o encerramento do bimestre;

V - participar de atividades complementares para recuperagao, aprofundamento e
aproveitamento de conteudos;

VI -serouvido em suas queixas e reclamacgoes;

VIl - receber orientagdes e acompanhamento da equipe multiprofissional e da
gestao escolar;

VIII - recorrer as autoridades escolares quando se julgar prejudicado em seus
direitos;

IX - eleger seus representantes;

X- participar de todas as atividades escolares;

XI- ser informado, oficialmente, quando da necessidade de cursar adaptacao e
submeter-se a recuperacgao;

Xll- ter garantido o envolvimento dos pais ou responsaveis no processo
pedagogico, bem como nas propostas educacionais;

XIlI- conhecer os resultados das avaliagdes internas e externas, e ser orientado
quanto a necessidade de melhoria no seu desempenho académico;

XIV- participar da autoavaliag&o institucional e pedagdgica, desenvolvidas durante
as etapas das trés etapas do Conselho de Classe Pedagoégico (Pré-conselho, Conselho
de Classe Pedagdgico e Pos- Conselho);

XV- participar de todas as atividades pedagdégicas desenvolvidas na sala de aula e
outras destinadas a sua formacgao;

XVI-receberinformagdes sobre o seu aproveitamento escolar e sua frequéncia;

XVII- ter garantida as condi¢cbes de estrutura fisica, didatica e pedagogica que
possibilitem sua aprendizagem;

XVIII - receber orientagdes e acompanhamento do orientador educacional/equipe
multiprofissional e gestédo escolar em todos os aspectos.

Paragrafo unico. O estudante ou responsavel pode impetrar recurso quando
julgar- se prejudicado no processo avaliativo, como também das decisdes que julgar
improcedentes, sendo dirigido ao Conselho Comunitario Escolar.

Art. 92. Sdo deveres do estudante:

| - respeitar os regulamentos e normas da UE;

II- frequentar com assiduidade e pontualidade as aulas e demais atividades oficiais
da UE;

Ill-comunicar a UE o seu afastamento temporario das atividades, com justificativa
documentada;
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IV - participar de todas as atividades pedagdégicas desenvolvidas na sala de aula e
outras destinadas a sua formacgao;

V - desempenhar com eficiéncia as atividades complementares para recuperagéo e
adequacéo dos objetos de conhecimento e suas habilidades;

VI - prezar pelo bom relacionamento com os membros da Comunidade Escolar;

VIl - contribuir para a cultura da paz na escola;

VIII - contribuir para a conservagéo e valorizagdo dos equipamentos da UE; IX -
desempenhar com responsabilidade todas as atividades escolares;

X - cumprir nos prazos estipulados das atividades pedagdgicas;

XI - cumprir o Estagio Supervisionado, quando houver, de acordo com legislagéo
vigente.

XII - zelar pela conservacgao do prédio, mobiliario da unidade de ensino e de todo
material de uso coletivo ou individual, dos profssionais que nela atuam e do colega;

XIII - responsabilizar-se pelo zelo e devolugao dos livros didaticos recebidos e os
pertencentes a biblioteca da unidade de ensino.

Paragrafo tnico. O descumprimento dos deveres previstos neste artigo, implicara
na aplicacao das medidas educativas previstas nos incisos | e ll, § 1°, § 2°do art. 122 de
acordo com a sua gravidade.

CAPITULO VI
Dos Pais/Responsavel

Art. 93. S&o direitos dos pais ou responsaveis:

| - conhecer o Regimento Escolar e o Projeto Politico-Pedagoégico da UE; Il -
conhecer o Calendario Escolar, as atividades e a programagéo UE;

Il - ter acesso as informagodes referentes a vida escolar do estudante; IV - ser
respeitado por toda a Comunidade Escolar;

V - participar de Instituicées de Apoio Escolar e Orgdos Colegiados;

VI - contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias superiores; VII -
contribuir para a definicdo das propostas educacionais;

VIl - ser atendido pela Equipe Gestora da Unidade Escolar;

IX - ser comunicado de ocorréncias referentes a vida escolar do estudante.

Art. 94. S0 deveres dos pais ou responsaveis:

| - cumprir as disposi¢des que lhes sado afins contidas no Regimento Escolar e no
Projeto Politico-Pedagégico;

Il - corresponsabilizar-se com a UE no processo educativo do estudante; Ill - assinar
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orequerimento de matricula;
IV - ressarcir danos ou prejuizos causados a unidade escolar e a outrem, quando
houver dano material causado pelo estudante sob sua responsabilidade;
V - comunicar, imediatamente, a UE, ocorréncia de doengas infectocontagiosas na
familia;
VI - garantir a assiduidade e a pontualidade do estudante as aulas e atividades
escolares;
VIl -acompanhar o desempenho do estudante no processo ensino-aprendizagem;
VIII - atender as convocacgdes feitas pela Unidade Escolar;
IX-respeitar os integrantes da Comunidade Escolar;
X -tratar com respeito e civilidade todo o pessoal da unidade de ensino;
Xl - participar das reunides para as quais for convocado ou convidado;
XII - comunicar, por escrito, a saida antecipada do estudante;
Xl - garantir o cumprimento dos deveres e assegurar os direitos do estudante.

Art. 95. E vedado aos pais ou responsaveis:

| - comparecer alcoolizado ou sob o efeito de drogas ilicitas nas dependéncias da
unidade de ensino;

Il - desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, inclusive o educando
pelo qual é responsavel, discriminando-o, usando de violéncia simbdlica, agredindo-o
fisicamente e/ou verbalmente, nas dependéncias da unidade de ensino.

TiTuLoO 1l
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 96. Szo considerados Orgaos Colegiados aqueles em que ha representagdes
diversas e as decisbes sdo tomadas de forma consensual, visando a melhoria da
qualidade do ensino aprendizagem na UE.

Art. 97. Consideram-se Org&os Colegiados da Unidade Escolar:

| - conselho de classe pedagogico;

Il - associagéo de Apoio Escolar/Conselho Escolar Comunitario; Il - grémio
estudantil.

Secao |
Do Conselho de Classe Pedagégico

Art. 98. O Conselho de Classe Pedagogico € o 6rgdo de natureza consultiva e
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deliberativa em matéria pedagodgica, com atuagdo em cada classe ou turma,

responsavel pela avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem e do desempenho do
aluno.

Subsecido | Do Pré-Conselho

Art. 99. O Pré-Conselho é o momento em que a Orientagdo Educacional e
Coordenacao Pedagdgica, juntamente com os estudantes, planejam e elaboram pauta
na qual cadaturma levanta as demandas e avalia os seguintes itens:

| - arelagéo professor/estudante;

Il - a metodologia utilizada pelo professor;

Il - os procedimentos de avaliacdo de cada componente curricular; IV - a
autoavaliagdo da turma;

V - avaliagdo da unidade escolar em seus diversos setores e segmentos;

VI -avalia as relagbes interpessoais, a cultura de paz e resolugéo dos conflitos da

UE.

Paragrafo unico. Quando necessario, serdo convocados 0s pais/responsaveis.

Art. 100. Constituem o Pré-Conselho:

| -odiretor da UE ou seu representante; Il - o professor representante de turma;

Il - o coordenador pedagdgico;

IV - o orientador educacional, na qualidade de presidente; V - a equipe
multiprofissional,

VI-osecretario-geral; VIl - os estudantes;

VIII - o representante de pais ou responsaveis.

Subsecio ll
Do Conselho de Classe Pedagégico

Art. 101. O Conselho de Classe Pedagogico € o momento em que professores e
equipe pedagodgica, presidido pelo diretor, se reunem para discutir, avaliar as agbes
educacionais e indicar alternativas que busquem garantir a efetivagdo do processo de
ensino e aprendizagem.

Art. 102. Constituem o Conselho de Classe Pedagogico:

| - o diretor da Unidade Escolar na qualidade de presidente;

Il - os professores da turma, incluidos os docentes da sala de recursos
multifuncional e profissional de apoio a educagéo especial e inclusdo, quando houver;
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[II - o coordenador pedagogico;
IV - o orientador educacional;
V -oassistente social;
VI -0 psicologo;
VII - o secretario-geral;
VIII - o estudante representante de turma; IX - o professor inspetor;
X -0 paiouresponsavel, ou seu representante.

§ 1° O Secretario da unidade escolar cumpre o papel de relator de todas as
turmas/classes, no Conselho de Classe Pedagogico, e todos os participantes do
Conselho de Classe Pedagogico devem assinar a Ata de cada turma, e a Ata Geral do
Conselho de Classe Pedagogico e as mesmas deverao ser arquivadas na Secretaria da
Unidade Escolar.

§ 2° Os lideres de turmas participam do conselho de classe pedagogico e
apresentam

os resultados da avaliagdo (consulta) realizada junto as suas respectivas turmas. E
também o momento em que s&o apresentados os resultados da autoavaliagéo da turma
eos

compromissos que eles propdem, de parte a parte, para a superagdo das
dificuldades de ensino e aprendizagem.

§ 3° O papel dos pais e/ou responsaveis no Conselho de Classe Pedagdgico é de
ouvir o relato dos representantes de turmas e professores e apresentar possiveis
solugdes para os desafios identificados.

§ 4° A equipe pedagodgica e professores poderao definir qual o melhor momento e
forma para envolver a participacdo dos pais e/ou responsaveis (Pré- Conselho,
Conselho, P6s-Conselho).

Art. 103. E de competéncia do Conselho de Classe Pedagégico:

| -avaliar individualmente o estudante, com relagéo ao seu desempenho emrelagéo
aformacao geral basica e a parte flexivel do curriculo, com vistas a uma nova concepc¢ao
de avaliagao;

Il - avaliar os estudantes, respeitando suas caracteristicas, incorporando os
aspectos emocionais, colaborando na construg¢do de sua identidade
(autoconhecimento) e contribuindo para a formagéo para a vida;

Il - determinar acdes de intervengbes continuas, deliberacbes e tomadas de
decisdo, com delibera¢des no a melhoria do processo de ensino e aprendizagem;

IV - identificar a dificuldade individual dos estudantes e apontar caminhos que
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auxiliem na progressao das aprendizagens e propor acompanhamento adequado;

V - avaliar continuamente o processo educacional da turma, compartilhando
experiéncias entre os seus integrantes, em vista do desenvolvimento educacional e do
projeto de vida dos estudantes;

VI - diagnosticar, analisar e avaliar as causas do baixo rendimento escolar e
reprovacéao dos estudantes, propondo medidas necessarias para garantir a melhoria da
aprendizagem;

VII - realizar levantamento dos estudantes evadidos e/ou em risco de abandono,
propondo ac¢des de intervengdes;

VIII - identificar o estudante regresso e propor acompanhamento sistematico,
assegurando a permanéncia na escola;

IX - avaliar os estudantes especiais na perspectiva da educacdo inclusiva
observando as adequagdes curriculares previstas no planejamento escolar;

X - avaliar crises ou conflitos interpessoais e propor/deliberar agdes para a cultura
da paz na escola, em observancia aos aspectos socioemocionais dos estudantes e
profissionais;

XI - proporcionar a autoavaliacdo de cada servidor integrante do conselho de
classe, diagnosticar a situagéo e propor melhorias no desenvolvimento de suas praticas;

Paragrafo unico.

E exigido quérum minimo de dois tercos dos conselheiros para a tomada de
deciséo.

Art. 104. O Conselho de Classe Pedagégico reunir-se-a:

| - ordinariamente, nas datas previstas no Calendario Escolar; Il -
extraordinariamente, quando necessario.

Subsecao Il
Do Pés-Conselho

Art. 105. O P6s-Conselho é o momento em que a equipe gestora, juntamente com
os professores, realizam as devolutivas e as intervengdes, coletiva ou individualizada,
dos resultados para os estudantes e pais/responsaveis.

Paragrafo unico. A devolutiva devera acontecer aos servidores da UE, quando
mencionados pelos estudantes, e ou quando identificada a necessidade, aos estudantes
e pais/responsaveis visando a melhoria do ensino e aprendizagem.

Secaolll
Da Associagdo de Apoio Escolar/ Conselho Escolar

Art. 106. A Associacdo de Apoio a Escola/Conselho Escolar — AAE/CE:
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| - € uma organizagao da sociedade civil com personalidade juridica de direito
privado (CNPJ), sem fins lucrativos, constituida para representar uma unidade
escolar publica ou um consoércio de unidades escolares publicas;

II - constitui-se como Unidade Executora — UEX, materializada pelo cadastro
pessoa juridica (CNPJ), denominagdo genérica dos 6rgaos colegiados, determinada
pelo Ministério da Educacgéo - MEC para orientar os responsaveis pelo recebimento,
execugao e gestédo dos recursos financeiros da unidade escolar.

Art.107. Todos os segmentos existentes na comunidade escolar deverdo ser
representados na AAE e escolhidos entre seus pares.

Art.108. Compete a AAE:

| - participar das reunides administrativas, convocadas pelo presidente, no minimo
01 (uma) vez ao més, com a presenga da Diretoria executiva, conselho escolar
comunitario e conselho fiscal;

Il - reunir-se extraordinariamente com seu segmento para compartilhar ideias,
informar as deliberagdes e identificar necessidades e elaborar propostas;

Il - participar da elaboracao, discusséo, aprovagéo e validacao do Projeto Politico-
Pedagdgico da escola. Cabe a Associagéo de Apoio a Escola avalia-lo, acompanha-lo e
propor alteracdes;

IV - estimular a promogéo de eventos educativos, envolvendo a comunidade
escolar e local, como semana de artes, de ciéncias, gincanas, torneios esportivos;

V - acompanhar a execug¢éo do calendario escolar, assegurando o cumprimento
dos duzentos dias letivos e das oitocentas horas anuais de efetivo trabalho escolar
estabelecido conforme oinciso |, do Artigo 24 da LDB;

VI - discutir com o seu segmento e demais conselheiros, alternativas para promover
o respeito as diversidades étnico-racial, género, pessoas com deficiéncias e primar
pelos Direitos Humanos;

VII - apropriar-se dos resultados das avaliagdes internas e externas da escola, com
o objetivo de acompanhar e propor agbes de melhoria da aprendizagem;

VIII - buscar a melhoria das condi¢cdes de infraestrutura, materiais didaticos e
pedagogicos daescola;

IX -acompanhar a execugao dos encaminhamentos gerados no &mbito da AAE;

X - debater sobre situagdes de convivéncia na escola, ajudando a promover uma
culturade paz;

XI - participar de reunides, cursos, seminarios, féruns e eventos promovidos pela
escola, e outras instancias;

XII - administrar recursos transferidos por 6rgéos federais, estaduais, entre outros;

XIII - gerir recursos advindos de doagbes da comunidade e de entidades privadas e
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os provenientes da promogao de campanhas escolares e de outras fontes;
XIV - fomentar as atividades pedagogicas, a manutengéo e conservagao fisica
de equipamentos e a aquisi¢cao de materiais necessarios ao funcionamento da escola;
XV - prestar contas dos recursos financeiros repassados, arrecadados e doados;
XVI - fomentar atividades relacionadas ao desenvolvimento das competéncias
socioemocionais para toda a comunidade escolar.
Paragrafo unico. A Associagdo de Apoio a Escola, sobretudo, o Conselho
escolar e Comunitario, cabe avaliar a qualidade da educacao ofertada pela escola,
sem perder a visao de todo o processo educativo.

Secaol lll
Da Diretoria Executiva

Art. 109. A Diretoria Executiva sera composta por 06 (seis) membros
distribuidos nos seguintes cargos:

| - Presidente;

Il - Vice-presidente;

[l - 1° secretario;

IV - 2° secretario;

V - 1°tesoureiro;

VI-2°tesoureiro.

§ 1° Os cargos da Diretoria Executiva deverado ser assumidos por servidores do
quadro da Unidade Escolar que sejam, preferencialmente, efetivos e com formacao
minima no Ensino Médio.

§ 2° A Diretoria se reunira, ordinariamente, bimestralmente e,
extraordinariamente, quando convocada pela Presidéncia ou pela maioria de seus
membros.

Secgédo IV
Das Competéncias Dos Membros Da Diretoria Executiva

Art. 110. A Presidéncia compete:

| - representar a Associagéo de Apoio a Escola, ativa e passivamente, perante os
6rgéos publicos, judiciais e extrajudiciais, podendo delegar poderes;

Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

Il - convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

IV - abrir e manter contas bancarias, assinar cheques, transacgées eletronicas e
outros documentos bancarios, juntamente com o tesoureiro;
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V - executar conjuntamente com os demais membros da Diretoria as ag¢des
deliberadas em Assembleia;

VI - criar e extinguir comissées, grupos de trabalho, bem como convocar e nomear
membros para sua composi¢ao;

VII - celebrar convénios, acordos e contratos com entidades publicas e privadas,
organizagfes ndo governamentais, empresas estatais, nacionais ou internacionais, com
vista a consecugéo dos objetivos da Associagéo;

VIII - planejar a aplicagdo dos recursos financeiros, conjuntamente com os
membros do Conselho Escolar e Comunitario e do Conselho Fiscal;

IX - aplicar, divulgar e prestar contas dos recursos financeiros recebidos ou
arrecadados pela Associagcao, em conformidade com as exigéncias dos 6rgdos ou
entidades financiadoras;

X - organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os principais
eventos, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;

XI - supervisionar e orientar a realizacao das agbes da Associa¢do, bem como
oferecer condi¢cdes para que as mesmas sejam executadas;

XII - acompanhar todo o processo de planejamento e execugdo do Programa
Escola Comunitaria de Gestdo Compartilhada, Programa Nacional de Alimentacéo
Escolar, bem como, os demais Programas (Estaduais ou Federais) executados pela
Associagao;

XIII - manter, rigorosamente, o controle financeiro dos recursos repassados a
Associagao, trabalhando conjuntamente com a Dire¢do da unidade escolar;

X1V - prestar contas, parcial e final, dos recursos financeiros ao Conselho Fiscal;

XV - mobilizar os membros da Associag&o para participar do processo de definicao
e aquisicao de produtos paraAlimentacéo Escolar;

XVI - propor e coordenar agdes que visem a preservacao do patriménio escolar,
juntamente com os demais membros daAssociacéao;

XVII - instituir as comissdes de compras e licitagdbes em conformidade com a
legislagéo vigente;

XVIII - promover a integracéo entre os membros da Associacdo a fim de que as
fungdes sejam desempenhadas satisfatoriamente;

XIX - representar e defender os interesses dos associados; XX - propor
modifica¢des no Estatuto, quando necessario;

XXI - comunicar, a Diretoria Regional de Educacgdo, as medidas de emergéncia
adotadas, em casos de irregularidades graves na escola;

XXII - promover, regularmente, a Formagéo Continuada para os membros da
Associacao de Apoio a Escola, a partir de necessidades detectadas, visando um melhor
desempenho de suas fungoes;
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XXIII - zelar pelo cumprimento da Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
com base na Lei 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Paragrafo unico. Compete ao vice-presidente substituir, legalmente, o presidente,
em suas faltas e impedimentos.

Art. 111. Ao 1° secretario compete:

| - redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias Gerais e das
reunides da Diretoria Executiva;

[l - redigir correspondéncias da Associacao;

[l - organizar e manter sob sua guarda o arquivo da Associagao;

IV - executar, conjuntamente com os demais membros da Diretoria, as agbes
deliberadas em Assembleia;

V - planejar a aplicagéo dos recursos financeiros, conjuntamente com os membros
do Conselho Escolar e Comunitario e do Conselho Fiscal;

VI -acompanhar todo o processo de planejamento e execugéo do Programa Escola
Comunitaria de Gestdo Compartilhada, Programa Nacional de Alimentacdo Escolar,
bem como, os demais Programas (Estaduais ou Federais) executados pela Associagéo.

Paragrafo Unico. Compete ao 2° secretario substituir o 1° secretario, em suas
faltas e impedimentos.

Art. 112. Ao 1° Tesoureiro compete:

| - manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os
recursos financeiros da Associagao, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

Il - assinar, conjuntamente com o presidente, os cheques, transagées eletrénicas e
demais documentos bancérios;

Il - apresentar, ao Conselho Fiscal, a documentagado comprobatoria das operagdes
financeiras realizadas pela Associagéo;

IV - manter atualizado o controle das contas bancérias da Associagao;

V - planejar a aplicagéo dos recursos financeiros, conjuntamente com os membros
do Conselho Escolar e Comunitario e do Conselho Fiscal;

VI - aplicar, divulgar e prestar contas dos recursos financeiros recebidos ou
arrecadados pela Associagéo, em conformidade com as exigéncias dos 6rgdos ou
entidades financiadoras;

VIl - encaminhar, mensalmente, ao contador, os documentos necessarios a
escrituragao contabil;

VIII - acompanhar todo o processo de planejamento e execugdo do Programa
Escola Comunitaria de Gestdo Compartilhada, Programa Nacional de Alimentagao
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Escolar, bem como, os demais Programas (Estaduais ou Federais) executados pela
Associagao;
IX - manter, rigorosamente, o controle financeiro dos recursos repassados a
Associacgéo, conjuntamente com a Dire¢do da unidade escolar;
X - executar, conjuntamente com os demais membros da Diretoria, as agbes
deliberadas em Assembleia.
§ 1° As atribui¢des do tesoureiro serdo exercidas com o apoio de servidores lotados
na unidade escolar para desenvolver atividades de suporte administrativo e financeiro.
§ 2° Compete ao 2° Tesoureiro substituir o 1° Tesoureiro, em suas faltas e
impedimentos.

Secao VDo ConselhoFiscal

Art. 113. O Conselho Fiscal sera composto por 06 (seis) membros, entre titulares e
suplentes, sendo:

I-01 (um) representante de pais;

Il - 01 (um) representante de alunos maiores de 18 (dezoito) anos e 01 (um)
representante dos servidores.

§ 1° Nas unidades escolares, que atendem somente alunos menores de 18
(dezoito) anos, o representante destes, devera ser um pai ou membro da comunidade
local.

§ 2° O representante dos pais nao devera ter vinculo empregaticio com a unidade
escolar.

§ 3° A Presidéncia sera exercida por um dos componentes eleitos pelos demais
membros.

Segéo VI
Das Competéncias do Conselho Fiscal

Art. 114. Ao Conselho Fiscal compete:

| - comparecer, quando convocado, as reunides da Diretoria Executiva;

Il - participar da elaboracéo do plano de aplicagdo de recursos financeiros alocados
a escola, acompanhar sua execucéo e propor medidas de corregdo, quando julgar
necessario;

IIl - conhecer e aplicar as normas que regulamentam a aplicagdo dos recursos
publicos;

IV - examinar e emitir parecer sobre os relatérios de atividades da Associagéo;

V - solicitar prestacdo de contas a Diretoria Executiva, a qualquer momento que
julgar necessario;
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VI -receber, analisar e emitir parecer sobre as contas daAssociagao;
VII -registrar, em livro proprio, as reuniées do Conselho Fiscal;
VIIl - encaminhar, aos 6rgéos financiadores, denuncias sobre irregularidades
detectadas na aplicagéo dos recursos financeiros, nao sanadas pela Diretoria Executiva;
IX - convocar Assembleia Geral, quando necessario, com a anuéncia de no minimo
2/3 dos membros do Conselho Fiscal.
Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunira ordinariamente 03 (trés) vezes ao ano
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da Associagéo, ou pela
maioria simples de seus membros.

Secgéo VIl
Do Conselho Escolar e Comunitario

Art. 115. O Conselho Escolar e Comunitario sera composto de, no maximo, 14
membros, entre titulares e suplentes, integrantes dos segmentos da comunidade escolar
e local, assim distribuidos:

| -um representante do corpo docente;

Il -um representante da Coordenacgéo Pedagdgica;

Il - um representante de pais de alunos matriculados; IV - um representante da
comunidade local,

V -um representante dos servidores administrativos;

VI-umrepresentante do corpo discente, comidade minimade 16 anos.

§ 1° Caso exista Grémio Estudantil na unidade escolar, o representante do corpo
discente sera um dos seus membros.

§ 2° Nao havendo alunos de 16 anos, a representacao dos pais se estendera para
02 (dois) membros.

§ 3° O diretor de unidade escolar integrara o Conselho como membro nato e a
Presidéncia sera exercida por um dos componentes, eleitos pelos demais membros.

§ 4° Compete ao presidente convocar e presidir as reunides do Conselho.

Secao Vi
Das Competéncias do Conselho Escolar e Comunitario

Art. 116. Ao Conselho Escolar e Comunitario compete:

| - representar seus segmentos expressando a posi¢éo de seus pares;

Il - promover atividades culturais e/ou pedago6gicas que favoregcam o
enriguecimento curricular, o respeito ao saber do/a aluno/a e valorizagéo da cultura da
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comunidade local;

[II - propor e coordenar altera¢des curriculares na unidade escolar, respeitando as
diretrizes emanadas da Secretaria Estadual da Educacéo, da legislagao vigente e do
Projeto Politico-Pedagdégico da unidade escolar;

IV - comparecer, quando convocado, as reunides da Diretoria Executiva;

V - participar da elaboracao, execucao e avaliacao do Projeto Politico-Pedagogico
da Unidade Escolar, garantindo a participagao da comunidade escolar e local;

VI - monitorar periodicamente a frequéncia dos alunos em parceria com os pais,
Grémio Estudantil e o Conselho Tutelar;

VII - apoiar as agbées do Grémio Estudantil e/ou lideranga de turma;

VIII - registrar, em livro ata proprio do Conselho, as reunides realizadas, contendo
identificacao, local, data, horario, pauta e as devidas deliberacgdes;

IX - desenvolver a¢des que visem aproveitar as experiéncias e os conhecimentos
da comunidade, tais como: palestras, cursos, oficinas, entre outras;

X - acompanhar e avaliar o desempenho da Unidade Escolar face as diretrizes,
prioridades e metas estabelecidas no Projeto Politico-Pedagogico e pela Secretaria de
Educacéo, redirecionando as agdes, quando necessario;

Xl - analisar projetos elaborados e/ou em execug¢éo por quaisquer dos segmentos
que compdem a comunidade escolar, no sentido de avaliar sua importancia no processo
educativo;

XII - participar da elaboragdo do plano de aplicacdo de recursos financeiros
alocados a escola, acompanhar sua execugéo e propor medidas de corre¢do, quando
julgar necessario;

XIII - propor modificagdes no Estatuto, quando necessario, observando alegislagao
vigente;

XIV - participar da adequacgéo do calendario escolar e monitorar o seu cumprimento,
observando as normas estabelecidas pela Secretaria de Estado da Educagado e a
legislagéo vigente;

XV - convocar Assembleia Geral, quando necessario, com a anuéncia de, no
minimo, 2/3 dos membros do Conselho Escolar e Comunitario.

Paragrafo unico. O Conselho Escolar e Comunitario se reunira ordinariamente,
bimestralmente e/ou extraordinariamente, sempre que convocado pela Presidéncia da
Associagao ou pela maioria simples de seus membros.

Secgdo IX
Do Grémio Estudantil
Art. 117. O Grémio Estudantil é o 6rgéo representativo do corpo discente junto: | - ao
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Conselho Escolar Comunitario;
Il -a comunidade escolar e local;
Il - aos clubes de protagonismo estudantil.
§ 1° O Grémio Estudantil reger-se-a por Estatuto préprio.
§ 2° Sa0 objetivos do Grémio Estudantil:
I- convocar o corpo discente da UE para participar de atividades educacionais e/ou
representativas;
Il - defender os interesses individuais e coletivos dos estudantes regularmente
matriculados;
[l -incentivar a cultura literaria, artistica e desportiva de seus membros;
IV - promover a cooperagdo entre gestores, professores, servidores e estudantes,
buscando o aprimoramento do trabalho escolar;
V - realizar intercambio e colaboracao de carater cultural, educacional, civico, desportivo
e social com entidades congéneres;
VI - defender, permanentemente, na UE, a democracia e o respeito a liberdade sem
distingdo de raga, cor, sexo, nacionalidade, convicgao politica ou religiosa;
VIl -identificar e promover o desenvolvimento de liderangas estudantis;
VIII - promover foruns e debates internos de deliberagéo para a melhoria da qualidade de
ensino na UE;
IX - promover a cultura de paz na escola;
X - contribuir com agbes de combate ao bulling e a outras formas de violéncia;
Xl - contribuir com a busca ativa escolar e combate a evasao;
XII - promover a escuta dos estudantes, em relagdo aos seus anseios, aos problemas
enfrentados, como a violéncia e compartilhar com o orientador educacional/equipe
multiprofissional.

TiTULO IV
DAS NORMAS DE CONVIVENCIA ESCOLAR

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 118. As normas de convivéncia escolar orientam as relagdes profissionais e
interpessoais que ocorrem na unidade escolar e pautam-se em principios de
responsabilidades individual e coletiva, de solidariedade, de direito, de ética, de
pluralidade cultural, de autonomia e gestdo democratica, sem prejuizo do disposto nas
legislagbes especificas atinentes aos direitos e deveres dos componentes da diregdo da
unidade escolar, professores, servidores administrativos, bem como da crianca e do
adolescente e seus pais ou responsaveis.
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Paragrafo unico.

Além do disposto neste Regimento, a dire¢do, mediante portaria, pode elaborar,
ouvido o Colegiado Escolar e atendida a legislagdo em vigor, outras normas de
convivéncia na unidade escolar com a participagéo representativa dos membros da
comunidade escolar, considerando sempre para qualquer deciséo, entre outros:

| - os direitos e deveres de todos os membros da comunidade escolar previstos
neste Regimento e nas legisla¢des vigentes;

Il - o dever de nao discriminag&o por raga, condigdo social, género, orientacao
sexual, credo ou ideologia politica;

[Il - a necessidade de manutencg&o do respeito mutuo e das regras de civilidade
entre a diregdo, os professores, os servidores administrativos da unidade escolar, os
estudantes e os pais ou responsaveis;

IV - a possibilidade de democratizacdo de acesso e do uso coletivo dos espacgos
escolares;

V - a responsabilidade individual e coletiva na utilizagdo e manutengéo de todos os
espacos educacionais e dos bens da unidade escolar.

Art. 61. Para os fins previstos neste Regimento e conforme as legislacdes em vigor,
considera-se:

| - crianca: pessoa com até 12 anos incompletos;

Il - adolescente: pessoa com 12 completos até aidade de 18 anos;

11l - adulto: pessoa maior de 18 anos;

IV- ato infracional: conduta descrita na lei como crime ou contravenc¢ao penal
praticado por crianga ou adolescente;

V - ato de indisciplina: o que n&o constitui crime ou contravencéo e implique no
descumprimento dos deveres previstos neste Regimento Escolar;

VI-crime ou contravengéo: aqueles assim tipificados pela legislagéo vigente.

TiTULO V
Das Medidas Disciplinares dos Discentes e Docentes

CAPITULO I
Das Finalidades

Art. 119. As medidas disciplinares tém a finalidade de regular as condi¢des de
convivéncia mutua e funcionamento da Unidade Escolar, visando o respeito as regras,
para obtencao dos objetivos previstos neste Regimento Escolar.

Paragrafo tnico. As transgressdes disciplinares sao quaisquer violagdes dos preceitos
de ética, dos deveres escolares, das regras de convivéncia social e dos padrdes de
comportamento.
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Art.120. Sao consideradas transgressoes:
| - sair da sala de aula, sem autorizagdo do professor ou responsavel pela atividade; Il -
perturbar o estudo dos colegas, com ruidos ou brincadeiras;

[Il - comparecer as atividades pedagogicas sem levar o material necessario, caso este ja
tenha sido disponibilizado;

IV - fazer ou provocar excessivo barulho em qualquer dependéncia da UE; V - chegar
atrasado a qualquer atividade curricular;

\i - utilizar-se, na sala, de qualquer publicagéo estranha a sua atividade escolar;

VII - arrancar paginas dos livros, pinta-los ou rabisca-los, de forma a tirar sua
originalidade;

VIII - perturbar a organizagado no momento da Alimentagéo Escolar; IX - deixar utensilios
daAlimentacao Escolar emlocais improprios;

X - portar, ler ou distribuir, dentro da UE, materiais que atentem contra a disciplina, a ética
e aboa convivéncia;

Xl -tomar parte em jogos proibidos ou em apostas;

XlI -ausentar-se da UE em horario da sua atividade escolar sem prévia autorizagéo; XII| -
danificar quaisquer materiais pertencentes a UE;

XIV - dirigir-se a colegas de maneira desrespeitosa; XV - ofender a moral por atos,
gestos ou palavras;

XVI - deixar de entregar ao pai ou responsavel, documento que foi encaminhado pela
UE;

XVII - atentar contra a integridade fisica e moral de outrem;

XVIII - agredir fisica ou moralmente qualquer integrante do Corpo Docente, Colegas e
Funcionarios;

XIX - utilizar ou subtrair indevidamente objetos ou valores alheios; XX - ingerir
bebidas alcodlicas na UE;

XXI - adentrar a unidade escolar, sob efeito de qualquer tipo de droga ou portar
qualquertipo de droga no ambiente escolar;

XXII - manter relagdes sexuais ou praticar atos libidinosos nas dependéncias da
UE; XXIII - faltar com a verdade ou agir de ma fé em quaisquer circunstancias;

XXIV - apropriar-se indevidamente de materiais pertencentes a escola, retirar ou
tentar retirar ou deles servir-se, sem a respectiva autorizacdo do Gestor de UE ou
responsavel pelo mesmo;

XXIV -instigar os colegas ao cometimento de transgressdes disciplinares;

XXV - rasurar, violar ou alterar documentos ou o conteudo dos mesmos, em
beneficio préprio ou de outrem.
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CAPITULO Il

das Medidas Educativas E Dos Procedimentos Para Apuragao De Atos
de Indisciplina e de Atos Infracionais

Secéo |
Das Medidas Educativas

Art. 121. Medidas educativas sdo as agdes disciplinares aplicaveis aos estudantes
pelo ndo cumprimento da norma, prevista neste Regimento Escolar e tem por objetivo
retratar e evitar a repeticao de infragbes disciplinares.

Art. 122. Constituem medidas educativas aplicaveis ao estudante:

| - orientagdo disciplinar com ag¢des pedagogicas dos professores, equipe
pedagégica e direcéo;

Il - registro dos fatos ocorridos envolvendo o estudante e adverténcia escrita,
assinada pelo estudante e encaminhada ao conhecimento dos pais ou responsaveis;

Il - encaminhamento do estudante para pratica de projetos de acdes educativas
realizados pela unidade escolar;

IV - retratacdo verbal ou escrita, asseguradas a protecdo as dignidades das
pessoas envolvidas;

V - suspensdo de frequéncia as atividades da classe, por periodo determinado,
assegurando o direito de permanéncia na unidade escolar ou em outro local determinado
para cumprimento das atividades curriculares e realizagéo de atividades orientadas pelo
professor;

VI - mudanga de turma ou de turno, caso verificada a incompatibilidade de
convivéncia na classe ou quando esta significar constrangimento ao estudante ou
qualquer outra agdo que possa prejudicar o seu aprendizado, apds decisao do conselho
escolar.

§1° No caso de reincidéncia ou de acordo com a gravidade da conduta serdo
convocados 0s pais ou responsaveis para assinatura de termo de compromisso.

§2° No periodo de suspenséo da frequéncia as atividades da classe, o estudante
devera ter um acompanhamento da UE por meio dos servicos da equipe
multiprofissional.

§ 3° Nenhuma penalidade sera anotada no Histérico Escolar do estudante.

§ 4° Aresolucgéo de conflitos serda mediada por uma equipe capacitada pelo método
dajustica restaurativa, quando houver.

§ 5° Em casos de mediagdo de conflitos, e auséncia do método da justica
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restaurativa na escola, a equipe multiprofissional da unidade escolar, composta de
psicologo, orientador educacional e assistente social, realizard as intervencdes
necessarias.
§6° Quando esgotarem as possibilidades de agdo no ambito da unidade escolar, a
direcdo encaminhara oficio comunicando as ocorréncias ao Conselho Tutelar ou ao
Ministério Publico, com ciéncia aos pais ou responsaveis.

Secao ll
Disposi¢6es Gerais sobre Procedimentos para Apuracgao de Atos de
Indisciplina e de Atos Infracionais

Art. 123. As medidas educativas serdo aplicadas pelo diretor da unidade escolar
onde o estudante esta matriculado, considerando a gravidade dos fatos, apés o devido
processo legal tramitado perante o Conselho Escolar, observando:

| - o amplo direito de defesa e de recurso ao Conselho Educacional, quando se fizer
necessario;

Il - acompanhamento dos pais ou responsavel, no caso de estudantes menores de
18 (dezoito) anos;

[l - a eventual necessidade de encaminhamento ao Conselho Tutelar ou ao
Ministério Publico, em caso de reincidéncias ou de possivel desassisténcia dos pais ou
responsaveis.

§1° A unidade escolar devera abrir um livro préprio para o registro de todas as
ocorréncias referentes a atos de indisciplina ou atos infracionais.

§2° Nao serdo aplicadas, seja nas hipoteses da pratica de atos de indisciplina ou
infracionais, medidas que impegam o exercicio do direito fundamental a educacéo por
parte das criangcas ou adolescentes que praticaram atos de indisciplina ou atos
infracionais.

§3° Em qualquer hipétese, o diretor deve notificar e orientar os pais ou responsavel
pela crianga ou adolescente sobre os fatos e os procedimentos adotados, para que
acompanhem todo procedimento disciplinar e adotem as medidas processuais de
defesa cabiveis.

Secaol lll
Dos Procedimentos para Apuracgao de Atos de Indisciplina

Art. 124. A falta disciplinar deve ser apurada pelo Conselho Educacional que, em
reunido especifica devera, obedecendo ao principio da legalidade, o do devido processo
legal, do contraditério e da ampla defesa, deliberar sobre as medidas educativas as quais
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o estudante estara sujeito, dentre as elencadas neste Regimento Escolar.
Art. 125. O professor ou qualquer membro da equipe escolar que tiver ciéncia de
descumprimento das normas de convivéncia escolar previstas neste Regimento deve

promover a sua imediata apuragéo, mediante comunicado a diregdo da unidade escolar.

Art. 126. A diregdo encaminhara comunicagéo escrita ao Conselho Educacional
expondo a ocorréncia tida como irregular para que seja aberto processo de apuragéo e,
se for o caso, ao final, seja aplicada a medida educativa pertinente.

Art.127. O Conselho Educacional indicara ao diretor a constituicao, por portaria, de
comisséo especial para apuracao e eventual aplicacdo de medida educativa, constituida
de representantes de cada segmento de membros componentes do Conselho
Educacional, a saber:

| -um representante dos professores;

Il -um representante dos estudantes;

[Il - um representante dos pais ou responsaveis;

IV - um coordenador pedagogico;

V -um representante da dire¢do da unidade escolar.

§1° Para cumprimento do disposto no caput ndo poderao integrar a comisséo
especial de apuracao:

| - os membros da comunidade escolar envolvidos na ocorréncia a ser apurada;

Il - pessoa ligada aos envolvidos nas ocorréncias por parentesco.

§2° Acomissao especial de apuracgéo tera o prazo de 8 (oito) dias Uteis para concluir
o procedimento, podendo ser prorrogado por até igual periodo.

Art. 128. Constituida a comisséo especial de apuracao, esta notificara o estudante
sobre o qual recaem as alegagbes acerca dos fatos imputados como irregulares,
pessoalmente, quando adulto ou emancipado, ou na pessoa dos pais ou responsaveis,
no caso de crianga ou adolescente, para que apresente defesa escrita no prazo de
2(dois) dias, designando data, local e horario para que este comparega a reunido da
comissao para prestar esclarecimentos.

§1° O estudante, ao apresentar defesa, pode arrolar até 3 (irés) testemunhas e
requerer producéo de outras provas no prazo de 2(dois) dias.

§2° A comisséo especial de apuragéo notificara, na mesma data da notificagéo do
estudante, a pessoa que prestou a informacao sobre a ocorréncia tida como irregular
para que comparecga a reuniao da comissao para prestar esclarecimentos na data, local e
horarios marcados, bem como arrolar até 3 (trés) testemunhas e requerer produgéo de
outras provas, no prazo de 2(dois) dias,

§3°As notificagdes de que tratam o caput e 0 § 2° devem conter:
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| - aidentificacdo do estudante sobre o qual recaem as alegagées e de seus pais ou
responsaveis;

Il - o nome da pessoa que prestou a informagdo sobre a ocorréncia tida como
irregular;

[l - adescricao dos fatos a serem apurados;

IV - 0 prazo para apresentacao da defesa, no caso do estudante;

V - ainformacao sobre a possibilidade de arrolamento de até 3 (trés) testemunhas;

VI - determinacdo da data, local e horéario de realizagdo da reunido de
esclarecimentos.

§4° As notificagdes devem ser anexadas a portaria que designou a comiss&o
especial de apuracédo para que os envolvidos, cientes dos seus componentes, possam
impugna-los, se for o caso.

§5° Ouvidos os envolvidos e suas testemunhas, a comisséo elaborara relatério
circunstanciado e, ao final, indicara ao diretor:

| - o arquivamento do processo quando n&o se confirmar a irregularidade;

Il - a aplicacdo da medida educativa na forma prevista neste Regimento e em
portarias do diretor.

§6° Da decisao do diretor que deliberou sobre aplicagdo de medida educativa, cabe,
pelo estudante, por seus pais ou responsaveis, recurso ao Conselho Educacional.

Secgdo IV
Dos Procedimentos para Apuragao de Atos Infracionais

Art. 129. No caso da pratica de ato infracional, conforme previsto no Estatuto da
Crianga e do Adolescente, a direcdo da unidade escolar deve levar o fato ao
conhecimento da autoridade policial em uma Delegacia Comum ou Especializada na
apuracao de atos infracionais nos municipios, onde houver, ou a Promotoria de Justica
da Infancia e Juventude do Ministério Publico Estadual, para que sejam providenciadas
as medidas pertinentes, inclusive a requisi¢do dos laudos necessarios a comprovagao
da materialidade do fato, de modo que seja realizada a correta instrugéo processual para
aplicagdo de eventual medida sécioeducativa.

Paragrafo tnico.

A comunicagao do ato infracional deve ser feita de modo especifico, indicando a
data, o horario, o local, testemunhas, qualificacdo completa dos estudantes ou
professores que foram vitimas, agredidos ou ameagados, ainda que verbalmente, ou
eventuais danos causados ao patriménio da unidade escolar ou de terceiros.

Art. 130. Se o ato infracional for praticado por crianga, os fatos devem ser
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encaminhados ao Conselho Tutelar, com atribuigdo na respectiva area geografica em
que residam os seus pais ou responsaveis.

Art. 131. No caso de municipios com mais de um Conselho Tutelar, o diretor da
unidade escolar nele localizada, incumbir-se-a de encaminhar os documentos ao
Conselho Tutelar mais proximo da residéncia dos pais ou responsaveis.

Paragrafo unico. Nos municipios onde nao houver Conselho Tutelar, o
encaminhamento devera ser feito ao Juiz de Direito da Infancia e Juventude da Comarca
respectiva, mediante oficio.

Segcédo V
Das Medidas Disciplinares Aplicaveis ao Corpo Docente, Técnicos
Administrativos e Demais Servidores da UE

Art. 132. A aplicagédo de medidas disciplinares ao corpo docente, aos técnicos
administrativos e aos demais servidores, observara o disposto no Estatuto dos
Servidores Publicos Civis da Administragéo Direta e Indireta dos Poderes do Estado do
Tocantins.

Art. 133. Além das vedagdes previstas no Estatuto dos Servidores e no Estatuto da
Crianca e do Adolescente, também é vedado ao professor:

| - pregar, no exercicio de suas atividades, verbalmente ou por escrito, doutrina
contraria a filosofia da UE, fazer proselitismo politico-partidario e confessional, promover
ou praticar atos de indisciplina, agitagdo ou ofensa a moral e aos bons costumes;

Il - ser remunerado por aulas extras aos estudantes das turmas para as quais
leciona;

[l - obrigar o estudante a retirar-se da sala de aula sem antes encaminha-lo ao setor
competente;

IV - utilizar aparelho celular, fones de ouvido e qualquer outro aparelho sonoro
dentro das salas de aula/horario de aula, exceto quando contemplado no planejamento
escolar.

TiTULOVI
DA ORGANIZAGAO DIDATICA

CAPITULO |
Dos Cursos e seus Objetivos

Art. 134. O Ensino Fundamental e o Ensino Médio serdo ministrados em regimes de
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seriagdo anual e/ou de periodo semestral e tem como principios o desenvolvimento das
dez competéncias gerais definidas naBNCC.

Art. 135. O Ensino Fundamental tem por objetivos especificos:

| - desenvolver a da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il - compreender o ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

[Il - desenvolver a capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades e aformacgéo de atitudes e valores;

IV - fortalecer o vinculo de familia, dos lagos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Art. 136. O Ensino Médio tem por objetivos:

I- aprofundar, consolidar e ampliar as habilidades e adquiridas no ensino
fundamental numa perspectiva de formagéo integral e cidada dos estudantes.

Il - preparar o estudante por meio de uma aprendizagem de qualidade e
significativa, de modo que seja capaz de construir o seu projeto de vida de acordo com as
competéncias e habilidades sociais e emocionais necessarias ao cidadao do século XX,

[Il - desenvolver a capacidade do pensamento autbnomo, solidario e criativo e a
aplicacédo dos conhecimentos em fungao de causas pessoais e sociais, despertando o
protagonismo juvenil no estudante;

IV - desenvolver uma formacdo humana integral contemplando as dimensdes
intelectual, fisica, afetiva, social, ética e moral na Formacao Geral Basica e suas
respectivas competéncias de area e suas habilidades, bem como nos lItinerarios
Formativos escolhidos por cada estudante;

V - compreender os fundamentos cientificos e tecnoldgicos nos procedimentos
produtivos e criativos, relacionando a teoria com a pratica no processo de ensino e
aprendizagem;

VI - valorizar a criatividade pedagogica dos professores (as), dando-lhes autonomia
de criatividade e inovacao pedagogica;

VII - proporcionar ao estudante a permanéncia do estudante na escola por ser a
Unidade Escolar um espag¢o que acolhe as juventudes em suas diversidades e
singularidades, realiza busca ativa, oferta um curriculo inovador e dindmico, com
atendimento personalizado e acolhimento continuo.

VIIl - Desenvolver competéncias socioemocionais incorporadas em todos os
componentes e unidades curriculares, possibilitando o desenvolvimento de habilidades
sociais e emocionais necessarias ao cidadéo do século XXl, tais como:
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a) autoconhecimento: conhecimento de si e das suas caracteristicas, bem como
lidar com elas;

b) criatividade: capacidade de criar e produzir coisas novas;

c) empatia: capacidade de compreender a dor ou o ponto de vista do outro;

d)resiliéncia: capacidade lidar com problemas e adequar-se as mudancas;

e) pensamento critico: capacidade de analisar fatos para formar opiniao;

f) colaboragao: capacidade de cooperar com o outro;

g) inteligéncia emocional: equilibrio e ponderacdo para solucionar conflitos e
situagbes complexas.

CAPITULO I
Do Curriculo

Art. 137. Os curriculos do Ensino Fundamental abrangerdo obrigatoriamente as
cinco areas de conhecimentos e os seus respectivos componentes curriculares:

I - Linguagens;

Il - Matematica;

[l - Ciéncias da Natureza; IV - Ciéncias Humanas; V - Ensino Religioso.

§ 1° O Ensino Religioso:

| - &€ de matricula facultativa para o estudante, sendo, porém, de oferta obrigatéria
paraa UE;

Il - ministrar sem quaisquer formas de proselitismo.

§ 2° Caso o estudante nao opte pelo Ensino Religioso, sera oferecido um novo
componente curricular para o cumprimento da carga horaria total e as turmas formadas
poderao ser seriadas ou multisseriadas, dependendo do nimero de estudantes e das
possibilidades das unidades escolares.

§ 3°Lingua Materna Indigena:

I- o ensino deve garantir, como primeira lingua, o estudo da Lingua Materna
Indigena das suas respectivas etnias e a Lingua Portuguesa como a segunda;

Il - 0 ensino da Arte e da Educacao Fisica devera contemplar as especificidades de
cada etnia.

Art. 138. O curriculo do Ensino Médio € organizado pela base comum curricular e
por itinerarios formativos, por meio de diferentes organizagdes curriculares, conforme a
relevancia para o contexto local e a possibilidade do Sistema de Ensino nas seguintes
areas de conhecimento:

I - Linguagens e suas Tecnologias; Il - Matematica e suas Tecnologias;

[Il - Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias; IV - Ciéncias Humanas e Sociais

REGIMENTO ESCOLAR - 2024

[97]



\ , GOVERNO DO
REGIMENTO ESCOLAR SECRETARIA DA -
DA REDE ESTADUAL DE ENSINO EpUCACRo '/ D TOCANTINS

TRABALHANDO E CUIDANDO DE TODOS

Aplicadas;V - Formagéo Técnica e Profissional.

Art. 139. A UE promovera, no Ensino Fundamental e Médio, considerando a
especificidade:

| - desporto educacional e as praticas esportivas ndo formais; Il - ensino dos temas
contemporaneos;

[l - iniciagédo tecnoldgica, a partir do ensino fundamental; IV - ensino de direitos,
deveres e garantias fundamentais;

V - desenvolvimento de critérios de leitura critica dos meios de comunicagao social;

VI -letramento cientifico e tecnolégico; VIl - educagéo e cultura digital.

§ 1° O ensino da Historia deve levar em conta:

| - as contribuicdes das diferentes culturas, racas e etnias;

Il - o estudo da historia da cultura afro-brasileira, indigena e quilombola baseado em
seu patriménio cultural e particularidades, como espago, memoria e resisténcia;

[l - a importancia da diversidade cultural na formagao do povo tocantinense; IV -
estudos de atualidades.

§ 2° O ensino de Geografia deve levar em conta:

| - o estudo de atualidades;

Il - aimportancia da diversidade geografica do Tocantins e da regido Amazébnica; Il -
arranjos produtivos.

CAPITULO Il
Da Educacao Especial

Art. 140. A Educacado Especial, na perspectiva da educacédo inclusiva, € uma
modalidade educacional que tem como objetivo o acesso, a participagdo e a
aprendizagem dos estudantes com Deficiéncias, Transtorno do Espectro Autista- TEAe
Altas Habilidades/Superdotacao.

Paragrafo unico. Os servicos da Educacao Especial, de que trata o caput deste
artigo s&do organizados institucionalmente, com a finalidade de complementar e ou
suplementar a formacgéo dos estudantes no ensino regular.

Art. 141. As salas de recursos multifuncionais s&o espagos para que os professores
de educacédo especial realizem a complementagao ou suplementagéo curricular para
estudantes publico alvo da Educacao Especial.

§ 1° A complementagdo ou suplementacéo curricular, de que trata o caput deste
artigo, realizar-se-a:
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| - por meio de atividades individuais ou em pequenos grupos;
Il - pela utilizacdo de tecnologia assistiva de baixo e alto custo e materiais
pedagogicos de acordo a especificidade do estudante.
§ 2° O atendimento das salas de recursos multifuncionais:
| - dar-se-a no contraturno daquele em que os estudantes frequentam a classe
regular;
II- deve estender-se, observada a capacidade de atendimento aos estudantes de
outras redes de ensino.
Paragrafo unico. Dar-se-a o atendimento no mesmo horario das aulas para os
estudantes oriundos da zonarural e das escolas que oferta o regime de integral.

Art. 142. Cumpre ao professor da sala de recursos multifuncionais:

| - elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE, Plano de Desenvolvimento Individual
do estudante, contemplando a identificagdo das habilidades e especificidades dos
estudantes;

Il - definir e organizar as estratégias, servicos e recursos pedagdgicos e de
acessibilidade;

[l - definir o tipo de atendimento, conforme as especificidades dos estudantes, o
cronograma do atendimento e a carga horaria, individual ou em pequenos grupos;

IV - programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos demais
ambientes da UE;

V - produzir materiais didaticos pedagdgicos acessiveis, considerando as
especificidades dos estudantes e os desafios que estes vivenciam no ensino comum, a
partir dos objetivos e das atividades propostas no curriculo;

VI - estabelecer a articulacdo com os professores da sala de aula comum, na
elaboragédo do Plano de Ensino Individualizado e com demais profissionais da UE,
visando a disponibilizagdo de estratégias metodoldgicas e recursos acessiveis;

VII - orientar os demais professores e as familias sobre os recursos pedagogicos e
de acessibilidade utilizados pelo estudante, de forma a ampliar suas habilidades,
promovendo sua autonomia e participagéao;

VIl - desenvolver atividades préprias do AEE, de acordo com as especificidades
dos estudantes quanto ao:

a) ensino da Lingua Brasileira de Sinais, para estudantes com surdez, deficiéncia
auditiva e sinalizantes;

b) ensino da Lingua Portuguesa na modalidade escrita para estudantes com surdez
e deficiéncia auditiva;
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c¢) ensino da Comunicagéo Alternativa e Aumentativa;

d) ensino do sistema Braille, do uso do soroban e das técnicas para a orientacéo e
mobilidade para estudantes cegos e com baixa visao;

e) ensino da informéatica acessivel e do uso dos recursos de Tecnologia Assistiva;
ensino de atividades de vida autbnoma e social;

f) orientar as atividades de enriquecimento curricular para as altas
habilidades/superdotacao;

g) promover as atividades para o desenvolvimento das fungbdes mentais superiores;

IX - esclarecer a equipe multiprofissional, técnico-administrativa e docente da UE as
caracteristicas do atendimento e especificidades dos estudantes atendidos;

X - participar de reunido com as familias, junto com a equipe pedagdgica, para
orientacdo, sensibilizacdo e esclarecimentos, em grupo ou individual, conforme
necessidade apresentada pelos estudantes;

Xl - elaborar relatério das atividades realizadas, evidenciando os progressos e
necessidades de aprendizagem dos estudantes;

XII - ser parceiro no processo avaliativo do estudante junto ao professor do ensino
regular e participar das atividades desenvolvidas na UE;

XIII - ministrar as aulas de acordo com o horario estabelecido, bem como a insergéo
de dados no SGE;

XIV - monitorar os estudantes e qualquer alteragdo no comportamento, situagéo de
violéncia, bullyng e dificuldades socioemocionais, deverao comunicar ao orientador
educacional/equipe mutidisciplinar.

TiTULO VI
Dos Processos Escolares

CAPITULO |
Dos Processos Pedagégicos
Secéo |
Do Projeto Politico-Pedagogico da UE

Art. 143. O Projeto Politico-Pedagogico é o instrumento balizador para o fazer
educacional e expressa a pratica pedagogica da Unidade Escolar, dando diregédo a
Gestao Escolar. Tem como foco o estudante, a sua formagéo e aprendizagem, e a
organizagéo do processo educacional.

§ 1° O Projeto Politico-Pedagogico expressa: | - aidentidade da Unidade Escolar;
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Il - as dimensbes da Gestao Escolar:

a) Pedagodgica;

b) Administrativa;

c) Financeira;

d) Juridica;

[l -amissao, visdo e metas da Unidade Escolar; IV - os principios da:

a) gestao democratica;

b) autonomia;

c)relagdo entre a escola e acomunidade;

d) valorizag&o dos profissionais;

e)democratizagdo, acesso e permanéncia do aluno;

f) qualidade de ensino para todos;

g) organizagéo curricular;

§ 2° No plano de agao do PPP devem constar os programas, projetos, atividades e
acbes da Unidade Escolar de acordo com as dimensdes da gestao escolar.

§ 3° O PPP deve envolver o colegiado da unidade escolar nas etapas de
planejamento, execugéo, monitoramento e avaliagdo dos programas, projetos, atividade
e acoes.

§ 4° Aunidade escolar deve articular a avaliagdo do PPP, considerando:

a) avaliagéo de eficiéncia;

b) avaliacao de eficacia;

c)avaliacado de efetividade.

§ 5° O Projeto Politico-Pedagdgico deve ser elaborado ou reelaborado
considerando as diretrizes da Seduc nas etapas de planejamento, monitoramento e
avaliagcao paraimplementacao das acdes, noinicio do ano letivo e avaliado no final.

Art.144. Todas as unidades escolares da Rede Estadual de Ensino do Estado do
Tocantins deveréo atualizar/organizar/(re)elaborar o Projeto Politico-Pedagoégico, em
observancia ao principio da gestdo democratica, conforme preceitua as seguintes
legislagbes:

§1° A Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (LDB), Art. 14, inciso |
“Participagéo dos profissionais da educacéo na elaboragéo do projeto pedagdgico da
escola”;

§2° A Lei 2.977, de 08 de julho de 2015, publicada no Diario Oficial n° 4.411, que
aprova o Plano Estadual de Educagé&o do Tocantins — PEE/TO (2015-2025), Art. 2°, inciso
VI “promocgéo do principio da gestdo democratica da educacgao publica, consolidada na
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efetividade da autonomia administrativa, financeira e pedagogica”.

Art.145. O Projeto Politico Pedagogico deve:

| - Explicitar o reconhecimento da identidade pessoal de estudantes, professores e
outros profissionais e aidentidade de cada Unidade Escolar;

Il - Reconhecer que as aprendizagens s&o constituidas pela interagdo dos
processos de conhecimento com os de linguagem e os afetivos; e, as diversas
experiéncias de vida de estudantes, professores e demais participantes do ambiente
escolar;

[Il - Garantir a igualdade de acesso a uma base nacional comum, de maneira a
legitimar a unidade e a qualidade da acéo pedagoégica na diversidade;

IV - Estabelecer a relagdo entre a educagéo basica e a vida cidada através da
articulagéo entre varios dos seus aspectos.

Subsecgao |
Da atualizagao / Organizagao / (Re) Elaboragao

Art 146. O Projeto Politico Pedagogico (PPP) devera ser organizado demonstrando
aidentidade da escola, conforme a seguinte estruturagao:

1. CAPA - Constar o nome da instituicdo de ensino, o termo “Projeto Politico
Pedagoégico”, o Pagina 2 de 10 Praca dos Girassois, Esplanada das Secretarias. S/N
Palmas — Tocantins — CEP 77.001.910 Tel: +55 63 3218 1400|1419 www.seduc.to.gov.br
nome do municipio, Estado e ano de elaboragéo;

2. CONTRACAPA - Constar a identificacdo da Secretaria da Educacdo do
Tocantins, o nome da Instituicdo de Ensino, o termo “Projeto Politico Pedagogico”, o
nome do municipio, Estado e ano de elaboragéo;

3. EXPEDIENTE - Constar a hierarquia institucional com a identificacdo das
fungdes que desempenham, em ordem decrescente, do governador do Estado ao
diretor(a) da Unidade Escolar;

4. SUMARIO - Organizar a enumeracgao das principais divisdes, se¢bes e outras
partes do Projeto Politico Pedagbdgico, na mesma ordem em que nele se sucede;

5.IDENTIDADE DAINSTITUICAO DE ENSINO, deve conter:

| - caracterizacdo da unidade escolar;

[ - lei de criagéo, funcionamento, perfil da comunidade escolar;

[Il - modalidades e etapas que oferta;

IV -turnos;

V - publico de atendimento;
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VI-localizagéo;

VII - diferenciar a Unidade Escolar das demais;

VIII - descrever as caracteristicas culturais, valores, entre outros;

IX - descrever a participagdo da comunidade escolar e local na construgéo das
agoes;

X - incluir a participagédo da Associacdo de Apoio Escolar/Conselho Escolar -
AAE/CE na gestao da Unidade Escolar.

Subsecao Il
DA MISSAO, VISAO E PRINCIPIOS

Art. 147. O Projeto Politico Pedagogico deve conter os seguintes fundamentos:

I- Missao (Descrever o propésito da Unidade Escolar, identificando a fungéo e o
dever daescola, seu proposito e como pretende atuar no seu dia a dia);

[I- Visao (Descrever o que a comunidade escolar deseja conquistar, apontando
para o futuro e definindo a expectativa que a Unidade Escolar manifesta em relagéo a
sociedade, comunidade escolar e local);

[1I- Principios (Explicitar os valores que norteiam a pratica pedagoégica para formar
os cidadaos conscientes de seus direitos e deveres, que oportunizem a formagao do seu
projeto de vida).

Art.148. O histérico deve constar aidentidade da Unidade Escolar:

I- anodefundacao;

[I- denominacgao;

[lI- liderancgas historicas que influenciaram a criagdo da Unidade Escolar;

I\V- como e por que a instituigéo foi criada;

V- quais foram os fatos, bem como os dados sobre a criagdo ou fundacéo da
Unidade Escolar;

VI- o motivo de possuir a referida denominacéo.

Subseciao Il
Do Diagndstico e Analise da Situagcao da Escola

Art.149. O Diagnoéstico e andlise da situagéo da Unidade Escolar deve detectar
especificamente a realidade e identificar as fontes dos problemas a serem superados,
quais sao os pontos fortes, quais as prioridades de atuacdo e quais sdo os entraves
percebidos na pratica escolar e nas relagdes de aprendizagem.

§1° Para a realizagcdo do diagnéstico, o Grupo de Sistematizacdo do Projeto
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Politico-Pedagogico deve:
| - analisar a realidade escolar em suas dimensdes: pedagdgica, administrativa,
financeira e juridica;
Il - analisar os indicadores de acesso (matricula, evaséo);
[l - analisar os indicadores de fluxo (reprovagao, distor¢gao idade-série);
IV - analisar os indicadores de aprendizagem, com andlise dos componentes
criticos e/ou areas criticas;
V -identificar os pontos fortes, as forgas, as fraquezas e as oportunidades da gestéo
escolar;
VII - realizar consulta @ comunidade escolar (profissionais e servidores) e local
(pais/responsaveis e estudantes).

Subsecao IV
Da Estrutura Organizacional

Art.150. A estrutura organizacional deve apresentar a forma como a instituicéo &
estruturada e organizada para o alcance dos objetivos e metas educacionais.

§1° Deve constar na estrutura organizacional da escola:

| - a estrutura administrativa em conformidade com o Quadro de Lotagédo dos
servidoresda U.E.;

Il - 0 quadro de servidores e a formagao académica/profissional;

[l - as formas de atendimento a comunidade escolar e local,

IV - as agcdes administrativas, pedagogicas, financeiras e juridicas;

V - as formas de utilizagao dos espacgos educativos;

VI-os projetos desenvolvidos na escola.

Subsegao V
Da Organizagao da Rotina e Tempo Escolar

Art.151. Contemplar no Projeto Politico-Pedagogico as formas de organizacéo e
rotina escolar utilizadas para promover a melhoria do processo de ensino e
aprendizagem.

Subsecao VI
Das Concepgoes Pedagdgicas e Referéncias Teodricas

Art. 152. Assegurar no Projeto Politico-Pedagdgico as concepgdes pedagogicas e
as referéncias tedricas e legais utilizadas pela Unidade Escolar, conforme as
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modalidades que oferta.

§1° Definir, coletivamente, como a Unidade Escolar concebe:

a) oensino;

b) aaprendizagem;

c) oestudante;

d) osprofessores (as);

e) aescola;

f) aavaliagcdo daaprendizagem;

§2° Sistematizar o planejamento docente e o suporte da coordenacao pedagogica.

Subsecao VI
Da Avaliagcao da Aprendizagem

Art. 153. Garantir no Projeto Politico-Pedagoégico que o ensino escolar seja
promovido em coeréncia com a realidade dos estudantes, a partir do curriculo voltado
para o desenvolvimento de competéncias e habilidades de forma integrada.

Art. 154. Promover uma postura de inovagao curricular e de concepgdes de
avaliagdo no ambito escolar, de forma a repensa-la com um instrumento que orienta o
trabalho pedagégico, identifica dificuldades e aponta caminhos que auxiliem na
progressao das aprendizagens dos estudantes.

Art. 155. A politica de avaliagdo deve ser definida coletivamente pela Unidade
Escolar e contempla:

a)avaliagdo da aprendizagem;

b) avaliacao dainstituicao;

c) avaliagcdo darede.

§1° Séo acgbes importantes a serem garantidas no Projeto Politico-Pedagégico
visando a progressao das aprendizagens dos estudantes:

I- Estudos entre os professores sobre os tipos de avaliagao (diagnostica, formativa e
somativa), seus conceitos e finalidades, visando a correta utilizagdo dos instrumentos
avaliativos e o desenvolvimento de estratégias adequadas em busca da superagéo no
processo de ensino e aprendizagem, a saber:

a) diagnéstica: identificar a realidade de conhecimento de cada estudante e verificar
suas habilidades ou dificuldades de aprendizagem, com o objetivo de conhecer melhor
os estudantes, identificando e compreendendo suas necessidades;

b) formativa: medir o desempenho escolar dos estudantes ao longo do processo de
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ensino-aprendizagem para acompanhar a evolugao da aquisicao de conhecimento a fim
derealizar os ajustes na pratica docente;
c) somativa: determinam o grau de dominio dos objetos de conhecimento
(conteudos) preestabelecidos, por meio da associagdo de notas ou conceitos como
forma de classificagéo.

Subsecao Vi
Da Gestao Escolar

Art. 156. A Gestao Escolar prima pelo bom funcionamento da instituigdo de ensino
visando o desenvolvimento integral dos estudantes e a melhoria dos processos de
aprendizagem.

§1° Constituem-se como pontos fundamentais a serem explicitados no Projeto
Politico-Pedagdgico:

I- como ocorrem os processos decisorios no ambito da gestao escolar
(democratico e participativo);

[I- as propostas de formagado continuada com todos os servidores da Unidade
Escolar;

lll- as agbes de organizacao institucional (autoavaliagéo);

IV- a articulagdo com a Associagédo de Apoio a Escola/Conselho escolar, com o
fomento ao protagonismo dos estudantes, familias e comunidade em geral;

V- as formas de organizacao e realizagdo do Conselho de Classe Pedagogico (Pré-
Conselho, Conselho e P6s-Conselho);

V- o alinhamento do curriculo na realizagao de projetos/agbes que envolvem o
processo de ensino e aprendizagem;

VI-abusca de parcerias para o fortalecimento do curriculo escolar.

Subsecao IX
Das Competéncias

Art. 157. Compete a Unidade Escolar:

I- consolidar o Grupo de Sistematizagéo do Projeto Politico Pedagogico - PPP;

[I- aplicar os instrumentos de consulta aos segmentos escolares;

[lI- analisar e condensar as informagdes obtidas nos instrumentos aplicados aos
segmentos escolares;

V- analisar os resultados das avaliagbes externas, comparando-as com os indices
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alcancados nas avaliagdes internas pela unidade escolar, nos ultimos trés anos;

V- discutir e analisar as agbes com toda a equipe escolar e os representantes da
Associacéo de Apoio a Escola/Conselho Escolar;

V- promover a construgéo coletiva do PPP com a participagédo dos segmentos
escolares;

VI-submeter a analise e apreciacao do PPP pela comunidade escolar, comunidade
local e membros da associagéo de Apoio a Escola/Conselho Escolar;

VII - enviar o PPP a Superintendéncia Regional de Educacéo para andlise e
aprovagao;

VIl - submeter o Projeto Politico-Pedagdgico para revisdo e validacdo da
Associacao de Apoio a Escola/Conselho Escolar;

IX - encaminhar o Projeto Politico-Pedagdgico validado pela Associa¢do de Apoio a
Escola/Conselho Escolar para a Secretaria da Educacgéao.

X - revisar o Projeto Politico-Pedagoégico, bimestralmente, adequando-o conforme
as demandas da Unidade Escolar.

Subsecao X
Das Referéncias

Art.158. Organizar arelagao do material utilizado para a
atualizagéo/organizacgéo/(re)elaboragdo do Projeto Politico-Pedagogico, em
conformidade com as normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas —ABNT.

Subsecao Xl
Dos Anexos

Art.159. Seréo considerados anexos do Projeto Politico-Pedagdgico:

I- o Calendario Escolar;

II- as Estruturas Curriculares utilizadas;

lll- as atas constando a participagcdo da Associacdo de Apoio a Escola - AAE
/Conselho Escolar - CE nas tomadas de decisao coletiva;

IV- os instrumentos de consulta 8 comunidade escolar e local;

V- os Planos de Agéo da Unidade Escolar Integrado (do Diretor, Coordenador
Pedagdgico, Orientador Educacional e demais segmentos da Unidade Escolar);

VI- os projetos/agdes a serem realizados;

VII- outros que a Unidade Escolarjulgar pertinente.

Art. 160. O Grupo de Sistematizacdo do PPP deve ter como base o material
orientador vigente emitido pela Secretaria da Educacgéo para a
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atualizagdo/organizacao/(re)elaboracdo do Projeto Politico Pedagoégico da
Unidade Escolar.

Secao ll
Da Avaliagao da Aprendizagem

Art.161. Aavaliagéo da aprendizagem tem por finalidade diagnosticar os avangos e
dificuldades apresentadas pelos estudantes no desenvolvimento das habilidades e
competéncias, resultantes do processo de ensino e aprendizagem, possibilitando a
intervencao em prol de um melhor desempenho educacional, considerando:

| - os principios e objetivos descritos no Projeto Politico-Pedagdgico;

Il - os critérios e procedimentos estabelecidos na legislagdo educacional; Ill — o
planejamento didatico-pedagogico do professor.

Paragrafo unico. O processo avaliativo priorizara os aspectos qualitativos em
relacéo aos quantitativos, de forma continua, observando as seguintes estratégias:

a) atividades individuais e de grupos;

b) provas subjetivas e objetivas, contextualizadas;

c) outros procedimentos pedagogicos.

Art. 162. A avaliagéo sera expressa em notas graduadas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez),
grafadas com uma casa decimal.

§ 1° Na oferta de Curso da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio, nas suas
diversas formas de ofertas e organizacgé&o curricular, a avaliagdo sera expressa em notas
graduadas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), grafadas com uma casa decimal, excetuando o
desenvolvimento das atividades praticas e do estagio supervisionado, que serdo
avaliadas em conformidade com o disposto no Plano de Curso.

§ 2° Para o ltinerario Formativo: Trilhas de Aprofundamento, Eletivas e Projeto de
Vida, a avaliagéo é pautada no desenvolvimento das dimensbes sociais, emocionais,
cognitivas, fisicas e cultural a partir de agdes pedagodgicas que atendam aos interesses e
as expectativas dos estudantes, bem como na perspectiva da avaliagédo formativa, pois o
processo avaliativo tem carater continuo, processual e deve refletir o desenvolvimento
global do estudante, com preponderancia dos aspectos qualitativos aos quantitativos,
sem mensuragdo de notas, atentos somente a frequéncia e a participacao dos
estudantes.

§ 3° Parao ltinerario de Formagé&o Técnica e Profissional, a avaliagdo sera expressa
em notas graduadas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), grafadas com uma casa decimal em
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conformidade com o disposto no Plano de Curso.

Art. 163. Durante o ano letivo, o aluno obtera quatro notas bimestrais, resultantes
das avaliagbes das aprendizagens correspondentes.

§ 1° A média anual (MA) é obtida através da soma das notas bimestrais (MB),
dividindo-se o resultado por quatro.

§ 2° Amédia anual (MA) sera grafada conforme descrito no artigo anterior.

§3° Quando, na obtenc¢do da média anual, a fragdo excedente aos décimos:

| - for igual ou superior a cinco centésimos, a parte decimal sera arredondada para
mais (7,26 =7,3);

Il - forinferior a cinco centésimos, a parte decimal ndo sofrera alteragéo (7,24 = 7,2).

§ 4° A regra estabelecida neste artigo ndo se aplica ao Ciclo Sequencial de
Aprendizagem, conforme o que determina a Resolugéo n® 171, de 15 de julho de 2020,
ou a que vier substitui-la.

Art. 164. A avaliagao da aprendizagem do estudante com deficiéncias, Transtorno
do Espectro Autista e altas habilidades/superdotacdo serdo adequadas ao seu
desenvolvimento de aprendizagem e ao Plano de Ensino Individualizado, respeitando
seus aspectos biopsicossociais e considerando suas especificidades, com quantitativos
mensuraveis.

Paragrafo unico. No processo avaliativo de que trata o caput deste artigo, serdo
observadas:

| - as competéncias e habilidades do estudante;

Il - a efetiva participacdo de toda a equipe pedagogica envolvida no processo
educacional;

[l - a pertinéncia e a relevancia dos instrumentos avaliativos elaborados com base
na adaptagédo e flexibilizagdo curricular considerando a especificidade de cada
estudante;

IV - o tempo adicional para a realizacado de atividades para os estudantes da
educacao especial, bem como para os estudantes que apresentam Transtorno e Déficit
de Atencgao/Hiperatividade, Transtorno Especifico de Aprendizagem e Apraxia de Fala.

Secao lll
Da Recuperacgao

Art. 165. Arecuperacao paralela e a recuperacao final t€m por finalidade superar as
dificuldades de aprendizagem verificadas no desempenho do estudante.

§ 1° Arecuperagao paralela sera realizada com orientagdo e acompanhamento de
estudos, simultaneamente as demais atividades da classe no decorrer do ano letivo;
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§ 2° Arecuperacdo final sera realizada ap6s a conclusdo do ano letivo, de nota com
carater substitutivo da média anual;
§ 3° A nota atribuida na recuperacao final segue as mesmas normas contidas no
artigo 162.

Art. 166. ARecuperacéo paralela é o processo pedagdgico destinado a oportunizar
ao estudante superar as dificuldades de aprendizagens no decorrer do ano em curso,
sob a orientagdo e acompanhamento sistematizado do professor.

Art. 167. Para realizar a recuperacao paralela, a escola deve adotar os seguintes
critérios:

| - avaliagdo da aprendizagem do estudante;

Il - levantamento periddico dos objetos de conhecimento n&o aprendidos em sala de
aula e o grau de dificuldade do estudante;

[ll - organizagcdo de processos sistematicos orientados e acompanhados pelo
coordenador pedagogico.

Art.168. A Recuperagéo paralela é destinada aos estudantes que apresentam
lacunas de aprendizagens e seraimplementada conforme as disposi¢des a seguir:

| - a recuperacao paralela dar-se-a de forma continua e concomitante ao processo
de ensino e aprendizagem e sera realizada ao longo do ano letivo, assegurando ao
estudante, novas oportunidades de aprendizagem dos objetos de conhecimento ndo
apreendidos;

Il - a recuperagéo paralela deve ser entendida como um dos aspectos do processo
de ensino e aprendizagem em fungéo:

a) das dificuldades e nivel de desenvolvimento dos estudantes, para oportunizar a
todos a apropriagéo efetiva dos conteudos;

b) da adequacéo dos procedimentos para atender as dificuldades no processo de
ensino e aprendizagem detectadas;

c) de atividades significativas e diversificadas e capazes de oportunizar ao
estudante condigbes de superar as dificuldades de aprendizagem.

Art. 169. E de responsabilidade da Coordenacdo Pedagdgica acompanhar o
processo de planejamento e execugdo da recuperagéo paralela, fornecendo orientagdes
e subsidios técnicos e pedagbgicos para superar as lacunas e melhorar os resultados da
aprendizagem do estudante.

Art. 170. A Recuperagéo final € uma oportunidade de promogédo ao estudante ao
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final do ano letivo, ou ao final de cada semestre letivo, para os estudantes da Educacao

de Jovens e Adultos, por meio de um processo de avaliagdo da aprendizagem com
carater substitutivo da média anual ou semestral.

Art. 171. Na Recuperacao final a escola deve adotar os seguintes critérios:

| - deve ocorrer ap6s o término do ano letivo para todos os estudantes que estiverem
com notas abaixo da média 6,0 (seis);

Il - a escola deve comunicar, formalmente, apds o ultimo Conselho de Classe
Pedagégico a todos os estudantes que tem direito a fazer a recuperagéo final,
informando data, horario e objetos de conhecimento a serem contemplados na avaliagao
final com o ciente do estudante ou de seu responsavel quando tratar-se de estudante
menor;

[l - anota da avaliagdo da recuperacao final sera de 0,0 (zero)a 10,0 (dez):

a) o estudante que obtiver, na avaliagdo da recuperacao final, nota igual ou maior
que 6,0(seis) sera considerado aprovado;

b) o estudante aprovado tera sua média anual substituida, ou seja, a maior média
substituira a menor média do estudante.

Art. 172. E responsabilidade do professor de cada componente curricular,
selecionar os objetos de conhecimento n&o aprendidos considerando os pré-requisitos
necessarios para o ano/série/periodo/médulo seguinte, que serao contemplados para
elaboragéo da avaliagdo da recuperagao final, com 0 acompanhamento da coordenagéo
pedagogica.

Art. 173. A unidade escolar, para a elaboragdo e aplicacdo da avaliacdo de
recuperacao final, deve cumprir as seguintes orientacdes:

| - elaborar a avaliagdo por meio do professor, com questdes de multipla escolha e
respectivo gabarito com os descritores para corregéo;

Il - aplicar até trés avaliagbes por dia;

[l - aplicar as avaliagdes nos dias determinados no calendario escolar;

IV - ser aplicada e corrigida pela equipe diretiva da unidade escolar ou pelo
professor do componente curricular correspondente.

Art. 174. O resultado da avaliagdo da recuperagéo final deve ser registrado pela
secretaria da escola, em campo préprio do diario de classe no Sistema de
Gerenciamento Escolar, e também em campo especifico daAta de Resultado Final.

Art. 175. E garantido ao estudante o prazo maximo de dois dias Uteis ap6s a
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divulgacéo do resultado da recuperagdo final para impetrar recurso em face da
avaliagéo.

Art. 176. As avaliagdes da recuperacéo final ficarao disponiveis para o estudante
pelo prazo de 30 dias apds a divulgacado do resultado final, apos esse prazo, se néo
retirada pelo estudante ou responsavel, seraincinerada ou inutilizada.

Art. 177. O Projeto Politico-Pedagodgico devera ser atualizado constando as
alteracdes para insergéo dos procedimentos de elaboragéo e execuc¢ao da Recuperagao
paralela e final.

Segédo IV
Da Promocgao

Art. 178. Considerar-se-a aprovado, quanto a assiduidade e ao aproveitamento, o
estudante que obtiver, cumulativamente:
| - frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de
horas letivas do ano/série/periodo;

Il - para os componentes curriculares da parte diversificada do curriculo do ensino
fundamental e para as unidades curriculares dos itinerarios formativos do ensino médio,
nao serdo atribuidas notas, exceto para Lingua Espanhola, Libras, Redagéo, Saberes e
Fazeres

Quilombola, Lingua Indigena e para a Educagédo de Jovens e Adultos, EJA -
Emprego e Trabalho, bem como para as unidades curriculares de Trilhas de
Aprofundamento contempladas na Educacao Profissional.

Paragrafo unico. O controle de frequéncia fica a cargo da escola, exigida a
frequéncia minima de setenta e cinco por cento do total de horas letivas para aprovagéo.

Il - aproveitamento:

a) média anual igual ou superior a 6,0 (seis).

Secao V
Do Calendario Escolar

Art. 179. As UEs publicas estaduais, bem como as UEs conveniadas cumprirao o
Calendario Escolar da Rede/Sistema Estadual de Ensino.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, poderdo adotar um Calendario Escolar
diferenciado as UEs que necessitem de adequagdes as peculiaridades locais ou que
oferegam modalidades de ensino diferenciadas, desde que homologado pela Seduc e
acompanhado pela SRE.
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Art. 180. A duragao da hora-aula é de 50 (cinquenta) minutos e/ou 60 (sessenta )
minutos, a oferta devera ser cumprida de acordo com a Estrutura Curricular ou Plano de
Curso vigente, as solicitagbes de alteracbes da oferta deverdo ser comunicadas a
SEDUC e autorizadas pelo Titular da Pasta.

Secgao VI
Da Classificagdo e da Reclassificagao

Art. 181. A classificacéo e a reclassificagdo de estudos obedecerao ao disposto na
Resolugédo do CEE-TO n°186/2005, ou em outra que a substituir.

Sec¢ao VIl Da Frequéncia

Art. 182. A frequéncia as aulas e as demais atividades curriculares s6 serdo
permitidas ao estudante regularmente matriculado.

Paragrafo unico. A cada aula ou atividade escolar, o professor devera fazer,
diariamente, o registro da frequéncia do estudante no SGE.

Art. 183. Merecem atendimento especial:

I - 0 estudante portador de afeccdes, traumatismos ou outras condigbes
morbidas determinadas, disturbios agudos ou agudizados, comprovados por relatério,
laudos ou atestado médico;

I - aestudante gestante, a partir do 8° més;

Il - estudantes com deficiéncias, doencas raras e em tratamento
psicossomatico, impossibilitados de frequentar aulas, comprovados por laudos médicos.

Paragrafo unico. Para compensar a auséncia as aulas, o estudante que necessitar
de algum atendimento especial realizara as atividades escolares em conformidade com
a Resolugdo N°105/2006, do CEE-TO, ou outra que a substituir.

CAPITULOII
Dos Processos de Registro
Secao | Da Matricula

Art. 184. Matricula € a acdo de inscrever num registro oficial um estudante, a fim de
que sua identificacéo possa ser feita com facilidade de organizagéo de sua vida escolar.
Amatricula, ou suarenovacgéao, sera requerida do seguinte modo:
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| - nas unidades escolares situadas nas cidades sede das SREs, por meio da
Matricula Informatizada;

Il - nas demais UEs, sera requerida pelo estudante, se maior, ou pelo seu
responsavel;

Il - a efetivagdo da matricula se dara por meio da assinatura do seu
responsavel, do proprio estudante, se maior e deferida pelo diretor (a) da Unidade
Escolar.

§ 1° A UE publica estadual ndo podera efetuar matricula de estudantes que ja
estejam matriculados em outra UE, exceto na Educacgéo Profissional Técnica de Nivel
Médio, (quando ofertado de forma concomitante), na Educagéo Especial e nos ltinerarios
Formativos em diferentes arranjos curriculares.

§ 2° Fica vedada a matricula de estudantes, em mais de um Curso Técnico da
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, na forma subsequente.

Art. 185. E vedada a matricula em UE publica de estudantes que ja concluiram o
ensino médio.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica ao candidato
interessado em cursar o ensino médio na Modalidade Normal.

Art. 186. Observar-se-a a Resolugdo N° 77/2002, do CEE-TO, ou outra que a
substituir, quanto:
| - aos dados do histérico escolar; Il - a matricula;
Il - a transferéncia;
IV - ao aproveitamento de estudos;
V -aadaptacg3o.
Secao ll
Dos Instrumentos de Escrituragao

Art. 187. Para efeito de registro, comunicagéo de resultados e arquivamento, o0s
atos escolares serdo escriturados em livros - atas, fichas ou por outro meio
disponibilizado pela SEDUC.

§ 1° Os livros de escrituragado devem conter o termo de abertura e de encerramento,
estes rubricados pelo gestor da UE e pelo secretario-geral.

§ 2° As fichas individuais devem conter:

| - os dados da UE;

Il - aidentificagdo do estudante;

Il - o registro das médias bimestrais, anuais e finais; IV - o registro de frequéncia;
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V -otermo aprovado, reprovado, transferido, abandono ou outros;

VI - a assinatura do diretor, do secretario-geral com as respectivas portarias de
designacao e do auxiliar administrativo.

Art. 188. A autenticidade dos documentos e da escrituragéo escolar é garantida
pela aposicéo das assinaturas do diretor da UE, do secretario-geral e, no caso do diario
de classe, pelo professor, coordenador pedagogico e inspetor escolar.

Art. 189. Para configurar a autenticidade de atas de resultados finais, sera
necessaria a assinatura do diretor e do inspetor escolar, contendo o nome completo e o
numero da matricula, assim como o carimbo dos responsaveis.

Art. 190. No diario de classe, deve constar:

| - dados de identificagdo da UE;

Il - arelagéo dos estudantes com a respectiva situagéo de matricula;

Il - asterisco (*) para o registro das presencas, (F) mailUsculo para as faltas e por
meio de um ponto (.) se o registro das presencas for manual,

IV - nas situagbes de: Transferido Egresso, Transferido de Turma, Falecido,
Reclassificado, Disciplinas Optativas, Aprovado pelo ENEM, ENCCEJA e Matricula por
Disciplina, seraregistrado com hifen (-) na frequéncia;

V -adata, o total de aulas previstas e dadas e assinatura do professor;

VI - a escrituragdo de todo o processo e dos resultados de ensino e aprendizagem
no resumo final.

Secao lll
Do Arquivo Escolar

Art. 191. Os livros de escrituragéo da UE sado as Atas de:

| - resultados finais (SGE);

Il - regularizagéo de vida escolar;

Il - conselho de classe pedagdgico (SGE); IV - adaptagao;

V - incineragéo de documentos; VI - reunides;

VIl - visitas;

VIl - ocorréncias;

IX - protocolo de entrega de Diplomas, Certificados e Histéricos Escolares
expedidos;
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X -controle de ponto dos servidores.
Paragrafo unico. Quando necessario, a UE langara mao de outros livros.

Art. 192. ASecretaria da UE dispora de:

| - um arquivo ativo para a guarda da documentacao relativa a vida escolar dos
estudantes, professores e demais servidores em atividade na UE;

Il - um arquivo passivo para a guarda dos documentos referentes a vida escolar dos
estudantes.

§ 1° E vedado o manuseio dos arquivos da UE, por pessoas estranhas a secretaria
escolar.

§ 2° Na utilizagao de atas digitadas em folhas avulsas, estas poderéo ser coladas
em livros atas ou encadernadas, seguidas por assinaturas dos participantes no proprio
documento, garantindo a validagdo do mesmo.

Secao IV
Dos Certificados e Diplomas

Art. 193. Seréo expedidos:

| - certificados de conclus&o de curso aos estudantes concluintes do Ensino Médio e
Programas Educacionais;

Il - diplomas:

a) aos estudantes concluintes do ensino médio, na Modalidade Normal;

b) aos estudantes concluintes da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio;

Il - os Certificados e Diplomas serdo expedidos e registrados pela UE, mediante
autorizag&o do Titular da Pasta;

IV- os Certificados e Diplomas de Programas Educacionais e exames (ENCCEJAe
ENEM de anos anteriores) serédo expedidos e registrados pela SRE.

Secao V
Da Incinerag¢ao de Documentos

Art. 194. AUE pode proceder a incineragéo:

| - de documentos referentes a avaliagdo dos estudantes submetidos a exames
especiais, a adaptacao de estudos e regularizagao de vida escolar, depois de feitas as
anotacgdes em livros proprios e assinados pela inspegéo escolar;

Il - dos diarios de classe, apds 10 (dez) anos de conclusdo do curso; lll - de copia de
atestado e declaragao, apos o término do ano letivo.
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Paragrafo unico. A incineragéo dos diarios de classe depende da conclusado da
digitalizagao de todos os documentos, da completa certificagéo dos estudantes e
aprovacao prévia do responsavel pela inspegéo escolar.

Art. 195. A UE devera langar, em livro Atas, os dados referentes aos documentos
incinerados.

Paragrafo unico. Nos livros de Ata deve constar a assinatura do diretor da UE, do
secretario-geral e do responsavel pela inspecao escolar.

Art. 196. Nao podem serincinerados:

| - o requerimento de matricula;

Il - a pasta dos estudantes contendo os documentos pessoais e de escolaridade; 11 -
oslivros de Ata;

IV - a pasta de documentos de legalizagdo de cursos e da UE; V - a frequéncia
do servidor.

CAPITULO Il
Dos Regimes de Oferta
Secao |
Da Alternancia

Art. 197. Para o Regime oferta em Alternancia, temos:

I- o regime de alternancia se organiza em Tempo Escola e Tempo Comunidade;

II- no tempo escola os alunos permanecem na UE, com realizagdes de atividades
tedricas e praticas em um periodo que corresponde a uma semana;

Il - no tempo Comunidade os alunos aplicam na comunidade em que residem
atividades praticas, garantindo a sustentabilidade ambiental, agricola, econémica,
social, politica e cultural, bem como a equidade de género, étnico-racial e
intergeracional;

IV - corresponde a um periodo de uma semana, alternando com o tempo escola.

Secgao ll
Do Tempo Integral

Art. 198. Para o Regime de oferta em Tempo Integral, temos:

| - no periodo das refeicdes, os estudantes serdo acompanhados pela equipe
diretiva e professor inspetor da unidade de ensino, conforme organizagéo e necessidade
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da escola, pois esse momento é favoravel para orientacao de boas maneiras, educacao
alimentar e nutricéo;
Il - cumprimento de no minimo 7 horas de efetivo trabalho escolar, professor e
estudante.

TiTULO VIII
DOS COLEGIOS CiVICO-MILITAR
CAPITULO |
Dos Valores e Objetivos

Art. 199. Sao objetivos dos Colégios Civico-Militares:

| - estimular o desenvolvimento de atitudes critico-reflexivas e atributos de
aprendizagem para que, como pessoa humana, o educando se forme adequadamente
para atingir sua realizagao existencial, integragéo social, solidaria e fraternal, buscando
ser um agente de transformagéo social;

Il - proporcionar ao estudante condi¢des de aprendizagem:

a) aprender a conhecer;

b) aprender afazer;

c)aprender a viver;

d) aprender a ser preocupando-se com a formacdo de valores, emocdes e
desenvolvimento de suas multiplas inteligéncias.

[l - desenvolver o sentimento civico e patriético do educando, como aprimoramento
de sua personalidade, fazendo-o assimilar os direitos e deveres como pessoa e membro
dafamilia e do Estado;

V - desenvolver, solida e harmonicamente, a personalidade dos estudantes,
proporcionando-lhes a formagcao necessaria para o desenvolvimento de suas
potencialidades, como elementos de auto realizagéo, preparacgéo para o trabalho e para
0 exercicio consciente da cidadania;

IV - imprimir cunho patriético, humanistico e vocacional a formacéo do estudante;

V - fortalecer os vinculos familiares e os lagos de solidariedade humana;

VI-integrar-se a comunidade, vivenciando o social.

Art. 200. Os Colégios Civico-Militares alicercam-se, entre outros, nos seguintes
valores:

a)disciplina;

b) conhecimento;

c)respeito;

d) dignidade;
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e) ética;
f) consciéncia critica;
g) companheirismo;
h) doutrina;
i) tradicéao;
j) credibilidade;
k) autoestima;
) solidariedade.

CAPITULO II
Do Oficial de Gestao Escolar

Art. 202. O Oficial de Gestéo Escolar, integrante do quadro militar, assessora o
diretor escolar, atuando junto a coordenagédo pedagodgica, equipe multiprofissional ,
coordenacao de Programas e Projetos e demais setores da unidade escolar, tendo as
seguintes atribui¢des:

| - assistir o diretor no planejamento, na programacgao, no controle e na avaliacao
das atividades educacionais visando a qualidade no ensino ofertado na aprendizagem.

Il - garantir o planejamento integrado;

lIl - coordenar as praticas, rotinas e eventos relativos a metodologia civico-militar
descritas no Projeto Politico Pedagdégico, integrando com a formagéo proposta na
BNCC/DCT-TO;

IV - coordenar e participar junto aos demais profissionais na elaboragao, execugao
das atividades educacionais;

V - acompanhar de forma conjunta com a coordenacao pedagdgica o registro de
informacgdes no sistema de gestao escolar, conforme Regimento Escolar;

VI - contribuir com a formacgao inicial e continuada dos monitores, professores e
outros profissionais, esclarecendo sobre as rotinas relativas a metodologia civico-militar;

VII - contribuir com a realizagcao dos conselhos de classe pedagoégicos;

XIII - contribuir na elaboracéo e execugdo do PPP, sendo articulador entre as
atividades em sala de aulas ministradas pelos professores e as praticas relativas a
metodologia civico-militar;

IX - coordenar, orientar e acompanhar permanentemente, as a¢des do Oficial
Educacional, Monitores e demais profissionais do quadro militar da unidade escolar;

X - atender aos responsaveis dos estudantes sempre que solicitados, tratando-os
comrespeito e civilidade;

XI - participar da apuragédo e da aplicagdo de medida educativa dentro de sua
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competéncia funcional, sendo o vice-presidente nato do conselho disciplinar, primando
pelo direito a educacgéo;

XII - zelar pela organizagéo, primazia dos principios e valores educativos, disciplina
escolar, pela ordem e pelo cumprimento da justica, de acordo com as Normas de
Conduta e Atitudes das Escolas;

XIII - planejar, organizar e coordenar o apoio as atividades de ensino que estiverem
sob sua responsabilidade.

CAPITULO Il
Do Oficial de Gestao Educacional

Art. 203. O oficial de gestdo educacional integrante do quadro militar, que coordena
0s monitores militares e/ou civis, visando orientar e acompanhar a execu¢ao das praticas
do programa civico-militar de forma a garantir sua correta aplicabilidade, tendo como
atribuigdes:

I- assegurar o atendimento as normas e condutas disciplinares, com foco na
formagéo integral do estudante;

[I- coordenar e acompanhar os grupos de chefes/lideres de turma, grupo elite, e
outros relativos a metodologia militar;

[1I- propor e apoiar o diretor e equipe pedagdgica em todas as medidas que visem a
alcangar o maximo de eficiéncia no processo de ensino e aprendizagem;

I\V- participar como apoio ao diretor escolar na realizagao do conselho de classe
pedagogico,

V- garantir o processo de contraditério e a razoabilidade entre o ato/agdo cometida e
amedidadisciplinar aplicada;

VI- Orientar e informar os estudantes continuamente sobre as regras e processos
de reconhecimento de esforgo e mérito;

VII- Promover o didlogo pacifico e participativo dentro da hierarquia e relagdes
desenvolvidas no ambiente escolar;

VIII- Atuar junto a orientagdo educacional nas agbes de busca ativa, atendimento
domiciliar as familias e acolhimento, conforme alegislagao pertinente;

IX-Participar da elaboracao e da execugéo do Projeto Valores da escola;

X -Coordenar os programas e os estagios desenvolvidos sob sua responsabilidade.

CAPITULO IV
Do Monitor Disciplinar

Art. 204.0 corpo de monitores militares e/ou civis constitui-se como forte aliado
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para as agbes pedagodgicas e deve atuar fortemente nas dimensdes afetiva, social, ética,
moral e simbdlica, que integram a formacao e o desenvolvimento humano integral e tem
as seguintes atribui¢des:

I - manter relagdes amistosas e cooperativas no ambito escolar;

| - estimular o desenvolvimento das habilidades socioemocionais;

Il - contribuir e atuar na area educacional, particularmente no desenvolvimento de
atitudes e valores, em consonancia com as demais areas da escola;

[l - monitorar e apoiar os professores no controle da frequéncia dos estudantes na
escola;

IV - contribuir para a formagédo ética, moral, afetiva, social e simbdlica dos
estudantes, promovendo conversas, relatos de experiéncias e retirada de duvidas sobre
diferentes assuntos;

V - assegurar o cumprimento do Regimento Escolar, com respeito aos principios
descritos e da gestéo publica;

VI - procurar resolver os conflitos entre as pessoas no ambiente escolar com base
no dialogo e na negociagao;

VII - langar e registrar as ocorréncias dos estudantes conforme padronizagao do
sistema escolar;

VIII - zelar por sua conduta pessoal e profissional, a fim de servir de exemplo para os
estudantes e demais profissionais da escola;

IX - exercer o acompanhamento da conduta do estudante e atuar, preventivamente,
na corre¢cao de comportamentos inadequados de maneira compativel com a idade dos
estudantes;

X - participar da elaboragé&o e da execugao do projeto valores da escola;

XI - participar do conselho disciplinar, enfatizando os pressupostos pedagogicos;

XII - participar das formag¢des continuadas propostas pela escola e empenhar-se no
seu preparo profissional;

Xl - conduzir as formagdes diarias dentro das suas turmas e auxiliar na preparagéo
e execugao das chamadas gerais;

XIV - ensinar os movimentos de ordem unida, os sinais de respeito e a correta
utilizacdo dos uniformes aos estudantes de acordo com os regulamentos previstos;

XV -ensinar o Hino Nacional e o Hino a Bandeira aos estudantes;

XVI - orientar e acompanhar as atividades dos chefes e lideres de turma;

XVII - garantir que todos os estudantes e familias tomem conhecimento das
orientacdes, informacgdes e avisos.
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CAPITULO V

Do Corpo Discente

Art. 205. O corpo discente dos Colégios Civico-Militar do Estado do Tocantins é
formado por estudantes regularmente matriculados na rede publica de ensino estadual,
nas séries/anos do ensino fundamental e ensino médio.

CAPITULO VI
Do Comportamento e Pontuagao Disciplinar

Art 206. Ao ingressar no Colégio Civico-Militar, o estudante recebe nota disciplinar
6,0 (seis) esta pontuacdo pode variar durante o ano letivo. O estudante, quando
transferido para outra Unidade Civico-Militar/Esportivo Militar do Estado do Tocantins,
mantém a classificagao dos créditos obtidos, que possui com validade anual.

Art. 207. O comportamento dos estudantes deve ser classificado por grau
numerico, de acordo com os seguintes critérios:

| - Excepcional: grau 10,00;

I1- Otimo: grau 9,50 a9,99;

[ll-Bom: grau 8,00 a 8,99;

IV -Regular: 6,00 a7,99;

V - Insuficiente: grau 4,00 a 5,99;

VI-Incompativel: grau abaixo de 4,00.

Art. 208. Avariagédo dos pontos ocorrera de acordo com os fatos observados:

a) Elogios:

I- Elogios coletivo (+ 0,30);

[I- Elogio individual (+ 0,50).

b) Transgressodes Disciplinares:

I- Transgressdes leves (- 0,25);

[I- Transgressdes médias (- 0,50);

[ll- Transgressoes graves (- 1,0);

IV-Transgressdes gravissimas (- 2,0).

Art. 209. O reconhecimento publico a uma agao meritoria praticada pelo estudante
e sua finalidade é estimular o exercicio da cidadania, o bom desempenho nas atividades
escolares, o respeito ao proximo e a retiddo de conduta necessaria a construgéo de um
ambiente social de convivéncia saudavel.

Art. 210. Sdo0 competentes para conceder elogios:

| - Diretor Escolar;

Il - Oficial de Gestao Educacional.
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TITULO IX

Das Disposi¢oes Finais

Art. 211. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagcdo deste Regimento
Escolar serédo resolvidos pelo Conselho Educacional Comunitario.

Art. 212. A Unidade Escolar admitird estudantes da Educacgéo Profissional
Integrada ao Ensino Médio, para realizar estagio curricular supervisionado e estagio
extracurricular, desde que, atendida a legislag&o pertinente, mediante comprovacgéo de
contratacdo de seguro de acidentes pessoais em beneficio dos estagiarios.

Art. 213. Revoga-se o Regimento Escolar aprovado pela Resolugdo CEE-TO n° 82,
de 3de agostode 2017.

Art. 214. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagao.
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