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Superintendéncia de Gestio Profissional e Educac¢io na Saude
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes
Comissio de Integragiio Ensino-Servigo — CIES/CIB-TO
Secretaria Executiva

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE INTEGRACAO ENSINO-SERVICO — CIES

As oito horas e quarenta minutos'de dezessete de margo de dois mil e vinte e trés, a
Secretaria Executiva da CIES — Lidiane Neves Pereira Gomes iniciou a primeira reunido
ordinéria, realizada na sala 1 (um) da ETSUS, com os seguintes representantes:
Adriana Arruda Barbosa Rezende — Titulat/CECT; Ana Paula Machado Silva -
Titular/IE Técnico Privada; Fabiola Sandini Braga — Titular/DETSUS; Joana
D’Arc Alves Santos — Titular/CEE; Joseane Aratdjo Franco — Suplente/Aben-TO;
Kissia Costa Barros — Titular/SGAE; Luana Pereira de Carvalho — Titular/CIR
Cantio; Maria Odete da Silva Souza Guimaries — Titular/CIR Capim Dourado;
Paulo Henrique Mendes Teixeira — Suplente/DETSUS; Raimundo de Sousa Morais
— Titular/SINTRAS; Rosemeire Vieira Pereira Aquino — Titular/CIR Bico do
Papagaio; Rosimar Lopes Sampaio — Suplente/CIR Amor Perfeito; Sandro
Rogério Cardoso de Paulo — Titular/CIR Médio Norte Araguaia; Sylmara Guida
Correia Gléria — Suplente/SPAS; Vera Licia Carvalho — Suplente/SUPH; Willson
da Rocha silva — Suplente/CES e Wellington Luiz — Titular/IE Superior Privada. A
Senhora Lidiane iniciou a reunidio dando boas vindas, e passou a leitura dos itens de
pauta: 1. Leitura, pactuacio e aprovagiio da pauta: O Senhor Paulo solicitou que suas
pautas fossem apresentadas juntas por serem complementares. Alteragdo e Pauta
aprovada. Passou-se para o ponto 2. Observacdes de alteracdes e aprovacio da Ata
da 4* Reunido Ordindria de 13/12/2022: Ata aprovada sem alteragdes. 3.
Apresentacdes e Consensos: 3.1 Calenddario Anual da CIES/CIB-TO.
Solicitante/Expositora: Lidiane Neves Pereira Gomes / Secretaria Executiva da
CIES/CIB-TO: Senhora Lidiane apresentou a proposta de calenddrio anual das
reunides da CIES, considerando as datas ja agendadas de reunides da Comissdo
Intergestores Bipartite e Comissdo Intergestores Regionais. O calendario anual de
reunides foi consensuado sem alterag@o. 3.2 Repactuacéio de recursos financeiros da
Politica Nacional de Educac¢io Permanente em Saide - PNEPS -
Solicitante/Expositora: Paulo Henrique Mendes Teixeira — Gerente de Educagio
Permanente do SUS: O Senhor Paulo, apresentou os cursos e as atividades que
compdem a PAS 2023 da ETSUS, bem como 0s recursos necessarios para a réalizag:ﬁo
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mil reais), oriundos de saldo e rendimentos da PNEPS; Formagdo de Apoiadores
Institucionais para a implementagdo da Ateng#o Integral as em situagdo de violéncia na
Rede de Atengdo a Satde do Tocantins, valor de R$140.000,00 (cento e quarenta mil
reais), oriundos de remanejamento do curso Reabilitago de Sequelas Temporérias e
Permanentes pés COVID 19 e de Saldo e rendimentos da PNEPS; Curso em aten¢éo
integral as pessoas em situa¢do de violéncia, no valor de R$60.000,00 (sessenta mil
reais), oriundos de Saldo e rendimentos da PNEPS; Atualizagdo em Assisténcia de
Enfermagem, no valor de R$130.000,00 (cem e trinta mil reais), oriundos de saldo e
rendimentos da PNEPS; Promover as reunides da Comissdo de Integra¢do Ensino e
Servigo — CIES, no valor de R$30.000,00. (trinta mil reais), oriundos de saldo e
rendimentos da PNEPS e Viabilizar a Participagdo de Servidores da SGPES em Eventos
Educacionais de Integra¢do Ensino Servigo, Educagdo Permanente e Pesquisa, no valor
de R$100.000,00 (cem mil reais), oriundos de saldo e rendimentos da PNEPS. O valor
total da planilha: R$650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais). O consenso foi
aprovado. 4. Apresentacdes e Esclarecimentos: 4.3 Apresentagido dos processos
educacionais a serem ofertados em 2023 — Solicitante / Expositor: Paulo Henrique
Mendes Teixeira - Gerente de Educac¢iio Permanente do SUS — GPSUS: O senhor
Paulo Henrique iniciou apresentando o curso Qualificagdo em classificagéo de risco,
suporte basico e avangado de vida (Urgéncia e Emergéncia), dizendo que o curso tem
previsdo de ser realizado no primeiro semestre de 2023, ofertando 300 (trezentas vagas)
tendo com o publico alvo trabalhadores da satide que atuam na urgéncia e emergéncia
dos hospitais publicos do Tocantins sob gestdo estadual. O senhor Sandro — titular/Cir
Meédio Norte Araguaia solicitou que o curso também fosse ofertado aos municipios. A
senhora Ana Paula, responsavel pelo curso, explicou a classificagdo de risco tem um
sistema proprio do Estado, mas que a partir desse projeto pode se pensar em ofertar um
curso com a mesma temética aos munibipios ébrangendo pontos especificos da
realidade dos municipios. O senhor Paulo' seguiu apresentando o curso Formagdo de
Multiplicadores para o Fortalecimento da Atengéo a Pessoa em situagdo de Violéncia no
SUS Tocantins, previsto para o segundo semestre de 2023, ofertando 60 (sessenta)
vagas para trabalhadores e atores estratégicos envolvidos na atengdo e gestdo, no
contexto da violéncia. O Curso em Ateng¢#o Integral as pessoas em situagéo de violéncia
esta previsto também para o segundo semestre, ofertando 60 (sessenta) vagas e com
publico alvo: Trabalhadores e atores estratégicos envolvidos na atengdo e gestdo, no
contexto da violéncia. Ele continuou apresentando o curso Formag@io Pedagdgica em
Docéncia EaD, para 80 (oitenta) discentes que sdo trabalhadores da saude, com perfil,
afinidade e/ou experiéncia em facilitagdo de ensmcgendlzagem dos Processos
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Educacionais em Saude; Trabalhadores da ETSUS/SES/TO que estejam envolvidos em
processos educacionais em saude, voltados para o Sistema Unico de Satde (SUS) e;
Trabalhadores lotados nos Nucleos de Educagdo Permanente — (NEPs) estaduais e/ou
municipais. O Curso de elaboragdo de projetos de Processos Educacionais em Saude
sera ofertado para 30 (trinta) discentes representantes dos Neps e/ou profissionais que
atuem diretamente com processos educacionais em satide ou que tenham o perfil de
multiplicador e de fomentador dos processos educacionais em saide. O senhor Paulo
apresentou ainda o curso Atualizagdo em Gestéo Publica no SUS-TO previsto para o
segundo semestre, com 90 (noventa) vagas e publico alvo: Servidores que constituem a
equipe gestora da SES-TO, cujo processo de trabalho abranja atribui¢des relativas ao
planejamento, aos tramites orgamentario-financeiros e/ou ao juridico, nas diversas 4reas
técnicas da SES-TO; o curso Formagdo de Preceptores para o SUS para 60 (sessenta)
discentes e publico alvo: profissionais de nivel superior da 4rea de satide que atue ou
possa atuar de forma direta ou indiretamente como Preceptor. Ele finalizou
apresentando o curso Capacitagdo Farmdacia Hospitalar: a importancia da Assisténcia
Farmacéutica para o funcionamento da Unidade de Saude para Trabalhadores da saide
que atuam nas farmécias hospitalares nos hospitais sob gestdo estadual, com 300
(trezentas) vagas e previsto para o primeiro semestre de 2023. O senhor Raimundo —
titular/SINTRAS perguntou o porqué ndo realizou o curso de Reabilitagdo de sequelas
temporarias e permanentes pés Covid 19. Paulo esclareceu que o edital de processo
seletivo para docentes foi publicado trés vezes, porém néo houve candidatos. O senhor
Wellington — titular/IEs Superior Privadas, disse que os médicos ainda estdo aprendendo
a lidar e/ou tratar as sequelas do Covid 19, por isso provavelmente nédo conséguiram
docentes. A senhora Fabiola — titular/ETSUS disse que além do problema elencado pelo
Dr Wellington, ha também a questio da ETSUS n#o pagar bolsa. A senhora Rosemeire
— titular/Cir Bico do Papaguaio relatou que as equipes profissionais de satide estdo
adoecidas, ndo s6 por sequelas fisicas, mas também psicolégicas. A senhora Joana
D’Arc titular/CEE sugeriu que houvesse oficinas de compartilhamentos dos
profissionais da saide que estdio tratando os pacientes sequelados pés Covid 19. 4.1
Relatério Anual de Gestdo 2022 — Solicitante / Expositora: Angelita Kellen de
Freitas Miranda / Nicleo de Desenvolvimento Estratégico: A Senhora Angelita
realizou a prestagdo de contas do ano de 2022 dos recursos financeiros e metas da
Politica de Educagédo Permanente em Saude. Iniciou informando que a meta estruturante
do Plano Plurianual (PPA) 2020-2023 ¢ realizar 90 (noventa) a¢des educacionais para
qualificagdo de trabalhadores e conselh_eifos do SUS, sendo que para 2022 a meta
estruturante especifica era 20 (vinte) a¢des educativas. Em 2022, 18 (dezoito) agdes
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educativas foram concluidas, correspondendo a 90% da meta pactuada. Ela justificou
que os processos seletivos para docentes frustrados, ja explicados pelo Senhor Paulo
Henrique na sua apresentagdo, comprometeu diretamente o alcance desejado. Foram
certificados 1.247 (um mil duzentos e quarenta e sete) trabalhadores do SUS, sendo
1.150 (um mil cento e cinquenta) discentes e 97 (noventa e sete) docentes. Em relagdo a
acdo orgamentsria: Formagdo dos Trabalhadores do SUS, a senhora Angelita falou que
a meta fisica prevista era ofertar 800 (oitocentas) vagas em processos educacionais em
saude e que, em 2022, a Etsus-TO ofertou 583 (quinhentos e oitenta e trés) vagas.
Referente aos recursos financeiros, a senhora Angelita colocou que da totalidade dos
recursos autorizados, foram empenhados 26,23%, liquidados 15,17% e pago 15,16%.
Disse que o saldo da Politica Nacional de Educag@io Permanente (PNEPS) hoje ¢ de
R$2.041.457,13 (dois milhdes quarenta e um mil e quatrocentos e cinquenta e sete reais
e treze centavos. 4.2. Apresentér a Escola de Satde Publica de Araguaina - ESPA —
Solicitante/Expositor: Sandro Rogério Cardoso de Paulo — Titular CIR Médio
Norte Araguaia: A apresentagio foi realizada pela senhora Dhénia Rodrigues Chagas
superintendente da ESPA. A senhora Dhénia iniciou apresentando o que € a Escola de
Saude Publica de Araguaina e disse que seu marco legal foi instituido por meio da Lei
Municipal N° 125, de 28 de novembro de 2022. Discorreu sobre as competéncias da
ESPA e sua misséo, visdo e valores. Apresentou a estrutura organizacional da escola e
compartilhou um pouco dos desafios e conquistas da implementagdo da ESPA.
Finalizou divulgando o 1° Congresso de Enfermagem que serd realizado pela ESPA dos
dias 26 a 28/04/2023 para 600 (seiscentos) pessoas € convidou a todos os presentes para
participar. Fabiola parabenizou pela ESPA e colocou a ETSUS como sua parceira. 5.
Informes: 5.1. Novos Representantes CIES - Solicitante/Expositora: Lidiane Neves
Pereira Gomes / Secretaria Executiva da CIES/CIB-TO: Senhora Lidiane
apresentou a comissio a nova representante: Eliane Inacio da Silva -
Suplente/Gabinete; Vera Lucia Carvalho — Titular/SUHP; Andreis Vicente da Costa —
Suplente/SUHP e Candice Cristiane Santana Novaes Titular/Aben-TO . A reunido foi
encerrada as onze horas e vinte minutos, e eu, Lidiane Neves Pereira Gomes, Secretaria
Executiva desta Comissdo de Integrac;ﬁo Ensino-Sei'vigo/Comissﬁo Intergestores
Bipartite do Estado do Tocantins — CIES/CIB-TO lavrei esta ata que, apds aprovada,

serd assinada pelos membros presentes nesta data.
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MEMBROS PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DA CIES/CIB-TO
17/03/2023
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