ANO XXXVI - ESTADO DO TOCANTINS, SEGUNDA-FEIRA, 14 DE OUTUBRO DE 2024

DIARIO OFICIAL N° 6676 55

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO
N° 49/2024/SES/GASEC

Trata o presente de Termo de Apostilamento de Reajuste ao Contrato
Administrativo N° 159/2022, firmado entre a Secretaria de Saude do
Tocantins e a empresa Bioplasma Produtos para Laboratdrios e Correlatos
LTDA, de acordo com o constante nos autos do respectivo processo, com
0 objetivo de reajustar o valor do Contrato, em observancia as normas
legais aplicaveis, as quais as partes sujeitam-se a cumprir.
PROCESSO PRINCIPAL N°: 2021/30550/007024

PROCESSO ADITIVO N°: 2023/30550/007274

OBJETO DO TERMO DE APOSTILAMENTO: O presente termo de
apostilamento tem como objeto a alteragéo do valor contratual, conforme
segue: Fica o valor do Contrato reajustado no percentual de 4,819250%
referente aos periodos de 11/2022 a 10/2023, com base no IPCA (indice
de Pregos ao Consumidor Amplo) no valor correspondente a R$133.066,20
(cento e trinta e trés mil sessenta e seis reais e vinte centavos), com reflexo
financeiro a partir de novembro de 2023, passando o valor mensal do
Contrato para R$ 241.423,85 (duzentos e quarenta e um mil, quatrocentos
e vinte e trés reais e oitenta e cinco centavos), e o valor anual passara para
R$ 2.897.086,20 (dois milhdes oitocentos e noventa e sete mil, oitenta e
seis reais e vinte centavos), conforme atualizagcdo de valores nos Autos
do processo as fls. 486.

DOTACAO ORGCAMENTARIA: 10.302.1165.4542

FONTE: 1.600.0000.250/002787

NATUREZA DA DESPESA: N° 33.90.30

DATA DA ASSINATURA: 09/10/2024

SIGNATARIO: BIOPLASMA PRODUTOS PARA LABORATORIOS E
CORRELATOS LTDA,

CARLOS FELINTO JUNIOR - P/CONTRATANTE

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO
DE PRAZO E VALOR AO CONTRATO N° 125/2023

PROCESSO PRINCIPAL N° 2023/30550/007196

PROCESSO ADITIVO N° 2024/30550/007539

CONTRATO N°: 125/2023

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Saude - SES
CONTRATADA: WJ Distribuidora Produtos Médicos LTDA

OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a prorrogagao de
prazo e valor ao Contrato n°® 125/2023, pelo periodo de 12 (doze meses).
Referente & aquisicdo de SISTEMA DE CONSIGNAGCAO DE ORTESE
E PROTESE E MATERIAIS ESPECIAIS - OPME para os servigos de
CIRURGIA GERAL (CATETERES E TELAS) nos hospitais do Estado.
CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA: 10.302.1165.4539

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.30

FONTE: 600.0000.250/002773

VALOR: R$ 592.633,34 (quinhentos e noventa e dois mil e seiscentos e
trinta e trés reais e trinta e quatro centavos).

VIGENCIA: 11/10/2024 a 11/10/2025

DATA DA ASSINATURA: 10/10/2024

SIGNATARIOS: Carlos Felinto Junior - PACONTRATANTE

WJ Distribuidora Produtos Médicos LTDA - P/CONTRATADA

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO
DE PRAZO E VALOR AO CONTRATO N° 138/2022

PROCESSO PRINCIPAL N° 2020.30550.00838

PROCESSO ADITIVO N° 2023.30550.007905

CONTRATO N°: 138/2022

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Saude - SES
CONTRATADA: Somatec Prestadora de Servigos Hospitalares LTDA
OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a prorrogagéo
de prazo e valor ao Contrato n® 138/2022, pelo periodo de 12 (doze
meses). Referente 8 PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA COM CERTIFICACOES EM CABINE DE
SEGURANGA BIOLOGICA E BANCADA DE FLUXO UNIDIRECIONAL
VERTICAL (LAMINAR).

CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA: 10.122.1100.4253

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 600.0000.250/002766

VALOR: R$ 38.360,00 (trinta e oito mil e trezentos e sessenta reais).
VIGENCIA: 11/10/2024 a 11/10/2025

DATA DA ASSINATURA: 11/10/2024

SIGNATARIOS: Carlos Felinto Junior - PACONTRATANTE

Somatec Prestadora de Servigos Hospitalares LTDA - PPCONTRATADA

EXTRATO DO 11° TERMO ADITIVO
DE PRAZO E VALOR AO CONTRATO N° 283/2014

PROCESSO PRINCIPAL N° 2013/30550/003776

PROCESSO ADITIVO N° 2015/30550/003715

CONTRATO N°: 283/2014

LOCATARIO: Secretaria de Estado da Saude - SES

LOCADOR: Sr. Aldo Ayres Costa Filho.

OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a prorrogagéo de
prazo e valor ao Contrato n°® 283/2014, pelo periodo de 12 (doze meses).
Referente 8 LOCACAO DO IMOVEL, situado na Deuzanira Aires, N° 11,
Qd. 04, Lote 12, Jardim Filadélfia no Municipio de Araguaina - TO, para
atendimento das atividades do Servigo da Residéncia Terapéutica.
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 10.302.1165.4541

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.36

FONTE: 600.0000.250/002793

VALOR: R$ 108.826,64 (cento e oito mil e oitocentos e vinte e seis reais
e sessenta e quatro centavos).

VIGENCIA: 13/10/2024 a 13/10/2025

DATA DA ASSINATURA: 11/10/2024

SIGNATARIOS: Carlos Felinto Janior - P/LOCATARIO

Sr. Aldo Ayres Costa Filho - PPLOCADOR

COMISSAO DE SELECAO
EDITAL N° 19/2024/SES/SGPES/DETSUS

PROCESSO DE SELEGCAO PARA DOCENTES
CONTEUDISTAS E COORDENADORES
REGIONAIS DO CURSO CONECTANDO E
INTEGRANDO ENSINO E SERVICO

APRESIDENTE DA COMISSAO DE SELEGAO, no uso de suas
atribuigdes, consoante competéncia disposta na Portaria n® 568/2024/SES/
GASEC, de 21 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial do Estado
N° 6595, de 21 de junho de 2024; considerando a estratégia e os recursos
oriundos da Secretaria de Estado da Saude do Tocantins (SES-TO), Acao
PPA/Orgcamento: 4530 - Desenvolvimento de a¢des de gestéo do trabalho
e educagéo na saude, com o finalidade de qualificar residentes/estagiarios
e preceptores/tutores quanto ao desenvolvimento das atividades de
integracdo ensino e servigo, normativas e caracteristicas do cenario
de praticas ofertados pela SES - TO; conforme o Parecer do Crepes
N° 18.04.2024, de 16/05/2024, torna publica a abertura do Processo
Seletivo para Docentes Conteudistas e Coordenadores Regionais do
CURSO conectando e integrando ENSINO E SERVICO, operacionalizado
pela Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes
(DETSUS), por meio da Geréncia de Ciéncia e Inovagdo em Saude
(GCIS), de acordo com as disposi¢des contidas neste Edital, a saber:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES.

A Selegao sera regida por este Edital, sendo executado pela
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes (DETSUS),
com base na Portaria N° 402/2022/SES/GASEC, de 20 de abril de 2022,
e pela Comissdo de Selegéo instituida pela Portaria n® 568/2024/SES/
GASEC, de 21 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial do Estado
N° 6595, de 21 de junho de 2024.

2.DAS VAGAS, ATIVIDADE, ATRIBUICOES E REMUNERAGAO.

2.1 Sao ofertadas um total de 13 (treze) vagas, sendo destas 03
(trés) vagas destinadas a docentes conteudistas e 10 (dez) vagas para
coordenadores regionais.

2.2. As fungbes de docentes conteudistas e coordenadores
regionais ndo sdo cumulativas.

2.3. Seréo classificados o dobro do numero de vagas para
docente conteudistas, sendo considerado os 03 (trés) candidatos melhores
classificados como titulares e os demais suplentes.

2.4. Serao classificados o triplo do numero de vagas para
coordenadores regionais, sendo considerado os 10 (dez) candidatos
melhores classificados como titulares e os demais suplentes.
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2.5. Os suplentes poderao ser convocados para o desempenho
da atividade/fungéo, conforme a necessidade.

2.6. Cada docente conteudista ira trabalhar com 1 (um) eixo
tematico produzindo 15 (quinze) horas aulas, ndo sendo permitido a um
unico docente conteudista ministrar mais de um eixo tematico. Segue a
descricdo detalhada dos eixos tematicos no quadro 1:

QUADRO 1: eixos tematicos e carga horaria correspondente.

MODULO |
Eixo tematicos Bases tecnoldgica/Contetido Carga horaria
Estagios supervisionados obrigatérios;
Legislagéo de Integragao Ensino e Servigo Sios‘i?;aTii:igg?s ©m pesquisa;
da Secretaria de Saude do Estado do P . 15 horas
T . Sangdes disciplinares;
ocantins. - .
Direitos e deveres dos alunos, preceptores e pacientes;
Papel da ETSUS/GCIS no desenvolvimento da integragéo ensino e servigo..
MODULO Il
Eixo tematico Bases tecnoldgica/Contelido Carga horaria

Organizagéo do Sistema Unico de Satde (SUS);

Politica Nacional de Humanizagéo - PNH e o papel no Ncleo de Educagéo
Permanente; 15 horas
Politica Nacional de Educagao Permanente em Satide (PNEPS);
Aimportancia dos Cadigos de ética Profissional na Satde.

Aplicagéo da PNH e da PNEPS no SUS

MODULO il

Eixo tematico Bases tecnologicas/Contetido 15 horas

Organograma e Estrutura fisica;
Servigo de Controle de Infecgéo Hospitalar;

Integragdo Ensino e Servigo no Cenério Senvigo de Sequranga do Paciente;

de Pratica Servigo de Saude do Trabalhador; 15 horas
Setor de Humanizag&o e Gerenciamento de Residuos;
i das praticas interno, POP, SIPOC,
ATR, NOR, FOR).
CARGA HORARIA TOTAL 45 horas

2.6.1. O docente conteudista selecionado para o Médulo |lI,
no item Organograma e Estrutura fisica, devera aguardar instrugbes da
ETSUS quanto a especificidade do conteudo.

2.7. A atividade, atribuicdo e as remuneragdes sao descritas
no quadro 2 a seguir:

QUADRO 2: atividade, atribuigdo e remuneragao.

ATIVIDADE ATRIBUIGOES REMUNERACAO

Planejamento, desenvolvimento, execugéo e avaliagéo dos processos
de aprendizagem;

Produgéo e ministracao de video aulas dos eixos tematicos referentes
aos Madulos 1, 11, Il (a depender do eixo contemplado), nos prazos
estabelecidos;

Elaborag&o e entrega do material didético-pedagégico, bem como dos
materiais complementares (guia de Leitura), nos prazos estabelecidos;
Elaboragdo do instrumento de avaliagdo dos discentes dos eixos
tematicos referentes aos Mddulos I, II, Il (a depender do eixo

nos prazos i
Participagéo em oficinas didatico-pedagdgicas, realizadas pela ETSUS.

RS 100,00 (cem reais) a hora aula

Docente conteudista x 15 horas.

Planejamento, desenvolvimento, execugao e avaliagdo dos processos
de aprendizagem;

Encaminhamento dos dados dos discentes para que sejam inseridos
na plataforma Moodle da ETSUS;

Realizagdo de todos os tramites relativos ao inicio, desenvolvimento
e encerramento do curso; R$ 60,00 (sessenta reais) x 15
Monitoramento do desempenho e apoio aos discentes, sob sua | horas x 2 meses em cada semestre.
responsabilidade, durante o periodo do curso na plataforma Moodle
da ETSUS;

Entrega dos relatérios de acompanhamento dos discentes, conforme
modelos e prazos determinados pela ETSUS para a certificagéo;

Coordenador (regional)

Participagao em oficinas didatico-pedagdgicas, realizadas pela ETSUS.

2.7.1. O conteudista deve estar ciente de que o material
(15 horas/aulas) entregue a ETSUS sera de propriedade da instituicao,
conforme o Anexo IX.

2.8. O selecionado para coordenador regional acompanhara
o desempenho de 4 (quatro) turmas, totalizando aproximadamente 200
discentes por semestre.

2.9. Os selecionados para coordenadores regionais atuarao
em uma das 17 (dezessete) unidades hospitalares sob gestao estadual
el/ou setores de gestdo da SES/TO, conforme definigdo da ETSUS e de
acordo com as turmas mencionadas no item 2.8.

2.10. Os coordenadores regionais ndo poderao ter vinculo com
instituicdes de ensino que estejam atuando nos contextos de pratica.

2.11. Os docentes conteudistas e coordenadores regionais
deverdo participar presencialmente das oficinas didatico-pedagdgicas
realizadas pela ETSUS, em Palmas.

3. DOS REQUISITOS DE ACESSO

3.1. Poderdo inscrever-se no processo seletivo para docente
conteudista servidores publicos federais, estaduais ou municipais, com
vinculo efetivo (concursado) ou temporario (contrato), que possuam
graduacado e pos-graduacao /lato sensu e/ou stricto sensu nas areas
de saude e/ou educagdo. O candidato deve possuir conhecimento e
experiéncia no SUS, em educagdo na saude e nos eixos tematicos do
curso, além de experiéncia em processos educacionais em saude e
habilidades em produgdes audiovisuais.

3.2. Poderao inscrever-se no processo seletivo para coordenador
regional servidores publicos federais, estaduais ou municipais, com vinculo
efetivo (concursado) ou temporario (contrato), que possuam experiéncia
em educacdo permanente, preferencialmente vinculados ao Nucleo de
Educagéo Permanente (NEP) da SES-TO. O candidato deve ter nivel
médio ou superior, além de experiéncia em educagéo em saude, processos
educacionais em saude e ambientes virtuais de aprendizagem.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. O candidato devera optar pela vaga prevista no item 2
deste processo seletivo. Sua inscricdo sera realizada gratuitamente e
exclusivamente via internet, por meio do preenchimento de formulario
eletrénico especifico https://docs.google.com/forms/d/1huF5jo0LeC7MgX
FCmNoMG1R3EVkgk1rzUS38QnE_ByE/edit, no periodo das 08h do dia
14/10/2024 as 17h do dia 25/10/2024. O candidato recebera um e-mail
de confirmacéao da inscrigdo e devera acompanhar sua caixa de entrada
no e-mail informado no ato da inscrigao.

4.2. O candidato devera observar atentamente as etapas do
processo seletivo contidas no cronograma disponivel no Anexo VIl deste
Edital;

4.3. Para efetivar a inscricdo, o candidato devera incluir,
obrigatoriamente, arquivos em formato PDF (maximo de 3 MB), contendo
os seguintes documentos legiveis:

a) Ficha de Inscrigao, que sera anexada no formulario eletrénico
para download. A ficha devera ser devidamente preenchida, assinada e
devera indicar a fungéo pleiteada, conforme o Anexo | deste Edital;

b) Documentos Pessoais (RG e CPF);
c) Contracheque atualizado (cabegalho);

d) Declaracgao de liberagado, assinada pelas chefias mediata e
imediata, contendo a fungéo exercida pelo(a) servidor(a) e autorizando
sua participacao integral nas oficinas didatico-pedagdgicas oferecidas
pela ETSUS, bem como em eventuais demandas relacionadas ao curso,
conforme o Anexo Il deste Edital;

e) Curriculo resumido, com todos os documentos comprobatorios,
conforme modelo constante no Anexo Il deste Edital;

f) Ficha de Avaliagéo Curricular preenchida pelo candidato com
atribuicdo de pontos para cada certificado apresentado, conforme Anexos IV
(Docente conteudista) e V (Coordenado Regional);

g) Termo de Consentimento sobre o uso DE IMAGEM, AUTORIA
E UTILIZACAO para as vagas de docentes conteudistas, Anexo IX deste
Edital.

4.4. Os candidatos que concorrerem as vagas para docente
conteudista deverdao enviar as videoaulas por meio do e-mail:
processoseletivogcis@gmail.com no periodo de inscri¢des, entre as 08h
do dia 12/11/2024 e as 23h59 do dia 17/11/2024.

4.5. AComissao de Selecao nao se responsabiliza por problemas
ocorridos durante o envio dos documentos via internet. Somente serao
aceitas as inscrigdes efetivamente recebidas no periodo estipulado no
item 4.1 deste Edital.

4.6. Serao aceitas apenas as declaragdes de tempo de servigo
incluidas no curriculo resumido que tenham sido emitidas pela instituicdo
responsavel e que contenham a data de inicio e término da experiéncia.
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4.7. Certificados e declaracdes de participagdo em cursos
deverao conter a carga horaria e o periodo de realizagéo.

4.8. As inscrigdes que nao estiverem em conformidade com o
item 4.2 e 4.3 deste edital ndo serdo homologadas.

4.9. Em caso de duplicidade de envio de inscricdo pelo mesmo
candidato, sera considerada valida a Ultima inscrigdo enviada.

4.10. A homologagéo das inscrigcbes sera divulgada na data
prevista de 01 de novembro de 2024 no site: www.saude.to.gov.br.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO
5.1. A selecéo constara das seguintes etapas:
5.1.1. Inscri¢do, de carater eliminatério, sujeita a homologagéo;

5.1.2. Os candidatos que tiverem suas inscrigdes homologadas
deverao submeter-se as seguintes etapas:

a) Docente conteudista: avaliagdo curricular (Anexo V), com
pontuagcdo maxima de 100 (cem) pontos, de carater classificatorio e
eliminatorio, sujeita @ homologacéao.

b) Coordenador Regional: avaliagao curricular (Anexo V), com
pontuagcdo maxima de 100 (cem) pontos, de carater classificatério e
eliminatodrio, sujeita a homologacéao.

5.1.3. Os candidatos docentes conteudistas que tiverem
sua classificagdo homologada deverdo, através do e-mail:
processoseletivogcis@gmail.com, enviar uma videoaula com duragéo
de 10 minutos, abordando um dos conteudos relacionados ao eixo
tematico pleiteado. A videoaula sera avaliada com pontuagédo maxima de
100 (cem) pontos, sendo de carater classificatorio e eliminatério, sujeita
a homologacao.

5.2. O candidato podera acompanhar as publicagdes referentes
a este Edital no site: www.saude.to.gov.br. Nao sera considerado nenhum
outro meio de comunicagéo para esclarecimentos, exceto o e-mail
institucional: processoseletivogcis@gmail.com.

6. DAS ETAPAS DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

6.1. Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas
deverao apresentar os documentos descritos no item 4.3 sendo todos de
carater eliminatdrio e classificatorio.

6.2. Para a avaliagao curricular, sera utilizada a Ficha de
Avaliagéo Curricular que consta no Anexos IV Docente conteudista) e V
(Coordenador Regional), sendo atribuida pontuagdo maxima de 100
(cem) pontos.

6.3. Sera exigida a comprovacao de experiéncia nas seguintes
tematicas para os candidatos a vaga de docente conteudista:

6.3.1. Integracdo Ensino e Servico no cenario de pratica,
considerando as legislagdes pertinentes da SES-TO;

6.3.2. Educacéo Permanente, abrangendo estratégias e acoes
de formacao continuada;

6.3.3. Politica Nacional de Humanizagéo (PNH) e seu papel no
Nucleo de Educagéo Permanente.

6.4 O video da aula referente a tematica proposta sera avaliado
com base na gestao eficiente do tempo, no dominio do conteudo, na
clareza da comunicacao e na postura e desenvoltura na apresentagéo
do material, sendo atribuida pontuagéo maxima de 100 (cem) pontos.

6.5. Sera exigida a comprovagao de experiéncia nas seguintes
tematicas para os candidatos a vaga de Coordenador Regional:

6.5.1. Experiéncia comprovada com ferramentas de EAD, aliada
a gestao de ambientes virtuais de aprendizagem;

6.5.2. Experiéncia em trabalhos colaborativos no contexto
de estagio em saude, evidenciando habilidades de comunicagéo e
cooperagao em projetos em grupo;

6.5.3. Acompanhamento e monitoramento de discentes, com
énfase no suporte continuo e na avaliagdo do desempenho académico
em plataformas de Educagéo a Distancia (EAD).

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. Aclassificagdo final para a vaga de docente conteudista sera
definida considerando a maior pontuagéo obtida na avaliagéo curricular e
na video aula, em ordem decrescente. Serdo denominados TITULARES
os candidatos classificados dentro do numero de vagas previstas neste
Edital para cada eixo, e SUPLENTES os classificados acima do numero
de vagas.

7.2. A classificagdo final para a vaga de coordenador regional
sera definida considerando a maior pontuagédo obtida na avaliagédo
curricular, em ordem decrescente. Serdo denominados TITULARES os
candidatos classificados dentro do numero de vagas previstas neste Edital,
e SUPLENTES os classificados acima do nimero de vagas.

7.3. Os candidatos que obtiverem pontuacédo inferior a

75% (setenta e cinco por cento) do total de pontos somados seréo
desclassificados.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Para fins de desempate na classificagéo serdo considerados
os seguintes critérios em ordem de apresentagéo, para cada vaga:

8.1.1. Para a vaga de docente conteudista:

a) Maior idade, conforme o paragrafo Unico do art. 27, da Lei
n° 10.741/03;

b) Maior tempo de exercicio profissional;
¢) Maior tempo de docéncia;

d) Maior tempo de experiéncia em processos educacionais e
ou integragao ensino e servigo.

8.1.2. Para a vaga de coordenador regional:

a) Maior idade, conforme o paragrafo unico do art. 27 da Lei
n° 10.741/03;

b) Maior tempo de exercicio profissional;

¢) Maior tempo de experiéncia em processos educacionais e/
ou na integragéo ensino e servigo.

9. DO RESULTADO PROVISORIO E SUA DIVULGAGAO

9.1 O resultado provisoério do Processo Seletivo sera divulgado
na data provavel de 22 de novembro de 2024, no enderecgo eletrénico:
www.saude.to.gov.br.

10. DOS RECURSOS

10.1. Os candidatos poderéo interpor recurso de forma
individual, conforme o Anexo VIII, entre os dias 22 e 25 de novembro de
2024. O recurso deve ser devidamente fundamentado e apresentado no
prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a divulgacédo do resultado provisoério,
devendo ser dirigido a Presidente da Comiss&o de Selegdo por meio do
e-mail: processoseletivogcis@gmail.com.

10.2. O resultado do recurso sera divulgado na data de 27 de
novembro de 2024 e sera enviado por e-mail ao candidato.

10.3. Caso a resposta do recurso resulte em alteragao
do resultado, essa alteragdo sera aplicada a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.
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10.4. Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisao de
recurso.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1. O resultado final e convocagdo do Processo Seletivo
serdo divulgados na data provavel de 02 de dezembro de 2024, no
site: www.saude.to.gov.br e no Diario Oficial do Estado.

11.2. Os candidatos aprovados dentro das vagas oferecidas
deverao confirmar sua participacéo na oficina didatico-pedagogica, que
acontecera presencialmente na sede da ETSUS em Palmas - TO, apés
o recebimento do e-mail da comisséo de selegéo do Curso.

11.3. AETSUS é responsavel pela organizacdo do cronograma
com a definigdo dos coordenadores regionais por turma, conforme o
item 2.8.

11.4. A permanéncia do candidato aprovado no processo
educacional esta condicionada ao efetivo cumprimento de suas atividades/
atribuigbes, conforme Quadro Il deste Edital.

12. DA CONVOCAGAO PARA AS OFICINAS DIDATICO-
PEDAGOGICAS

12.1. Os docentes conteudistas e os coordenadores regionais
selecionados deverdo participar da oficina didatico-pedagdgica, que
sera realizada na modalidade presencial na sede da ETSUS em Palmas,
com data prevista para o dia 10 de dezembro de 2024. Os candidatos
classificados deveréo confirmar sua participacéo.

12.2. Aauséncia na oficina didatico-pedagdgica sera considerada
como desisténcia da vaga, e o candidato subsequente sera convocado,
respeitando a ordem de classificagao.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. A inscricdo do candidato implicara em aceitagdo das
normas para o processo seletivo contidas neste edital.

13.2. E de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todos os atos e comunicados referentes a este
processo seletivo que sejam publicados no Diario Oficial do Estado do
Tocantins e no site: www.saude.to.gov.br.

13.3. Sera desclassificado e excluido do processo seletivo o
candidato que, de qualquer forma, perturbar a ordem dos trabalhos ou
agir de forma desrespeitosa em relagdo aos membros da Comisséo e
aos demais candidatos.

13.4. Havera desclassificagdo e exclusdo do processo de
selegdo o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa
ou inexata.

13.5. O candidato podera protocolar, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis a contar da publicagéo deste edital, um requerimento de impugnacéo
deste processo seletivo, instruido com o documento de identidade, junto a
Comisséao de Selegao, através do e-mail: processoseletivogcis@gmail.com.

13.6. O processo seletivo sera valido por 24 (vinte quatro) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

13.7. Os gastos referentes ao processo seletivo serdo de
responsabilidade do candidato.

13.8. As datas que constam neste edital estdo sujeitas a
alteragbes, com prévia comunicagado aos interessados por meio do site
saude.to.gov.br e/ou e-mail.

13.9. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comisséo de
Selegao.

Rosimeire Rodrigues de Menez
Presidente da Comisséo de Selegéo

ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO

Secretaria de Estado da Saude
Superintendéncia de Gestao Profissional e Educagao na Saude
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes
FICHA DE INSCRIGAO

EVENTO: | Processo de selegdo para docente conteudista e coordenador

regional do Curso Conectando e Integrando Ensino e Servigo.

PERIODO DE INSCRIGAO: 14/10/2024 a 25/10/2024

VAGA PLEITEADA: ( ) Docente Conteudista ( ) Coordenador Regional
( )Eixo Tematico |
( )Eixo Tematico Il
( )Eixo Tematico Il

1- DADOS PESSOAIS

NOME:

SEXO: [_MASC. C_IFEM.

NECESSIDADE ESPECIAL:  [SIM Qual?

CINAO

ENDEREGO:

CEP: | CIDADE: | ESTADO:

TELEFONE: | E-MAIL:

RG: | ORG.EXP: | CPF:
2- DADOS PROFISSIONAIS

TIPO DE VINCULO: C_MUNICIPAL T JESTADUAL

C_FEDERAL

ORGAO: l LOTAGAO:

CARGO: I MATRICULA: FUNCAO:
3- DADOS ACADEMICOS

NiyEL DE FORMAGCAO: [ENSINO FUNDAMENTAL CENSINO

MEDIO CENSINO SUPERIOR

ESPECIFICAR GRADUAGAO:

POS-GRADUACAO: [JESPECIALIZACAO [ IMESTRADO

[IDOUTORADO

CARIMBO E ASSINATURA DA CHEFIA
IMEDIATA

ASSINATURA DO (A)
PARTICIPANTE

ANEXO Il - DECLARAGAO DE LIBERAGAO
CURSO CONECTANDO E INTEGRANDO ENSINO E SERVICO.

Declaro que o (a) servidor (a) ,
matricula n° , esta liberado (a) para atuar
como docente conteudista e coordenador regional para qualquer atividade
referente ao Curso Conectando e Integrando Ensino Servigo, com duragéo
de 45 horas que serao realizadas nas modalidades presencial e por meio
da plataforma MOODLE/ETSUS.

Declaro ainda que a presente liberagéo esta em consonancia
com o disposto na Portaria N° 402/SES/GASEC, de 20 de abril de 2022,
publicada no DOE n°® 6085.

LocaI/Da;[a

(Assinatura da Chefia imediata, carimbo e matricula)

Obs.: 0 documento deve ser em papel timbrado

ANEXO Il - MODELO DO CURRICULO
| - IDENTIFICACAO
Nome:

Telefones para contato:
E-mail:

Il - Formagéo Académica:

Certificados ou Diplomas que comprovem a sua formacao
académica.

Il - FORMAGAO COMPLEMENTAR:

Cursos de Atualizagao, Aperfeigoamento e de Pos-Graduagéo,
em areas relacionadas com a area de saude proposta no Edital.
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IV - HISTORICO PROFISSIONAL:

Experiéncia Profissional.

(Certificados, declaragbes com temporalidade, contracheque,
carteira de trabalho...)

V - EXPERIENCIA DOCENTE:

Cursos que participou como docente (Nome do curso, Instituigao,
carga horéaria, data).

Nome e assinatura

ANEXO IV - FICHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

ANEXO V - FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR

FUNGAO: COORDENADOR REGIONAL

0BS.:

+ Nao acrescente linhas no formulario. A quantidade de linhas é também a maxima de certi 4o permitida por item.
+ 0 mesmo certifi 30 ndo pode ser ap! para pontuar em mais de um item, exceto quanto a atuagéo no SUS e servigos
relacionados a atengéo em violéncia;

+ Os itens s&o somatorios.

EXPERIENCIA E COORDENAGAO DE PROCESSO EDUCACIONAIS
Pontuagdo Maxima: 100 pontos

Pontuagéo
ltem Titulo do documento apresentado Pontos | Atribuida pelo
- Edital candidato

Total

Declaragdo ou certificado que comprovem

Experiénci P com de com de EAD 150
EAD, aliada a gestdo de ambi virtuais de

aprendizagem. Declaragdo ou certificado que comprovem 150

iénci p com de EAD !

10,0

Declaragao ou certificado que comprovem a
experiéncia contexto de estdgio em saude, | 100

Experiéncia em trabalhos colaborativos no

contexto de estagio em saude, evidenciando de o
habil de icagéo e 4o em = 100
N em projetos em grupo (10,0 por ano )
projetos em grupo. e
sendo no méaximo 4 anos). 10,0

Acompanhamento e monitoramento de discentes, | Declaragéo ou certificado que comprovem o 10,0
com foco no suporte continuo e na avaliagdo do | Acompanhamento e monitoramento de discentes

em virtuais | em amb virtuais de aprendi (10,0 por 100
FUN AO DOCENTE CONTEUDISTA de aprendizagem ano sendo no maximo 3 anos). 10,0
Q . TOTAL DE PONTOS 100,0
OBS.:
+Néo acrescente linhas no formulério. A de linhas é também axima d a0 permitida por item.
+ 0 mesmo 40 ndo pode ser para pontuar em mais de um item, exceto quanto a atuagéo no SUS e
servios relacionados a atengo em violéncia; AN EXO Vl
+ Os itens sdo somatorios.
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DA
FORMAGAO/EXPERIENCIA/DOCENCIA - RELACIONADAAS TEMATICAS REFERENTES AOS MODULOS |, If ¢ Ill DO CURSO VIDEO AULA
(CONFORME QUADRO 1 DESTE EDITAL) E AVALIAGAO CURRICULAR.
Pontuagéo méxima: 100 pontos ~ " =
ASPECTOS AVALIADOS PONTUAGAO MAXIMA | PONTUAGAO
PONTUAGAO ~ - N N y
Gestéo do Tempo (o contetido foi apresentado dentro do tempo estipulado, mantendo a fluidez. 30 pontos
Item Titulo do documento apresentado Ui
p Pontos - Atribuida pelo Total Dominio do contetido abordado
Edital candidato C 06 dotema 30 pontos
D Oes de éncia: D des de instituico Clareza na comunicagao 20 pontos
de salde ou educacionais que confirmem sua atuagdo 50 Capacidade de transmitir ideias de forma compreensivel e concisa. P
Nas préticas de integragéo. Postura e desenvoltura ao expor o contetido 20 pontos
Documentos de Formagao: Certificados ou diplomas de Avalia a linguagem corporal, a confianga e a interagéo com a audiéncia. P
curso: aeducagdo integragdo | 5,0 TOTAL DE PONTOS 100 pontos

Integragéo Ensino e Servigo no cenario ensino-servico.
de pratica, considerando as legislagdes | Certificados de Participagao: Documentos que
pertinentes da Secretaria de Saude do | comprovem a participagéo em programas ou projetos de 50

que comprove a participagdo em projetos de pesquisa
ou intervengdes que integrem o ensino e a pratica 50
em servigos de salde, incluindo publicagoes ou
apresentagdes em congressos.

Fistoo i | g ot nso  senio ANEXO VIl - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
Projetos de Pesquisa ou Intervengéo: Documentagéo
que comprove a participagdo em projetos de pesquisa - -
ou intervences que integrem o ensino  a prética | 5.0 DESCRIGAO DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DATAS PROVAVEIS
em servigos de saude, incluindo publicagdes ou Inscrigdes 14 a 25 de outubro de 2024
apresentagdes em congressos. He 30 das inscrigdes - divulgagdo no site da SES. 1° de novembro de 2024
D! de éncia: D de Avaliagao Curricular 04 a 08 de novembro de 2024
de saude ou educacionais que confirmem sua atuagdo 50
nas praticas de integragéo. Homologagao da classificagdo Curricular 11 de novembro de 2024
Documentos de Formagao: Certficados ou diplomas de Encaminhamento do video aula (Exclusivo para o candidato Docente 12217 de novembro de 2024
N N - Conteudista)
cursos relacionados a educagao permanente e integragao 50
ensino-servigo. Homologagao do Resultado Provisério 22 de novembro de 2024
Educago F — P ica
estratégias 6 agBes de formado Certificados de. .Partjclpacao: Documentos que Data da Interposigéo de Recurso 22 a 25 de novembro de 2024
continuada; comprovem a participagao em programas ou projetos de 50 Resposta de Recurso 27 de novembro de 2024
integragéo entre ensino e servigo.
Resultado Final 02 de dezembro de 2024
Projetos de Pesquisa ou Intervengdo: Documentagao — N
Oficinas didatico-pedagogicas 10 de dezembro de 2024

bl Ges de Experiéncia: D Ges de instituigd
de saude ou educacionais que confirmem sua atuagao 50
nas praticas de integragdo.

Documentos de Formagao: Certificados ou diplomas de
cursos relacionados a educagao permanente e integragao 50
ensino-servigo.

Politica Nacional de k
(PNH) e seu papel no Nicleo de
Educagao Permanente.

Certificados de Participagao: Documentos que
comprovem a participagdo em programas ou projetos de 50
integraco entre ensino e servico.

Projetos de Pesquisa ou Intervencdo: Documentagao
que comprove a participagdo em projetos de pesquisa
ou intervengdes que integrem o ensino e a pratica 50
em servigos de salde, incluindo publicagdes ou
apresentagdes em congressos.

Cursos de P6 5 Latu sensu (minimo de 360h) 50
a Saide elou Educagao Stricto sensu (minimo de 1.000n) 10,0
50
Experiéncia em docéncia em processos 50
educacionais em salde ou em outras. |
50
Experiéncia em processos 50
em salde
nas tematicas referentes aos modulos 50
do curso.
TOTAL DE PONTOS 100,0

ANEXO VIIl - FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO
DE RECURSO DE PROCESSO SELETIVO

Ao Senhor (a) Presidente da Comisséo de Selecao

Recurso contra decisdo relativa ao resultado do Processo
de Selecgao para Docentes Conteudistas e Coordenadores Regionais
para atuar no Curso Conectando e Integrando Ensino e Servigo Edital
Ne , publicado no Diario Oficial do Estado do Tocantins

Ne° , realizado pela Diretoria da Escola Tocantinense do Sistema
Unico de Saude Dr. Gismar Gomes.

Eu, , portador do documento
de identidade n° , 0rgédo expedidor
candidato a uma vaga de (Docentes
Conteudistas e Coordenadores Regionais) no referido processo seletivo,
apresento recurso junto a Comisséo de Selecéo.

A decisao objeto de contestacao é

(Explicitar a decisdo que

esta contestando).
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Os argumentos com os quais contesto a referida deciséo:

de 2024.

Assinatura do Candidato

ANEXO IX

TERMO DE CONSENTIMENTO SOBRE O USO DE IMAGEM,
AUTORIA E UTILIZACAO

Eu, [Nome do Candidato], portador(a) do RG n° [nimero do RG]
e CPF n° [numero do CPF], residente em [enderego completo], autorizo,
de forma livre e esponténea, a Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar
Gomes (ETSUS), doravante denominada “ETSUS”, a utilizar a minha
imagem e a minha voz em registros audiovisuais, durante as atividades
relacionadas ao curso “Conectando e Integrando Ensino e Servigo”,
incluindo, mas néo se limitando a:

1. Gravagdes de Video e Audio: Para a produgéo de contetidos
educacionais, aulas, videos e outros materiais didaticos.

2. Divulgacao: Para a utilizagdo em materiais promocionais,
publicagdes institucionais, sites, redes sociais e demais canais de
comunicagdo da ET SUS.

3. Autoria: Reconhego que a autoria do conteddo produzido,
incluindo as aulas gravadas, sera de responsabilidade da ETSUS, que
podera edita-lo, distribui-lo e reproduzi-lo sem restri¢des.

4. Prazo de Autorizagédo: Esta autorizagdo é concedida pelo
prazo indeterminado, podendo ser revogada a qualquer momento
mediante solicitagdo por escrito, mas sem prejuizo dos materiais ja
produzidos e divulgados.

5. Isencdo de Responsabilidade: Declaro que ndo receberei
qualquer remuneracdo ou compensacao pelo uso da minha imagem e
voz, e isento a ETSUS de qualquer responsabilidade que possa advir do
uso autorizado.

6. Aceitacdo: Ao assinar este termo, declaro que estou ciente
e de acordo com as condigdes aqui descritas, tendo a oportunidade de
esclarecer duvidas antes da assinatura.

/ , de de 2024.

Assinatura do Candidato

ANEXO X - ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO

MODULO |

Eixo tematicos Bases tecnologica/Contetido Carga horaria

Estégios supervisionados obrigatorios;
Coleta de dados em pesquisa;

Visita Técnica;

Sangbes disciplinares; 15 horas
Direitos e deveres dos alunos, preceptores e pacientes;

Papel da ETSUS/GCIS no desenvolvimento da integragéo
ensino e servigo.

Legislacdo de Integragdo Ensino e Servigo da
Secretaria de Saude do Estado do Tocantins

MODULO Il

Eixo tematicos Bases tecnolégica/Contetido. Carga horéria

Organizagéo do Sistema Unico de Satde (SUS);

Politica Nacional de Humanizagéo - PNH e o papel no Nucleo de
Educagéo Permanente; 15 horas
Politica Nacional de Educagdo Permanente em Saude (PNEPS);
Aimportancia dos Cédigos de ética Profissional na Satide.

Aplicagao da PNH e da PNEPS no SUS

MODULO Il

Eixo tematicos Bases tecnoldgica/Contelido Carga horaria

Organograma e Estrutura fisica;

Servigo de Controle de Infeccao Hospitalar;

Servigo de Seguranga do Paciente;

Servigo de Satde do Trabalhador;

Setor de Humanizagao e Gerenciamento de Residuos;

Integragao Ensino e
Servigo no Cenério de
Prética

15 horas

is das praticas interno, POP, SIPOC, ATR, NOR, FOR).

SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

PORTARIA SSP N° 440, DE 01 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA,
nomeado pelo Ato de n°® 243 - NM, de 06 de fevereiro de 2023, do Chefe
do Poder Executivo, no uso das atribuigdes que lhe conferem o art. 42,
§1°, incisos | e IV, da Constituicdo do Estado do Tocantins, c/c art. 16, da
Lein®3.421/19 e art. 258, da Lein® 3.461/19, com as alterac¢des incluidas
pela Lei n° 3.608/19,

Considerando a solicitagdo do Delegado-Chefe da Divisao
Especializada de Represséo a Corrupgéao - DECOR, através do Oficio
n°® 218/2024-DECOR - SGD n° 2024/31009/105505, com a manifestacédo
favoravel do Delegado-Geral Adjunto;

RESOLVE:

SUSPENDER, por necessidade do servigo, 17 (dezessete) dias das férias
da servidora JORGELIA DA SILVA MARTINS, administradora, matricula
n® 1081080-3, previstas para o periodo de 29/10/2024 a 14/11/2024,
referentes ao periodo aquisitivo de 2023/2024, garantindo-lhe o direito
de usufrui-las no periodo de 03/02/2025 a 19/02/2024.

Palmas/TO, 01 de outubro de 2024.

WLADEMIR COSTA MOTA OLIVEIRA
Secretario de Estado da Seguranga Publica

PORTARIA SSP N° 442, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA,
nomeado pelo Ato de n°® 243 - NM, de 06 de fevereiro de 2023, do Chefe
do Poder Executivo, no uso das atribuigdes que lhe conferem o art. 42,
§1°, incisos | e IV, da Constituicdo do Estado do Tocantins, c/c art. 16, da
Lein®3.421/19 e art. 258, da Lein°® 3.461/19, com as alterac¢des incluidas
pela Lei n° 3.608/19,

Considerando a solicitagéo da Diretora de Policia do Interior - DPI,
através do Oficio n° 085/2024/DPI - SGD n° 2024/31009/100300, com a
manifestagao favoravel do Delegado-Geral Adjunto;

Considerando a solicitagao da Diretora de Inteligéncia Policial,
através do Oficio n® 191/2024/DIP/DGPC - SGD n° 2024/31009/110428,
com a manifestagéo favoravel do Delegado-Geral Adjunto;

Considerando a solicitagdo do Diretor do Centro Integrado de
Operacgdes Aéreas, atraves do Oficio n® 197/2024 - CIOPAER - SGD
n°®2024/31009/105994, com a manifestagéo favoravel da Superintendente
de Seguranca Integrada;

RESOLVE:

| - SUSPENDER, com efeito retroativo a 02/09/2024, por
necessidade do servico, 18 (dezoito) dias das férias do servidor AGEU
LOPES DA SILVA, agente de policia, matricula n® 1009532-3, previstas
para o periodo de 02/09/2024 a 19/09/2024, referentes ao periodo
aquisitivo de 2019/2020, garantindo-lhe o direito de usufrui-las no periodo
de 12/05/2025 a 29/05/2025.

Il - SUSPENDER, por necessidade do servigo, 15 (quinze) dias
das férias do servidor THAYLLON GOMES ABREU, escrivao de policia,
matricula n° 11143860-3, previstas para o periodo de 29/10/2024 a
12/11/2024, referentes ao periodo aquisitivo de 2022/2023, garantindo-lhe
o direito de usufrui-las no periodo de 22/04/2025 a 06/05/2025.

Il - SUSPENDER, com efeito retroativo a 01/10/2024, por
necessidade do servico, 30 (trinta) dias das férias do servidor RAFAEL
TAGORI DE MELO CUTRIM MARTINS, perito oficial, matricula
n® 1216368-2, previstas para o periodo de 01/10/2024 a 30/10/2024,
referentes ao periodo aquisitivo de 2023/2024, garantindo-lhe o direito
de usufrui-las no periodo de 16/12/2024 a 14/01/2025.

Palmas/TO, 07 de outubro de 2024.

WLADEMIR COSTA MOTA OLIVEIRA
Secretario de Estado da Seguranga Publica




