sceenenss TOCANTINS

GOVERNO DO ESTADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Estagio Supervisionado e Remunerado da Secretaria de Estado da Fazenda — Sefaz
EDITALSEFAZ N° 02/2026/GABSEC, DE 06/02/2026.

A Secretaria de Estado da Fazenda do Tocantins — Sefaz-TO, por meio da
Superintendéncia de Administracdo e Finangas - SAF e executado pela Diretoria de Gestao
de Pessoas — DGP torna publica a abertura de processo seletivo simplificado e para o
cadastro reserva de vagas para estagio supervisionado e remunerado, de acordo as
especificagdes deste instrumento, a saber:

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Selecdo para o Programa de Estagio da Sefaz, sera regido por este
Edital com base na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, e a Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 e a Instrugdo Normativa n® 1, de 27 de janeiro de 2026, publicada no
Diario Oficial do Estado - DOE n° 6990 de 30 de janeiro de 2026 - IN n° 1, e executado pela
SAF, por intermédio da DGP, com observancia na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD) N° 13.709 de 14 de agosto de 2018, alterada pela Lei N° 13.853, de 08 de julho de
2019.

1.2 O Processo de Selegao visa a concessao de estagio na modalidade n&o obrigatorio,
supervisionado e remunerado, no ambito da Sefaz a alunos regularmente matriculados e
com comprovada frequéncia em cursos, vinculados ao ensino oficial de educacao superior,
técnico e médio reconhecidos pelos érgaos regulamentadores.

1.3 Somente candidatos de instituigdes que celebraram Convénio ou Termo de Cooperagao
com a Sefaz conforme Anexo |l estardo aptos a participar do processo seletivo.

1.4 O presente processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses, contados a partir da data
da publicacdo do resultado final da selecdo no enderego eletrbnico
https://www.to.gov.br/sefaz, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
Secretario da Sefaz.

1.5 O candidato néo cria vinculo empregaticio e o tempo de estagio ndo contara como
tempo de servico publico.

1.6 Os aprovados em todas as etapas nesta sele¢cdo, poderao ser chamados para firmar o
Termo de Compromisso de estagio de acordo com a disponibilidade de vaga, e em
conformidade com o Art. 7° da Instrugcdo Normativa n°® 1/2026 de 30 de janeiro de 2026,
DOE 6990.

1.7 O estagiario recebera bolsa auxilio, seguro contra acidentes pessoais, contratado em
beneficio do estagiario, mais vale-transporte conforme consta no item 1.

1.8 O estagiario tera direito a um recesso de 30 (trinta) dias, sem prejuizo do pagamento da
bolsa, quando o periodo de estagio for igual ou superior a um ano, sendo concedido,
proporcionalmente, nos casos em que o contrato de estagio tiver duragao inferior a um ano.
1.9 A jornada de estagio sera de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no
caso de candidatos de educacao do ensino médio e técnico, 5 (cinco) horas diarias e 25
(vinte e cinco) horas semanais, no caso de candidatos do ensino superior e tecnélogo.
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1.10 O periodo de estagio sera de 1 (um) ano e no maximo 24 meses, exceto quando se
tratar de estagiario Portador de deficiéncia PcD, periodo condicionado a matricula regular na
Instituicdo de Ensino.

1.11 A contratacdo de estagiario sera feita gradualmente, de acordo com a necessidade da
instituicdo, apdés a conclusao do processo seletivo, mediante assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio a ser celebrado entre o 6rgdo, a Instituicio de Ensino e o
estagiario ou o responsavel em caso de menor de 18 anos.

1.12 A convocacéao do candidato sera feita por area de formacgao no qual estardo cursando
no semestres/periodo do respectivo curso conforme os anexos Ill ao X deste Edital.

2. PERFIL DA VAGA

CARACTERISTICAS DA VAGA
O Programa de Desenvolvimento de Estagio da SEFAZ visa oferecer aos
estudantes do ensino superior, médio e técnico a oportunidade de realizar
atividades complementares em suas areas de formacéo. Com isso, busca-

Atividades : .
se promover o desenvolvimento do educando, aprimorar sua
aprendizagem profissional e sociocultural, e prepara-lo para uma vida
cidada, além de capacita-lo a contribuir nas atividades da SEFAZ.
Cidades Palmas — TO e cidades onde tem Delegacias Regionais de Fiscalizacéo,

quando autorizado pelo gestor da Pasta.

Valor da Nivel Superior (bacharel) / Tecnélogo: R$ 1.621,00 — 5h/dia. Nivel Médio
bolsa auxilio | ou Técnico: R$ 1.134,70 — 4h/dia.

Auxilio transporte.

Seguro de Vida.

Beneficios

3. DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato a vaga de estagio deve conhecer o Edital e a
legislagdo nele contida e certificar-se de atender as exigéncias nele contidas, para evitar
alegar desconhecimento das normas.

3.2 A inscrigdo implicara a aceitagado das normas previstas para o processo seletivo contidas
neste edital e demais publicacdes posteriores.

3.3 O descumprimento de qualquer instrugcao contida neste edital ou demais publicacbes
referentes a este processo seletivo implicara a eliminagao do candidato.

3.4 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente via internet, no portal de selecéo,
endereco eletrénico https://www.to.gov.br/sefaz, conforme o periodo previsto no
Cronograma deste Edital anexo I.

3.5 Nao serao aceitas outras formas de inscricdo além da especificada no item 3.4 deste
edital.

3.6 No ato da inscri¢ido, o candidato devera informar os dados pessoais e escolares validos.
3.7 O candidato devera, no ato da inscri¢do, informar o semestre/ano que esta cursando.

3.8 O candidato devera informar o turno (matutino, vespertino) que estara disponivel para a
realizacao do estagio.

3.9 Em caso de duplicidade de inscrigdo, sera considerada valida apenas a ultima inscrigao

realizada pelo candidato.
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3.10 O e-mail declarado deve ser valido, para que toda a comunicagao do processo seletivo
seja feita por essa via.

3.11 Com base no Decreto n° 6.331 de 28 de outubro de 2021, publicado do DOE 5.597, as
inscrigdes ficardo abertas, exclusivamente via internet, no periodo de 08h do dia 10/02/2026
as 14h do dia 20/02/2026 (horario de Brasilia), de acordo com o anexo |.

3.12 Nao havera taxa de inscrigao.

3.13 A Sefaz nao se responsabilizara por inscricbes enviadas por qualquer meio de
comunicacao que nao o citado no item 3.4 deste edital.

3.14 As inscricbes serao analisadas pela equipe técnica da DGP e aquelas que nao
estiverem de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital serdo indeferidas.

3.15 A DGP nao se responsabilizara por solicitagcdo de inscricdo nao recebida por motivos
de ordem tecnologica, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados, assim como por cadastro ou inscrigao realizados incorretamente.

3.16 As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Sefaz do direito de excluir do processo seletivo aquele que nao
preencher os dados de forma completa e correta.

3.17 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos,
editais, comunicados, convocagdes e qualquer divulgacao referente a este processo seletivo
no sitio da Sefaz, na internet endereco eletrbnico https://www.to.gov.br/sefaz, duvidas
relativas ao processo seletivo poderado ser esclarecidas por meio do telefone (63) 3027-
2154, das 8h as 14h, em dias uteis, ou via e-mail estagio@sefaz.to.gov.br.

3.18 Poderao inscrever-se no processo seletivo os estudantes regularmente matriculados
em curso de nivel superior, a partir do 3° (terceiro) periodo, no minimo.

3.19 A aceitacdo do candidato quanto ao periodo/semestre cursado ficara condicionada as
necessidades das areas de lotagcao da Secretaria da Fazenda — Sefaz, cabendo as unidades
solicitantes avaliar e definir os periodos mais adequados para o desenvolvimento das
atividades de estagio.

3.20 As areas de lotagdo da Sefaz poderado, conforme a natureza das atividades a serem
desenvolvidas, estabelecer critérios adicionais quanto ao periodo/semestre cursado, desde
que observado o requisito minimo previsto no item 3.18.

4. DAS RESERVAS DE VAGAS

4.1 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no art. 2° da Lei n. 13.146/2015, bem como no art. 4° do Decreto federal n°
3.298/99, e as alteragdes introduzidas pelo Decreto n. 5.296/2004, Lei Federal n° 8.069, de
13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente bem como o constante no
inciso V da Lei Estadual n° 4.106, de 2 de janeiro de 2023 publicada no DOE 6.242, de 4 de
janeiro de 2023, e suas alteragdes.

4.2 Para candidatos com deficiéncia: 10%, nos termos do § 5° do art. 17 da Lei n.
11.788/2008.

4.3 Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera, no
ato da inscrigdo, marcar a opgao para concorrer a essas vagas, o que implica autodeclarar-
se nessa condigao.

4.4 O candidato com deficiéncia devera, no ato da inscrigéo, realizar o upload da imagem
legivel do laudo médico, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia,
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com a perda da funcédo e a expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificagado
Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo de-
ve conter, ainda, o nome do candidato, a assinatura e o carimbo do médico responsavel
pela emissao do laudo, com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina
(CRM).

4.5 O tempo para a realizacdo da prova podera ser diferente daquele definido para os
demais candidatos, desde que requerido em laudo médico oficial, conforme especificado no
item 4.4 deste edital.

4.6 As informacgdes prestadas no cadastro de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do

candidato. A Sefaz reserva-se o direito de excluir do processo seletivo aquele que nao
preencher o cadastro de forma completa e correta ou que fornecer dados inveridicos.

5. DAS VEDAGOES

5.1 E vedada a contratacdo de estagiario que possua mais de um contrato de estagio com a
Administragédo Publica Estadual.

5.2 O candidato devera, no ato da inscricdo, informar o semestre/periodo/ano que esta
cursando e o turno (matutino, vespertino ou variavel) de disponibilidade para a realizagao do
estagio, do respectivo curso citado nos anexos Ill ao X, caso nao o faca sera
desclassificado.

5.3 Ter disponibilidade para estagiar em periodo matutino e/ou vespertino, com carga
horaria diaria de 4 horas para estagiarios de nivel médio e 5 horas para estagiarios de nivel
superior, conforme a vaga disponivel,

5.4 Com base no Art. 25. da IN SEFAZ n° 1, é vedada no ambito desta Secretaria a
contratacdo de estagiario que tenha relagdo de matrimdnio, unido estavel ou de parentesco
consanguineo (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau) ou ainda por afinidade (em
linha reta até terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau) em exercicio na
Secretaria da Fazenda.

5.5 Os candidatos de nivel superior deverdo estar regularmente matriculados em curso
compativel com a area de atuacgao.

5.6. A definicdo do periodo/semestre exigido serd de responsabilidade da respectiva
lotagdo/area, sendo informada exclusivamente no momento da entrevista, desde que
respeitado o disposto no inciso 3.18 deste Edital.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 A selecdo do candidato sera realizada por meio de um teste de conhecimentos
composto por 10 questdes.

6.2 Os candidatos serdo classificados de acordo com a pontuagcdo obtida, sendo
considerada a maior nota como critério de classificagao.

6.3 Dos critérios da avaliagao Nivel Médio

Critérios Pontuacéo
Teste de Conhecimento 10
Total da pontuacgao 14

ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: Donizeth Aparecido Silva EM 09/02/2026 09:13:25
ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: ELYVAGNA DOS SANTOS SILVA LACERDA EM 09/02/2026 09:12:24

Verifique a autenticidade deste documento em https://sgd.to.gov.br/verificador informando o cédigo: 94C5CDE502457E74 | SGD:2026/25009/011955

PAGINA 4



sceenenss TOCANTINS

GOVERNO DO ESTADO

AREA DE CONHECIMENTO peso
Lingua Portuguesa 2

1

1

1

1

1

Etica

Informatica

Raciocinio Matematico
Administracdo Publica
Problemas do Cotidiano

6.4 Dos critérios da avaliagao Nivel Superior/Tecnélogo

Critérios Pontuacao

Teste de Conhecimento 10
Total da pontuacgao 14
AREA DE CONHECIMENTO peso
Lingua Portuguesa 2
Etica e Conduta no Servico Publico 1
Informatica 1
Raciocinio Logico 1

Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD (Lei n® 13.709/2018 1
Responsabilidades e Deveres do Servidor Publico 1

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA

7.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, conforme especificado no item
6.1 deste edital, sendo atribuido o valor de um ponto para cada item, totalizando 14 pontos,
e abrangera os conteudos constantes do Anexo XI.

7.2. Somente sera considerado aprovado no processo seletivo o candidato que obtiver, no
minimo, 50% de pontos no total da prova objetiva.

8. DA CLASSIFICAGAO, ALOCAGAO E ENTREVISTA DOS CANDIDATOS

8.1. A classificacdo dos candidatos sera realizada em lista Unica, por ordem decrescente da
pontuacao final obtida no processo seletivo.

8.2. O curso de formacgao do candidato nao interfere em sua posi¢cao na classificagao geral,
servindo exclusivamente para fins de alocagao as vagas disponiveis, conforme os anexos lll
ao X deste Edital.

8.3. A alocacdao dos candidatos as unidades solicitantes sera realizada pela equipe
responsavel pelo processo seletivo, observando-se, cumulativamente:

| — a ordem de classificagado geral,

Il — a compatibilidade entre o curso do candidato e o curso exigido ou admitido pela vaga;

[l — o quantitativo de vagas disponivel por unidade solicitante.

8.4. Para as vagas que admitirem mais de um curso, poderdo ser alocados candidatos
classificados cujos cursos estejam entre os admitidos, respeitada a ordem de classificagao
geral.

8.5. Para as vagas que exigirem curso especifico, a alocagéo ficara restrita aos candidatos
regularmente matriculados no respectivo curso, mantida a ordem de classificagéo geral.

8.6 Os candidatos que nao forem classificados dentro do niumero de vagas ofertadas, sem
caracterizagdo de reprovagao, permanecerao em Cadastro de Reserva, podendo ser
convocados posteriormente, a critério da Administragéo, conforme o surgimento de vagas e

ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: Donizeth Aparecido Silva EM 09/02/2026 09:13:25
ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: ELYVAGNA DOS SANTOS SILVA LACERDA EM 09/02/2026 09:12:24

Verifique a autenticidade deste documento em https://sgd.to.gov.br/verificador informando o cédigo: 94C5CDE502457E74 | SGD:2026/25009/011955

PAGINA 5



“ine TOCANTINS

GOVERNO DO ESTADO

a necessidade das areas de lotacdo, respeitada a ordem de classificacdo e a demanda
especifica de cada area, durante o prazo de validade do certame.

8.7. A entrevista sera realizada com o responsavel pela unidade demandante, tera carater
eliminatério e destina-se a verificagcdo da adequacao do perfil do candidato as atividades a
serem desenvolvidas.

8.8. O candidato que nao for aprovado na entrevista permanecera no cadastro reserva,
respeitada a ordem de classificacdo, podendo ser convocado para outras vagas compativeis
durante a vigéncia deste Edital.

8.9. No momento da entrevista, o candidato devera apresentar documento oficial de
identificagdo com foto, bem como o respectivo curriculo, para apreciagdo do entrevistador.

9 DOS RECURSOS DA PROVA

9.1. Os recursos deverao ser registrados em formulario especifico, conforme o modelo cons-
tante no Anexo Xll deste edital.

9.2 Os formularios de recurso, devidamente assinados e digitalizados, deverao ser encami-
nhados eletronicamente até as 23h59 (horario de Brasilia) do dia 09/03/2026 para o e-mail
estagio@sefaz.to.gov.br, conforme anexo XII.

9.3. Serao rejeitados, os recursos enviados fora do prazo indicado no item 9.2 deste edital,
bem como aqueles que estiverem em desacordo com este edital e ndo contiverem os dados
necessarios a identificacdo do candidato ou forem redigidos de forma ofensiva.

9.4. Os recursos do processo seletivo serdo analisados e decididos pela DGP, cuja decisao
sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Caso haja empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
10 1 obtiver maior pontuagdo em lingua portuguesa;

10.2 for mais idoso.

11 DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO
11.1 O resultado do processo seletivo sera publicado no endereco eletrbnico

https://www.to.gov.br/sefaz.

11.2 O acompanhamento desta divulgagao é de inteira responsabilidade do candidato, fi-
cando a Sefaz isenta de qualquer responsabilidade devido a possiveis perdas de prazos
pelo candidato decorrente do ndo acompanhamento dos resultados.

12 DA CONVOCA(;AO PARA ENTREVISTA PESSOAL
12.1 A DGP sera responsavel pelo agendamento da entrevista.

12.2 A data, horario e local das entrevistas serdo divulgados no enderego eletrbnico
https://www.to.gov.br/sefaz, contatos telefénico e/ou por outros meios, tais como e-mail e
whatsapp e ocorrerao quando necessario, por isso a necessidade das informagdes corretas.
12.3 O entrevistador aplicara o método de avaliagdo que julgar necessério, logo, as
entrevistas serdo realizadas e conduzidas de acordo com a necessidade do mesmo,
podendo ser escrita ou verbal.

12.4 O gestor da area demandante analisara o perfil do candidato mais adequado ao perfil
solicitado e encaminhara o resultado a DGP.

12.5 Caso a convocagao para a entrevista ocorra no semestre letivo diferente ao que foi
realizada a inscrigdo no processo, o candidato deverdo apresentar novo comprovante de
matricula.
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12.6 O candidato aprovado, apds a entrevista, serd convocado a assinar o termo de
compromisso de estagio.

13 DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

13.1 Para ser contratado, o candidato devera apresentar os documentos que comprovem o
atendimento dos seguintes requisitos:

13.2.1 Ser brasileiro nato, naturalizado, portugués conforme disposto no artigo 12 do

Decreto n°® 3.927 de 2001, ou estrangeiro, nos termos do artigo 4° da Lei n° 11.788, de
2008.
13.2.2 Ter na data da contratagédo, a idade minima de 16 (dezesseis) anos completos,
apresentando documento de emancipag¢ao ou acompanhado do responsavel legal nos casos
em que ainda né&o se atingiu a maioridade civil.
13.2.3 Ser candidato de ensino superior ou médio e técnico de uma das instituicdes de
ensino elencadas no Anexo Il deste Edital.
13.2.4 Estar matriculado e ter frequéncia regular em uma das instituicbes de ensino
elencadas no Anexo Il deste Edital.
13.2.5 Estar matriculado e ter frequéncia regular em curso de nivel médio ou superior
equivalente a area de formagao para a qual se inscreveu neste processo seletivo.
13.3 A convocacao do candidato aprovado sera efetuada pela DGP, que o instruira a
apresentar a documentacdo necessaria e a assinar o Termo de Compromisso. Apds a
convocagao, o candidato devera comparecer ao local, na data e horario que serao
divulgados por meio dos contatos fornecidos por ele no momento da inscricao, sob pena de
perda do direito, declarando-se como desistentes, o candidato omisso sera eliminado e nao
retornara para o cadastro reserva.
13.4 Para assinar o Termo de Compromisso, o candidato precisara apresentar os seguintes
documentos:
1. Comprovante de matricula;
2. Documento de identificagao com foto;
3. Comprovante de endereco;
4. Dados bancarios.
13.4.1 Se for menor de 18 anos, também devera apresentar os seguintes documentos do
responsavel legal:

e . Documento de identificagcdo com foto;

e Comprovante de enderego.
13.5 Para o candidato portadores de Deficiéncia Fisica - PcD aprovados no processo
seletivo, fica a obrigatoriedade no ato da assinatura do Termo de Compromisso a
apresentacao de laudo médico comprovando a deficiéncia.
13.6 O laudo médico deve atender as seguintes exigéncias obrigatorias:
13.6.1. Incluir o nome e o numero do documento de identificagado do candidato;
13.6.2. Apresentar o nome e a assinatura do médico responsavel pela emissdo do laudo,
juntamente com o numero do seu registro no Conselho Regional de Medicina (CRM);
13.6.3. Especificar a espécie e/ou grau/nivel da deficiéncia;
13.6.4. Indicar a provavel causa da deficiéncia, fazendo referéncia ao cdédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doencas (CID 10).
13.7 Ter sido convocado para contratagdo apds aprovagao no processo seletivo na forma
estabelecida e ter cumprido as determinacdes do presente Edital, o candidato convocado
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que por qualquer motivo ndo se apresentar nos prazos estipulados, bem como deixar de
cumprir quaisquer das etapas subsequentes, sera declarado desistente.

13.7.1 No caso de desisténcia formal ou informal da contratacdo prosseguir-se-a o
chamamento do candidato classificados no cadastro reserva, seguindo as etapas do
processo, observada a ordem classificatéria.

14 DISPOSICOES FINAIS
14.1 Todas as informacbes deste processo seletivo estardao publicadas no endereco

eletrénico https://www.to.gov.br/sefaz, sendo de responsabilidade do candidato em
acompanhar as publicagdes.

14.2 Ao realizar a inscrigdo neste processo seletivo, o candidato declara aceitar as
condicoes estabelecidas, neste Edital, bem como eventuais instrugdes complementares, das
quais nao podera alegar desconhecimento.

14.3 Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a vaga de interesse, conforme informacgées contidas neste Edital.
144 O candidato que apresentar informacdo inveridica sera automaticamente
desclassificado do processo, independente da etapa em que se encontre.

14.5 O quantitativo geral de vagas podera ser reduzido ou ampliado conforme necessidade
e disponibilidade financeira da Sefaz.

14.6 A classificacdo nao garante direito a convocagao, ficando esta condicionada a
demanda de vagas de estagio da Sefaz.

14.7 Quaisquer questionamentos do candidato deverao ser encaminhados exclusivamente a
Sefaz pelo e-mail: estagio@sefaz.to.gov.br.

14.8 Fica assegurado a Sefaz, o direito de cancelar este processo seletivo antes da
assinatura do contrato de estagio.

14.9 E vedada a participacdo de candidato que tenha vinculo de estagio com outras
Instituicbes do Poder Executivo Estadual.

14.10 Os casos omissos serao resolvidos pela SAF, através da DGP.

Palmas - TO, XX de fevereiro de 2026.

ELYVAGNA DOS SANTOS SILVA LACERDA
DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS

CRISTIANO CAMARA REIS
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

DONIZETH A. SILVA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Responsavel DAS FASES DATAS
Sefaz Publicagéo do Edital Simplificado 09/02/2026
Candidato Inscricoes 10/02/2026 a 20/02/2026
Sefaz Analise e Validacao das Inscri¢cdes 23 a 26/02/2026
Sefaz Resultado das Inscricdes Deferidas e Indeferidas 27/02/2026
Sefaz Aplicacao das avaliacbes 04 e 5/03/2026
Sefaz Publicacdo do Gabarito provisoério 06/03/2026
Candidato Prazo para recurso 09/03/2026
Sefaz Publicacdo do Gabarito definitivo 12/03/2026
Sefaz Resultado final 17/03/2026
Obs: As datas divulgadas nesse cronograma poderéo sofrer alteragdes.
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ANEXO Il
INSTITUIGOES DE ENSINO CONVENIADAS

1 - Faculdade Serra do Carmo-FASEC;

2 - Faculdade Catdlica;

3 - Faculdade ITOP;

4 - Faculdade Dom Orione de Araguaina;

5 - Faculdade Objetivo;

6 - Instituto Tocantinense Presidente Antdnio Carlos - ITPAC — Araguaina;
7 - Instituto Federal do Tocantins - IFTO;

8 - Instituto Educacional Santa Catarina - IESC/FAG;

9 - Universidade do Tocantins- Unitins;

10 - Universidade Federal do Tocantins - UFT;

11 - Universidade Paulista - UNIP;

12 - Centro Universitario Luterano de Palmas - CEULP/ULBRA;

13 - Centro De Ensino Superior De Palmas - CESUP;

14 - Centro Educacional Fatecie Ltda, Mantendora do Centro Universitario UNIFATECIE;
15 - Universidade de Gurupi - UNIRG — GURUPI - TO;

16 - Secretaria de Estado da Educacao.

Ser aluno da rede Publica Estadual.
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ANEXO IIl - QUADRO QUANTITATIVO DE VAGAS
MUNICIPIO DE LOTAGAO PALMAS

QT. DE
UNIDADE SOLICITANTE VAGAS CURSOS
Diretoria de Grandes Contribuintes 1
Geréncia de Tributagao de Combustivel 1
Geréncia de Substituicao Tributaria 2 Direito/Administragdo/Ciéncias
Geréncia de Tributacdo de Energia e 1 Contabeis/Ciéncias
Comunicacgao Econbémicas
Geréncia de Tributacao de Agronegécio e 5
Comércio Exterior
1 Administracao
Geréncia de Cadastro 1 Ciéncias Contabeis
1 Direito
1 Administracao
Superintendéncia. De Administracao — ¢ PR
o 1 Ciéncias Contabeis
Tributaria —
1 Direito
Corregedoria fazendaria 2 Direito
Presidéncia do Contencioso Administrativo Dlreltf)/A.d mlhjstr.a(;ao/C|enC|as
o 2 Contabeis/Ciéncias
Tributario .
Econdmicas
3 *Tecnologia da Informacao
1 Direito ou administracéo
Superintendéncia de Tecnologia e Inovagéo 1 Direito
Fazendaria 3 *Tecnologia da Informacao
2 *Tecnologia da Informagao
1 *Tecnologia da Informacao
1 Administragao
1 ao Publi
Escola de Gestao Fazendaria - EGEFAZ G.estao ublica —
1 Sistemas de Informacao
1 Marketing
S.uperl’iendenma de Compras e Central de 3 Direito
Licitacdes
Superintendente de Assuntos Juridicos 2 Direito
Superintendéncia Do Tesouro Estadual 2 Clen.CI?S - Contabeis ou
Administracao
, . . . 2 Administracao
Superintendéncia de Administragéo e : PT
. 1 Ensino Médio
Finangas — p —
1 Administracao, Direito
Assessoria de Gestao de Fundos 1 Administracdo ou Ciéncias

11
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Contabeis
Direito, Ciéncias Econbmicas,
Geréncia Da Divida Ativa 6 Ciéncias Contabeis,
Administracao e/ou Letras
Direito, Ciéncias
Econbmicas,*Tecnologia da
Chefia Da Assessoria Técnica Fazendaria 2 Informacéo, Ciéncias
Contabeis, Administracdo e
Jornalismo
Direito, Ciéncias
Econbmicas,*Tecnologia da
Assessoria de Politica Tributaria 2 Informacéo, Ciéncias
Contabeis, Administracdo e
Jornalismo
Diretoria De Gestao Do Caixa Estadual 1 Clen.czlgs - Contabeis ou
Administragao
Diretoria De Execucgao Financeira 1 Administracao
TOTAL DE VAGAS: 56

* Tecnologia da Informagéo contempla os seguintes cursos (Analise de Sistema, Analista de
Suporte Técnico, Analista Em Tecnologia da Informagao, Ciéncia de Dados, Anadlise e
Desenvolvimento de Sistema, Ciéncias da Computagcdo, Engenharia da Computacéo,
Engenharia de Software, Inteligéncia Artificial, Tecnologia em Marketing e Tecnologia em

Sistema).
MUNICIPIO DE LOTAGAO PALMAS

Total de vagas ofertadas nivel superior Total de vagas PcD nivel superior
56 6

Total de vagas ofertadas nivel médio Total de vagas PcD nivel médio
1 0

Total de vagas ofertadas geral Total PcD
57 6

TOTAL DE VAGAS (VAGAS OFERTADAS + 63

TOTAL PCD + CADASTRO RESERVA):
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ANEXO IV - QUADRO QUANTITATIVO DE VAGAS
MUNICIPIO DE LOTACAO ARAGUAINA

DELEGACIA REGIONAL DE FISCALIZAGAO DE ARAGUAINA
UNIDADE SOLICITANTE QT. DE CURSOS
VAGA
S
Delegacia Regional de Fiscalizag&o de 10 Direito, Administracdo e Ciéncias
Araguaina Contabeis.
TOTAL DE VAGAS: 10
MUNICIPIO DE LOTACAO ARAGUAINA
Total de vagas ofertadas nivel superior Total de vagas PcD nivel superior
10 1
Total de vagas ofertadas nivel médio Total de vagas PcD nivel médio
0 0
Total de vagas ofertadas geral Total PcD
10 1
TOTAL DE VAGAS ( VAGAS OFERTADAS + 11
TOTAL PCD + CADASTRO RESERVA):
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ANEXO V - QUADRO QUANTITATIVO DE VAGAS
MUNICIPIO DE LOTACAO GURUPI

DELEGACIA REGIONAL DE FISCALIZAGAO DE GURUPI

QT. DE
UNIDADE SOLICITANTE VAGAS CURSOS
Delegacia Regional de Fiscalizagdo de Gurupi 2 Administrador
2 Ciéncias Contabeis
2 Direito
TOTAL DE VAGAS: 6

MUNICIPIO DE LOTAGCAO GURUPI

Total de vagas ofertadas nivel superior

Total de vagas PcD nivel superior

6

0

Total e vagas ofertadas nivel médio

Total de vagas PcD nivel médio

TOTAL PCD + CADASTRO RESERVA):

0 0
Total de vagas ofertadas geral Total PcD

6 0
TOTAL DE VAGAS (VAGAS OFERTADAS + 6
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ANEXO VI - QUADRO QUANTITATIVO DE VAGAS
MUNICIPIO DE LOTACAO PARAISO DO TOCANTINS

DELEGACIA REGIONAL DE FISCALIZACAO DE PARAISO DO TOCANTINS

UNIDADE QT. DE
SOLICITANTE VAGAS CURSOS
DRF Paraiso do 3 Direito/*Tecnologia da Informagao e/ou
Tocantins Administracéo
TOTAL DE VAGAS: 3

MUNICIPIO DE LOTACAO PARAISO

Total de vagas ofertadas nivel superior

Total de vagas PcD nivel superior

3

0

Total de vagas ofertadas nivel médio

Total de vagas PcD nivel médio

+ TOTAL PCD + CADASTRO RESERVA):

0 0
Total de vagas ofertadas geral Total PcD

3 0
TOTAL DE VAGAS (VAGAS OFERTADAS 3

* Tecnologia da Informagéo contempla os seguintes cursos (Analise de Sistema, Analista de
Suporte Técnico, Analista Em Tecnologia da Informacdo, Ciéncia de Dados, Analise e
Desenvolvimento de Sistema, Ciéncias da Computagdo, Engenharia da Computagao,
Engenharia de Software, Inteligéncia Artificial, Tecnologia em Marketing e Tecnologia em

Sistema).

1=
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ANEXO VII - QUADRO QUANTITATIVO DE VAGAS
MUNICIPIO DE LOTACAO COLINAS

DELEGACIA REGIONAL DE FISCALIZACAO DE COLINAS DO TOCANTINS

UNIDADE QT. DE
SOLICITANTE VAGAS

CURSOS

Andlise de Sistema, Analise e desenvolvimento de
Colinas do Tocantins 6 sistemas, Gestdo Publica, Pedagogia, Administracéo,
Ciéncias Contabeis e Direito.

TOTAL DE VAGAS: 6

MUNICIPIO DE LOTACAO COLINAS
Total de vagas ofertadas nivel superior Total de vagas PcD nivel superior
6 1
Total de vagas ofertadas nivel médio Total de vagas PcD nivel médio
0 0
Total de vagas ofertadas geral Total PcD
6 1
TOTAL DE VAGAS (VAGAS OFERTADAS + 7
TOTAL PCD + CADASTRO RESERVA):
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ANEXO VIII - QUADRO QUANTITATIVO DE VAGAS
MUNICIPIO DE LOTACAO PEDRO AFONSO

DELEGACIA REGIONAL DE FISCALIZAGAO DE PEDRO AFONSO
MUNICIPIO DE LOTAGAO PEDRO AFONSO

QT. DE
UNIDADE SOLICITANTE VAGAS CURSOS
1 Ensino Médio
Delegacia Regional de 1 Administracao, Ciéncias Contabeis, Direito,
Fiscalizagao de Pedro Afonso Gestao Publica
1 Administracao e Direito
TOTAL DE VAGAS: 3
MUNICIPIO DE LOTAGAO PEDRO AFONSO
Total de vagas ofertadas nivel superior Total de vagas PcD nivel superior
2 0
Total de vagas ofertadas nivel médio Total de vagas PcD nivel médio
1 0
Total de vagas ofertadas geral Total PcD
3 0
TOTAL DE VAGAS (VAGAS OFERTADAS + TOTAL 3
PCD + CADASTRO RESERVA):
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ANEXO IX - QUADRO QUANTITATIVO DE VAGAS
MUNICIPIO DE LOTACAO GUARAI

DELEGACIA REGIONAL DE FISCALIZACAO DE PEDRO AFONSO
MUNICIPIO DE LOTACAO GUARAI

QT. DE CURSOS
UNIDADE SOLICITANTE VAGAS
Guarai 1 Direito
TOTAL DE VAGAS: 1
MUNICIPIO DE LOTACAO GUARAI
Total de vagas ofertadas nivel superior Total de vagas PcD nivel superior
1 0
Total de vagas ofertadas nivel médio Total de vagas PcD nivel médio
0 0
Total de vagas ofertadas geral Total PcD
1 0
TOTAL DE VAGAS ( VAGAS OFERTADAS + 1
TOTAL PCD + CADASTRO RESERVA):

1
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ANEXO X - QUADRO QUANTITATIVO DE VAGAS
MUNICIPIO DE LOTACAO COLMEIA

DELEGACIA REGIONAL DE FISCALIZAGAO DE PEDRO AFONSO
MUNICIPIO DE LOTAGAO COLMEIA

UNIDADE SOLICITANTE QT. DE VAGAS CURSOS
COLMEIA 1 Ensino Médio
TOTAL DE VAGAS: 1

MUNICIPIO DE LOTAGAO COLMEIA

TOTAL DE VAGAS OFERTADAS NIVEL TOTAL DE VAGAS PCD NIVEL
SUPERIOR SUPERIOR
0 0
TOTAL DE VAGAS OFERTADAS NIVEL TOTAL DE VAGAS PCD NIVEL
MEDIO MEDIO
1 0
TOTAL DE VAGAS OFERTADAS GERAL TOTAL PCD
1 0
TOTAL DE VAGAS ( VAGAS OFERTADAS + 1
TOTAL PCD + CADASTRO RESERVA):
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ANEXO XI - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Os candidatos serdo avaliados por meio de prova objetiva, composta por questdes
de multipla escolha, conforme o nivel de escolaridade exigido para cada vaga.

1.1. Nivel Médio
A prova para os candidatos de Nivel Médio abrangera os seguintes conteudos:

1. Lingua Portuguesa: compreensao, analise e interpretacao de textos diversos,
ortografia, morfologia, sintaxe, concordancia, regéncia, pontuacao e vocabulario.

2. Etica: principios éticos, postura profissional, respeito, responsabilidade e
convivéncia no ambiente de trabalho.

3. Informatica: conceitos basicos de informatica, sistemas operacionais,
navegacao na internet, ferramentas de produtividade e no¢des de seguranga da informacao.

4, Raciocinio Matematico: operagbes basicas, porcentagem, fracoes,
proporgoes, l6gica matematica e resolugéo de problemas.

5. Administragado Publica: nogdes gerais sobre gestdo publica, servigos publicos,
principios basicos e organizacéo do Estado.

6. Problemas do Cotidiano: situagdes praticas, tomada de decisao, interpretacéo
e resolucao de problemas do dia a dia.

1.2, Nivel Superior

A prova para os candidatos de Nivel Superior abrangera os seguintes conteudos:

1. Lingua Portuguesa: interpretacdo de textos, ortografia, morfologia, sintaxe,
concordancia, regéncia, pontuacao e semantica.

2. Responsabilidades e Deveres do Servidor Publico: normas de conduta,
obrigagdes funcionais, principios institucionais e legislagao correlata.

3. Principios da Administracao Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e demais principios aplicaveis a gestao publica.

4. Etica e Conduta no Servico Publico: ética profissional, integridade,
transparéncia e comportamento adequado no exercicio da fungao publica.

5. Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD (Lei n° 13.709/2018): fundamentos,
principios, direitos dos titulares, tratamento de dados pessoais, responsabilidades e boas
praticas.

6. Raciocinio Légico: légica formal, sequéncias, problemas analiticos, relagbes
I6gico-matematicas e resolugao de situagdes-problema.

7. Informatica: sistemas operacionais, pacote Office, internet, correio eletrénico,

segurancga digital e boas praticas tecnoldgicas.
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