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SECRETARIA DA SAUDE

Secretario: MARCOS ESNER MUSAFIR

EXTRATO DO CONTRATO N° 036/2016

PROCESSO: 2015 /30550/ 001762

CONTRATO: 36/2016

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE
CONTRATADO: CLARO S/A

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO CONTRATAGAQ
DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE
SERVIGOS DE TELEFONIA MOVEL (SMP).

VALOR TOTAL: 277.564,80 (DUZENTOS E SETENTA E SETE MIL
QUINHENTOS E SESSENTAE QUATRO REAIS E OITENTACENTAVOS).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 10.122.111.4200

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39

FONTE: 102

VIGENCIA: O CONTRATO TERA A SUA VIGENCIA DE 24 (VINTE
E QUATRO) MESES, CONTADOS A PARTIR DA DATA DA SUA
ASSINATURA, PRORROGAVEIS POR IGUAIS E SUCESSIVOS
PERIODOS ATE O LIMITE DE 60 ( SESSENTA ) MESES, NA FORMA
DO ARTIGO 57,INCISO I, DA LEI FEDERAL N° 8.666/1.993.

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2016

SIGNATARIOS: MARCOS ESNER MUSAFIR P/ CONTRATANTE
CLARO S/A

EXTRATO DO CONTRATO N° 046/2016

PROCESSO: 2015 /30550/ 001762

CONTRATO: 46/2016

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE
CONTRATADO: VIAGENS JOHNSON LTDA - ME

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS
DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS, COMPREENDENDO OS SERVICOS
DE EMISSAO, REMARCAGAO E CANCELAMENTO DE PASSAGENS
AEREAS NACIONAIS E INTERNACIONAIS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DA SAUDE.

VALOR TOTAL: 1.316.766,00 (UM MILHAO TREZENTOS E DEZESSEIS
MIL SETECENTOS E SESSENTA E SEIS REAIS)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.122.111.4200/10.322.1165.4
092/ 10.303.1165.4105/ 10.422.1165.4139/ 10.301.1165.4156/
10.302.1165.4176/ 10.128.1165.3015/ 10.302.1165.4029/
10.125.1165.4065/ 10.125.1165.4134/ 10.128.1165.4154/
10.302.1165.4153/ 10.128.1165.4093.

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.33

FONTE: 100/ 102/ 103/ 105/ 106/ 111/ 112/ 113/ 114/ 115/ 171/ 174/ 195/
247/ 248/ 250/ 251

VIGENCIA: O CONTRATO TERA A SUA VIGENCIA DE 12 (DOZE)
MESES, PRORROGAVEIS POR IGUAIS E SUCESSIVOS PERIODOS
ATE O LIMITE DE 60 (SESSENTA) MESES, NA FORMA DO ARTIGO 57
DA LEI FEDERAL N° 8.666/1.993.

DATA DA ASSINATURA: 19/04/2016

SIGNATARIOS: MARCOS ESNER MUSAFIR P/ CONTRATANTE
VIAGENS JOHNSON LTDA - ME P/ CONTRATADA

COMISSAO DE SELEGCAO
EDITAL SESAU/SESRT/ETSUS N° 18, DE 26 DE ABRIL DE 2016.

PROCESSO DE SELEGAO PARA DOCENTES
DO CURSO CAPACITANDO A ENFERMAGEM NA
ASSISTENCIA PEDIATRICA E NEONATAL

APRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, no uso de suas
atribuiges, consoante competéncia disposta na Portaria SESAU/GABSEC
n°® 478, de 14 de abril de 2016, publicada no Diario Oficial do Estado
(DOE) n° 4.579, de 18 de abril de 2016, considerando a estratégia e os
recursos oriundos do Ministério da Saude, com a finalidade especifica de
financiamento da Politica Nacional de Educagédo Permanente em Saude
(PNEPS), conforme o Parecer Comité de Regulagdo dos Processos
Educacionais em Saude (Crepes) n® 030/2016 torna publica a abertura do
Processo Seletivo para Docentes do Curso “Capacitando a Enfermagem
na Assisténcia Pediatrica” operacionalizado pela Diretoria da Escola
Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes (Etsus), por meio da Geréncia
de Educagédo na Saude (GES), de acordo com as disposi¢des contidas
neste Edital, a saber:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A Selegao sera regida por este Edital, sendo executado pela
Etsus, por meio da Comissao de Selegao instituida pela Portaria Sesau/
Gabsecn® 478, de 14 de abril de 2016, publicada no DOE n°® 4.579, de 18
de abril de 2016, e com base na Portaria Sesau n°® 292, de 18 de margo
de 2014 e Portaria SESAU n°® 1220, de 12 de setembro de 2014.

2.DO CURSO, CARGAHORARIA, MODALIDADE, ATIVIDADE
E LOCAL DE EXECUGAO.

CARGA HORARIA
DO CURSO

ATIVIDADE/
FUNGAO

LOCAL DE

CURSO EXECUGAQ

MODALIDADE

CAPACITANDO A ENFERMAGEM NA

ASSISTENCIA PEDIATRICA E NEONATAL Palmas

16 horas Presencial Docéncia

2.1 A atividade de docéncia consiste em: planejamento;
desenvolvimento; execucao e avaliagao dos processos de aprendizagem
tedricos e praticos; construcao e disponibilizagdo do material didatico-
pedagdgico e elaboragéo do relatério final do moédulo; de acordo com o
modelo a ser entregue.

2.2 Os selecionados para o desempenho da atividade/funcao
poderao exercer atividades em outros municipios do interior do Estado
conforme a necessidade e disponibilidade.

2.3 Aos selecionados que exercerem atividades de docéncia
fora do seu domicilio, serdo pagas diarias para custeio de alimentagao e
hospedagem; e deslocamento terrestre ou aéreo.

3. QUADRO DE VAGAS

ATIVIDADE VAGAS

Docente Especialista 02

3.1 Seré classificado o triplo do numero de vagas, sendo
considerados aprovados os dois primeiros candidatos e os demais
denominados suplentes.

3.2 Os suplentes poderao ser convocados para o desempenho
da atividade/fungado, conforme a necessidade e disponibilidade.

4. DA REMUNERAGAO:

DOCENCIA/ PLANEJAMENTO EM CURSOS E
OFICINAS*

R$ 100,00 hora aula

NIVEL DE FORMAGAO

Especializagdo

5. DOS REQUISITOS DE ACESSO

Poderao inscrever-se no Processo Seletivo servidores publicos
federais, estaduais ou municipais, devendo ainda possuir as qualificagdes
descritas abaixo:

ATIVIDADE FORMAGAO MINIMA EXIGIDA

Graduagdo em Enfermagem com Especializagdo em Salde Materno Infantil,
Enfermagem Neonatal e/ou Urgéncia e Emergéncia Pediatrica e Neonatal

Docente especialista

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigbes para o processo seletivo serdo gratuitas,
realizadas no periodo de 28 de abril a 06 de maio de 2016.

6.2 Ainscricao devera ser realizada no periodo acima indicado,
das 8h as 12h e das 14h as 18h, em dias Uteis, na Secretaria Geral de Ensino
da Escola Tocantinense do Sistema Unico de Saude Dr. Gismar Gomes,
situada na Quadra 606 Sul, APM 07, Alameda Portinari, Palmas - TO,
CEP: 77.022-062.

6.3 Aiinscrigao devera ser protocolada conforme o item 6.2, em
envelope lacrado, devidamente identificado com o nome do candidato e
a vaga pleiteada, contendo os documentos abaixo relacionados:

a) Ficha de Inscrigao constante no Anexo | deste Edital;

b) Declaragao de liberagéo, assinada pelas chefias mediata e
imediata, constando a fungao exercida pelo servidor (a) e, autorizando a
participagao integral nas atividades do curso, conforme modelo constante
no Anexo Il deste Edital,
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c) Curriculo atualizado, com todos os documentos
comprobatérios. O material devera ser apresentado em ordem cronoldgica
do mais recente para o mais antigo, enumerados em ordem crescente,
conforme modelo constante no Anexo lll, deste Edital;

d) Contracheque atualizado;

e) Os documentos comprobatérios (declaragbes de tempo de
servico e certificados) deverédo conter a temporalidade (data de inicio e
término da experiéncia);

f) O Candidato devera apresentar no ato da inscrigao,
declaragao de que possui materiais didaticos pedagdgicos, necessarios
para execugao das aulas tedricas e praticas voltados para a Urgéncia e
Emergéncia na Assisténcia Pediatrica e Neonatal.

6.4 Serao aceitas inscrigdes pelos servigos de Correios,
recebidas pela Secretaria Geral de Ensino da ETSUS no periodo de
inscricéo, conforme o item 6.2.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE AVALIAGAO

7.1 Os candidatos deverdo submeter-se a seguinte etapa do
processo seletivo:

a) Etapa unica: Analise de Curriculo, com pontuagdo maxima
de 100 pontos, conforme Quadro de Atribuicdes de pontos do Anexo IV.

7.2 Aavaliagao levara em consideragao a somatéria dos pontos
obtidos na etapa.

8. DA CLASSIFICAGAO

A classificagéo sera definida considerando a maior pontuagao,
em ordem decrescente, obtida com o resultado da avaliagdo somatéria
preenchendo todas as vagas ofertadas.

9. DO RESULTADO PROVISORIO E SUA DIVULGAGAO

O resultado provisério do Processo Seletivo sera divulgado
na data provavel de 10 de maio de 2016, no placar da ETSUS e no sitio
www.saude.to.gov.br.

10. DOS RECURSOS

10.1. Os candidatos poderéo interpor recurso, conforme anexo V,
devidamente fundamentado, no prazo de 2 (dois) dias uteis, apds a
divulgagao do resultado, a contar do dia imediatamente subsequente
a sua divulgagédo devendo este ser dirigido a Comissdo de Selegéo e
protocolado na Secretaria Geral de Ensino - ETSUS, situada na Quadra
606 Sul, APM- 07, Alameda Portinari, Palmas - TO, CEP: 77.022-062.

10.2 O candidato devera ser claro, objetivo e consistente em
seu pleito e fazer sua devida identificagdo. Recurso inconsistente ou fora
do prazo sera preliminarmente indeferido.

10.3 O recurso devera ser impetrado de forma individual.

10.4 Todos os recursos serdo avaliados pela comissao de
selegado.

10.5 Se da resposta do recurso resultar uma alteragdo do
resultado, esta valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

10.6 O resultado do recurso se dara no prazo maximo de 01
(um) dia util.

10.7 Aresposta ao recurso estara disponivel na Secretaria Geral
de Ensino da ETSUS;

10.8 Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisdo de
recurso.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1 O resultado final e convocagéo do Processo Seletivo sera
divulgado na data provavel de 13 de maio de 2016, no placar da ETSUS,
no sitio www.saude.to.gov.br e no Diario Oficial do Estado do Tocantins.

11.2 Os candidatos aprovados, dentro das vagas oferecidas,
deverdo confirmar a sua participagdo no planejamento didatico -
pedagdgico, apds o recebimento de e-mail da Coordenagao do Curso.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Para fins de desempate na classificagao serdo considerados os
seguintes critérios em ordem de apresentacao:

a) Maior idade, de acordo com o paragrafo Unico do art. 27, da
Lein® 10.741/03;

b) Maior tempo de exercicio profissional;
¢) Maior tempo de docéncia.
13. DO PLANEJAMENTO DIDATICO PEDAGOGICO

Os docentes selecionados deverao participar do planejamento
didatico-pedagdgico que sera realizado em data a ser divulgada.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1 Ainscrigao do candidato implicara em aceitagdo das normas
para o processo seletivo contidas neste edital;

14.2 E de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todos os atos e comunicados referentes a este
processo seletivo que sejam publicados no Diario Oficial do Estado do
Tocantins, no placar da ETSUS e/ou no sitio www.saude.to.gov.br.

14.3 Sera desclassificado e excluido do processo seletivo o
candidato que de qualquer forma, perturbar a ordem dos trabalhos e/ou
agir de forma desrespeitosa com os membros da Comissdo e demais
candidatos.

14.4 Havera desclassificacdo e exclusdo do processo de
selegéo o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa
ou inexata ou, ainda, deixar de apresentar qualquer um dos documentos
que comprove o atendimento a todos os requisitos exigidos pelo presente
edital.

14.5 Os documentos apresentados a Comissdo de Selecédo
pelos candidatos aprovados néo serao devolvidos.

14.6 Os documentos apresentados a Comissao de Selecao,
pelos candidatos que nao forem aprovados, poderéo ser retirados até 30
(trinta) dias, contados a partir da publicagéo do resultado final no DOE, e
os que nao forem retirados, serdo destruidos, sem qualquer formalidade
ou aviso.

14.7 O processo seletivo sera valido por 18 (dezoito) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

14.8 Os gastos referentes ao processo seletivo ocorrerdo por
conta do candidato.

14.9 Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo de
Selegao.

Raimunda Fortaleza de Sousa
Presidente da Comissao
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ANEXO | Il - HISTORICO PROFISSIONAL:
- Experiéncia Profissional
) Secretaria de Estado da Satde -Tempo de Experiéncia Profissional.
ﬂ Superi éncia de @o na Saude e Regulagédo do Trabalho
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes N
Ficha de Inscricdo IV - EXPERIENCIA DOCENTE:
INSTRUQ(‘)ES DE PREENCHIMENTO - Experiéncia docente.
L o campo o da sanddon o (o) paricpanies ave forom servdores (s) ostadusis edicos para o muniiio, deverdo marcar a -Tempo de Experiéncia Docente.

opgao “servidor estadual’;
© 0 (a) participante que possuir formagao de nivel técnico ou superior (completo ou incompleto) devera especificar o curso no campo

“espeiicar curso’; V - ANEXOS

e O (a) participante devera assinar a ficha de inscrigao, bem como sua chefia imediata, pois so seréo efetivadas inscrigdes constando as . - .
assinaturas solit - Anexar comprovantes das informagdes fornecidas.

EVENTO:

PROCESSO SELETIVO PARA DOCENTES DO CURSO CAPACITANO A ENFERMAGEM NA ASSISTENCIA

PEDIATRICA E NEONATAL AN EXO IV

Responsavel pelo Evento: ETSUS/GES

Periodo: | Local: PALMAS/TO
QUADRO |
1. DADOS PESSOAIS ATRIBUICAO DE PONTOS PARAA AVALIAGAO DE CURRICULO
o | | sEx0r Duec. PONTUAGAO MAXIMA 100 PONTOS
ENDEREGO: | 1. Formag&o Complementar em &reas afins
cer | [ cionoe: ] [ Esmano: | Cursos de até 179h em Enfermagem Pediétrica e Neonatal Emergéncia realizados nos dltimos cinco anos
TELRES | [oe | EvAL: | - Pontuagdo maxima 15, sendo 3 pontos para cada certificado apresentado;
RG | [ ORG. EXP. [ crr |
DADOS BANCARIOS: \ BANCO: | | N° CONTA \ AG. \ Cursos de Atualizagdo em Urgéncia e Emergéncia: PALS, Reanimagao Neonatal, Unidade de terapia
2 DADOS PROFISSIONAIS intensiva, - Pontuagdo méaxima 15, sendo 5 pontos para cada certificado apresentado;
0O SERVIDOR PUBLICO
orcRo. | [Lotagho: | Especializagdo em Saide Materno Infanti, e/ou Enfermagem Neonatal e/ou Urgéncia e Emergéncia
TIPO DE SERVIDOR | O MUNICIPAL O ESTADUAL O FEDERAL Pediétrica e Neonatal ou correlatos, minimo de 360h - Pontuag&o, méxima 10 Pontos. 40
TIPO DE VINCULO ‘ O EFETIVO O NOMEADO O CONTRATADO
CARGO | [ maRicuLA | [Funcio ] * Os itens acima séo somativos.
TEL PROF._ | [Fax | [Ema |

2. Histérico Profissional

3. DADOS ACADEMICOS

ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO MEDIO ENSINO SUPERIOR
O COMPLETO O INCOMPLETO 0O COMPLETO O INCOMPLETO O COMPLETO O INCOMPLETO

Experiéncia profissional de atuagdo em Urgéncia e Emergéncia, Servico de atendimento pré hospitalar,
Unidade de Terapia Intensiva e outras areas afins da Urgéncia e Emergéncia; - Pontuagdo maxima 45

ESPECIFICAR GRADUAGAC: pontos, sendo 4,5 pontos para cada ano de exercicio profissional comprovado por declaragao do servigo; 45
EOS-GRADUAC;\O: O ESPECIALIZAGAO 0O MESTRADO O DOUTORADO
Areas:
TIPO DE PARTIC\PA(}T\O | 0O PARTICIPANTE O MEDIADOR 0O COORDENADOR 3 EXpeI’iéﬂCia doceme
Experiéncia em docéncia na érea da salde - Pontuagao maxima 15 pontos, sendo 1,5 ponto para cada
CARIMBO E ASSINATURA DA CHEFIA IMEDIATA ASSINATURA DO (A) PARTICIPANTE certificado e/ou declaragao apresentados com carga horaria minima de 20h; 15
%
Total de Pontos no Curriculo 100
EVENTO!
NOME DO INSCRITO: |
SUPERINTENDENCIA IATS. ANEXO V
Formulario para Interposi¢cdo de Recurso de Processo Seletivo
ANEXO I Ao Senhor(a) Presidente da Comissao de Selegao
DECLARACAO DE LIBERACAO RECURSOCONTRADECISAORELATIVAAORESULTADO DOPROCESSO
SELETIVO para o curso: ,
Declaro que o servidor ) constante no Edital n° , publicado no Diario Oficial do Estado do
matricula n° , Cargo Tocantins n° , realizado pela Escola Tocantinense do Sistema
, Funcao em exercicio Unico de Saude Dr. Gismar Gomes.
no Sistema Unico de Saude, preenche os requisitos de acesso EU , portador do
- conforme o item do Edital SESAU n°® , de documento de identidade n®.............ccccoviieeennnn. , candidato a uma vaga
de de 2016 - e esta liberado para atuar como docente do  no processo seletivo para o “Curso _
Curso , com carga horaria , para docente () ou discente ( ), apresento recurso
de que sera realizado no municipio de junto a Comissao de Selecao.

Adecisao objeto de contestagao ...........ccooviiiiiiiiiiii

Declaro ainda que a presente liberagcao esta em consonancia
com o disposto na Portaria SESAU n°® 292/2014, alterada pela Portaria
SESAU n° 1220/2014.

.. (explicitar a deciséo que esta contestando).
Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo séo (limite
maximo de 200 palavras): ..........

Local/data.

(Assinatura da Chefia mediata, carimbo e matricula).

(Assinatura da Chefia imediata, carimbo e matricula). Assinatura do Candidato
Obs.: 0 documento deve ser em papel timbrado. ANEXO VI
ANEXO llI CRONOGRAMA
MODELO DO CURRICULO DATAS PROVAVEIS ATIVIDADE
- 28/04/2016 a 06/05/2016 Inscrigd
| - IDENTIFICACAO ? e
09/05/2016 Avaliagdo Curricular
Nome:
Telefones para contato: 10/05/2016 Resultado Provisério
E-mail:
11 e 12/05/2016 Interposicao de Recurso
Il - FORMAGAO ACADEMICA:
- Certificados ou Diplomas que comprovem a sua formagéo 13/05/2016 Resultado Final
académica.




