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PROCESSO SELETIVO PARA FACILITADOR-TUTOR 1 DO CURSO DE ACOLHIMENTO EM REDES DE ATENGAO A SAUDE:
INTEGRANDO E COMPARTILHANDO SABERES

CANDIDATO CLASSIFICACAO

Anna Nunes Pereira Neta Farias Titular

Rosimeire Vieira Pereira Aquino Titular

Sinvaldo dos Santos Moraes Titular

Neyla Nubia Sardinha Benedito Titular

Viviane Souza Paiva Titular

Amanda Riedlinger de Oliveira Suplente

Andreia Ribeiro Couto Teixeira Suplente

Daniela Aparecida Aratjo Fernandes Suplente

Maria Divina de Souza Santos Suplente

André Henrique Ribeiro Suplente

Celia Pereira da Mata Suplente

Raimunda Fortaleza de Sousa Suplente

PROCESSO SELETIVO PARA FACILITADOR-TUTOR 2 DO CURSO DE ACOLHIMENTO EM REDES DE ATENGAO A SAUDE:
INTEGRANDO E COMPARTILHANDO SABERES

Anna Nunes Pereira Neta Farias Titular

Rosimeire Vieira Pereira Aquino Titular

LIANA BARCELAR EVANGLISTA GUIMARAES
Presidente da Comissao

EDITAL/SES/SGPES N° 22, DE 27 DE JUNHO DE 2019.

REABERTURA PROCESSO DE SELEGAO PARA
DISCENTES DO CURSO DE APERFEICOAMENTO
EM DIREITO SANITARIO EXECUTADO PELA
DIRETORIA DA ESCOLA TOCANTINENSE DO SUS
DR. GISMAR GOMES (ETSUS).

APRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, no uso de suas
atribuicbes, consoante competéncia disposta na Portaria/SES GABSEC
n° 354, de 23 de maio de 2017, publicada no Diario Oficial do Estado n°
4.874, de 25 de maio de 2017, considerando que ndo houve inscritos,
consequentemente nao havendo o preenchimento para as vagas de
discentes ofertadas, TORNA PUBLICAA REABERTURA DO PROCESSO
DE SELECAO com alteracéo dos itens: 4, 6, 8, 10 e Anexo V, relativo ao
EDITALN® 17/2019, publicado no DOE n° 5.375, de 10 de Junho de 2019,
referente ao PROCESSO DE SELECAO PARADISCENTES DO CURSO
DE APERFEICOAMENTO EM DIREITO SANITARIO, permanecendo
inalterados os demais itens do referido edital:

()
4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrigbes para o processo seletivo serdo gratuitas,
realizadas no periodo de 01 a 05 de julho de 2019, das 8h as 18h, em
dias uteis, na Secretaria Geral de Ensino da Escola Tocantinense do
Sistema Unico de Saude Dr. Gismar Gomes (Etsus), situada na Quadra
606 Sul, APM- 07, Alameda Portinari, Plano Diretor Sul. CEP: 77.022-062,
Palmas - TO.

4.2 Serao aceitas inscrigdbes encaminhadas via Correios para
o endereco descrito no item 4.1, com recebimento pela Secretaria Geral
de Ensino, no periodo determinado para as inscrigdes.

4.3 As inscri¢cdes deverao ser protocoladas em envelope lacrado,
devidamente identificado com o nome do candidato e o curso pleiteado,
contendo os documentos abaixo relacionados:

a) Ficha de Inscrigcdo constante no Anexo | deste Edital;
b) Contracheque atualizado;

c) Declaracao de liberagéo, assinada pela chefia imediata,
constando a fungdo exercida pelo(a) servidor(a), autorizando a
participagdo integral nas atividades do curso, conforme modelo constante
no Anexo Il deste Edital;

d) Carta de Intengéo (o candidato devera relatar a intengéo
de pleitear a vaga do curso de Aperfeicoamento em Direito Sanitario,
conforme modelo constante no Anexo lll, deste Edital);

e) Curriculo com documentos comprobatérios de experiéncia
profissional e certificados.

f) Os anexos supracitados para preenchimentos serao
disponibilizados no site da Secretaria de Estado da Saude www.saude.
to.gov.br, no link da ETSUS.

6. DO RESULTADO PROVISORIO E SUA DIVULGAGAO

6.1 O resultado provisorio do Processo Seletivo sera divulgado
no site da Secretaria de Estado da Saude <www.saude.to.gov.br>em 10
de julho de 2019, conforme Cronograma do Processo Seletivo, Anexo IX
deste edital.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1 O resultado final e convocagéo do Processo Seletivo sera
divulgado na data provavel de 16 de julho de 2019, no Diario Oficial do
Estado, no site da Secretaria de Estado da Saude <www.saude.to.gov.br>.

10. DA MATRICULA

10.1. A matricula devera ser realizada na Secretaria Geral de
Ensino da Escola Tocantinense do SUS, enderego: 606 Sul, Alameda
Portinari, APM 07, Palmas - TO, no periodo de 17 a 23 de julho de 2019,
horario: 8h as 12h e de 14h as 18h. Sendo necessario apresentagao de
copias dos seguintes documentos: Certiddo de Nascimento ou Casamento,
RG e CPF.

JOCICLEIA CHAVES DIAS RODRIGUES
Presidente da Comissao

ANEXO V

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Periodo Descricao Local

Diério Oficial do Estado do Tocantins
http://diariooficial.to.gov.br
www.saude.to.gov.br

Publicagéo do edital e Periodo de inscricao

01 a 05 de julho de 2019 "
no processo seletivo

10/07/2019 Resultado proviserio www.saude.to.gov.br

11/07/2019 a 12/07/2019 Interposicéo de recursos ETSUS

Diério Oficial do Estado do Tocantins
http://diariooficial.to.gov.br
www.saude.to.gov.br

16/7/2019 Publicagéo do Resultado Final

17 a 23/07/2019 Realizagéo de matricula ETSUS

19/08/2019 Inicio das aulas ETSUS

EDITAL/SES/SGPES N° 23, DE 27 DE JUNHO DE 2019.

REABERTURA DO PROCESSO DE SELEGAO
PARA FACILITADOR DA OFICINA DIDATICO
PEDAGOGICA E MONITORAMENTO DO CURSO DE
ACOLHIMENTO EM REDES DE ATENGAO A SAUDE.

A PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, no uso de
suas atribuigbes, consoante competéncia disposta na Portaria SES/
GABSEC n° 219, de 03 de maio de 2019, publicada no Diario Oficial do
Estado n° 5.356, de 13 de maio de 2019, considerando que a candidata
classificada ndo se enquadra nos requisitos do item 5 do Edital N° 14,
de 27 de maio de 2019, TORNA PUBLICO A REABERTURA DO
PROCESSO SELETIVO PARA FACILITADOR DA OFICINA DIDATICO
PEDAGOGICA E MONITORAMENTO DO CURSO DE ACOLHIMENTO
EM REDES DE ATENCAO A SAUDE, operacionalizada pela Diretoria da
Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes - ETSUS/Geréncia de
Educacado Permanente do SUS, de acordo com as disposi¢des contidas
neste Edital, a saber:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Selecao sera regida por este Edital, sendo executado pela
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes, com base na
Portaria SES n° 352, de 23 de maio de 2017 e pela Comissao de Selegao
instituida pela Portaria SES/GABSEC n° 219, de 03 de maio de 2019,
publicada no Diario Oficial do Estado n® 5.356, de 13 de maio de 2019.

2. OBJETIVO

2.1 Este processo tem como objetivo selecionar facilitador
para atuar na Oficina Didatico Pedagdgica e Monitoramento do Curso
de Acolhimento em Redes de Atengéo a Saude, operacionalizado pela
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes (DETSUS)
e Geréncia de Educagao Permanente do SUS (GEPSUS).
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3. DAOFICINA, CARGA HORARIA, MODALIDADE, LOCAL DE
EXECUGAO E ESTRUTURA CURRICULAR

3.1 AOficina Didatico Pedagdgica e Monitoramento do Curso de
Acolhimento em Redes de Atengdo a Saude sera realizada no municipio
de Palmas/Tocantins, na modalidade presencial, com o objetivo de apoiar
e qualificar a pratica pedagodgica dos Docentes do Curso Acolhimento em
Redes de Atengéo a Saude: integrando e compartilhando saberes, ofertado
pela Geréncia de Educagao Permanente do SUS/ETSUS.

3.2 A Oficina tera carga horaria total de 80h, distribuidas em
05 (cinco) encontros, a serem realizados nas datas descritas no Quadro
1 deste Edital.

3.3 As datas previstas descritas no Quadro 1 deste Edital estao
sujeitas a alteragoes.

QUADRO 1: Estrutura curricular e datas previstas para execugao

ENCONTRO EIXOS TEMATICOS CARGAHORARIA

ENCONTRO | - Mediando processos
educacionais em salde que abordam as
Politicas de Humanizagao e de Educagéo
Permanente em Satde

DATA PREVISTA

+ Metodologias ativas de aprendizagem
+PNH 29 e 30/07/2019
+EPS

16 horas

* Regides de Saude

5. DOS REQUISITOS DE ACESSO

5.1 Poderao inscrever-se no Processo Seletivo candidatos com
as qualificacdes descritas no Quadro 3:

Quadro 3 - Requisitos de Acesso

FUNGAO REQUISITOS DE ACESSO

Profissional de nivel superior, especialista na drea da satde ou educag&o, servidor publico municipal,
estadual ou federal, com comprovada atuagéo no SUS e experiéncia em processos educacionais em
saude, preferencialmente relacionados a Politica Nacional de Humanizagéo, Politica de Educagao
P em Salde e Ativas de

Facilitador

ENCONTRO Il - O fazer docente na perspectiva
do acolhimento nas Regides e Redes de
Atencdo a Saude

* Redes de Atengéo & Salde
+Acolhimento na Atengéo Priméria

21 e 22/08/2019

16 horas

ENCONTRO Il - Integrando e compartilhando
89 0 para e
cuidar das populagGes vulneraveis no territorio

Avaliagdo e planejamento da pratica docente

do as

vulneréveis
+Avaliagdo de Riscos e Vulnerabilidades
Avaliagdo e planejamento da pratica docente

01¢e 02/10/2019

16 horas

+ Classificagéo de Risco

ENCONTRO IV - Acolhend: liando e
i riscos e ili na
perspectiva da mediagéo pedagégica

+ Clinica Ampliada
Avaliagdo e planejamento da pratica docente

31/10 e 01/112019

16 horas

ENCONTRO V - Interprofissionalidade

+ Avaliagdo de processos formativos
+ Avaliagdo e planejamento da pratica docente

2829/112019

16 horas

CARGA HORARIA TOTAL DA OFICINA 80 horas

4. DAS VAGAS, FUNGAO, DESCRIGAO, ATIVIDADES E
REMUNERAGAO.

4.1 A atividade de facilitador consiste em: planejamento,
incluindo participagao nas reunides demandadas pela equipe responsavel
pela execugdo da oficina, desenvolvimento, execugéo e avaliagdo dos
processos de aprendizagem, construgao e disponibilizagdo do material
didatico-pedagdgico (Caderno do Facilitador-Tutor do Curso ARAS),
elaboragéo de relatorios parciais e final da oficina e instrumentos
pedagdgicos padrao na escola, incluindo atividades de educacéo hibrida
(tecnologia mével (midias e redes sociais) e plataforma moodle Etsus).

4.2 O Caderno do Facilitador-Tutor, mencionado no item
4.1 deste Edital, sera disponibilizado no primeiro encontro da Oficina
Pedagdgica, prevista para os dias 29 e 30/07/2019 (Quadro 1) devendo ser
entregue a Coordenacao do Curso com antecedéncia minima de 15 dias.

4.3 A permanéncia do facilitador nos 05 encontros da Oficina
esta condicionada a avaliagdo de desempenho, realizada ao final de
cada encontro pelos discentes e pela equipe responsavel pela execugéo
do curso.

4.4 Sera ofertada 01(uma) vaga, destinada a compor o quadro
de facilitador da Oficina, conforme especificado no Quadro 2:

QUADRO 2 - Fungéo, nivel de formagao, remuneragédo e nimero de vagas

REMUNERAGAO

(VALOR DA HORAAULA) NUMERO DE VAGAS

FUNGAO NIVEL DE FORMAGAO

Facilitador Especialista R$ 100,00 01

4.5 O candidato selecionado exercera sua fungdo somente
quando solicitado pela Geréncia de Educacdo Permanente do SUS da
ETSUS, a depender do planejamento para realizacdo da turma.

4.6 O candidato selecionado ira atuar no municipio de Palmas,
de acordo com a necessidade da Geréncia de Educagédo Permanente do
SUS da ETSUS.

4.7 Ao candidato selecionado que nao residir no municipio de
Palmas sera pago diarias para custeio de deslocamento e hospedagem.

4.8 Sera classificado o dobro do numero de vagas, sendo o
candidato classificado denominado suplente, que podera ser convocado
conforme a necessidade.

6. DAS INSCRICOES

6.1 Ainscrigao para o processo seletivo sera gratuita, realizadas
no periodo de 02 de julho a 08 de julho de 2019, em dias Uteis, nos horarios
das 08:00h as 12:00h e das 14:00h as 18:00h.

6.2 A inscricdo sera realizada pelo candidato, na Escola
Tocantinense do Sistema Unico de Saude Dr. Gismar Gomes - na
Secretaria Geral de Ensino, situada na Quadra 606 Sul, APM- 07, Alameda
Portinari, Palmas - TO, CEP: 77.022-062, ou enviadas pelos servigos de
Correios, recebidas pela Secretaria Geral de Ensino da ETSUS no periodo
de inscri¢édo, conforme o item 5.1 deste Edital.

6.3 No ato da inscrigdo os candidatos deverao entregar em
envelope lacrado, devidamente identificado com o nome do candidato e
a vaga pleiteada, contendo os documentos abaixo relacionados:

a) - Ficha de Inscrigdo, devidamente preenchida e assinada,
conforme modelo constante no Anexo | deste Edital;

b) - Declaragéo de liberacédo, assinada pela chefia imediata,
constando a funcéo exercida pelo servidor(a) e, autorizando a participagao
integral nas atividades do curso, conforme modelo constante no Anexo I
deste Edital;

c) - Curriculo atualizado, com todos os documentos
comprobatoérios. O material devera ser apresentado em ordem
cronoldgica do mais recente para o mais antigo, paginado, encadernado
ou grampeado, conforme modelo constante no Anexo lll, deste Edital;

d) - Carta de intengao (Anexo IV);
e) - Documentos Pessoais:

v - Carteira de Identidade (copia autenticada em cartoério
competente ou por servidor da Administragao); e

v’ - Contracheque atualizado.

f) - Os documentos comprobatérios (declaragdes de tempo de
servico e certificados) deveréo conter a temporalidade (data de inicio e
término da experiéncia).

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE AVALIAGAO

7.1 Os candidatos deverdo submeter-se as seguintes etapas
do processo seletivo:

a) Etapa Unica: Analise Curricular, com pontuagéo maxima de 80
pontos, conforme Quadro de Atribuigdes de pontos do Anexo V e avaliagdo
de carta de intengao, pontuagao maxima de 20 pontos.

8. DA CLASSIFICACAO
8.1 A classificagdo sera definida considerando a maior
pontuagéo, em ordem decrescente, obtida com o resultado da avaliagao

somatdria preenchendo a vaga ofertada.

8.2 Serao classificados os candidatos que atingirem a pontuagao
minima de 40 pontos.

9. DO RESULTADO PROVISORIO E SUA DIVULGAGAO
O resultado provisério do Processo Seletivo sera divulgado na

data provavel de 10 de julho de 2019, no placar da ETSUS e no sitio:
www.saude.to.gov.br no link da ETSUS.
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10. DOS RECURSOS

10.1. Os candidatos poderao interpor recurso, conforme modelo
constante no Anexo VI, devidamente fundamentado, no prazo de 1
(um) dia util, apés a divulgagédo do resultado provisério, devendo este
ser dirigido a Presidéncia da Comissao de Selegdo para Facilitador da
Oficina Didatico Pedagogica e Monitoramento do Curso de Acolhimento
em Redes de Atengéo a Saude: Integrando e Compartilhando Saberes,
no enderego da Secretaria Geral de Ensino - ETSUS, situada na Quadra
606 Sul, APM- 07, Alameda Portinari, Palmas - TO, CEP: 77.022-062.

10.2 O resultado do recurso se dara no prazo minimo de vinte
e quatro horas.

10.3 O recurso devera ser impetrado de forma individual.

10.4 Aresposta ao recurso estara disponivel na Secretaria Geral
de Ensino da ETSUS;

10.5 Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisdo de
recurso.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1 O edital do resultado final e convocagado do Processo
Seletivo sera divulgado na data provavel de 15 de julho de 2019 no Diario
Oficial do Estado, no placar da ETSUS e no sitio: www.saude.to.gov.br
no link da ETSUS.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Para fins de desempate na classificacéo seréo considerados
os seguintes critérios em ordem de apresentagao:

a) - Maior idade, de acordo com o paragrafo unico do art. 27,
da Lei n® 10.741/03;

b) - Maior tempo de exercicio profissional;

c) - Maior tempo de docéncia;

13. DACONVOCAGAO PARA OFICINAS DE PLANEJAMENTO

13.1 Aconvocagao para participar dos encontros de planejamento
da Oficina sera realizada posteriormente, via e-mail pela Geréncia de
Educagao Permanente do SUS/ETSUS, estando o primeiro previsto para
o dia 17 de julho de 2019, porém sujeitas a alteragdes.

13.2 O candidato aprovado dentro da vaga ofertada, devera
confirmar a sua participagdo nas oficinas iniciais de planejamento,
conforme datas previstas no item 13.1 deste Edital, apos o recebimento de
e-mail da Geréncia de Educacédo Permanente do SUS/ETSUS, que serédo
realizadas na ETSUS, situada na Quadra 606 Sul, APM- 07, Alameda
Portinari, Palmas - TO.

13.3 A auséncia nas oficinas de planejamento sera entendida
como desisténcia da vaga, sendo convocado o candidato seguinte,
obedecendo a ordem de classificagao.

13.4 Aos selecionados que nao residirem no municipio de
Palmas, sera pago diarias para custeio de deslocamento e hospedagem.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1 Ainscrigdo do candidato implicara em aceitagao das normas
para o processo seletivo contidas neste edital;

14.2 E de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todos os atos e comunicados referentes a este
processo seletivo que sejam publicados no Diario Oficial do Estado do
Tocantins, no mural da ETSUS e no sitio: www.saude.to.gov.br no link
da ETSUS.

14.3 Sera excluido do processo seletivo o candidato que de
qualquer forma, perturbar a ordem dos trabalhos e/ou agir de forma
desrespeitosa com os membros da Comissao e demais candidatos.

14.4 Havera desclassificagdo e exclusdo do processo de
selecdo o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa
ou inexata ou, ainda, deixar de apresentar qualquer um dos documentos
que comprove o atendimento a todos os requisitos exigidos pelo presente
edital;

14.5 Os gastos referentes ao processo seletivo, bem como para
a participagéo da oficina de planejamento didatico- pedagdgico ocorrerdao
por conta do candidato.

14.6 Os documentos apresentados a Comiss@o de Selecédo
pelos candidatos aprovados nao serédo devolvidos.

14.7 Os documentos apresentados a Comissédo de Selecéo,
pelos candidatos desclassificados, poderéo ser retirados até 30 (trinta)
dias, contados a partir da publicagédo do resultado final no Diario Oficial
do Estado, e os que néo forem retirados, serao destruidos, sem qualquer
formalidade ou aviso.

14.8 O processo seletivo sera valido por 18(dezoito) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

14.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de
Selecao instituida pela Portaria SESAU/GABSEC n° 219, de 03 de maio
de 2019, publicada no Diario Oficial do Estado n° 5.356, de 13 de maio
de 2019.

LIANA BARCELAR EVANGELISTA GUIMARAES
Presidente da Comissao

Anexo |

Secretaria de Estado da Saude
Superil éncia de Gestéo Profissional e Ed do na Saude
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes
Ficha de Inscrigdo

INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO

e Preencher todos os campos da ficha de inscrigdo com letra de forma;

¢ No campo tipo de servidor, os (as) participantes que forem servidores (as) estaduais cedidos para
0 municipio, deverdo marcar a op¢do “servidor estadual”;

e O (a) participante devera assinar a ficha de inscricdo, bem como sua chefia imediata, pois sé
serdo efetivadas inscricdes constando as assinaturas solicitadas.

EVENTO: PROCESSO SELETIVO PARA FACILITADOR DA OFICINA DIDATICO

PEDAGOGICA E MONITORAMENTO DO CURSO DE ACOLHIMENTO EM

REDES DE ATENCAO A SAUDE: INTEGRANDO E COMPARTILHANDO

SABERES

Responsavel pelo Evento: ETSUS/GERENCIA DE EDUCAGAO PERMANENTE DO SUS

Periodo das inscrigdes: 02/07 a | Local: PALMAS/TO
08/07/2019

1. DADOS PESSOAIS

SEXO:
O

NOME MASC.

O FEM.

ENDERECO: |
CEP: [ CIDADE: |

TEL. RES | CEL: VAIL:
RG | [ ORG. EXP.: CPF:

DADOS . o
BANCARIOS: |BANCO. ‘ ‘ N° CONTA

| 2. DADOS PROFISSIONAIS

| O SERVIDOR PUBLICO

ORGAO:

TIPO DE [ O MUNICIPAL
SERVIDOR FEDERAL
TIPO DE

VINGULO O EFETIVO
CARGO |

TEL. PROF. FAX:

[ESTADO: |

|AGA: ‘

[LoTACAO: ]
O ESTADUAL 0

O NOMEADO
MATRICULA |

O CONTRATADO
[ FUNGAO |

MAIL:

3. DADOS ACADEMICOS
ENSINO FUNDAMENTAL
0O COMPLETO [m}
INCOMPLETO
ESPECIFICAR GRADUAGAO:

ENSINO MEDIO ENSINO SUPERIOR
0O COMPLETO 0| OCOMPLETO O INCOMPLETO
INCOMPLETO

POS-GRADUAGAO:
DOUTORADO
Areas:

TIPO
PARTICIPACAO

O ESPECIALIZAGAO 0O MESTRADO m]

E O PARTICIPANTE O MEDIADOR 0O COORDENADOR

4. DADOS ACADEMICOS

ENSINO FUNDAMENTAL | ENSINO MEDIO ENSINO SUPERIOR
0O COMPLETO o 0O COMPLETO 0| OCOMPLETO O INCOMPLETO
INCOMPLETO INCOMPLETO

ESPECIFICAR GRADUAGAO:

POS-GRADUAGAO:
DOUTORADO
Areas:

TIPO
PARTICIPACAO

O ESPECIALIZAGAO 0O MESTRADO O

E O PARTICIPANTE O MEDIADOR 0O COORDENADOR

_ ASSINATURA DO (A) PARTICIPANTE
CARIMBO E ASSINATURA DA CHEFIA
IMEDIATA
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE LIBERAGAO

Declaro que o servidor ,
matricula n® , esta liberado para atuar como
Facilitador da Oficina Didatico Pedagogica e Monitoramento do Curso
de Acolhimento em Redes de Atencéo a Saude, com carga horaria de 80
horas, que sera realizada em 2019, no municipio de Palmas/Tocantins.

Declaro ainda que a presente liberagéo esta em consonancia
com o disposto na Portaria SES n° 352, de 23 de maio de 2017.

Local/data.

(Assinatura da Chefia imediata, carimbo e matricula).
Obs.: 0 documento deve ser em papel timbrado
ANEXO Il
MODELO DO CURRICULO

| - IDENTIFICACAO
Nome:

Telefones para contato:
E-mail:

Il - FORMACAO ACADEMICA:
- Certificados ou Diplomas que comprovem a sua formacédo académica.

Il - FORMAGAO COMPLEMENTAR:
- Curso de atualizagéo, aperfeicoamento e de pds-graduagéo, em areas
relacionados com area de saude proposta no Edital.

IV - HISTORICO PROFISSIONAL:
- Experiéncia Profissional no Sistema Unico de Saude. (Certificados,
declaragdes com temporalidade, contracheque, carteira de trabalho...)

V - EXPERIENCIA DOCENTE:
- Curso que participou como Docente (nome do Curso, instituicdo, carga
horaria e data)

VI - ANEXOS

- Anexar comprovantes das informagdes fornecidas.

Nome e assinatura

(Declaragao com temporalidade, certificados, etc)

ANEXO IV
MODELO DE CARTA DE INTENGAO

O candidato devera redigir uma lauda utilizando a fonte Arial 11
e espaco 1,5 para relatar:

 Experiéncia profissional;

* Breve relato de sua trajetéria no SUS, incluindo a docéncia em processos
educacionais no ambito da Educacdo Permanente em Saude e da
Humanizagao, com énfase no Acolhimento em Redes e na utilizagao de
metodologias ativas de aprendizagem, incluindo também a facilitagéo de
oficinas pedagdgicas;

» Percepcao acerca da relevancia do Curso ARAS para o SUS Tocantins;
» Percepgao quanto a relevancia da formagao permanente dos Docentes
no processo educacional por meio de oficinas pedagodgicas e de
monitoramento;

« Perspectivas quanto a sua contribuigcdo neste Processo Educacional;

« Disponibilidade de tempo para participar das atividades;

« Interesse e disponibilidade em contribuir com a organizagédo do Caderno
do Facilitador-Tutor do Curso ARAS.

ANEXO V
QUADRO | ,
ATRIBUIGAO DE PONTOS PAR"AAAVALIACAO DE CURRICULO
PONTUAGAO MAXIMA 80 PONTOS
1. Formag&o Complementar em éreas afins
1.1. Cursos de Atualizagao (de 30 até 179h) em Redes de Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizagéo, Acolhimento,
Politica de Educagéo Permanente em Salde, Classificagéo de Risco, Urgéncia e Emergéncia, Saide da Familia, Metodologias
Ativas ou correlatos, realizados nos lltimos cinco anos - Pontuag&o méxima 08, sendo 2 pontos para cada certificado apresentado;
1.2. Cursos de Aperfeigoamento (minimo de 180h), em Redes de Atengao a Satide, Politica Nacional de Humanizagéo, Acolhimento, 2
Politica de Educagdo Permanente em Salde, Classificagéo de Risco, Urgéncia e Emergéncia, Satide da Familia ou correlatos -
Pontuagéo maxima 04, sendo 04 pontos para cada certificado apresentado;
1.3. Cursos de Pos-graduagao em Redes de Atengéo a Satide, Urgéncia e Emergéncia, Satde da Familia, Metodologias Ativas de
Aprendizagem ou correlatos, minimo de 360h - Pontuagéo, maxima 08 Pontos, sendo 08 pontos para cada certificado apresentado.
* Os itens acima sdo somativos.
2. Histérico Profissional
Experiéncia profissional de atuagao no Sistema Unico de Satide, em Satde da Familia, Niicleos de Educagio Permanente em %
Satide, Escola de formag&o ou a0 d dasatde, Urgénciae ia, Politica de t izagao em Saude,
Gestao, Servico de atendimento pré hospitalar, Unidade de Terapia Intensiva e outras areas afins; - Pontuagdo méxima 25 pontos,
sendo 2,5 pontos para cada ano de exercicio profissional comprovado por declaragéo do servigo;
3. Experiéncia docente
3.1. Experiéncia em docéncia em areas da salide ou em outras areas - Pontuagdo maxima 15 pontos, sendo 1,5 pontos para cada
certificado e/ou declaragdo apresentados com carga hordria minima de 20h;
3.2. Experiéncia na facilitagao de oficinas pedagogicas - Pontuagdo méxima de 10 pontos, sendo 2,0 pontos para cada certificado, 35
com carga horaria minima de 08 h;
3.3. Experiéncia em docéncia efou apoio técnico NOS processos ao Curso de Acolhil em
Redes de Atengéo a Satde - Pontuagdo méxima 10 pontos, sendo 2,0 pontos para cada certificado efou 30 ap
com carga horaria minima de 16h.
Total de Pontos no Curriculo 80

ANEXO VI
Formulario para Interposicéo de Recurso de Processo Seletivo
A Senhora Presidente da Comissao de Selegao

RECURSO CONTRADECISAO RELATIVAAO RESULTADO DO
PROCESSO SELETIVO para Facilitador da Oficina Didatico Pedagdgica e
Monitoramento do Curso de Acolhimento em Redes de Atencgéo a Saude,
constante no Edital n® , publicado no Diario Oficial do Estado do
Tocantins n° ,de de de 2019, realizado pela
Escola Tocantinense do Sistema Unico de Satde Dr. Gismar Gomes.

portador do documento de identidade n°.............ccccceeieeienne , candidato a
uma vaga no processo seletivo para o “Curso de Acolhimento em Redes de
Atencao a Saude: integrando e compartilhando saberes”, para facilitador,
apresento recurso junto a Comissao de Selecdo. A decisdo objeto de
CONESTAGAD ...ttt
.................. (Explicitar a decis@o que esta contestando). Os argumentos
com os quais contesto a referida decisao: .

Assinatura do Candidato

ANEXO VI

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO*

DATAS PROVAVEIS ATIVIDADE

02/07 a 08/07/2019 Inscrigdes
09/07/2019 Avaliagéo Curricular
10/07/2019 Resultado Provisério
11/07/2019 Interposigéo de Recurso
15/07/2019 Resultado Final

*Datas previstas - sujeito a alteragéo




